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El articulo 40 de la Ley Universitaria 30220 establece que “Cada universidad determina el
disefo curricular de cada especialidad, en los niveles de ensefianza respectivos, de acuerdo a
las necesidades nacionales y regionales que contribuyan al desarrollo del pais”, asimismo se
sefiala que “El curriculo se debe actualizar cada tres afios o cuando sea conveniente, segun los
avances cientificos y tecnolégicos”.

La universidad Nacional de Piura cuenta con un Modelo Educativo aprobado en el afio 2015,
gue incluye un modelo curricular en donde se seiala la importancia de asumir un curriculo por
competencias desde el enfoque socio formativo, a fin de mejorar la calidad de la educacién
universitaria mediante una formacidn integral de la persona.

El Plan Curricular o Curriculo es un instrumento de planificacidn, organizacién, ejecucion y
evaluacion del proceso de formacidon profesional, mediante él se pretende contribuir al
cumplimiento de los grandes fines de la universidad como son Formacidon Profesional,
Investigacion, y Responsabilidad Social Universitaria.

Uno de los aspectos formales para evidenciar la calidad de la oferta educativa universitaria, es
el Curriculo de las Carreras o especialidades, el cual debe estar actualizado y acorde con los
cambios que se presentan en los entornos académicos y sociales, asimismo con evidencias
significativas de una eficiente gestion y evaluacion de resultados.

El Comité de Actualizacion Curricular de la Carrera de Estadistica, como resultado de un trabajo
planificado, organizado, y siguiendo las fases curriculares, con sus respectivas componentes,
sefialadas en el Modelo Educativo, culmind la elaboracién del documento denominado Plan
Curricular de la Carrera Profesional de Estadistica de la UNP.

Es importante sefialar y agradecer la asesoria permanente recibida de La Vicerrectora
Académica Dra. Yohany Abad Sullén, de la Dra Lilliam Hidalgo, el apoyo del Director del
Departamento Académico de Estadistica; Dr. Carlos Eduardo Cabrera Prieto, y de docentes del
DAE, que facilitaron y colaboraron con el desarrollo de las actividades del Comité.
Presentamos ante la Comunidad Universitaria y especialmente a la Facultad de Ciencias el Plan
Curricular de la Carrera Profesional de Estadistica, el cual contiene la actualizacién curricular
correspondiente, para que sirva de guia y norma de la gestidn de los procesos académicos que
deben seguir autoridades, docentes y estudiantes de la Carrera Profesional de Estadistica.

Dra. ua Marili Lednw Sclua

Directora de la Escuela Profesional de Estadistica



ASPECTOS GENERALES

1.1.

1.2.

Concepto de la Carrera profesional de Estadistica

Tomando como referencia el clasificador de Carrera del INEIl propone
la siguiente definicién:

La carrera de Estadistica, investiga la recurrencia de los fendmenos
que se presentan en diferentes facetas de las actividades del ser
humano; usan tecnologia de ultima generacién y se basan en las
ciencias matematicas para acopiar, registrar, estudiar e interpretar
los datos recogidos en un determinado estudio.

Las funciones del profesional son:

e Planificar y organizar censos y encuestas, para obtener
informacidon de una determinada poblacién. La diferencia entre
ambas es que la primera trabaja con la poblacién total, en cambio la
segunda trabaja con una muestra representativa.

e Desarrollar estudios estadisticos llevando a cabo las siguientes
fases: planteamiento del problema, muestreo, tratamiento de datos
y estimacidn de los parametros.

e Brindar asesoramiento acerca de la metodologia de recopilacién de
datos y sobre las diversas técnicas estadisticas.

e Realizar investigaciones sobre el perfeccionamiento y desarrollo de
teorias y métodos estadisticos.

® Brindar asesoramiento en aspectos estadisticos aplicados a otras
disciplinas como la medicina, economia, ingenieria, entre otras.

e Formar parte de equipos de tomas de decisidn frente a condiciones
de incertidumbre y riesgo

® Apoyar areas de marketing

Historia de la carrera profesional

La Escuela Académico Profesional de Estadistica, fue creada el 16 de
Julio del 2005, seguin Resolucion de Consejo Universitario N° 001 AU-
2005, adscrita a la Facultad de Ciencias de la Universidad Nacional de
Piura, A la fecha cuenta con 13 afios de vida institucional y 15
docentes nombrados.

La primera promocién egreso el afio 2010, la escuela en referencia
es relativamente nueva y depende administrativamente de la
Facultad de Ciencias; como tal, no tiene una plena autonomia para
lograr un desarrollo mas acelerado; no obstante, por la formacién
profesional de su plana docente, realiza denodados esfuerzos para
mejorar la calidad académica, fortaleciendo la gestidon académica y
el proceso formativo.

La formacion profesional, se basa en el plan curricular, que a la fecha
esta sido actualizado pero que se caracteriza por buscar el desarrollo
de la persona, considerando contenidos que contribuyan a formar
los aspectos: cognitivo, actitudinal, y procedimental; no obstante, es
rigido, pues la consecuencia de las asignaturas asegura que solo se
puede avanzar si se han aprobado los pre-requisitos; es



cientifico, pues asigna a las disciplinas cientificas su verdadero valor
en la formacién del futuro profesional, articuldndola con la
aplicacion a problemas en la practica; humanistico, pues incorpora
los saberes de las ciencias humanisticas y la ética; basado en
competencias, formando a los futuros profesionales para la
utilizacion de los conocimientos, las habilidades, las actitudes y la
capacidad de decisidén, en todas las situaciones que se puedan
presentar en la practica de la profesion.

MARCO REFERENCIAL

La Universidad Nacional de Piura, institucion educativa decana de la
educacidén universitaria en Piura, fue creada el 3 de marzo de 1961, mediante
ley N°13531 con el nombre de Universidad Técnica de Piura, gracias al
esfuerzo y tesdn de autoridades y pobladores que vieron en ella una fuente
de cristalizacion de sus anhelos y aspiraciones profesionales y una promesa
de futuro para el desarrollo de la regién Piura.

Nacida en una época de plena expansion de la educacidn superior, como
institucion de educacidn publica asume el principio de la educacién como
derecho fundamental de las personasy. con una vision de la educacién como
servicio publico, hace realidad el suefio de la educacién para todos,
acogiendo a estudiantes de diversa procedencia social, cultural, econdmica,
geografica; facilitando su acceso a las diferentes carreras profesionales que
oferta, de acuerdo a sus intereses vocacionales y respetando el orden de
mérito que logran en los exdmenes de admisidn.

En esta perspectiva, y en concordancia con los principios que inspiraron su
creacion como una universidad al servicio del desarrollo de la region Piuray
el Perd, su fin primordial es: “Formar profesionales de alta calidad, de
manera integral y con pleno sentido de responsabilidad social de acuerdo a
las necesidades del pais” (Estatuto Universitario, art 8°), para lograr la
realizacion plena del estudiante y de los docentes como personas con
capacidades para un aprendizaje permanente — aprender a aprender- en
beneficio de si mismos y de la mejora de su contexto socio — cultural, natural

y econdémico.

En la Universidad los estudiantes orientados por sus docentes, realizan el
esfuerzo de formarse para ser mejores personas, mejores profesionales y
mejores ciudadanos, con un perfil que responda a los retos actuales y
demandas de una sociedad en constante cambio. Las intencionalidades
educativas articuladas con la misidn y visién institucional, la Universidad
Nacional de Piura las concretiza en un Modelo Educativo propio y singular
gue brinda las pautas generales para la realizacion de la actividad académica
profesional, la investigacidn, la extension cultural y la proyeccién social.



MARCO TEORICO

3.1.

3.2,

Concepcidn de Curriculo

La Universidad Nacional de Piura promueve la formacién integral del
estudiante, lo cual implica no sdlo el desarrollo de conocimientos y
procedimientos de especialidad sino la adquisicién de actitudes y
valores que le permita a cada miembro de la Comunidad
Universitaria desarrollar un proyecto profesional ético en el marco
del mercado laboral y la sociedad en general; por ello, centra su
actuacién en la persona humana, en el respeto a su dignidad,
considerandola un ser capaz de desarrollar sus potencialidades en
un ambiente de libertad, responsabilidad y compromiso con su
educacion (Modelo Educativo, 2015; 15 — 16).

En este sentido, concibe el curriculo como un plan de formacién que
organiza las actividades de ensefianza aprendizaje desde un enfoque
de Formacidn por Competencias que regula los procesos por los
cuales transitard un estudiante para aprender los principios
disciplinares y los procedimientos y técnicas propias de su carrera
profesional.

Disefio Curricular

El Disefio Curricular es un proceso complejo realizado por la
Universidad para que sus planes de formacidn estén alineados,
desde su modelo educativo, con las necesidades de la sociedad y del
mercado laboral (Becerra y La Serna, 2016; 121 - 122).

El curriculo es el resultado del Disefio Curricular, es el producto
elaborado con la participacion de autoridades, docentes vy
estudiantes y la consulta de los grupos de interés con el propédsito de
qgue responda a los fines de la Universidad y a las necesidades y
demandas de la sociedad.

El disefio curricular contempla dos niveles de desarrollo:

1. La construccidon del Modelo Educativo UNP que contiene los
fundamentos filoséficos, pedagdgicos, curriculares y didacticos
gue fundamentan los curriculos o planes curriculares de todas
las carreras profesionales de la Universidad Nacional de Piuray
cuya elaboracién, de acuerdo al Estatuto Universitario,
constituyd tarea de un equipo de especialistas en Pedagogia y
Curriculo (Art. 75) que elaboraron el MODELO EDUCATIVO UNP,
Duc in Altum (2015).

2. La construccion del Plan Curricular de cada carrera profesional,
a cargo del Director de Escuela profesional y de la Comisidn
Curricular conformada por docentes (Estatuto Universitario,
2014; art. 75) quienes construyen el curriculo de su
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3.3.

3.4.

3.4.1.

especialidad, de acuerdo a los fundamentos propuestos en el
Modelo Educativo UNP vy lineamientos bdsicos operativos
propuestos por la Oficina Central de Gestién Académica (OCGA)
del Vicerrectorado Académico.

Caracteristicas del Curriculo UNP

- Integradoy flexible.

- Pertinente.

- Construido desde un enfoque de competencias.

- Considera las areas curriculares de estudios generales, especifica
y de especialidad.

- Integra en el proceso de ensefianza aprendizaje la investigacion
y la responsabilidad social universitaria.

- Centrado en el aprendizaje de los estudiantes.

- Fomenta la coordinacién interdisciplinar.

Fundamentos del Curriculo
Fundamento pedagégico

En el Modelo Educativo de la Universidad Nacional de Piura
elaborado en el afno 2015 se sefialan de manera concreta los
principios pedagdgicos, curriculares y didacticos que orientan la
actividad académica de las Escuelas Profesionales y que se toman en
cuenta para la elaboracidn del Redisefio Curricular. En este sentido,
se toman los lineamientos esbozados en el modelo pedagdgico para
orientar la elaboracidn del curriculo de la carrera de Estadistica.

3.4.2. Vision ontolégica humanista

Siendo la Universidad un centro de formacién, compromiso y vida,
por su valiosa contribucién a la sociedad, el Modelo Educativo UNP
se inspira y fortalece en la concepciéon de un Humanismo Integral
orientada hacia el logro de las dimensiones de la persona; a nivel
individual en la busqueda de la perfeccién y la libertad para alcanzar
niveles en lo material, intelectual y moral. A nivel comunitario
teniendo el bien comidn como exigencia suprema, con espiritu
pluralista y respetuoso de la diversidad y la heterogeneidad.

El ser humano es visto como una totalidad integrada a un contexto,
para lo cual vive en relacidn con otras personas, es consciente de si
mismo y de su existencia; tiene facultades para decidir y es un ente
constructor de su propia vida; sus actos tienen una intencionalidad a
través de la cual estructura su propia personalidad (Maslow, 1989;
Hernandez, 1998). El Modelo Educativo UNP asume el Humanismo
Integral como el eje fundamental de su accionar pedagdgico, porque
tiene como centro el crecimiento y mejora de la persona humana
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(Zabalza, 2002). A través del proceso de formaciéon de los
estudiantes, aporta a la sociedad seres humanos dispuestos a lograr
su autorrealizacion, a la adquisicién de una identidad profesional,
cultural, social y humana, adoptando una postura critica y coherente
frente a la problematica del contexto en el que se desenvuelve,
utilizando el conocimiento, la ciencia y la tecnologia, para la
adquisicion de nuevas capacidades y la generacién de nuevos
conocimientos y aportes a la sociedad, contribuyendo de esta
manera en la solucién de sus problemas mas urgentes.

3.4.3. Enfoque de educacidn inclusiva

Nuestra UNP, desde sus inicios, postula una educacion inclusiva,
reconociendo el derecho de todos los estudiantes a recibir una
educacién de calidad que se ocupe de sus necesidades de formacién
profesional y que enriquezca su vida. Si bien la educacién inclusiva
presta especial atencidn a grupos vulnerables y marginados, su fin es
desarrollar el potencial de todo individuo (UNESCO, 2009 citado por
Leiva y Jiménez, 2012; 45). Es un proceso que permite abordar y
responder a la diversidad de las necesidades de todos los educandos
a través de una mayor participacion en el aprendizaje, las actividades
culturales y comunitarias y reducir la exclusién dentro y fuera del
sistema educativo. En la Universidad, la educacidn inclusiva implica
gue todos los jévenes aprendan juntos, independientemente de su
origen, sus condiciones personales, sociales o culturales,

El enfoque inclusivo asumido valora la diversidad como elemento
enriquecedor del proceso de ensefianza-aprendizaje y en
consecuencia favorecedor del desarrollo humano. Reconoce que lo
gue nos caracteriza a los seres humanos es precisamente el hecho de
gue somos distintos los unos a los otros y que, por tanto, las
diferencias no constituyen excepciones.

3.4.4. Enfoque de educacién intercultural

Conscientes que vivimos en un mundo multicultural y que la
interrelacién entre culturas es un fendmeno diario por el flujo
ininterrumpido de mensajes a través de los medios de comunicacién
y el internet que encaminan a una transculturacidn y una asimilacion
de modos y modelos foraneos, la comunidad universitaria asume un
enfoque de educacién intercultural que valora la heterogeneidad de
los estudiantes y docentes en un proceso de ensefianza —aprendizaje
orientada a la convivencia y la tolerancia basada en lo ético que
asume la condicion humana como centro y objeto del quehacer
social, profesional y cultural (Hidalgo, 2006; 170 -175).



Una educacidn intercultural es una educacidn humanista porque
reconoce el derecho de todas persona a recibir una educacién de
calidad sin ningun tipo de discriminacién cultural, en un clima de
respeto, tolerancia y solidaridad en el que se despliegue un proceso
educativo que permita “... a todos sin excepcién hacer fructificar sus
talentos y todas sus capacidades de creacidn lo que implica que cada
uno pueda responsabilizarse de si mismo y realice su proyecto
personal de vida” (Delors, 1996; 18).

3.4.5. Pensamiento Complejo

El pensamiento complejo es una epistemologia que busca orientar la
construccion del conocimiento y comprension sobre los fenédmenos,
analizando el tejido de relaciones entre las partes configurantes,
teniendo en cuenta el todo. Es, dice Morin “un pensamiento que
relaciona”. “Es el significado mds cercano al término complexis (lo
gue estd tejido en conjunto). Esto quiere decir que, en oposicién al
modo de pensar tradicional, que divide el campo de conocimientos
en disciplinas atrincheradas y clasificadas, el Pensamiento complejo
es un modo de religacidn (religare). Esta contra el aislamiento de los
objetos de conocimiento, reponiéndolos en su contexto y, de ser
posible, en la globalidad a la que pertenecen” (ANR, 2007; 11).

Lo que plantea la complejidad es unir el orden, el pensamiento del
caos y de la incertidumbre; a la explicacién cuantitativa, el andlisis
cualitativo; al énfasis en las partes y la programacion, el analisis del
tejido sistémico de tales partes; al analisis unidimensional de un
fendmeno, el analisis multidimensional y transdisciplinar, con el fin
de comprender de manera integral realidad fisica y humana (Morin,
1995; Morin, 20002; Morin 2000b; citado por Garcia y Tobdn, 2008;
42).

La teoria del pensamiento complejo en sus diferentes principios:
hologramatico, recursividad, autorganizacién, dialdgico y Ia
reintroduccién de todo conocimiento sirven de base para la
construccion del curriculo por competencias que orienta la
formacidn profesional de los jévenes estudiantes.

3.4.6. Enfoque Socioformativo

El enfoque socioformativo o enfoque complejo sintetiza la
concepcidn de formacidon humana integral que promueve el Modelo
Educativo UNP para el logro de un perfil profesional de “... personas
integras, integrales y competentes para afrontar los retos -
problemas del desarrollo personal, la vida en sociedad, el equilibrio
ecoldgico, la creacién cultural artistica y la actuacion profesional —
empresarial, a partir de la articulacion de la educacién con los
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procesos sociales, comunitarios, econdmicos, politicos, religiosos,
deportivos, ambientales y artisticos en los cuales viven las personas
implementando actividades formativas con sentido” (Tobdn, 2010;
31).

No se centra en el aprendizaje como fin, lo trasciende hacia una
formacidn de personas con un claro proyecto ético de vida en el
marco social, cultural y ambiental. Posee la visién de la persona
humana como un todo, considerando su dindmica de cambio y
realizacidén continua en correspondencia con el fortalecimiento de lo
social y el desarrollo econémico. No es la formaciéon de un ser
individual y egoista sino la formacion de una persona ética y
responsable que interviene en su contexto para mejorarlo.

3.4.7. Pedagogia cognitiva

La sociedad actual caracterizada por la calidad y magnitud del
conocimiento cientifico y tecnolégico requiere un nuevo tipo de
universidad con parametros para el funcionamiento eficiente que
pasa por una estructura transdisciplinaria, especializacion,
orientacién hacia la investigacioén a través de sistemas de innovacidn
(campos tecnoldgicos, incubadoras de empresas, etc.), dinamica
internacional de trabajo en red, diferenciacion docente y su
focalizacidn en la educaciéon permanente (educacion especializada,
educacion permanente) y la incorporacién de componentes no
presenciales (Rama, 2009; 38). Por lo tanto, si la Universidad
requiere una transformacidon en sus estructuras, como entidad
eminentemente formativa requiere de una Pedagogia que esté
acorde con los tiempos y el perfil de un estudiante del siglo XXI que
exige aprendizajes verdaderamente transformadores y humanos
para incrementar competencias y capacidades mentales como base
de la conducta y el accionar; posibilitando la comunicacién con los
demas y mejorar las habilidades; elaborar el sentido y descubrir el
significado del mundo.

Se parte del hecho de que en las personas se genera un potencial
educativo basado en diversos principios, tales como: el incremento
de la plasticidad cerebral, la prolongacién del periodo de formacién
a lo largo de toda la vida; en donde el conocimiento estd presente
desde el nacimiento hasta la muerte de la persona; en lo social, el
desarrollo de las nuevas tecnologias de informacidn, la distribuciéon
del conocimiento a instituciones y centro de formacion, etc.
Entonces, asume como institucion educativa que la Pedagogia
Cognitiva, en contextos tanto formales como no formales, toma
relevancia precisamente en la necesidad de responder a ésta



demanda de aprendizaje a lo largo de toda la vida, de informacién y
conocimiento.

En la Pedagogia Cognitiva el analisis de los procesos mentales es
central, ya que son estos los que afectan y modifican las conductas.
Son los productos de los cambios de las estructuras de los procesos
mentales. En este marco es importante reconocer algunos supuestos
cognitivos:

La esencia del conocimiento es la estructura cognitiva compuesta por
elementos de informacién conectados, que forman un todo
organizado y significativo. Por lo tanto, la esencia de la adquisicidon
del conocimiento estriba en aprender relaciones mentales generales.
Para aprender va a depender de cédmo estructuramos en nuestra
mente los contenidos, y para comprender, requerimos de procesos
internos tales como interpretar, traducir y extrapolar, dicho de otra
manera, saber codificar la informacion, es decir, asimilar las ideas
generadoras.

El método memoristico puede funcionar cuando el conocimiento
tiene pocos elementos; pero si el conocimiento va a mas alla de siete
elementos, el descubrimiento de las relaciones entre esos elementos
es un poderoso instrumento para recordar un conocimiento
independientemente de su magnitud.

El aprendizaje genuino no se limita a ser una simple asociacién y
memorizacion de la informacidon impuesta desde el exterior.
Comprender requiere pensar. La comprensién se construye desde el
interior mediante el establecimiento de relaciones entre las
informaciones nuevas y lo que ya conocemos, o entre piezas de
informacién conocidas, pero aisladas previamente. El primero de los
procesos se conoce como asimilacion y el segundo, como
integracion.

La adquisicion del conocimiento comporta algo mas que la simple
acumulacién de informacion, implica modificar pautas de
pensamiento. Dicho de manera mas especifica, establecer
conexiones puede modificar la manera en que se organiza el
pensamiento, modificandose, por lo tanto, la manera que tiene un
nifio de pensar sobre algo.

El proceso de asimilacidn e integracion requiere tiempo y esfuerzo
cognitivo, por lo tanto, no es ni rapido, ni fiel, ni uniforme entre los
estudiantes. Implica considerar las diferencias individuales, ya que el
cambio de pensamiento suele ser largo y conlleva modificaciones
gue pueden ser cualitativamente diferentes.

3.4.8. Enfoque por competencias

La educacién basada en competencias tiene un impacto muy
importante en la mejora de la formacion profesional porque se pueden
identificar y describir las competencias que caracterizan el grado de
conocimiento experto que los profesionales despliegan en su vida
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3.5.

profesional. Muchas de estas competencias se van mejorando de
manera permanente (Diaz Barriga, 2005). Es innegable la ligazén del
enfoque educativo por competencias con el mundo laboral -
profesional.

En la Universidad Nacional de Piura, la formacién profesional por
competencias tiene el propésito de permitir que los estudiantes
puedan adquirir saberes tedricos y prdcticos necesarios para poder
desempeiiar un trabajo en un contexto social y econédmico preciso,
pero “evolutivo”, ademas de permitirle una integracién social en
donde su estatus sea valorado como corresponde (Rial, 2007; 11) Ello
implica que en su proceso de aprendizaje se pase de una légica de la
ensefianza a una ldgica del aprendizaje basada en un postulado
bastante simple: las competencias se crean frente a situaciones que
son complejas desde el principio ( Perrenoud; 2006, 5). La clave de esta
formacidn esta en el disefio de un curriculo abierto, flexible y practico,
una diddactica innovadora, que deje atras métodos tradicionales y una
evaluacidon acorde al desempefio de los estudiantes. Esto hace
necesario que todo docente aprenda a desempefiarse con idoneidad
en este enfoque.

Las competencias constituyen la base fundamental para orientar el
curriculo, la docencia, el aprendizaje y la evaluacion desde un marco
de calidad, ya que brinda principios, indicadores y herramientas para
hacerlo, mas que cualquier otro enfoque educativo. (Tobén, 2006).

En la actualidad las competencias son la orientacién fundamental de
diversos proyectos internacionales de educacidn, como el Proyecto
Tuning de la Unidn Europea y el proyecto Alfa Tuning Latinoamérica.
Por ello, el enfoque estd siendo asumido por los diversos sistemas
educativos del mundo, desde el marco de un discurso pedagdgico
moderno e innovador que las vincula con términos como eficiencia,
equidad, calidad y eficacia; en algunas ocasiones, con una sustentacion
psicoldgica y pedagdgica cuando se refiere a Programas de Formacion;
en otras, referida al desempefio de la persona en los ambitos
profesionales y laborales.

Contexto histérico

Escenario nacional

En el Peru la educacion universitaria ha dejado de ser de élite para convertirse
en una educacién de masas impartida por cuatro tipos de entidades
universitarias, en las cuales resaltan, las universidades publicas, las
universidades empresas dentro del Decreto Legislativo 882, como Sociedades
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anonimas (S.A.) o Sociedades Andnimas Cerradas (S.A.C.) con fines o sin fines
de lucro, Asociaciones civiles sin fines de lucro (Urefia, Duefias, Ortiz,
Bojorquez y Paredes, 2008; 50 — 51) que han hecho posible contar
actualmente con 140 instituciones universitarias, 51 de las cuales son publicas
y 89 privadas (ANR, 2013). Las universidades estan reguladas por la Nueva Ley
Universitaria N° 30220 promulgada el 09 de julio de 2014 y cuya principal
novedad es la creacion de la SUNEDU (Superintendencia Nacional de
Educacién Superior Universitaria) adscrita al Ministerio de Educacién y que
tiene como finalidad “...verificar el cumplimiento de condiciones bdsicas de
calidad para ofrecer el servicio educativo universitario...”, asi mismo “
supervisa la calidad del servicio educativo universitario, incluyendo el servicio
brindado por entidades o instituciones que por normativa especifica se
encuentren facultadas a otorgar grados y titulos equivalentes a los otorgados
por las universidades; asi como de fiscalizar si los recursos publicos y los
beneficios otorgados por el marco legal a las universidades, han sido
destinados a fines educativos y al mejoramiento de la calidad” (Art. 13°).

3.5.2. Tendencias de la educacién superior en el siglo XXI

La educacidn superior universitaria ha sufrido una serie de transformaciones a
partir de la década del 80 del siglo XX con la suscripcidn, a nivel internacional,
de documentos que han dado un derrotero a la vida universitaria y que la UNP
los ha suscrito plenamente en su vida institucional. Es el caso de la Carta
Magna Universitaria suscrita el 18 de setiembre de 1988 en Bolonia y que
impulsa un conjunto de principios basicos relacionados con la libertad de
investigacion y ensefanza, seleccion de profesores, garantias para el
estudiante y el intercambio entre universidades. Diez afios después, la
Conferencia Mundial sobre la Educacion Superior Universitaria y la Declaracion
de Bolonia precedieron en la Unién Europea la creacién de un “Espacio
Europeo de Educacién Superior” gestando una serie de cambios vinculados a
adaptaciones curriculares, adaptaciones tecnolégicas y reformas financieras.

La Il Conferencia Mundial sobre Educacidn Superior realizada en Paris, del 05
al 08 de julio del 2009 en la sede UNESCO, reconoce como muy importantes
cuatro aspectos para la vida universitaria: a) reconocer la importancia de la
investigacion para el desarrollo sustentable y fomentarla debidamente; b) la
urgente busqueda de excelencia y calidad en todas las actividades que las
universidades realizan; c) la ineludible responsabilidad de los Estados en la
educacién superior como bien publico; y d) la urgencia de ofrecer un mejor
trato a los docentes universitarios (Burga, 2009; 9). Estos desafios plantean
que el Estado apoye a la Universidad en el esfuerzo de fomentar la actividad
de investigacion con resultados de impacto en la realidad, el logro de la
acreditacién para sus carreras profesionales y mejorar las condiciones de
trabajo para los docentes.
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3.5.3. Tendencias globales

José Joaquin Brunner (1999) ha identificado tres grandes problemas que
requieren ser superados para estar en condiciones de responder a los desafios
gue se les presentan a las universidades en el mundo. En primer término, esta
el tema del financiamiento estatal, el cual ha resultado ser insuficiente en casi
todas las instituciones universitarias de caracter publico. Esto es asi
principalmente porque la mayor parte del presupuesto se dedica al pago de
salarios del personal académico y administrativo. Brunner plantea que, para
superar este primer gran problema, los nuevos modelos de financiamiento
deberan incluir como eje rector la posibilidad de que las universidades puedan
diversificar sus fuentes de ingresos a fin de dejar de depender exclusivamente
del subsidio estatal. Asimismo, por parte del gobierno, los nuevos esquemas
deberan contener formas distintas de asignacidon de recursos, tales como
fondos competitivos, mecanismos de asignacion asociados al desempefo
institucional y recursos asignados en funcién de contratos a mediano plazo que
se entregan a las universidades a medida que cumplen con ciertas metas
convenidas con el gobierno, entre otras.

En cuanto al segundo gran problema, la gestidén universitaria, Brunner subraya
gue las universidades de mayor tamafio en América Latina presentan enormes
deficiencias en ese rubro. Considera que la discusién a fondo de este tema ha
sido evadida por su cardcter politicamente polémico. Desde su

perspectiva, las actuales formas del gobierno universitario no son las mas
adecuadas para generar lo que denomina "liderazgo de cambio" dentro de las
instituciones. La falta de tal liderazgo provoca, segun él, formas de "gobierno
débil".

La competencia global constituye el tercer gran nucleo problematico
identificado por Brunner. En este sentido, argumenta que la universidad
latinoamericana debera enfrentar dicho desafio no sélo en el nivel interno,
sino que, a su vez, debera hacerlo dentro de un mundo donde la competencia
de formacién también esta globalizada. De tal manera que la competencia ya
no va a ser entre las instituciones universitarias de una regién o de un pais,
sino que va a ser, cada vez mas, una "competencia global".

Es conveniente no dejar de lado que otro de los mdas grandes retos que
enfrentan las universidades en nuestros dias es encontrar las formas y los
mecanismos para adaptar sus funciones a los nuevos modos de produccién y
difusién del conocimiento. Es necesario sefialar que la universidad ha sido
gradualmente desplazada de su papel monopdlico en la produccidon de
conocimientos de alto nivel, al proliferar el nUmero de establecimientos
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gubernamentales y privados en los que se realiza investigacidn y desarrollo
(1+D).

3.5.4. Tendencias internacionales y nacionales de la profesiéon y de la
formacidn profesional.

Para determinar las tendencias en la formacion profesional se considera la
informacidn recabada en el andlisis comparativo de perfiles profesionales de
egresados de carreras de estadistica, de 5 universidades, teniendo en cuenta
que sobre la base de estos perfiles de egreso se desarrolla los planes de estudio
y gestion de las carreras. Las Universidades fueron: Universidad Auténoma
Chapingo México, Pontificia Universidad Catélica del Perd (PUCP), Universidad
Nacional de Trujillo (UNT), Universidad Nacional Santiago Antunez de Mayolo
de Ancash (UNSAM), Universidad Nacional Mayor de San Marcos.

Observandose que:

v' Todos los perfiles contienen rasgos correspondientes a la dimension
académicay a la dimensién tecnoldgica, incluyendo el perfil de egreso
en la UNP.

v" En lo referente a la dimensién laboral, los rasgos coincidentes en los

perfiles analizados son:

v" El estadistico estara capacitado para: Ejercer la docencia o ensefianza
de la Estadistica, desarrollar investigacién, trabajar en equipos
interdisciplinarios o multidisciplinarios, integrarse al aparato
financiero.

v En el perfil de la PUCP: Se espera que un egresado de Estadistica
sea una persona de gran intuicion para aplicar correctamente los
procedimientos estadisticos y sus analisis respectivos; utilizar
correctamente paquetes estadisticos, interpretando los resultados
que proporcionan; interviene con los profesionales de la Estadistica
en la discusion de problemas que requieren de los diferentes analisis
estadisticos.

3.5.5. Analisis FODA de competidores directos

Considerando que a nivel regional la UNP es la Unica Universidad que ofrece la
Carrera profesional de Estadistica, los competidores directos para la formacion
profesional que ofrece la Escuela Profesional de Estadistica de la UNP estan
constituidos por Universidades que cuentan con carreras de Estadistica a nivel
Nacional

El andlisis FODA de los competidores directos se divide en dos partes: interna
y externa.
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a) Interna: Una de las fortalezas de las Carreras de Estadistica en las diferentes
universidades constituye el hecho de tener el arte de dar sentido a los datos
proporcionando la teoria y los métodos para extraer informacion de estos y
resolver problemas del mundo real. La estadistica es usada para apoyar la
toma de decisiones dentro de los gobiernos, partidos politicos, compafiias
financieras, empresas de opinién publica, compafias de seguros, bancos,
hospitales, organizaciones sociales e industrias, tiene como mision Ia
formacién humanistica de profesionales que coadyuven al desarrollo integral,
produciendo conocimiento a través de la investigacidn y proyectdndose a la
comunidad por medio de la extensién y proyeccién social, orientados a
mejorar la calidad de la vida de sus habitantes.

b) Externa: las oportunidades que ofrece el mercado laboral como
universidades, institutos, academias, centros educativos de nivel secundario,
bancos, empresas privadas y publicas, analisis de riesgos, construccién de
modelos estadisticos de prediccion, Disefio de experimentos, control de
calidad, investigacion de mercados, consultoria en disefio de metodologia de
investigacion cuantitativa, analisis de bases de datos, bioestadistica,
geoestadistica y las amenazas, relacionadas al uso de la tecnologia en el
manejo mecdanico de la ciencia, que se debe enfrentar para desarrollar toda la
capacidad y habilidad del Estadistico para aprovechar esas oportunidades y
para minimizar o anular esas amenazas.

3.5.6. Demanda econémica y social de la profesion (Estudio de mercado)

El estudio de la demanda social de la Carrera de Estadistica de la UNP tiene
como propdsito determinar la proporcidn existente entre los postulantes y los
ingresantes a la Carrera, asi como el nimero de egresados y su grado de
empleabilidad. Este estudio se realiz6 en base a datos obtenidos de la
Secretaria académica de la Facultad de Ciencias, de la oficina de admision, de
los datos consignados en el Informe Final de autoevaluacidn presentado por el
Comité Interno de la Carrera.

El estudio de requerimientos del mercado ocupacional esta referido a
determinar las necesidades, rasgos caracteristicos, o competencias que
deberan lograr los egresados de la Carrera, al término del periodo de estudio,
considerando opinién de egresados, estudiantes egresantes, empleadores y
docentes especialistas.

El estudio de la demanda social permitié observar que: En cada proceso de
admisién existen postulantes que demandan vacantes para seguir la carrera
de estadistica en la UNP.
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Asimismo, en el 2015 se realizé un Estudio de los requerimientos del mercado
ocupacional. Se realizd considerando las dimensiones: Académica, laboral,
cientifico tecnoldgica y social. Se aplicd un cuestionario de encuesta a
egresados, empleadores, estudiantes egresantes y docentes especialistas.
Obteniendo las siguientes conclusiones:

El egresado de la Carrera de Estadistica en la UNP, segun requerimientos de
los grupos de interés (empleadores, docentes especialistas, egresados,
estudiantes egresantes), en los aspectos: académico, laboral, cientifico
tecnoldgico y social, deberan tener como rasgo caracteristico, capacidad para:

e Gestionar y desarrollar proyectos de investigacién en Estadistica, bajo
la orientacion de expertos.

e Contribuir en la formulacién de modelos estadisticos a partir de
situaciones reales.

e Extraer informacidn cualitativa de datos cuantitativos.

e Trabajar con datos experimentales y contribuir a su analisis.

e Establecer comunicacién con otros profesionales no estadisticos.

e Trabajar en equipos interdisciplinarios.

e Manejar con eficiencia los conceptos basicos de la estadistica superior
para aplicarlos en la ensefianza.

e Construir y desarrollar argumentaciones ldgicas, con una
identificacion clara de hipétesis y conclusiones.

e Utilizar el lenguaje de la estadistica para expresarse correctamente.

e Demostrar capacidad de abstraccién, incluido el desarrollo Iégico de
teorias estadisticas y las relaciones entre ellas.

e Demostrar dominio de la estadistica elemental, es decir, la que se debe
incluir en la estadistica preuniversitaria para desempefiarse con
eficiencia en el manejo basico de la ciencia.

e Describir la evolucién histérica de los conceptos fundamentales de la
estadistica.

e Utilizar las herramientas computacionales.

e Manejar software o programas para complementar aprendizajes.

e Utilizar el lenguaje oral y escrito para comunicarse con entendimiento
en contextos sociales y culturales variados, empleando diversos
codigos y herramientas en el marco de un proceso metacognitivo que
incluya conocimientos de didactica de la ensefianza.

e Autogestionar la propia formacion a lo largo de la vida, para alcanzar
la realizacidn personal y las metas establecidas, afrontando los retos
del contexto y considerando las oportunidades.

e Organizar y planificar el tiempo para cumplir sus objetivos
puntualmente.
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e Demostrar responsabilidad social y compromiso ciudadano, para
involucrarse en acciones de solucion a problemas.

e Emplear unasegunda lengua para comunicarse de forma oral o escrita,
y tener posibilidades de interactuar con otras sociedades,
considerando el compromiso ético y los retos de cada situacién vy
contexto.

e Demostrar habilidades en el uso de las tecnologias de la informacion y
de la comunicacion para desenvolverse con eficiencia en la era
tecnoldgica actual.

e Resolver problemas del contexto mediante una determinada
metodologia de investigacidn, para generar conocimiento y actuar con
mayor impacto en la realidad, considerando los saberes acumulados,
el trabajo colaborativo y el compromiso ético.

e Demostrar compromiso con la preservacién del medio ambiente para
contribuir en actividades que tiendan a su cuidado.

e Demostrar compromiso con su medio sociocultural para participar
activamente en él.

e Demostrar compromiso ético para actuar con responsabilidad vy
justicia.

e Actuar o desenvolverse en los siguientes contextos: Instituciones
académicas de educacién, superior, preuniversitaria, y secundaria.
Instituciones financieras y centros de investigacion.

3.5.7. Concepcién de la profesion
3.5.7.1. El objeto de la profesion

El licenciado en estadistica es el profesional que se desenvuelve con ética,
eficiencia en las diferentes areas., utilizando los métodos de la ciencia
estadistica, generando informacién confiale, oportuna y pertinente que
permita una eficaz toma de decisiones

El profesional en estadistica, estd capacitado para desarrollar
investigacion multidisciplinaria es capaz de identificarse con la realidad
nacional, regional

3.5.7.2. Los campos de actuacion

En el capitulo IV. Articulo 2.10 del Estatuto del Colegio de Estadisticos del
Peru (aprobado el 26 de Abril de 2008, seguin Ley N° 29093) se establece
que las funciones del profesional estadistico contribuya al desarrollo
sostenido del pais y a la mejora de la calidad de vida de la
poblacién, emitir informes y absolver consultas sobre estadistica, realizar
consultoria y asesoria sobre temas estadisticos a las diferentes
instituciones publicas y privadas a nivel nacional o internacional, propiciar
la actualizacién y capacitacion permanente de sus colegiados para el
ejercicio eficiente de la profesion. Fomentar, implementar y difundir
redes de informacion cientifica y tecnoldgica de la ciencia estadistica.

16



Iv.

MARCO DOCTRINARIO

4.1.

4.2.

4.2.1.

4.2.2.

Base legal

Constitucion Politica del Peru.
Ley Universitaria N2 30220.
Ley General de Educacién N2 28044.

Ley No.28740, Ley del Sistema Nacional de Evaluacion, Acreditacién y
Certificacién de la Calidad Educativa — SINEACE y su Reglamento,
aprobado por D.5.018 — 2007 —ED y sus modificatorias.

Ley N° 29973: Ley General de las Personas con Discapacidad.
Proyecto Educativo Nacional (PEN) al 2021, aprobado mediante R.S.
No. 001-ED-2007.

Decreto Supremo N° 016-2015-MINEDU. Politica de Aseguramiento
de la Calidad de la Educacién Superior Universitaria.

Resolucién de Consejo Directivo N° 006-2015-S UNEDU/CD. Modelo
de Licenciamiento y su implementacion en el Sistema Universitario
Peruano del SUNEDU (Superintendencia Nacional de Educacion
Superior Universitaria) noviembre 2015.

RESOLUCION DE PRESIDENCIA DEL CONSEJO DIRECTIVO AD HOC N2
022-2016-SINEACE/CDAH-P. Modelo de Acreditacion para Programas
de Estudios de Educacién Superior Universitaria. 24 de marzo de 2016.
Estatuto de la Universidad Nacional de Piura.

Reglamento General.
Reglamento Académico.
Reglamento de admision.
Reglamento de grados y titulos.
Modelo Educativo UNP

Vision y Mision de la UNP
Vision UNP

El afio 2021 la Universidad Nacional de Piura es una institucion
educativa nacional e internacionalmente acreditada, poseedora de
fuertes vinculos empresariales, alta responsabilidad social e
importantes conexiones con la cooperacién técnica internacional.
Empoderada en el territorio regional como el principal referente en
materia del desarrollo humanistico, cientifico y tecnolégico; se
consolida como la institucion que fortalece el desarrollo sostenible
de la region Piura.

Misiéon UNP
La Universidad Nacional de Piura es persona juridica, goza de

autonomia académica, econémica y administrativa; generay difunde
conocimiento cientifico-tecnolégico a la poblacién estudiantil, con
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4.23

424

4.2.5

responsabilidad social, humanista, que contribuye al desarrollo
sostenible de la region y del pais.

Mision de la Facultad

La Facultad de Ciencias tiene como misién ofrecer educacion de calidad
acreditada que tienda a mejorar las condiciones de vida, preservar la
cultura regional y nacional y la integracidon con la realidad econdmica
y social de la regidn y del pais. Forma profesional en las especialidades
de Matematica, Fisica, Ciencias Bioldgicas, Estadistica, Ingenieria
Electronica y Telecomunicaciones, aplicando moderna tecnologia
cientifica, produciendo conocimiento a través de la investigacion vy
proyectandose a la comunidad por medio de la extensidn y proyeccion
social. Posibilitando asi el desarrollo sostenible de la regidn y del pais.

Misidn de la Escuela Profesional de Estadistica
Formacion humanistica de profesionales que coadyuven al desarrollo
integral, produciendo conocimiento a través de la investigacion vy
proyectandose a la comunidad por medio de la extensidn y proyeccion
social, orientados a mejorar la calidad de la vida de sus habitantes.

Politica curricular de la UNP
Actualizar los planes curriculares de las carreras profesionales de
acuerdo a las demandas y necesidades del mercado laboral y desde un
enfoque de competencias.

4.2.6. Objetivos académicos

e Formar profesionales en el campo de la Estadistica, que sean lideres

y emprendedores, innovadores y creativos, capaces de generar los
cambios que exigen el entorno natural y social con profundo sentido
ético y compromiso social.

e Impulsar la investigacidn y la responsabilidad social en la profesion

promoviendo la discusién de cuestiones inherentes a la disciplina
dentro de un contexto de flexibilidad, tolerancia y respeto por la
dignidad humana con un enfoque interdisciplinario en la busqueda
de soluciones para la sociedad.

e Organizar y promover la participacion directa del estudiante,

individualmente y en equipos multidisciplinarios, en actividades de
investigacion, promociéon y transferencia de conocimiento vy
tecnologias, en situaciones reales con un enfoque integral.
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V. PERFILES

5.1.

Perfil del ingresante de la Escuela Profesional de Estadistica

El Perfil del ingresante es uno de los elementos del curriculo y comprende un
conjunto de rasgos que caracterizan al ingresante de la Universidad Nacional
Las Escuelas profesionales deben tomarlo en cuenta para la
construccion de los planes curriculares de sus carreras profesionales vy
programas educativos.

de Piura.

DOMINIOS

COMPETENCIAS

DESEMPENOS

Dominio cognoscitivo y
procedimental de las
areas basicas de
comunicacion,
estadistica, ciencia
tecnologia y ambiente y
ciencias sociales

1. Comunica asertivamente sus
mensajes en su entorno social.
2. Comprende y produce
diversos textos, teniendo en
cuenta sus propiedades vy
dimensiones fonoldgicas,
sintacticas, semanticas %
pragmadticas de su lengua
materna.

3. Comunica mensajes en un
inglés bdsico.

4, Resuelve problemas
estadisticos relacionados con su
contexto, aplicando principios
fundamentales de aritmética,
algebra, geometria y estadistica.
5. Demuestra conocimiento de
los principios basicos de la
biologia, quimica y fisica para la
comprension de su entorno.

6. Maneja informacion
relevante  sobre procesos
histdricos, geograficos y
econdmicos del Perd, América y
el mundo.

- Comprende mensajes orales
de su entorno.

- Expresa, oralmente, mensajes
diversos con aplomo vy
seguridad.

- Comprende diversidad de
textos escritos y los utiliza en
sus actividades diarias.

- Produce, en forma escrita,
diferentes tipos de textos,
atendiendo a las propiedades
de coherencia, cohesiéon vy
adecuacioén.

- Comprende y expresa
mensajes sencillos en un inglés
basico.

- Utiliza los conocimientos de
aritmética, algebra, geometria
y estadistica en la resolucién de
problemas.

- Aplica los conocimientos
basicos de biologia, quimica y

fisica en la mejora de su
entorno.

- Valora y enriquece las
expresiones de su cultura
regional, nacional e

internacional.

Actitudes personales y
habilidades sociales

7. Manifiesta perseverancia e
interés en el logro de objetivos.
8. Demuestra confianza en si
mismo y responsabilidad vy
dedicacién en el estudio.

9. Demuestra habilidad para
trabajar en equipo.

10. Posee capacidad critica,
autocritica, ética y creativa.

- Cumple progresivamente con
los objetivos trazados en su
proyecto de vida.

- Actla con responsabilidad y
diligencia en el estudio.

- Muestra empatia, tolerancia y
asertividad en el trabajo en
equipo.

- Actua con capacidad critica y
autocritica en su entorno.
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Habilidades para
aprender a aprender

11. Muestra capacidad de
trabajo auténomo y disposicion
para el aprendizaje.

12. Aplica estrategias y técnicas
para el estudio.

13. Opera con habilidad las TIC.

14. Muestra capacidad analitica
en el estudio y la investigacion.

- Actla con autonomia en los
procesos de aprendizaje vy
autoaprendizaje.

- Estudia de manera provechosa
aplicando técnicas de estudio.

- Utiliza las TIC para el estudio y
la investigacion.

- Realiza investigaciones y las
difunde en su entorno social.

Actitudes vocacionales
hacia la carrera

15. Muestra vocacidon por la
profesion elegida con actitud de
servicio hacia los demas.

- Realiza actividades en
beneficio de los demas.

TABLA 1. DISENO DEL PERFIL DEL INGRESANTE.

5.2,

Perfil profesional general del egresado de la Escuela Profesional
de Estadistica

Conformada por un conjunto de rasgos y caracteristicas en términos de competencias
profesionales genéricas que debe tener el egresado y que son comunes a cualquier

titulacion.

No

Competencias

Desempeiios

01

Gestiona de manera permanente su propio

aprendizaje

Lee de manera auténoma
y utiliza lo comprendido
en su vida diaria.

Aplica métodos y técnicas
de estudio e investigacion.
Muestra autonomia en el
estudio e investigacion.
Determina sus objetivos
personalesy profesionales
y elabora su plan de accién
para lograrlos.

Utiliza el tiempo de
manera éptima.

Conoce y maneja las TIC
para su trabajo de
aprendizaje.

02 Selecciona, analiza y sintetiza la informacion.

Comprende
orales y escritos.
Procesa e incorpora la
informacién que recibe.
Jerarquiza la informacion
en base a su utilidad y
relevancia.

mensajes

03

Produce discursos informativos, expositivos y

argumentativos.

Redacta
académicos con
coherencia, cohesidon vy
correccién gramatical.

textos
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Expresa sus ideas de
manera légica vy las
fundamenta.

Utiliza las estadisticas para la solucién de

Aplica el razonamiento
estadistico para la
solucién de problemas de

04 diversa indole.
problemas de su entorno. -
Valora las estadisticas
para el desarrollo de sus
habilidades.
Conoce y valora |los
conocimientos de las
05 Valora el conocimiento multidisciplinar. diferentes disciplinas y los
utiliza en su  vida
académica y personal.
Expresa mensajes orales
en idioma distinto a su
lengua materna.
Comunica mensajes utilizando idiomas distintos LeeYFomprepdg mensaje
06 en idioma distinto a su
a su lengua materna.
lengua materna.
Produce textos diversos
en idioma distinto a su
lengua materna.
07 Investiga temas y problemas con una visidon | Plantea problemas de
interdisciplinar. investigacion.
Consulta diferentes
fuentes de informacion.
Elabora marcos tedricos.
Muestra respeto y
tolerancia a las ideas y
opiniones de otros.
Asume con
responsabilidad los roles y
tareas asignadas en el
08 Trabaja en equipo grupo.
Participa en el logro de los
objetivos grupales.
Desarrolla roles de
liderazgo.
Maneja su inteligencia
interpersonal.
Respeta a las personas y a
su entorno.
Conoce sus deberes vy
09 Muestra valores éticos y ciudadanos en su derechos.

actuacion diaria.

Participa en la
construccion de una
sociedad democratica.
Actua con honestidad.
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Busca el bien y la mejora
continua.

Valora las formas de expresién artistica y
c reconoce la importancia de actividades no
académicas en su formacion integral.

Conoce y practica distintas

formas de expresion
artistica.

Practica deportes que
favorecen su salud vy

desarrollo fisico corporal.
Participa en actividades
sociales y culturales que
mejoran su perfil personal
y profesional.

TABLA 2. DISENO DEL PERFIL GENERAL DEL EGRESADO.

PERFIL DEL EGRESADO DE LA CARRERA PROFESIONAL DE ESTADISTICA DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA

Denominacion de la carrera: ESTADISTICA

Duracion: 10 semestres

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

DOMINIO DE COMPETENCIA 1: INVESTIGACION

Sintesis de problemas de contexto

COMPETENCIAS

¢Como generar conocimiento y/o nuevas
metodologias para responder a problemas
de la disciplina, de la profesidn, sociales,
ambientales, financieros?
¢Cémo trabajar de manera colaborativa

para tener impacto en la investigacion?

1. Gestiona y desarrolla proyectos de
investigacion en estadistica, bajo Ia
orientacién de expertos para construir
conocimiento y resolver determinados
problemas del contexto, empleando el
método cientifico de la investigacion.

2. Contribuye en la formulacién de modelos
estadisticos a partir de situaciones reales,
para aplicar sus conocimientos a otras
Ciencias o a la realidad, aplicando los
conocimientos de la disciplina.

3. Trabaja en equipos interdisciplinarios para
aportar conocimientos de la especialidad,
teniendo en cuenta las oportunidades
establecidas.

DOMINIO DE COMPETENCIA 2: CONOCIMIENTO DE LA DISCIPLINA

¢Cémo lograr que haya un dominio
adecuado en el manejo de los
conocimientos de la Estadistica?

4. Maneja con eficiencia los conceptos
basicos de la estadistica para aplicarlos en la
ensefianza, velando por el uso correcto de la
disciplina.

5. Construye y desarrolla argumentaciones
légicas, con una identificacion clara de
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hipétesis y conclusiones para analizar vy
explicar los contenidos de la ciencia.

6. Utiliza el lenguaje de la estadistica para
expresarse correctamente, haciendo un
buen uso de la simbologia y la abstraccién.
7. Demuestra capacidad de abstraccidn,
incluido el desarrollo légico de teorias
estadisticas y las relaciones entre ellas para
desempeiarse con eficiencia en el manejo
de la ciencia.

8. Demuestra dominio de la estadistica, es
decir, la que se debe incluir en la estadistica
preuniversitaria para desempefiarse con
eficiencia en el manejo bdsico de la ciencia,
aplicando estrategias didacticas.

DOMINIO DE COMPETENCIA 3: USO DE LA TECNOLOGIA

9. Utiliza las herramientas computacionales
de cdlculo numérico y simbdlico para
plantear y resolver problemas, haciendo uso
de algln procesador.

10. Maneja softwares o programas para
complementar  aprendizajes, aplicando
diferentes técnicas.

¢Cémo usar eficientemente la tecnologia
como herramienta de apoyo al aprendizaje?

COMPETENCIAS GENERICAS

1) Demuestra compromiso ético, ciudadano y responsabilidad social para actuar con
responsabilidad y justicia, para involucrarse en acciones de solucién a problemas,
afrontando los retos del contexto y considerando las oportunidades, mediante su
participacién en trabajos grupales y en proyectos de proyeccion o responsabilidad social.
2) Utiliza el lenguaje oral y escrito para comunicarse con entendimiento en contextos
sociales y culturales variados, empleando diversos cddigos y herramientas en el marco de
un proceso meta cognitivo que incluya conocimientos de didactica de la ensefianza.

3) Demuestra compromiso con la preservacidon del medio ambiente para contribuir en
actividades que tiendan a su cuidado, mediante su participacién en actividades
relacionadas.

4) Organiza y planifica el tiempo para cumplir sus objetivos puntualmente, ejerciendo
autodominio, y adquiriendo compromiso con la calidad.

ACCIONES DE REFUERZO DE LAS COMPETENCIAS AL FINAL DEL PROGRAMA
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Al finalizar la carrera los estudiantes seran evaluados en sus competencias mediante una
prueba de salida y una guia de observacidon en la practica pre profesional.
A partir de los resultados de la evaluacidn, se propondrdn mejoras en los procesos de
formacion.

ACCIONES DE VINCULACION SOCIAL Y/O LABORAL PROFESIONAL

Los estudiantes se vincularan a la sociedad mediante proyectos que se realizardn durante la
carrera, actuando en contextos educativos de apoyo al aprendizaje de la estadistica y la
investigacion. Asimismo, los egresados podran actuar o desenvolverse en los siguientes
contextos:

Instituciones académicas de educacidn superior
Instituciones publicas y privadas.

Centros de investigacion.

TABLA 3. DISENO DEL PERFIL DE EGRESO DE LA CARRERA PROFESIONAL DE ESTADISTICA.
Elaboracién: adaptada del modelo propuesto por Tobén (2013).

VI.

ORGANIZACION CURRICULAR
Areas Curriculares

6.1.

6.1.1.

Area Curricular de Estudios Generales
En lo que se refiere a los cursos de Estudios Generales, El Estatuto de
la UNP (2014), articulo 79 nos dice:
Los curriculos de cada carrera profesional deben contemplar, de
manera obligatoria, los estudios generales que proporcionan al
estudiante una formacidn integral humanista que le permita contribuir
a la solucién de los problemas y desarrollo de la comunidad. Tienen
una duracidon no menor de treinta y cinco (35) créditos. (p.29)

Los cursos que corresponden al drea curricular de Estudios Generales de la

Escuela Profesional Estadistico son:

Biologia y Educacion Ambiental.
Comunicacion.

Concepcidn Fisica del Universo.
Economia General.

Filosofia y Etica.

Inglés |

Inglés Il

Introduccidn a la Contabilidad.
Matematica Basica
Metodologia de los Estudios Superiores Universitarios.
Psicologia General.

Quimica General.

Realidad Nacional y Regional.

Sociologia.

24



6.1.2. Area Curricular Especifica de la Escuela Profesional de Estadistica

En lo que se refiere a los cursos de Estudios Especificos y especialidad, El
Estatuto de la UNP (2014), articulo 80 nos dice:

Los estudios especificos y de especialidad de pregrado son los que
proporcionan los conocimientos propios de la profesién y de especialidad
correspondiente. Tienen una duracidn no menor de ciento sesenta y cinco
(165) créditos. Los cursos correspondientes a esta area deben ser dictados por
docentes de la especialidad correspondiente. (p.29)

Los cursos obligatorios que corresponden al drea curricular Especifica

son:

6.1.3.

Agrotecnia

Algebra Matricial

Base de Datos

Calculo Avanzado

Calculo Diferencial

Célculo Integral

Ecologia General
Emprendimiento Empresarial
Geometria Analitica
Introduccion a la Filosofia
Investigacion de Mercados
Lenguaje de Programacién

Area Curricular de Especialidad de la Escuela Profesional de

Estadistica

Los cursos obligatorios que corresponden al drea curricular de
Especialidad son:

Analisis de Regresion |

Andlisis de Regresion |l

Analisis Multivariante

Analisis y Procesamiento de datos que maneja el INEI
Bioestadistica y Analisis de Supervivencia
Calculo de Probabilidad |

Calculo de Probabilidades Il

Consultoria estadistica para la investigacion
Control Estadistico de Calidad |

Control Estadistico de Calidad Il
Demografia

Disefio y Anadlisis de Experimento |

Disefio y Analisis de Experimento I
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. Disefio y Desarrollo de Encuestas

° Estadistica Actuarial y Analisis de Riesgos
° Estadistica Bayesiana

° Estadistica Computacional |

. Estadistica Computacional Il

. Estadistica |

. Estadistica Il

° Estadistica para Ciencias Sociales
. Geoestadistica

. Inferencia Estadistica |

. Inferencia Estadistica Il

° Investigacion de Operaciones |

° Investigacion de Operaciones Il

. Metodologia de Investigacidn Cientifica
. Mineria de Datos

. Muestreo |

. Muestreo Il

. Procesos Estocasticos

. Serie de Tiempo

. Teoria de Decisiones

. Tesis |

. Tesis Il

6.1.4. Cursos para certificacion
En lo que se refiere a la Certificacion, la Ley Universitaria N° 30220

(2014) en el Capitulo V, articulo 40 nos dice:

Todas las carreras en la etapa de pregrado se pueden disefiar, segun
moddulos de competencia profesional, de manera tal que a la
conclusién de los estudios de dichos médulos permita obtener un
certificado, para facilitar la incorporacién al mercado laboral. Para la
obtencidn de dicho certificado, el estudiante debe elaborar y sustentar
un proyecto que demuestre la competencia alcanzada.

Los cursos que corresponde para la certificacion en Computacion
Estadistica son:

. Base de Datos

° Disefio y Desarrollo de Encuestas.
° Estadistica Computacional |

° Estadistica Computacional Il

° Muestreo |

° Muestreo Il
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6.2. Plan de Estudios de la Escuela Profesional de Estadistica
6.2.1 Cuadro de asignaturas por ciclos
1 CICLO
CREDITOS HRS SEMANA HRS SEMESTRE
cobiGo CURSO TEO | PRAC | TOT | TEO | PRAC | TOT | TEO | PRAC | TOT REQUISITO
MA1408 | MATEMATICA BASICA 3 1 4 3 2 5 48 32 80 | MATRICULA
MA1470 | GEOMETRIA ANALITICA 3 1 4 3 2 5 48 32 80 | MATRICULA
MA1413 | CALCULO DIFERENCIAL 3 1 4 3 2 5 48 32 80 | MATRICULA
METODOLOGIA DE LOS
ED1297 | ESTUDIOS SUPERIORES 1 1 2 1 2 3 16 32 48 | MATRICULA
UNIVERSITARIOS
ED1331 | COMUNICACION 2 1 3 2 2 4 32 32 64 | MATRICULA
ELECTIVOS
EMPRENDIMIENTO i
AA1301 EMPRESARIAL 2 1 3 2 2 4 32 32 64 | MATRICULA
HERRAMIENTAS
511358 | OFIMATICAS PARA LAVIDA | 2 1 3 2 2 4 32 32 64 | MATRICULA
UNIVERSITARIA
INTRODUCCION A LA .
CS1320 FILOSOF(A 2 1 3 2 2 4 32 32 64 | MATRICULA
CB1325 | ECOLOGIA GENERAL 2 1 3 2 2 4 32 32 64 | MATRICULA
TOTAL 14 6 20 | 14 12 26 | 224 | 192 | 406
Il CICLO
CREDITOS HRS SEMANA HRS SEMESTRE
cobiGo CURSO TEO | PRAC | TOT | TEO | PRAC | TOT | TEO | PRAC | TOT REQUISITO
CONCEPCION FiSICA DEL
FI1363 UNIVERSO 2 1 3 2 2 4 32 32 64 | MATRICULA
BIOLOGIA Y EDUCACION .
CB1324 AMBIENTAL 2 1 3 2 2 4 32 32 64 | MATRICULA
i CALCULO
MA1422 | CALCULO INTEGRAL 3 1 4 3 2 5 48 32 80 DIFERENCIAL
QU1363 | QUIMICA GENERAL 2 1 3 2 2 4 32 32 64 | MATRICULA
i MATEMATICA
ES1408 | ESTADISTICA | 3 1 4 3 2 5 48 32 80 BASICA
MA1427 | ALGEBRA MATRICIAL 3 1 4 3 2 5 48 32 80 MATEMATICA
BASICA
TOTAL 15 6 21 | 15 12 27 | 240 | 192 | 432
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Il CICLO

CREDITOS HRS SEMANA HRS SEMESTRE
cobiGo CURSO TEO | PRAC | TOT | TEO | PRAC | TOT | TEO | PRAC | TOT REQUISITO
CS2258 | SOCIOLOGIA 1 1 2 1 2 3 16 32 48 MATRICULA
EC2201 | ECONOMIA GENERAL 1 1 2 1 2 3 16 32 48 MATRICULA

, CALCULO
MA2411 CALCULO AVANZADO 3 1 4 3 2 5 48 32 80 INTEGRAL
P CALCULO
CALCULO DE
ES2425 PROBABILIDADES | 3 1 4 3 2 5 48 32 80 INTEGRAL /
ESTADISTICA |
ES2405 | ESTADISTICA II 3 1 4 3 2 5 48 32 80 ESTADISTICA |
REALIDAD NACIONAL Y .
CS2397 | LecioNAL 2 1 3 2 2 4 32 32 64 MATRICULA
CS2257 | FILOSOFIA Y ETICA 1 1 2 1 2 3 16 32 48 MATRICULA
TOTAL 14 7 21 14| 14 28 | 224 | 224 | 448
IV CICLO
CREDITOS HRS SEMANA HRS SEMESTRE
cobiGo CURSO TEO | PRAC | TOT | TEO | PRAC | TOT | TEO | PRAC | TOT REQUISITO
CS2259 | PSICOLOGIA GENERAL 1 1 2 1 2 3 16 32 48 MATRICULA
INTRODUCCION A LA )
C02201 CONTABILIDAD 1 1 2 1 2 3 16 32 48 MATRICULA
CALCULO DE
ES2496 IE’\;iRDEigTﬁ?A | 3 1 4 3 2 5 48 32 80 | PROBABILIDADES
I/ ESTADISTICA Il
i CALCULO DE
CALCULO DE
ES2491 PROBABILIDADES Il 3 1 4 3 2 5 48 32 80 PROBABIlLIDADES
ES2430 | MUESTREO | 3 1 4 3 2 5 48 32 80 ESTADISTICA Il
LENGUAJE DE )
SI 2447 PROGRAMACION 3 1 4 3 2 5 48 32 80 MATRICULA
ELECTIVOS
AG2310 AGROTECNIA 2 1 3 2 2 4 32 32 64 MATRICULA
ESTADISTICA PARA )
ES2398 | CIENCIAS SOCIALES 2 1 3 2 2 4 32 32 64 MATRICULA
TOTAL 16 7 23 | 16 14 30 | 256 | 224 | 480
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V CicLO

CREDITOS HRS SEMANA HRS SEMESTRE
cobiGo CURSO TEO | PRAC | TOT | TEO | PRAC | TOT | TEO | PRAC | TOT REQUISITO
ED3283 | INGLES| 1 1 2 1 2 3 16 32 48 MATRICULA

METODOLOGIA DE LA
ES3432 | INVESTIGACION 3 1 4 3 2 5 48 32 80 ESTADISTICA Il
CIENTIFICA
INVESTIGACION DE .
ES3462 OPERACIONES | 3 1 4 3 2 5 48 32 80 ESTADISTICA Il
LEGUAJE DE
513420 | BASE DE DATOS 3 1 4 3 2 5 48 32 80 PROGRAMACION
CALCULO DE
ES3436 L’:?EAT)EI,Q'TCI?A ' 3 1 4 3 2 5 48 32 80 | PROBABILIDADES
1I/ INFERENCIA |
ES3428 | MUESTREO Il 3 1 4 3 2 5 48 32 80 MUESTREO |
TOTAL 16 6 22 | 16 12 28 | 256 | 192 | 448
VI CICLO
CREDITOS HRS SEMANA HRS SEMESTRE
cobico CURSO TEO | PRAC | TOT | TEO | PRAC | TOT | TEO | PRAC | TOT REQUISITO
ED3284 | INGLES Il 1 1 2 1 2 3 16 32 48 INGLES |
ESTADISTICA
£53473 COMPUTACIONAL | 3 1 4 3 2 5 48 32 80 | BASE DE DATOS
. INVESTIGACION
ES3463 g\ll:/EEF{S;—é?OAIS:EOS’\III DE 3 1 4 3 2 5 48 32 80 DE
OPERACIONES |
INVESTIGACION DE
CA3475 MERCADOS 3 1 4 3 2 5 48 32 80 MUESTREO |
ANALISIS DE INFERENCIA
ES3436 REGRESION | 3 1 4 3 2 > 48 32 80 ESTADISTICA Il
ESTADISTICA INFERENCIA
ES3474 BAYESIANA 3 1 4 3 2 > 48 32 80 ESTADISTICA Il
TOTAL 16 6 22 | 16 12 28 | 256 | 192 | 448
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Vil CICLO

CREDITOS HRS SEMANA HRS SEMESTRE
cobiGo CURSO TEO | PRAC | TOT | TEO | PRAC | TOT | TEO | PRAC | TOT REQUISITO
. CALCULO DE
TEORIA DE
ES4455 DECISIONES 3 1 4 3 2 48 32 80 PROBABlllLIDADES
. ESTADISTICA
ESTADISTICA
ES4458 COMPUTACIONAL 11 3 1 4 3 2 48 32 80 COMPUTlACIONAL
DISENO Y
ES4464 | DESARROLLO DE 3 1 4 3 2 48 32 80 MUESTREO I
ENCUENTAS
INFERENCIA
ANALISIS DE ESTADISTICA 11/
ES4452 REGRESION II 3 1 4 3 2 48 32 80 ANALISIS DE
REGRESION |
ES4425 | DEMOGRAFIA 3 1 4 3 2 48 32 80 MUESTREO Il
TOTAL 15 5 20 | 15 10 25 | 240 | 160 | 400
Vil cICLO
CREDITOS HRS SEMANA HRS SEMESTRE
cobiGo CURSO TEO | PRAC | TOT | TEO | PRAC | TOT | TEO | PRAC | TOT REQUISITO
CONTROL ESTADISTICO DE INFERENCIA
ES4453 CALIDAD | 3 1 4 3 2 > 48 32 80 ESTADISTICA Il
CALCULO DE
PROCESOS
ES4457 ESTOCASTICOS 3 1 4 3 2 5 48 32 80 PROBABlllLIDADES
DISENO Y ANALISIS DE INFERENCIA
ES4429 EXPERIMENTO | 3 ! 4 3 2 > 48 32 80 ESTADISTICA Il
ESTADISTICA ACTUARIAL ANALISIS DE
ES4460 Y ANALISIS DE RIESGOS 3 ! 4 3 2 > 48 32 80 REGRESION II
ESTADISTICA
ES4461 | MINERIA DE DATOS 3 1 4 3 2 5 48 32 80 | COMPUTACIONAL
I
ELECTIVOS
ANALISIS Y
PROCESAMIENTO DE .
ES4462 DATOS QUE MANEJA EL 3 1 4 3 2 5 48 32 80 DEMOGRAFIA
INEI
ES4463 | GEOESTADISTICA 3 1 4 3 2 5 48 32 80 DEMOGRAFIA
TOTAL 18 6 24 | 18 12 30 | 288 | 192 | 480
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IX CICLO

CREDITOS HRS SEMANA HRS SEMESTRE
cobiGo CURSO TEO | PRAC | TOT | TEO | PRAC | TOT | TEO | PRAC | TOT REQUISITO
CONTROL
ES5443 | CONTROL ESTADISTICO DE 3 1 4 3 2 5 48 32 80 | ESTADISTICO DE
CALIDAD I CALIDAD |
METODOLOGIA
DE LA
ES5444 | TESIS| 3 1 4 3 2 5 48 32 80 | INVESTIGACION
CIENTIFICA+160
CREDITOS
N ) DISENO Y
ES5409 E)'(SPEE“;?MYE’?\I%L:IS'S DE 3 1 4 3 2 5 48 32 80 | ANALISIS DE
EXPERIMENTO |
) ESTADISTICA
ANALISIS
ES5405 MULTIVARIANTE 3 1 4 3 2 5 48 32 80 COMPUTI;’-\CIONAL
ES5436 | SERIE DE TIEMPO 3 1 4 3 2 5 48 32 80 REGRESION I
ELECTIVOS
MODELOS LINEALES .
ES5445 GENERALIZADOS 3 1 4 3 2 5 48 32 80 REGRESION I
BIOESTADISTICA Y
ES5446 | ANALISIS DE 3 1 4 3 2 5 48 32 80 DEMOGRAFIA
SUPERVIVENCIA
TOTAL 18 6 24 | 18 12 30 | 288 | 192 | 480
X CICLO
CREDITOS HRS SEMANA HRS SEMESTRE
cobiGo CURSO TEO | PRAC | TOT | TEO | PRAC | TOT | TEO | PRAC | TOT REQUISITO
ES5801 | TESISII 2 6 8 2 12 14 | 32 | 192 | 224 TESIS |
CONSULTORIA
ES5447 | ESTADISTICA PARA 3 1 4 3 2 5 48 32 80 TESIS |
LA INVESTIGACION
TOTAL 5 7 12 5 14 19 | 80 | 224 | 304
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REQUISITOS DE GRADUACION DE LA ESCUELA
PROFESIONAL DE ESTADISTICA

r

\§

195 créditos en

cursos +

OBLIGATORIOS

(

14 créditos en
ursos ELECTIVOS

Aprobacion de un
TRABAJO DE
INVESTIGACION

FIGURA 1. REQUISITOS DE GRADUACION

GRADO ACADEMICO:

BACHILLER EN ESTADISTICA
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6.2.1 Malla Curricular

~
MALLA -ESCUELA CURRICULAR 2018 PROFESIONAL DE ESTADISTICA - FACULTAD DE CIENCIAS
CICLO 1 CICLO I1I CICLO II1 CICLO 1V CICLOV CICLO VI CICLO VII CICLO VIII CICLO IX CICLO X
20 21 21 23 22 22 20 24 24 12
MATEMATICA CONCEPCION FISICA SOCIOLOGIA SICOLOGIA INGLES | INGLES Il TEORIA DE CONTROL CONTROL
BASICA DEL UNIVERSO GENERAL DECISIONES ESTADISTICO DE ESTADISTICO DE
CALIDAD | CALIDAD Il
A
Fe——————————m——m——— —
, - REALIDAD | L ieeeeessesssissese e esassseas s enas s anneennn )
GEOMETRIA BIOLOGIA Y NACIONAL Y . - :
ANALITICA EDUCACION LENGUAIJE DE ESTADISTICA ESTADISTICA E MINERIA DE
AMBIENTAL PROGRAMACION |, COMPUTACIONA  [comPUTACIONAL| i TESIS|
| BASE DE DATOS | — I iy DATOS ——|  TESISII
[COMUNICACION %U'M'C’L* EESSER“/’Q'LA ¥
ENERA INFERENCIA INFERENCIA }-i1 , : _ . CONSULTORIA
| EsTADISTICA | EsTADisTIcA 1 | 1 | ANAUSISDE _ : DISENO Y DISENO Y ESTADISTICA
» = T REGRESION | ANALISIS DE : ANALISIS DE N ANALISIS DE PARA LA
CALCULO —r i ] »| REGRESION Il =P EXPERIMENTO | [ 7| EXPERIMENTO INVESTIGACION
ra = ”
DIFERENCIAL CALCULO CALCULO \ |
L _| - —p| INTEGRAL »| AVANZADO NTRODUCCION i [
AA | 4 [EsTabisTica ESTADISTICA
—— - CONTABILIDAD BAYESIANA SISENO ¥ 1M AcTuaRIALY ANALISIS
FILOSOFIA Y X
LO% BSTUDIOS pnai pesarroLtope| V| ANAUIsIS DE | | MULTIVARIANTE
—— I RIESGOS
SUPERIORES ALGEBRA ENCUESTAS |
UNIVERSITARIOS
MATRICIAL 5| INVESTIGACION DE
OPERACIONES | INVESTIGACION |
- - | DE OPERACIONES Il b - - - -
EMPRENDIMIENTO || cacuione CALCULO DE T [
YNNI I e S A (——
EMPRENSARIAL PROBABILIDADES | | : PROCESOs | |___JSERIE DE TIEMPO
et ~
L »| ESTOCASTICOS
I INVESTIGACION] ¥ I
—_— ESTADISTICA | — DEMOGRAFIA - T T
{ERRAMAMIENTAS > ESTADISTICA I MUESTREO | MUESTREO || DE MERCADOS : ———————————— 1 ‘
& > > !
il i ANAUSISY |1 MODELOS
UNIVERSITARIA i PROCESAMIENTO| | N
ESTADISTICA PARA T : DEDATOS QUE || |GENERALIZADOS
N — ICIENCIAS SOCIALES| e e MANEJA EL INEI | I
INTRODUCCION A _ H
LA FILOSOFIA METODOLOGIA PE 1
LA INVESTIGACION !
> CIENTIFICA GEOESTADISTICA| |  |BIOESTADISTICA
1
3 AGROTECNIA Ly | Y ANALISIS DE
tepLoaih SUPERVIVENCIA
GENERAL T
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6.2.3 Sumillas

UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA
FACULTAD DE CIENCIAS

ESCUELA PROFESIONAL DE ESTADISTICA

CURSOS OBLIGATORIOS

CICLO

cODIGO

CURSO

SUMILLA

MA 1408

MATEMATICA BASICA

Es una asignatura de formacién general, tiene
caracter tedrico- practico y tiene como
propdsito desarrollar algunas habilidades
matemadticas generales en los estudiantes de la
Universidad Nacional de Piura, mediante
actividades de ensefianza; aprendizaje referido
a los temas: Introduccion a la Ldgica
Matematica; Conjuntos, Particiones, Teoria
Numero Reales, Ecuaciones e Inecuaciones,
Induccién Matematica, Matrices y
Determinantes; Relaciones y Funciones, los
cuales serviran de soporte para el estudio de las
asignaturas inherentes a cada carrera.

ED 1331

COMUNICACION

Es una asignatura de formacion general, tiene
cardcter tedrico- practico. Esta orientada
brindar conocimientos sobre el Lenguaje y
desarrollar en el estudiante sus competencias
comunicativas y linglisticas a efectos de lograr
un manejo adecuado de su lengua materna. Se
imparten el desarrollo de las capacidades de
comprension lectora, el uso de la normativa de
la lengua, la expresién oral, la escritura, la
produccién de textos de diversa indole,
fundamentalmente académicos.

ED1297

METODOLOGIA DE
LOS ESTUDIOS
SUPERIORES
UNIVERSITARIOS

Es una asignatura de formacion general es de
naturaleza tedrico practica. Tiene como
propdsito de desarrollar en los estudiantes la
epistemologia, la logica y la metodologia como
base de la realizacion de los estudios
universitarios dentro del enfoque holistico
educacional, capacitandolo en el conocimiento
y dominio de técnicas de estudio y aprendizaje
sustantivo para mejorar su rendimiento
académico. El desarrollo de la asignatura
incluye la realizacién de un protocolo de
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investigacion y de una monografia sobre temas
de la especialidad.

MA14

CALCULO
DIFERENCIAL

Es una asignatura de caracter tedrico- practico.
Se desarrollan los siguientes temas: Funciones
trascendentales: Trigonométricas,
trigonométricas inversas, hiperbdlicas,
exponenciales y logaritmicas. Limites vy
Continuidad. Derivada. Aplicaciones de la
derivada a las ciencias bdsicas e Ingenieria.
Sucesiones, series y series de Potencia.

MA1470

GEOMETRIA
ANALITICA

Es una asignatura de formacién general, tiene
caracter tedrico- practico Se desarrollan los
siguientes temas: Sistemas de Coordenadas en
el plano, vectores en el plano, producto Escalar.
El Plano Euclidiano: La Recta en el plano.
Gréficas de ecuaciones, Lugar geométrico.
Transformacion de coordenadas. Secciones
conicas. Coordenadas polares. Geometria
Analitica en el espacio tridimensional: producto
vectorial, producto escalar, rectas, planos. Uso
de herramientas informaticas para
complementar el aprendizaje de la geometria
analitica vectorial.

FI1363

CONCEPCION FiSICA
DEL UNIVERSO

Es una asignatura de formaciéon general de
caracter tedrico- practico tiene como propdsito
brindar al estudiante conocimientos en el
campo de la fisica que son necesarios para su
formacién profesional. El curso es de caracter
basico e importante para el entendimiento
elemental del avance prodigioso en Ia
tecnologia actual, aplicable en casi todas las
ramas del saber. En este curso se imparten los
fundamentos tedricos de las Ciencias Fisicas.
Comprende dentro de su desarrollo los tépicos
de: Vectores, Estatica, Cinematica, Dinamica y
Mecanica de Fluidos

Qu1363

QUIMICA GENERAL

Es una asignatura de formacion general, es de
caracter tedrico-practico. Tiene como propdsito
dar los principios basicos para que el estudiante
maneje una herramienta fundamental que le
permita desarrollar 'y  entender |las
caracteristicas, la composicion y las leyes de
transformacion que rige a la materia, dentro de
las dreas de las Ciencias Naturales. Se
desarrollan los temas: Estructura atémica.
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Propiedades periédicas. Enlaces quimicos e
interacciones moleculares. Reacciones
quimicas, oxido-reduccidn, Estequiometria.
Propiedades de los gases y sus leyes.
Soluciones: concentraciones-Acidos y bases
fuertes-Neutralizacién. Compuestos de
coordinacion.

CB1324

BIOLOGIA Y
EDUCACION
AMBIENTAL

Es una asignatura de formacién general, tiene
caracter tedrico-practico y su propdsito es
lograr en el estudiante la adquisicion de
actitudes y valores orientados al cuidado del
medio ambiente a partir del conocimiento de
los seres vivos y su vinculacidn con el entorno
natural.

Se desarrollan los siguientes temas: Diferentes
problemas bioldgicos- El origen de la vida, el
origen de las especies y la evolucién. Principales
leyes fisicas y quimicas que rigen el mundo
viviente. Diferentes niveles de organizacién de
los seres vivos. Constitucion morfoldgica vy
fisiolégicamente de los seres vivos. Principales
mecanismos de los seres vivos: reproduccién y
herencia. Alcances de la Educacién Ambiental.
Principales ciclos bioquimicos. Funcionamiento
de los ecosistemas e importancia de la
biodiversidad. Principales problemas
ambientales y las normas peruanas

ES1408

ESTADISTICA |

Es una asignatura de especialidad, de caracter
tedrico-practico. Se desarrollan los siguientes
temas: Terminologia basica, importancia de la
metodologia estadistica. Recoleccién de datos:
Medicién, métodos de recoleccién de datos,
codificacién, tabulacion, presentacion,
representaciones graficas. Medidas descriptivas
de datos univariados: Medidas de tendencia
central, medidas de dispersion, percentiles.
medidas de forma: Asimetria y curtosis.
Analisis exploratorio de datos: diagramas de
tallos y hojas, diagrama de cajas y bigotes,
graficos P-P, graficos Q-Q. Transformacién de
variables.

MA1422

CALCULO INTEGRAL

Es una asignatura de caracter tedrico- practico.
Se desarrollan los temas: Integral Indefinida.
Integral Definida. Aplicaciones: Areas de
regiones planas, volimenes de sélidos, longitud
de arco. Integrales Impropias. Aplicaciones de |a
integral a las a las ciencias basicas e Ingenieria.
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MA1427

ALGEBRA MATRICIAL

Es una asignatura de formacién general, tiene
caracter tedrico- practico Se desarrollan los
temas: Definicidn y operaciones con matrices.
Formas cuadraticas y diferenciaciéon. Método de
Optimizacién no restringida y restringida.

CS2258

SOCIOLOGIA

Es una asignatura de formacién general, de
caracter tedrico-practico.

Se desarrollan los siguientes temas: Visidon
critica de la realidad social del pais.
Conocimiento cientifico de las relaciones,
instituciones y procesos sociales. Diferentes
concepciones de interpretacién de la realidad.
Teoria sociolégica a través de metodologias.
Variables transversales de Equidad de Géneroy
Responsabilidad Social Sostenible. Método de la
sociologia como actividad cientifica. Corrientes
tedricas sobre la organizacién social. Principales
instituciones y procesos sociales en torno a la
estructura social, desigualdad social, Ia
ideologia, el desarrollo, la politica, la familiay la
religion.

MA2411

CALCULO AVANZADO

Esta asignatura es de caracter teérico — préctico
y brinda a los estudiantes de Estadistica los
conocimientos de Superficies, Funciones
vectoriales de variable real, Funciones reales de
variable vectorial Integrales dobles y triples
Transformada de Laplace

ES2425

CALCULO DE
PROBABILIDADES |

Es una asignatura de especialidad, de caracter
tedrico-practico. Se desarrollan los siguientes
temas: Experimento aleatorio: espacio muestral
y sucesos. Probabilidad de sucesos;
probabilidad condicional e independencia
estocastica. Variables aleatorias discretas vy
continuas, unidimensionales y bidimensionales,
marginales y condicionales: funciones de
probabilidad de distribucién; valores esperados;
funciones caracteristicas y generatrices de
momentos. Modelos de probabilidad discretos.
Modelos de probabilidad continuos.
Distribucion normal bivariante. Transformacion
de variables aleatorias. Teorema del limite
central. Distribuciones derivadas de la normal.
Distribucion limites y distribuciones muestrales.
Estadistica de orden.

ES2405

ESTADISTICA Il

Es una asignatura de especialidad, de caracter
tedrico-practico. Se desarrollan los siguientes
temas: Distribucion de frecuencias
multivariados. Dos dimensiones: Covarianza y
Correlacion. Adicion de una tercera variable:
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tres dimensiones. Distribuciones marginales y
distribuciones condicionales. Introduccion al
analisis de regresion y correlacién.

Medidas resumen multivariados. Vector de
medias. Matriz de varianzas y covarianzas.
Matriz de correlaciones. Numeros indices y
Tasas de Variacion.

Graficas de datos multivariados: graficos de
datos tridimensionales. Caras de Chernoff.
Gréficas de estrellas y de rayos. Graficas de
Andrews. Gréficas de dispersién lado a lado.

EC2201

ECONOMIA GENERAL

Es una asignatura de formacién general, de
caracter tedrico- practico. Se desarrollan los
siguientes temas: Temas de microeconomia: La
teoria de la demanda, la teoria de la oferta, el
equilibrio de mercado, la tipologia de estos
mercados.

Temas de la macroeconomia: El PBI, el empleo,
la inflacion, el comercio exterior y la Politica
Fiscal y Monetaria.

CS2397

REALIDAD NACIONAL
Y REGIONAL

La asignatura corresponde a la formacion
general como todas las carreras profesionales,
es de cardacter tedrica y tiene como propdsito
desarrollar una visién integral de los problemas
sociales mas relevantes del Peru
contemporaneo analizando los aspectos
referidos a lo ecoldgico, poblacional,
econdmico, social, politico y cultural,
enfatizando en los determinantes del cambio y
el desarrollo regional y nacional.

CS2257

FILOSOFIA Y ETICA

Es una asignatura de formacion general es de
naturaleza tedrica y tiene como propdsito
valorar el fundamento y la importancia de la
filosofia en su formacion integral como futuro
profesional para contribuir desde la filosofia a la
comprension de los principales problemas
humanos, sobre todo aquellos vinculados a la
formacidn de los valores y principios humanos
relacionados a la ética y la moralidad. Ademas
estimula a los estudiantes a la adopcion de
actitudes y valores para llevarlos a la practica en
diferentes espacios y momentos de su vida
personal y comunitaria.

C02201

INTRODUCCION A LA
CONTABILIDAD

Es una asignatura es de formacion general, de
caracter tedrico-practico. Tiene como finalidad
proporcionar una orientacién general de la
teoria contable de las principales operaciones
para su registro en los libros de contabilidad de
los entes econdmicos, aplicando los principios y
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normas de la contabilidad. Asi mismo orienta la
preparacion de los Estados Financieros bdsicos
de la contabilidad Comercial, como
instrumentos fundamentales para la toma de
decisiones, afianzando en el estudiante la
actitud critica constructiva, trabajo en equipo,
creatividad y aplicacidn de valores axioldgicos.

Si12447

LENGUAIE DE
PROGRAMACION

La presente asignatura pretende proporcionar a
los estudiantes de Estadistica los conocimientos
y técnicas para una programacion estructurada
usando el lenguaje de programacién C++,
utilizando para ello el compilador DEV C++.

Se desarrollan los elementos basicos del C++,
sintaxis, identificadores, estructura del
programa, tipos de datos, variables, constantes,
instrucciones de control, funciones y matrices.

ES2496

INFERENCIA
ESTADISTICA |

Es una asignatura de especialidad, de caracter
tedrico-practico. Se desarrollan temas de
estimacion de parametros y contrastacion de
hipétesis. Estimacidon puntual: Método de los
momentos, método de minimos cuadrados y
método de maxima verimilitud y verosimilitud
relativa; propiedades (Insesgamiento,
consistencia, suficiencia, completitud e
invarianza). Estimacion confidencial. Intervalos
y regiones confidenciales. Obtencion mediante
estadisticas muestrales, método general vy
verosimilitud relativa. Aproximacién normal.
Docimasia de hipdtesis: Hipdtesis nula y
alternativa, tipos de error, una o varias
alternativas, hipdtesis simples y compuestas.
Test de la razén de verosimilitud. Nivel de
significancia observado de la prueba.
Aplicaciones a distribuciones normales; y no
normales: Binomial, Poisson; Exponencial vy
Weibull.

ES2491

CALCULO DE
PROBABILIDAD I

Es una asignatura de especialidad, de caracter
tedrico-practico. Se desarrollan los siguientes
temas: Distribuciones no centrales. Vectores
aleatorios multidimensionales discretos y
continuos; vector de medias, matriz de
varianzas y de correlaciones. Distribuciones
marginales y condicionales. Funcién
caracteristica y funcién generatriz de
momentos.  Distribuciones  multivariantes
discretas y continuas. La distribucién normal
multivariante. Transformacion de vectores
aleatorios. Distribuciones derivadas de la
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normal multivariante: T2 de Hotelling y Wishart.
Distribuciones de formas cuadraticas.

ES2430

MUESTREO |

Es una asignatura de especialidad, de caracter
tedrico-practico. Se desarrollan los siguientes
temas: Conceptos preliminares. Tipos de
muestreo. Errores de muestreo. Muestreo
aleatorio simple: muestreo para estimar
proporciones, promedios y totales.
Determinacion del tamafio de muestra.
Muestreo aleatorio estratificado: muestreo
para proporciones, promedios y totales.
Muestreo sistematico.

CS2259

PSICOLOGIA GENERAL

Asignatura de naturaleza tedrico-prdctica, con
una perspectiva de tipo experiencial y aplicada
a la esencia de cada profesidn. Su propdsito es
describir y explicar los rasgos distintivos del ser
humano en las areas cognitiva, emocional,
motivacional y social; utilizando para ello los
métodos propios de la ciencia; asi como
precisar, a través de la investigacion, los
componentes de personalidad en relacion a los
enfoques tedricos contemporaneos que lo
sustentan.

ES3462

INVESTIGACION DE
OPERACIONES |

Es una asignatura de especialidad, de caracter
tedrico-préctico. Se desarrollan los siguientes
temas: Toma de decisiones. Construccién de
modelos  deterministicos. = Modelos de
programacion lineal. Andlisis de dualidad de
sensibilidad y paramétricos. Modelos de redes
de distribucidn: Transportacion; transbordo y
problemas de asignacion. Modelos de
programacion entera.

S13420

BASE DE DATOS

Es una asignatura de formacién general, tiene
cardacter tedrico- practico, siendo su propdsito
capacitar al estudiante en el desarrollo y gestion
de bases de datos, poniendo énfasis en el
manejo de los actuales sistemas de informacidn
de las organizaciones.

Para ello se utilizara un sistema gestor de base
de datos, como el Microsoft SQL y se le
ensefiard su funcionamiento a fin de que lo
pueda administrar adecuadamente.

ED3283

INGLES |

Es una asignatura de formacién general, de
cardacter tedrico- practico. Conoce y domina la
gramatica basica del Idioma Inglés, en lecturas
para su traduccidn e interpretacién y elabora
frases y oraciones para comunicarse.

Desarrolla los temas siguientes:

Introduction, present simple of be, personal
pronouns, possessive adjectives, present simple
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have, telling the time, frequency adverbs, urban
places, Ordinal Numbers Sports and pastimes,
Can / Can not for possibility, Past simple to be,
Regular e irregular verbs, past time expressions,
technology, comparative adjectives, will/ will
not, Dreams and ambitions, present perfect,
Simple reading comprehension exercises,
Speaking and listening exercises.

ES3436

INFERENCIA
ESTADISTICA Il

La asignatura corresponde al drea de Formacién
Especifica en Estadistica; es de naturaleza
tedrica-practica, y tiene por finalidad emplear
los métodos de la Inferencia Estadistica No
Paramétrica. Se organiza en cuatro unidades
didacticas: Inferencia no paramétrica para una
poblacién, Inferencia no paramétrica para la
comparacion de dos o mds poblaciones
independientes, Inferencia no paramétrica para
la comparacion de dos o mas poblaciones
relacionadas, Medidas de asociacién no
paramétrica

ES3428

MUESTREO I

Es una asignatura de especialidad, de caracter
tedrico-préctico. Muestreo por conglomerados
monoetdapico. Planeamiento y ejecucién de
encuestas. Procesamiento y tabulacién de
datos. Presentacidn y analisis de resultados. Se
desarrollan los siguientes temas: Muestreo por
conglomerados en dos y tres etapas. Muestreo
secuencial. Muestreo para poblaciones
dindmicas. Muestreo del trabajo.

ES2302

METODOLOGIA DE LA
INVESTIGACION
CIENTIFICA

Tiene el propdsito de desarrollar las
competencias del estudiante investigador:
principales conceptos y herramientas propias
de la investigacidn cientifica, tanto desde el
ambito cuantitativo como cualitativo, con el
objeto de que ésta sirva para el desarrollo de un
tema de investigacidn. Incluye desarrollar
competencias del estudiante relacionadas con
la revision de literatura, la redaccion de
documentos cientificos el disefio.

ES3473

ESTADISTICA
COMPUTACIONAL |

Es una asignatura de especialidad, de caracter
tedrico-practico. Se desarrollan los siguientes
temas: Lenguaje R. Introduccién. Objetos
(vectores, matrices, factores, listas, data
frames). Manipulacién de objetos
(Operadores). Funciones del Lenguaje. Creacion
de funciones. Graficos. Programacion basica en
R: Lectura de datos. Estructuras de control y
manejo de datos (Instrucciones IF ELSE,
funciones sapply lapply, tapply. Uso de bucles
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(for, repeaty, while). Analisis exploratorio de
datos (EDA). Herramientas graficas.
Probabilidad. Distribuciones: Hipergeométrica,
binomial, geométrica, binomial negativa,
Poisson, Exponencial, Gamma, Uniforme, Beta,
Normas, T estudente, F. Inferencia Estadistica:
Test de bondad de ajuste, distribuciones
muestrales, Estimacion de parametros vy
pruebas de hipdtesis sobre uno y varios
parametros. Analisis de regresion y Disefio de
Experimentos de uno y mas factores.

ES3463

INVESTIGACION DE
OPERACIONES Il

Es una asignatura de especialidad, de caracter
tedrico-practico. Se desarrollan los siguientes
temas: Programacion de proyectos con PERT-
CPM. Modelos de Lineas de espera. Procesos
markovianos de decision. Programacién
dindmica. Simulacioén.

CA3425

INVESTIGACION DE
MERCADOS

Es una asignatura de especialidad, de caracter
tedrico-practico. Se desarrollan los siguientes
temas:  Definicion del problema de
investigacion. Propuesta del problema de
investigacion. Formulacién del disefio de
investigacion. Recopilacion de datos. Analisis de
datos en investigacion de mercados. Informe de
investigacion. Casos: anadlisis de mercados,
investigacion de la publicidad, preparacion de
prondsticos, investigacion de nuevos productos.

ES3436

ANALISIS DE
REGRESION |

Es una asignatura de especialidad, de caracter
tedrico-practico. Se desarrollan los siguientes
temas: Analisis de Regresion Simple y Mdltiple.
Modelos Lineales Generalizados. Evaluacién del
Modelo de Regresion.
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ED3284

INGLES Il

Es una asignatura de formacién general, de
caracter tedrico- practico. Tiene como
propdsito de que el estudiante conozca vy
emplee el inglés para comunicarse con
propiedad y fluidez en el nivel elemental y
desarrolla habilidades y destrezas para producir
y comprender textos escritos y orales.
Desarrolla los siguientes temas:

Introduction, present, continuous, past simple,
continuous, regular and irregular life Stages,
present perfect vs. past simple, Jobs and
services modal verbs: can - can’t/ should —
shouldn’t, predictions: will, may, might, Science
and research, The ing form & to + infinitive
countable and uncountable nouns,
conditionals, modal verbs: must, can’t, may,
might, conditionals, compounds of some, any
and no, money verbs — money nouns,
advertising, Passive Voice (1); present simple,
passive voice (2): reported speech; tell,
adjectives that describe personality,
entertainment, modal verbs, used to.

ES3474

ESTADISTICA
BAYESIANA

Es una asignacidn que brinda una introduccidn
al enfoque de inferencia estadistica
considerando el enfoque bayesiano
(especificacion de distribucidn a priori, principio
de verosimilitud, distribucién a posteriori y
andlisis predictivo) El enfoque bayesiano es
aplicado a diversos modelos considerando el
desarrollo y uso de programas para estimacion,
inferencia y decisidn usando simulacién de
Monte Carlo via Cadenas de Markov (MCMC).
Para los diferentes conceptos presentados se
introducira el manejo de herramientas
computacionales especializadas.

ES4455

TEORIA DE
DECISIONES

Es una asignatura de especialidad, de caracter
tedrico-practico. Se desarrollan los siguientes
temas: Naturaleza de La Toma de Decisiones.
Toma de decisiones bajo condiciones de
incertidumbre. Anadlisis de Decisiones con
Informacién muestral. Decision y Analisis De
Riesgo.

ES4464

DISENO Y
DESARROLLO DE
ENCUENTAS

Esta asignatura corresponde al drea de
Formacién en la especialidad, la asignatura
tiene un enfoque practico y en ella, los
estudiantes acompanados por el docente llevan
a cabo una investigacion cuantitativa sobre un
tema escogido dentro de las problematicas del
contexto interdisciplinario. Es importante
considerar que en este curso se realiza una
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investigacion a través de una encuesta en la
cual, usualmente, los individuos se seleccionan
mediante muestreo probabilistico. Comprende
las siguientes unidades didacticas: preliminares,
preparacion de la propuesta, Actividades
previas a la ejecucidn, ejecucién y presentacion
de resultados.

ES4452

ANALISIS DE
REGRESION II

Es una asignatura de especialidad, de caracter
tedrico-practico. Se desarrollan los siguientes
temas: Analisis de Regresion No Lineal. Tépicos
en el Modelo Lineal De K Variables. Estimacién
de sistema de ecuaciones lineales. Modelos De
Regresidn De Respuesta Cualitativa

ESS4425

DEMOGRAFIA

Es una asignatura de especialidad, de caracter
tedrico-practico. Se desarrollan los siguientes
temas: La poblacidn, evolucién y tendencias.
Componente y ecuacidon compensadora
dinamica de la poblacion, fecundidad,
mortalidad y migracién, estructura y analisis de
sus determinantes. La mortalidad infantil,
método clasico y refinado y métodos a partir
de hijos sobrevivientes y del hijo previo.
Modelos de poblacion. Poblacidn estable y
redes poblacionales de Coale y Demeny, de
Carrier y Hobcraft, de Bourgeolis — Pichat, de
las Naciones Unidas. Procesos de nacimiento y
muerte

ES4458

ESTADISTICA
COMPUTACIONAL II

Es una asignatura de especialidad, de caracter
tedrico-practico. Se desarrollan los siguientes
temas: Generacién de variables aleatorias (VA).
NUMEROS Pseudoaleatorio. Generacién de
variables aleatorias. Evaluacién de la bondad de
ajuste de la simulacién. Generacidn de vectores
aleatorios. Método de Montecarlo para la
estadistica  inferencial.  Simulacién  para
propiedades de los estimadores. Estudios de
simulacién para propiedades de intervalos de
confianza, Pruebas de hipdtesis, Estudios de
simulacidon para propiedades de prueba de
Hipdtesis. Estimaciéon de maxima verosimisilitud
(EMV). Funcidn de verosimilitud, Métodos
numéricos para optimizacion: Método de
Newton Raphson, Método de Scoring de Fisher,
Métodos de optimizacion directa, Algoritmo
EM. Propiedades de los EMV: Invarianza,
Aproximacion  Normal. Comparacion de
modelos. Estimacion de pardmetros sin
restricciones. Métodos de Taylor, minimos
cuadrados. Transformacién de Box-Cox.
Descenso mas rapido.  Gauss-Newton.
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Estimacién de pardmetros con restricciones:
Métodos del Jacobiano; Lagrange; Khun-Tucker.
Algoritmos de busqueda; programacion
separable, cuadratica, geométrica y estocastica.
Algoritmos de SUMT, Marquart y Levengerg-
Marquard. Métodos de remuestreo. Booststrap
y Jacknife. Inferencia Bayesiana (Inferencia
Bayesiana, Algoritmo de gibbs, Uso de
WinBUGS; algoritmo de datos aumentados.

Viil

ES4453

CONTROL
ESTADISTICO DE
CALIDAD |

Es una asignatura de especialidad, de caracter
tedrico-practico. Se desarrollan los siguientes
temas: Calidad. Gestidn de la calidad total.
Control estadistico de la calidad. Técnicas para
elevar la calidad. Diagramas. Cartas de control.
Cartas de control para variables. Cartas de
control para atributos. Andlisis de la capacidad
del proceso. Técnicas de pre control. Curvas de
eficacia. Muestreo de aceptacién. Muestreo de
aceptacion por atributos. Muestro de
aceptacion para variables. Organizacién de un
sistema de inspeccidn. Confiabilidad. Planes de
pruebas de vida.

ES4429

DISENO Y ANALISIS DE
EXPERIMENTO |

Es una asignatura de especialidad, de caracter
tedrico-practico. Se desarrollan los siguientes
temas: Disefio experimental. Conceptos vy
principios basicos. Disefios completos al azar.
Pruebas de significacion. Disefios en bloques
completos. Diseflos en cuadrado latino vy
grecolatino.

ES4460

ESTADISTICA
ACTUARIAL Y
ANALISIS DE RIESGOS

Presenta los conocimientos relacionados con el
andlisis y seguros conducentes a una
certificacion como actuario y brinda un
comprensivo analisis de las matematicas
actuariales tanto para los seguros de vida como
de no vida. Se empieza describiendo los
elementos basicos del calculo actuarial en
seguros de vida y su aplicacién al cdlculo de
primas en fondos de pensiones. Se presenta
también un estudio para la metodologia de la
construcciéon y manejo de tablas de vida. La
segunda parte del curso introduce Ilos
principales modelos de riesgos para seguros de
no vida. Se analiza aqui tanto los modelos de
riesgo individual como colectivo. El curso
culmina con una introduccion a la
determinacidn de primas en seguros de no vida
y al estudio de procesos involucrados en la
teoria de la ruina.

ES4457

PROCESOS
ESTOCASTICOS

Es una asignatura de especialidad, de caracter
tedrico-practico. Se desarrollan los siguientes
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temas: Proceso estocdstico. Espacio parametral
y espacio de estados. Ley de probabilidad de un
proceso estocastico. Caracteristicas. Procesos
estocasticos con incrementos independientes.
Procesos normales. Procesos estacionarios de
covarianza. Procesos de Poisson. Tiempos entre
llegadas, tiempos de espera. Procesos de
Markov. Cadenas de Markov con pardametro
discreto. Probabilidades de transicion. Procesos
de nacimiento y muerte.

ES4461

MINERIA DE DATOS

El curso esta orientado a capacitar al estudiante
en técnicas de manejo de datos modernas y de
modelos que permiten extraer conocimientos
de grandes bases de datos. Se presentan en
forma general los modelos utilizados en la
mineria de datos, asi como sus aplicaciones en
los diferentes campos de conocimiento, como la
industria, el comercio, la banca, los seguros,
biologia, etc. El curso incluye el pre
procesamiento de los datos, los métodos de
clasificacion, métodos de agrupacion y reglas
asociadas; también se explica el uso de los
métodos de aprendizaje supervisado y no
supervisado utilizando redes neuronales. Se
introduce también el manejo de la légica difusa.
Los diferentes modelos se introduciran
utilizando el Lenguaje R o Python. También se
introducira al uso del IBM SPSS Modeler.

ES5443

CONTROL
ESTADISTICO DE
CALIDAD II

Es una asignatura de especialidad, de caracter
tedrico-practico. Se desarrollan los siguientes
temas: Percepcién de la calidad por el cliente.
Factores que influyen. Instrumentos de
medicion de la percepcion de la calidad. Validez
y confiabilidad. La calidad como funcién de Ila
comercializacién y el desempefio en el campo.
Herramientas estadisticas. Calidad en el servicio
al cliente. Tipo de servicio al cliente. Criterios de
calidad. Pasos a seguir en el servicio al cliente.
Test relacionados. Procesamiento y solucién de
las reclamaciones de los clientes. Satisfaccion
del cliente. Desercion del cliente. Lealtad a la
marca. Los costos de la calidad. Aseguramiento
de calidad.

ES5409

DISENO Y ANALISIS DE
EXPERIMENTO Il

Es una asignatura de especialidad, de caracter
tedrico-practico. Se desarrollan los siguientes
temas: Factoriales en disefio completo al azary
en bloques, cuadrado latino, parcelas divididas,
clasificacion anidad, experimentos 2K y 3K.
Disefios fraccionarios. Técnica de confusion.
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Disefios fraccionarios a 2 niveles. Disefios de
resolucidn. Superficie respuesta.

ES5444

TESIS |

El alumno realiza una exhaustiva busqueda
bibliografica sobre un tema, problema,
aplicacion, modelo estadistico, procedimiento
de estimacion e implementacién computacional
de modo que plantee un proyecto de
investigacion que debe incluir:

La justificacion del tema seleccionado
(relevancia de la investigaciéon y trabajos
realizados hasta el momento que estén
relacionados con el tema a investigar)

Los objetivos de la tesis.

Revisidn de la literatura asociada al proyecto de
investigacion y al modelo estadistico.
Descripcion de la metodologia de investigacién
qgue se empleara en la investigacién incluyendo
al método de estimacion.

Identificacion de la aplicacion (real o simulada).
Programacioén o identificacion de software para
implementar el proyecto.

Organizacion del documento de tesis.

Titulo de la tesis.

Referencia

ES5436

SERIE DE TIEMPO

Es una asignatura de especialidad, de caracter
tedrico-practico. Se desarrollan los siguientes
temas: Andlisis Clasico De Series Temporales:
Descomposicién Clasica y Alisado De Series
Temporales. Métodos De Prondsticos De Box
Jenkins.

ES5405

ANALISIS
MULTIVARIANTE

Presenta de manera formal y aplicada las
diferentes técnicas del analisis multivariado,
que le permitiran la comprension de las
relaciones entre las variables que conforman
una base de datos. Entre los tdpicos a ser
estudiados se encuentran: el método de
componentes principales, el andlisis factorial, el
andlisis discriminante, los métodos de
agrupamiento, el escalamiento
multidimensional y el andlisis conjunto. Para las
diferentes técnicas presentadas se introducira
el manejo de herramientas computacionales.
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ES5447

CONSULTORIA
ESTADISTICA PARA LA
INVESTIGACION

Tiene el propdsito de desarrollar las
competencias del estudiante consultor:
principales conceptos y herramientas propias
de la consultoria estadistica, tanto desde el
ambito cuantitativo como cualitativo, con el
objeto de que esta sirva para el desarrollo de
una consultoria en analisis de datos. Incluye
desarrollar competencias del estudiante
relacionadas con el trabajo profesional
estadistico, la interaccidn con potenciales
usuarios, la redaccion de documentos de
consultoria la comunicacién de resultados del
trabajo profesional.

ES5801

TESIS I

Esta asignatura con la orientacién de su asesor,
el alumno iniciara el trabajo de investigacién
propiamente dicho. Al final del curso el alumno
presentard un informe de todo lo avanzado, el
cual serd evaluado. Es deseable que al término
de este curso el alumno haya concluido su
trabajo de tesis. Se espera un documento que
contenga los siguientes puntos: Desarrollo
tedrico del documento de tesis.
Implementacidn computacional. Definicién de
la Aplicacion. Andlisis de los datos considerando
el modelo estadistico y su implementacién
computacional. Elaboracién de las
conclusiones. Formulacion de cuestiones
abiertas o posibles nuevas investigaciones
relacionadas con el tema tratado.
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CURSOS ELECTIVOS

AA1301

EMPRENDIMIENTO
EMPRESARIAL
(Electivo)

El propdsito de la asignatura de
Emprendimiento  Empresarial  es
brindar los fundamentos tedricos vy
practicos de las Estrategias
Empresariales. Estas determinan el
éxito o fracaso. Permite al estudiante la
funcionalidad de la planificacion,
organizacién  direccién, liderazgo,
motivacion toma de decisién y control
en las empresas privadas y publicas.
Permitird abordar los principales
problemas gerenciales que se
presentan en las empresas Publicas y
Privadas.

SI11358

HERRAMIENTAS

OFIMATICAS PARA LA

VIDA UNIVERSITARIA
(Electivo)

Esta asignatura esta orientada a
proporcionar al estudiante que inicia
los estudios universitarios,
conocimientos tedricos y practicos
para el manejo del procesador de
texto, la hoja de célculo, el presentador
de diapositivas y herramientas de
interaccion de internet.

Al concluir el curso el estudiante es
capaz de:

Elaborar un documento en un formato
establecido, incluyendo el uso tablas,
imagenes, ecuaciones y referencias
bibliograficas.

Elaborar un registro de datos en hoja
de célculo a partir del cual pueda
generar graficos y utilizar funciones
simples.

Elaborar una presentacién de
diapositivas atractiva para exponer un
tema, incluyendo componentes como
imagenes, tablas, videos, sonidos, etc.
Utilizar herramientas como correo
electroénico, foros de discusion grupos,
almacenamiento virtual en interacciéon
con docentes y compafieros.

CS1320

INTRODUCCION A LA
FILOSOFIA
(Electivo)

La asignatura ofrece una visidn
panordamica de los principales
problemas y temas de la filosofia
contemporanea. Centra su atencién en
aquellos temas vinculados a Ia
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formacidn de los valores; la ética y la
moral.  También la  asignatura
desarrolla, como aspecto introductorio
a los temas de la filosofia, un capitulo
dedicado a la Historia de la Filosofia
Antigua, especialmente referido a la
filosofia griega, que constituye el
punto inicial mas importante del
pensamiento filoséfico.  Asimismo
proporcionar al estudiante los
principios filoséficos necesarios para
afrontar los problemas relativos al
guehacer cientifico, incluye wuna
perspectiva historica de la materia, sus
métodos y su problematica.

ECOLOGIA GENERAL
(Electivo)

El curso de Ecologia General pertenece
al area curricular formativa, es de
naturaleza tedrico-practico que
permite al estudiante profundizar en el
conocimiento de las interrelaciones
existentes entre los seres bidticos y
abidticos en los ecosistemas naturales
y ecosistemas modificados por el ser
humano, promoviendo el desarrollo
sostenible que le permitan proponer
alternativas de solucion a los
problemas ambientales. Tiene como
temas principales: generalidades de la
ecologia; ecosistema; recursos
naturales; problemas criticos
mundiales

AG2310

AGROTECNIA

La  Agrotecnia abunda en el
conocimiento de los principales
procesos bioldgicos, edaficos, hidricos
y climaticos de los cuales depende la
formacién de la biomasa vegetal con
fines de transformacién agroindustrial.
Estd ciencia incide en el conocimiento
del suelo como un sistema trifasico, en
la seleccion del material de siembra, la
dindmica hidrica y nutricional, asi como
los principales procesos fisiolégicos y
los pardmetros técnicos que evaltan la
productividad vegetal, asi como en el
disefio de cadenas productivas o agro-
cadenas de cultivos con orientacion
Agroindustrial.
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ES2398

ESTADISTICA PARA
CIENCIAS SOCIALES

Esta asignatura es de naturaleza tedrica
— practica, pertenece al area de
formacion basica tiene como propdsito
demostrar el papel fundamental que
cumple la  estadistica en la
Investigacion Cientifica; identificar los
principios basicos y la terminologia
adecuada de la Estadistica en el campo
de las Ciencias Sociales. Estudia en
detalle el desarrollo y la aplicacién de
los métodos y procedimientos
estadisticos que permitan realizar
inferencias en el campo de las Ciencias
Sociales.

Viil

ES4462

ANALISIS Y
PRECESAMIENTO DE
DATOS QUE MANEJA

EL INEI

Es una asignatura de especialidad, de
caracter  tedrico-  practico. Se
desarrollan los siguientes temas:
Revisién de Conceptos Fundamentales,
Disefios muestrales de uso frecuente,
Muestreo Multietapico, Experiencias
con Casos Reales, Listado de formulas
empleadas para Varianzas segun
disefio, Comparacién de los Programas
CENVAR Y SPSS en el disefio muestral,
preguntas del Mddulo Salud — ENAHO
1999.

ES4463

GEOESTADISTICA

Es una asignatura de especialidad, de
caracter tedrico-priactico. Se
desarrollan los siguientes temas: Datos
Espaciales y Anadlisis Exploratorio.
Definiciones Basicas de Geoestadistica.
Correlacion Espacial Muestral.
Prediccién Espacial. Temas Especiales.
Apéndice. Referencias.

ES5446

BIOESTADISTICA Y
ANALISIS DE
SUPERVIVENCIA

Es una asignatura de especialidad, de
caracter tedrico-practico. Se
desarrollan los siguientes temas:
Prevalencia e incidencia. Sensibilidad y
especificidad. Manejo de
proporciones, razones y tasas
provenientes de datos nominales en
estudios epidemioldgicos. Mediciones
epidemioldgicas: prevalencia e
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incidencia. Medicién de asociaciones:
RR y OR. Medicién del Impacto. Riesgo
atribuible y riesgo atribuible
poblacional. Validez de las mediciones
epidemioldgicas. Sensibilidad,
especificidad y valor predictivo.
Relacién entre la sensibilidad, valor
predictivo positivo y prevalencia de la
enfermedad. Epidemiologia. Tipos de
estudios epidemioldgicos.
Experimentales, Pseudo
experimentales y no experimentales.
Estudios transversales y
longitudinales. Retrospectivos y
Prospectivos. Estudios de cohorte y
caso-control. Observaciones y
analiticos. Sesgos en estudios
epidemioldgicos. Tamafio de muestra
para diferentes tipos de disefios
epidemioldgicos. Modelos de
regresion logistica. Curvas ROC.
Eventos temporales. Estudios
longitudinales. Censoring. Andlisis
actuarial y de Kaplan meier. Hazard,
falla y sobrevivencia. Regresion de cox
para datos de tiempo a evento.
Modelos de regresidn de Poisson.

ES5445

MODELOS LINEALES
GENERALIZADOS

Es una asignacidn que brinda una
introduccion a los modelos lineales
generales, los cuales extienden el
modelo de regresién lineal visto en un
curso anterior al permitir la variable
respuesta no requiera estar
normalmente distribuida ni sea
necesariamente de caracter continuo.
En una primera parte se estudiara la
taxonomia de estos modelos, para
bordar luego el problema de su
estimacion e inferencia. En una
segunda parte se introduciran al
modelo los denominados efectos
aleatorios obteniéndose asi los
lamados modelos lineales mixtos
generalizados. Este modelo sera
analizado tanto desde el punto de vista
tedrico como aplicativo con ayuda de
software estadistico especializado.

52



6.2.4 Lineamientos generales para las certificaciones

Muchas empresas contratan personal siempre y cuando tengan alguna especialidad.

Las certificaciones demuestran que el estudiante ha adquirido una serie de capacidades en una
especialidad determinada.

Las certificaciones buscan preparar al alumno para que, antes de que termine su carrera, pueda
tener opciones para buscar trabajo en una empresa.

Las certificaciones se pueden obtener a partir del séptimo ciclo, previo cumplimiento de los
requisitos correspondientes.

En la carrera profesional de estadistica se ha contemplado la certificacion: certificacidon en
Computacién Estadistica.

CERTIFICACION EN COMPUTACION ESTADISTICA

Requisitos para la obtencién del certificado:
e Aprobar cursos de la linea de base de datos, disefio y desarrollo de encuestas,
estadistica computacional I, estadistica computacional 11, muestreo I, muestreo I1.

e Participar en un Proyecto formativo en RSU gestionado por la direccién de
escuela de la Carrera Profesional de Estadistica

e Presentar un informe sobre participacion en proyecto en RSU gestionado por la
direccion de escuela de la Carrera Profesional de la Escuela de Estadistica.

6.2.5 Lineamientos generales para la practica pre-profesional.

La Escuela Profesional de Estadistica de la Facultad de Ciencias de la
Universidad Nacional de Piura establece los lineamientos generales de las Practicas pre
profesionales. “Cada universidad determina en la estructura curricular el nivel de
estudios de pregrado, la pertinencia y duracién de las practicas pre-profesionales, de
acuerdo a sus especialidades” (Ley Universitaria N° 30220, 2014, Art.40).

En lo se refiere a las Practicas pre profesionales, El Estatuto de la Universidad Nacional de Piura
(2014), en el articulo 36, establece:

“Es atribucién del Director de Escuela gestionar, coordinar, conducir y controlar el sistema de
practicas pre-profesionales en sus etapas de admisidon, monitoreo y finalizacidn, asi
como llevar el registro correspondiente y proponer su aprobacién”.

Los lineamientos generales de las Practicas Pre-profesionales son:

Las practicas pre profesionales ubican al estudiante en situaciones reales de la actividad
profesional con la finalidad de aprender a detectar problemas, a proponer alternativas
de solucion y a ponerlas en ejecucién; complementando y fortaleciendo los
conocimientos adquiridos y las competencias alcanzadas en su formacion profesional.

Comprende la gestion de un plan de trabajo semestral, informes parciales y un informe final.

Requisito: 197 créditos aprobados

N° de horas minimas: 224 (32+192)

Lugar de ejecucion de las practicas: Empresas, Universidades e instituciones (educativas y de
nivel superior)

Asesoramiento: Docente del Departamento de Estadistica (que trabaje en el drea en la que se
estan desempenfiando las practicas)
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Responsable de la firma del Acta: Director de la Escuela Profesional de Estadistica (Articulo
36.12 Estatuto UNP).

Gestion de las practicas: Director de la Escuela Profesional de Estadistica (Articulo 36.12
Estatuto UNP).

Modalidad del trabajo: Se implementara un reglamento propio.

6.2.6 Lineamientos generales para la investigacion (Lineas de investigacion).

En lo que se refiere a la Investigacion, la Ley Universitaria N° 30220 (2014) en el Capitulo VI,
articulo 48 manifiesta:

Los docentes, estudiantes y graduados participan en la actividad investigadora en su propia
institucion o en redes de investigacion nacional o internacional, creadas por las
instituciones universitarias publicas o Privadas.

Los lineamientos generales de los proyectos formativos en investigacion en la Escuela Profesional
de Estadistica son:

1. Elaboracion de una monografia sobre investigacién documental tedrica sobre la evolucion de
un area de la estadistica, o sobre los aportes de un estadistico notable

2. Elaboracidn de un trabajo de investigacion sobre el Estado de Arte o antecedentes sobre un
tema de interés del estudiante relacionado al anteproyecto de tesis, el cual constituye
el requisito exigido por Ley Universitaria para la obtencién del grado de bachiller.

Elaboracién del anteproyecto de tesis. (Curso: TESIS 1).

Elaboracién del primer Informe final de tesis segun normas de la UNP y normas estandar
en la investigacion cientifica. (Curso: Tesis Il).

W

Las lineas de investigacion de la Carrera Profesional de Estadistica son:

DISENOS EXPERIMENTALES
MODELOS ESTADISTICOS
DEMOGRAFIA

MUESTREO

YVVVYY

6.2.7 Lineamientos generales para la Responsabilidad Social Universitaria.

En lo que se refiere a la Responsabilidad Social Universitaria, la Ley Universitaria N° 30220
(2014) en el Capitulo XIII, articulo 124 manifiesta:

La responsabilidad social universitaria es la gestion ética y eficaz del impacto generado por la
universidad en la sociedad debido al ejercicio de sus funciones: académica, de
investigacion y de servicios de extension y participacion en el desarrollo nacional en
sus diferentes niveles y dimensiones; incluye la gestién del impacto producido por las
relaciones entre los miembros de la comunidad universitaria, sobre el ambiente, y
sobre otras organizaciones publicas y privadas que se constituyen en partes
interesadas.

La responsabilidad social universitaria es fundamento de la vida universitaria, contribuye al
desarrollo sostenible y al bienestar de la sociedad. Compromete a toda la comunidad
universitaria.
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Los proyectos formativos en Responsabilidad Social Universitaria de la Escuela profesional de
Estadistica son:

1. Programa de Nivelacidn en cursos de Estadistica a estudiantes de quinto afo de
Secundaria de CE de bajos recursos.

2. Programa de capacitacion en el uso de software libre para complementar la ensefianza de
Estadistica en la educacidn secundaria.

3. Programa de Nivelacién en Estadistica para los estudiantes ingresantes a la Universidad
Nacional de Piura.

4. Otros proyectos presentados, sustentados por el docente y aprobados por la Escuela
Profesional de Estadistica.
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6.2.8 ESQUEMA DE SILABO POR COMPETENCIAS
UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA

VICERRECTORADO ACADEMICO-OFICINA CENTRAL DE GESTION ACADEMICA
FACULTAD DE CIENCIAS
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ESTADISTICA

|. DATOS GENERALES:
1.1. Nombre de la asignatura
1.2. Cédigo del Curso
1.3. Requisito
1.4. Semestre
1.5. Ciclo de Estudios
1.6. Créditos:
1.7. Especialidad : Estadistica
1.8. Total de Horas semanales
TEORIA
PRACTICA
1.9. Duracién : 17 semanas
Fecha de inicio
Fecha de término
1.10. Docente responsable
E-mail
1.11. N° de alumnos

Il. RASGO (S) DEL PERFIL
1ll. SUMILLA
IV. FUNDAMENTACION
V. COMPETENCIAS GENERALES
VI. PROGRAMACION DE CONTENIDOS:

UNIDAD !Z)IDACTICA I: (Denominacion)
DURACION: (Semanas)
COMPETENCIA ESPECIFICA:
Semanas Sesiones Contenidos aprendizaje Indicadores de Instrumentos
logro evaluacion
Saber Hacer | Ser
1ra 1
2
2da 1
2
3era 1
2
4ta 1
2
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e El mayor contenido o peso de contenidos va de acuerdo a las caracteristicas del

curso.

Proyectos:

6.1. Investigacion formativa

Problema

Tema

Titulo de Investigacion

7.2 Responsabilidad social universitaria

Problema

Denominacidn del Proyecto

10

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

Ejemplos:

a. Conferencia o clase magistral.

b. Analisis de lecturas.
c. Dindmica grupal.

d. Practicas individuales.

e. Seminarios.

f. Trabajo colaborativo.
g. Investigacion formativa.

h. Proyectos.
i. Otros.

MATERIALES EDUCATIVOS Y OTROS RECURSOS DIDACTICOS

Ejemplo: laptop, multimedia, casos, textos de lectura, practicas, pizarra, videos,

otros.

INDICADORES, TECNICAS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION, PONDERACION

Indicadores

Instrumentos de Evaluacion

Ponderacion
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Lineamientos para la evaluacion:

1. Laevaluacién del curso serd permanente tomando en cuenta los siguientes rubros:
participacién en clase, trabajos encargados fisicos y virtuales, talleres, practicas
calificadas, un examen parcial, un examen final y un examen de aplazados.

2. Los alumnos que no rindieron practica o examen en la fecha programada sin

justificacién, tendrdn calificacidn cero, excepto por motivos de salud.

3. Sidurante la practica, paso o examen, se sorprende a un alumno copiando, deberd
entregar su prueba y abandonar el aula. La prueba sera calificada con nota cero, que
no podra ser eliminada.

4. Lanota promocional minima para rendir un examen de aplazados es ocho (08).

5. Las ponderaciones de los rubros a evaluar serdn los siguientes:

Practica Calificada (P.C.) 40 %
Trabajo encargado (TE) 20%
Examen parcial (E.P) 20 %
Examen Final (E.F) 20%

6. Lanota promocional (N.P), se obtendra como sigue:
NP =0.40 X PPC + 0.20 X TE + 0.20 X EP + 0.20 X EF

Xl. ASESORIA ACADEMICA

Lugar: Aula — Escuela Profesional de
HORARIOS
Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes

Xll. BIBLIOGRAFIA

Deben incluirse 2 o 3 textos obligatorios con una antigliedad de cinco afios como maximo que
se encuentren en la Biblioteca de la Facultad y textos de consulta.

XIll. WEBGRAFIA
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6.2.10 ESQUEMA DE SESION DE APRENDIZAJE

UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA 5
Facultad de Ciencias )
Escuela Profesional de Estadistica g
Plan de clase N°....
1. Datos Generales:
1.1 Denominacién de la clase :
1.2 Competencia
1.3 Docente(s)
1.4 Fecha
2. Propésito de la clase
Desempefio Especifico Tematica Producto
3. Estructura metodoldgica
Estrategia Metodoldgica Recursos didacticos Tiempo

1. Inicio

2. Desarrollo

3. Cierre

4. Referencias bibliograficas
5. Anexos

Taller Curricular/ Oficina Central de Gestion Académica

Julio de 2017
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VII.

ESTRATEGIAS DIDACTICAS
7.1 Estrategias para la ensefianza

Ensefiar es gestionar el proceso de ensefianza- aprendizaje que se desarrolla en el
contexto universitario, utilizando una serie de recursos educativos en funcion a
las competencias y contenidos que se pretenden desarrollar. EI compromiso del
docente no es solo el despliegue de una actividad para mostrar un contenido, es
el reto de que los alumnos aprendan como muestra de la efectividad del docente
universitario.

Se sugieren estrategias siguientes:
7.1.1 Investigacion Formativa

La investigacién formativa tiene el propdsito de “formar” en y para la investigacion a
través de actividades que no hacen parte necesariamente de un proyecto concreto de
investigacion. Su intencion es familiarizar a los estudiantes con la investigacion, con su
naturaleza como busqueda de la verdad, con sus procesos y metodologias. En sintesis,
la estrategia busca aprender (formar en) la ldgica y actividades propias de la
investigacion cientifica. En este caso, la investigacién se convierte en una alternativa
pedagdgica y didactica en el proceso formativo del estudiante, tan importante como
cualquier otra herramienta o método utilizado en la formacion de este (Nufiez, 2014;
173).

7.1.2 Proyecto formativo

Los proyectos formativos son planes complejos de aprendizaje y de evaluacion que se
orientan al logro de productos pertinentes. Participan de manera activa docentes y
estudiantes con el fin de desarrollar una o varias competencias del perfil de egreso.
Para ello aborda un problema significativo del contexto disciplinar - investigacién
social, laboral y profesional para su solucidon en varias fases. La conceptualizacion, el
diagnostico, el analisis del marco de referencia, la planificacion metodolégica, la
ejecucion, evaluacidn y la socializacién. Las fases no son rigidas, se articular en una
propuesta metodoldgica flexible de acuerdo al fin que espera lograr.

7.1.3 Aprendizaje Basado en Problema

El aprendizaje basado en problemas (ABP) es un método de ensefianza — aprendizaje
de profundo arraigo en la educacidn superior en que los estudiantes asumen
responsabilidades y acciones basadas para el proceso formativo. Se parte de un
problema, identificdndose las necesidades de aprendizaje y la formacidn necesaria
para la soluciéon del problema.

7.1.4 Estudio de Casos

Mediante el analisis de casos de pretender realizar un analisis de un hecho que puede
real o ficticio, con el fin de resolver un problema. Esta técnica lo que pretende es que
el estudiante adquiera un papel activo que le lleve a plantear soluciones y a tomar
decisiones sobre la situacion planteada, ademas el hecho de poder comparar la
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VIII.

propuesta de los estudiantes para resolver el problema con el desenlace real del caso,
puede llevar al alumno a evaluar el proceso que ha seguido en relacién a la toma de
decisiones.

7.2 Estrategia para el aprendizaje

Las estrategias de aprendizaje son un conjunto de procedimientos que utilizan los
estudiantes para buscar, seleccionar, tratar informacién, solucionar problemas, entre
otros que le permiten aprender. Con el tiempo deben aprender a aprender.

Se sugieren algunas estrategias de aprendizaje:

7.2.1 Estrategias de Ensayo
Implica la repeticion activa de los contenidos, por ejemplo: repetir términos en voz
alta, reglas mnemotécnicas, copiar el material objeto de aprendizaje, tomar notas
literales, subrayado, etc.

7.2.2 Estrategias de Elaboracion
Implica hacer conexion entre lo nuevo y lo aprendido previamente. Por ejemplo:
parafrasear, resumir, crear analogias, tomar notas no literales, responder preguntas,
describir como se relacionan la nueva informaciéon con el conocimiento existente.

7.2.3 Estrategias de Organizacion
Agrupan la informacion para que sea mas facil recordarla. Ejemplos: resumir un
texto, esquema. Subrayado, red semantica, mapa conceptual, esquema del arbol,
etc.

SISTEMA DE EVALUACION Y ACREDITACION
8.1 Evaluacion
8.1.1 Evaluacidn del aprendizaje del estudiante

El sistema de evaluacién del aprendizaje de los estudiantes de la Escuela
Profesional de Estadistica en una asignatura determinada, contiene diversos
métodos de evaluacién que garanticen que se van a reflejar con suficiente
amplitud todas las dreas de competencia, o que mostraran evidencias del
desempefio del estudiante, a fin de encontrar diferentes alternativas que
ayuden a orientar de manera diferente el progreso de la asignatura y brindar la
posibilidad de retroalimentacién a lo largo del mismo.

Si la evaluacion del aprendizaje parte de la obtencidn de informacion para llegar
a la valoracién, entonces la elaboracién de los medios para obtenerla resulta
importante. Para que los medios resulten adecuados la evaluacion debe
consultar: ¢Qué se quiere evaluar? ¢Cual es su relacion con lo que se ensefia y
con la forma como se ensefia? En la construccidn de los instrumentos es preciso
tener presente, entre otros elementos, que logren reflejar lo que se ensefia, es
decir, indagar por el dominio o la repeticion de un concepto bdsico o por la
habilidad para desempeiar determinado procedimiento; y que se correspondan
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con el tipo de contenido que se quiere evaluar, por ejemplo: la memoria, el
razonamiento, la evocacién, la argumentacién (Salinas 2001).

Los métodos de evaluacién dependerdn de qué tipo de competencias se quiere
evaluar en una determinada asignatura. Pueden ser: la observacion del
desempeiio, la simulacidn, prueba de habilidades y conocimientos, pruebas de
fin de carrera u otras.

Tipologia de la evaluacion

e Segln la funcidn, la evaluacion es: formativa y sumativa
e De acuerdo al tiempo la evaluacidn es: inicial, de proceso y final
e De acuerdo con quien realiza la evaluacidn es heteroevaluacion.

Los rubros que se tomardn en la evaluacién de cada asignatura se muestran en la Tabla 07.

. CRITERIOS DE
RUBROS DE EVALUACION PONDERADO EVALUACION INSTRUMENTO
P
Practicas calificadas(PPC) 40 % rue.ba‘de
_ Conocimiento
. -Desarrollo de o
Trabajo encargado (TE) 20% . Rubrica
contenidos
apropiados. Prueba de
Examen Parcial (EP) 20% - Aplicar conocimientos y
conocimientos. habilidades
- Participacion Prueba de
Examen Final (EF) 20% Pertinente. conocimientos y
habilidades

TABLA 7. SISTEMA DE EVALUACION

La nota promocional sera obtenida de la siguiente manera:

NP =0.40 x PPC + 0.20xTE + 0.20x EP + 0.20x EF

8.1.2 Evaluacion del Plan Curricular

Comprende la evaluacidn del funcionamiento y de los logros del plan curricular,
para con los resultados de estas evaluaciones realizar reajustes e innovaciones a

este documento.
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a)

b)

8.2

Evaluacion del funcionamiento

Se realizara una reflexién para analizar y valorar las lineas generales del proceso
de desarrollo del curriculo, el que debera basarse en el ciclo de planificacién-
implementacién- evaluacion.
Se requiere que el profesorado forme una visidn amplia del proceso de ensefianza

aprendizaje tendiente a lograr las competencias esperadas, y aporte con sus
observaciones.

Se deberd determinar desde la practica si:

El nimero de horas que tiene cada curso es coherente con los contenidos a
desarrollar.

Los contenidos de las asignaturas estan bien definidos.

Se cumple con el desarrollo completo de la asignatura.

El nivel cognitivo o las competencias que van adquiriendo o formando los
estudiantes es el esperado.

Se cuenta con un plan de capacitacion a docentes para los cursos nuevos.

Los docentes coordinan entre ellos y con Direccion de Escuela el desarrollo de los
proyectos formativos en investigacidén y responsabilidad social.

Evaluacion de los logros
Se realizara mediante la aplicacion de una prueba de fin de carrera, encuestas a

egresados, egresantes, y docentes, para contrastar el perfil real con el perfil
propuesto en el plan curricular, y asi determinar el logro de las competencias
correspondientes al perfil de egreso, asimismo mediante un programa de
seguimiento a egresados para medir su grado de insercién laboral.

Acreditacion
8.2.1 Requisitos para optar el grado académico de bachiller.

Para obtener el grado de bachiller se requiere, haber aprobado los estudios de
pregrado, la aprobacién de un trabajo de investigacion y el conocimiento de un
idioma extranjero, de preferencia inglés, o lengua nativa (Estatuto, 2014).

REQUISITOS PARA OPTAR EL GRADO ACADEMICO DE BACHILLER

195 créditos en 14 créditos en Aprobacion de un

Ccursos cursos ELECTIVOS TRABAJO DF
INVESTIGACION

OBLIGATORIOS
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8.2.2 Requisitos para optar el titulo profesional

Segun el Estatuto (2014) de la Universidad Nacional de Piura establece: Para la
obtencidn del titulo profesional, se requiere el grado de Bachiller y la aprobacién
de una tesis. La Universidad Nacional de Piura otorga el titulo profesional a
quienes otorgé el grado de Bachiller. El Reglamento de Titulacién determinard las
condiciones y requisitos académicos para la realizacion de la tesis.

REQUISITOS PARA OPTAR EL TITULO PROFESIONAL

GRADO DE TESIS
BACHILLER APROBADA

FIGURA 6. REQUISITOS PARA OBTENER EL TITULO PROFESIONAL

TITULO PROFESIONAL: LICENCIADO EN ESTADISTICA
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IX. ESTRATEGIAS DE APLICACION DEL PLAN CURRICULAR

9.1 Tabla de equivalencias de asignaturas

PLAN DE ESTUDIOS 2018 PLAN DE ESTUDIOS 2006
CICLO I
CODIGO CURSO CR | CODIGO CURSO CR
MATEMATICA ANALISIS
MA1408 BASICA B MA1401 | \ATEMATICO I B
CALCULO ECUACIONES
MA1413 DIFERENCIAL 4 MA2437 | DIFERENCIALES 4
GEOMETRIA GEOMETRIA
MA1470 ANALITICA B MA1470 ANALITICA B
. LENGUAJE Y
ED1331 | COMUNICACION 3 ED1319 | oMUNICACION 3
EMPRENDIMIENTO ADMINISTRACION
AAL1301 EMPRESARIAL 3 CA2305 GENERAL 3
ECOLOGIA ECOLOGIA
CB1325 GENERAL 3 CB3315 GENERAL 3
CICLO II
CODIGO CURSO CR | CODIGO CURSO CR
CONCEPCION ,
FI1363 FISICA DEL 3 FI1420 |FISICA GENERAL 4
UNIVERSO
BIOLOGIA Y ,
CB1324 EDUCACION 3 CB1410 BGISI\II_SRGPT 4
AMBIENTAL
ALGEBRA ALGEBRA
MA1427 MATRICIAL 4 MA1405 LINEAL 4
CICLO III
CODIGO CURSO CR | copI1Go CURSO CR
CALCULO ANALISIS
MA2411 AVANZADO 4 MA1401 MATEMATICO 4
ECONOMIA TEORIA
EC2201 GENERAL 2 EA2405 ECONOMICA 1 4
FILOSOFIA Y FILOSOFIA DE LA
CS2257 ETICA 2 CS2328 CIENCIA 3
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CICLO IV
CODIGO CURSO CR | copiGo CURSO CR
INTRODUCCION CONTABILIDAD
C02201 A LA 2 C02300 DE COSTOS Y 3
CONTABILIDAD PRESUPUESTOS
INFERENCIA INFERENCIA
ES24%6 | EoTADISTICAT 4 ES3418 | EoTADISTICAT 4
LENGUAJE DE
LENGUAJE DE -
SI12447 | oo S GRAMACION 4 SI1444 PROGRAIMACION 4
AG2310 | AGROTECNIA 3 AG1304 AGROTECNIA 3
ESTADISTICA ESTADISTICA
ES2398 | PARA CIENCIAS 3 ES3310 | PARA CIENCIAS 3
SOCIALES SOCIALES
CICLO V
CODIGO CURSO CR | CODIGO CURSO CR
ED3283 INGLES I 2 ED1324 INGLES I 3
METOLOGIA DE METOLOGIA DE
LA LA
ES3432 INVESTIGACION | ES2302 INVESTIGACION 3
CIENTIFICA CIENTIFICA 1
SI3420 | BASE DE DATOS 4 SI2430 | BASE DE DATOS 4
CICLO VI
CODIGO CURSO CR | copIiGo CURSO CR
ED3284 INGLES 1II 2 ED1323 INGLES 1I 3
ESTADISTICA ESTADISTICA
ES3473 |COMPUTACIONAL| 4 ES2435 |COMPUTACIONAL 4
I I
INVESTIGACION INVESTIGACION
CA3425 | "bE MERCADOS 4 CA3330 | "bE MERCADOS 3
CICLO VII
CODIGO CURSO CR | coDIGO CURSO CR
TEORIA DE TEORIA DE
ES4455 DECISIONES 4 ES3448 DECISIONES 4
ESTADISTICA ESTADISTICA
ES4458 |COMPUTACIONAL| 4 ES5410 |COMPUTACIONAL 4
11 II
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CICLO VIII
CODIGO CURSO CR | CODIGO CURSO CR
PROCESOS PROCESOS
ES4457 | EsToCASTICOS 4 ES3423 | esToCASTICOS 4
CICLO IX
CODIGO CURSO CR | CODIGO CURSO CR
CONTROL CONTROL
ES5443 | ESTADISTICO DE 4 ES4418 |ESTADISTICO DE 4
CALIDAD II CALIDAD II
ANALISIS ANALISIS
ES5405 | muLTIvarianTE | 4 ES4454 | MULTIVARIANTE B
SERIE DE SERIE DE
ES5436 TEMPO 4 ES5436 TTEMPO 4
BIOESTADISTICA ]
ES5446 | Y ANALISIS DE 4 ES5320 |BIOESTADISTICA 3
SUPERVIVENCIA

9.2. Normas curriculares para aplicacion del Plan Curricular

Son normas necesarias para la fase de implementacién del Plan curricular, para lo cual es
necesario contar con el talento humano docente pertinente y los diferentes recursos

requeridos por los espacios de formacidn. Son las siguientes:

a)

El plan Curricular empieza a regir con los ingresantes a la Carrera Profesional de
Estadistica a partir del segundo semestre del 2018.

Los estudiantes que ingresaron a la carrera profesional en el 2015 —I seguiran con
el Plan de Estudios 2006 y los estudiantes que ingresaron a partir del 2016 —I
seguirdn el nuevo plan de estudios 2018.

A través de la Facultad de Ciencias se gestionard convenios con empresas para el
desarrollo de las Practicas Pre profesionales.

Capacitacién de docentes que van a desarrollar los nuevos cursos del Plan de
Estudios mediante un diplomado o cursos de especializacidn, y capacitacidn en
ensefianza y evaluacion con enfoque en competencias.

El director de la Escuela Profesional de Estadistica tiene que coordinar con el
responsable de RSU de la Facultad de Ciencias y con los docentes a cargo de los
cursos donde estan insertados los proyectos de RSU.

El director de la Escuela Profesional de Estadistica tiene que coordinar con el
coordinador de investigacidn de la Facultad de Ciencias y con los docentes a cargo
de los cursos donde estan insertados los proyectos de investigacion.
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X.

DOCENTES NOMBRADOS PRINCIPALES

DOCENTES DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ESTADISTICA

N¢

DOCENTE

E-MAIL

Lic. Abanto Cerna, Lemin

labantoc@unp.pe.edu

A. Dr.

1 M.S D.E. 40 H.
¢ leminpe@vyahoo.es
Lic. Alva, Walter Gastdn walvaa@unp.pe.edu
2 M.S D.E. 40 H.
¢ wgalva@hotmai.com
ccabrerap@unp.pe.edu
3 Lic. Cabrera Prieto, Carlos D.E. 40 H
Eduardo Dr. - ) eduardo_estadistico
@hotmail.com
Lic. Castaneda Vigo, Segundo scastafiedav@unp.pe.edu
4 P D D.E. 40 H.
-or segundoplacido@yahoo.es
cgonzalesc@unp.pe.edu
5 | Econ. Gonzales Criollo, Carlos | D.E. 40 H. C
arlostercero-
gonzales@hotmail.com
Lic. Haro Diaz, Cesar Leonardo
6 br D.E.40H. | charod@unp.pe.edu
aleons@unp.pe.edu
7 | Lic. Leén Silva, Ana Marila Dr. | D.E. 40 H.
analeonilva@hotmail.com
Lic. Lozano Costa, Ulises Percy ulozanoc@unp.pe.edu
8 b D.E. 40 H.
r- p.lozano@gmail.com
Lic. Quiroz Calderdén, Marcos .
9 D.E. 40 H. mquirozc@unp.pe.edu
M.Sc.
gsanchezm@unp.pe.edu
Lic. Sanchez Medina, German
10 D.E. 40 H.

Germansanchezm.@yohoo.e

)
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Cont. Sullon Ledn, Alfredo
11 D.E. 40 H.
M.Sc.

asullonl@unp.pe.edu

asullonl.@hotmail.com

Lic. Vargas Lynch, Conrrado | D.E.40H.
12 | pr,

cvargasl@unp.pe.edu

cvargasly@hotmail.com

DOCENTES NOMBRADOS ASOCIADOS

Ne DOCENTES E-MAIL
1 Lic. Correa Becerra, Ramoén Cosme rcorreab@unp.pe.edu
b D.E. 40 H.
r- cosmecorrea@hotmail.com
2 jmauricios@unp.pe.edu
Lic. Mauricio Santa Cruz, José T.C 40 H.
josemsc@hotmail.com
3 rmincholaa@unp.pe.edu
Lic. Minchola Alza, Ronald E. M.Sc. | D.E. 40 H.
lalin._ min73@hotmail.com
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