UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA
SECRETARIA GENERAL

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 0454-CU-2022
Piura, 03 de agosto de 2022

VISTO
Los expedientes de Ratificacion y Aprobacién en Consejo Universitario, presentados por el Dr. SIGIFREDQO
ALBERTO BURNEO SANCHEZ, Director (e) de la Escuela de Posgrado de la Universidad Nacional de Piura; y

CONSIDERANDO:

Que, mediante Oficio N°277-2022-D.EPG-UNP de fecha 18 de abril de 2022, contenido en el expediente N°
N°000120-1002-22-3, el Director (e) de la Escuela de Posgrado, remite Resoluciones Directorales Virtuales del
Proyecto de FUNDENORP, con la finalidad de ser incluidas en Agenda de Consejo Universitario, para su ratificacién y
aprobacién:

v Resolucién Directoral Virtual N° 014-2022-EPG-UNP de fecha 18 de abril del 2022, resolvié:
Autorizar a la FUNDENORP el desarrollo del siguiente Diplomado de Especializacién en:

1. PROGRAMACION, METRADOS, COSTOS, PRESUPUESTOS, VALORIZACION Y LIQUIDACION DE
OBRAS
INSTITUTO LATINOAMERICANO DE CRECIMIENTO PROFESIONAL-ILCP

v' Resolucién Directoral Virtual N° 015-2022-EPG-UNP de fecha 18 de abril del 2022, resolvié:
Autorizar a la FUNDENORP el desarrollo de los siguientes Diplomados de Especializacién en:

1. DIPLOMADO DE ESPECIALIZACION EN: GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE-SSOMA.

2. DIPLOMADO DE ESPECIALIZACION EN: IMPLEMENTADOR LIDER Y AUDITOR DE
SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION DE CALIDAD, AMBIENTAL Y SEGURIDAD,
SALUD  OCUPACIONAL, EFICIENCIA  ENERGETICA, ANTISOBORNO Y
RESPONSABILIDAD  SOCIAL-ISO  901:2015-1S014001:2015-ISO  45001-2018-
ISO/PAS 45005-SO 50001:2018-1SO 37001:2016-SA 8000/1SO 26000

3. DIPLOMADO DE ESPECIALIZACION EN: GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

4. DIPLOMADO DE ESPECIALIZACION EN: FOMADOR DE IMPLEMENTADOR LIDER,
PREVENCIONISTAS DE TRABAJO DE ALTO RIESGO, SUPERVISOR Y JEFE DEL
SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL, APLICADO EN LOS
SECTORES DE MINERIA, CONTRUCCION, HIDROCARBUROS ELECTRICOS Y
MANUFACTURAS.

5. DIPLOMADO DE ESPECIALIZACION EN: BIM BUILDING INFORMATION MODELLING
EN OBRAS VIALES APLICADO EN EL DISENO MODELAMIENTO, CONSTRUCCION Y
REHABILITACION DE BIM COLLABORATE. CIVIL 3D-DYNAMIC-INFRAWORKS-BRIGE-
INVENTOR, REVIT-EXCEL.

CONSULTORIA E INGENIERIA TQI EIRL

Que, mediante Oficio N°297-2022-D.EPG-UNP de fecha 22 de abril de 2022, contenido en el expediente N°
N°000846-0201-22-1, el Director (e) de la Escuela de Posgrado, remite Resolucién Directoral Virtual del Proyecto de
FUNDENORP, con la finalidad de ser incluida en Agenda de Consejo Universitario, para su ratificacion y aprobacién:

v' Resolucién Directoral Virtual N° 016-2022-EPG-UNP de fecha 22 de abril del 2022, resolvié:
Autorizar a la FUNDENORP el desarrollo del siguiente Diplomado de Especializacién en:

1. DIPLOMADO DE ESPECIALIZACION EN: OFIMATICA BASICA, INTERMEDIA Y AVANZADA.
GRISEL CONSULTORES Y ASESORES SRL

Que, mediante Oficio N°344-2022-D.EPG-UNP de fecha 11 de mayo de 2022, contenido en el expediente N°
N°000143-1002-22-3, el Director (e) de la Escuela de Posgrado, remite Resolucion Directoral Virtual del Proyecto de
FUNDENORP, con la finalidad de ser incluida en Agenda de Consejo Universitario, para su ratificacion y aprobacion:

v Resolucién Directoral Virtual N° 017-2022-EPG-UNP de fecha 10 de mayo del 2022, resolvi6:
Autorizar a la FUNDENORP el desarrollo de los siguientes Diplomados de Especializacién en:
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1. TERAPIA RACIONAL EMOTIVA CONDUCTUAL (TREC) EN ADULTOS

2. ESTIMULACION TEMPRANA'Y PSICOMOTRICIDAD

3. INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA EN DIFICULTADES DE APRENDIZAJE.
INSTITUTO MULTIDISCIPLINARIO DE CRECIMIENTO PROFESIONAL IMCEPRO

Que, mediante Oficio N°346-2022-D.EPG-UNP de fecha 11 de mayo de 2022, contenido en el expediente N°
N°000144-1002-22-5, el Director (e) de la Escuela de Posgrado, remite Resolucién Directoral Virtual del Proyecto de
FUNDENORP, con la finalidad de ser incluida en Agenda de Consejo Universitario, para su ratificacién y aprobacién:

v" Resolucién Directoral Virtual N° 018-2022-EPG-UNP de fecha 10 de mayo del 2022, resolvié:
Autorizar a la FUNDENORP el desarrollo del siguiente Diplomado de Especializacién en:

1. SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE-SSOMA
BC BUSINESS CONSULTING SRL.

Que, mediante Oficio N°375-2022-D.EPG-UNP de fecha 18 de mayo de 2022, contenido en el expediente N°
N°000157-1002-22-1, el Director (e) de la Escuela de Posgrado, remite Resoluciones Directorales Virtuales del

Proyecto de FUNDENORP, con la finalidad de ser incluida en Agenda de Consejo Universitario, para su ratificacion y
aprobacion:

v' Resolucién Directoral Virtual N° 019-2022-EPG-UNP de fecha 18 de mayo del 2022, resolvié:
Autorizar a la FUNDENORP el desarrollo de los siguientes Diplomados de Especializacion en:

1. SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL, MEDIO AMBIENTE Y CALIDAD
2. SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
3. ADMINISTRACION MARKETING

ING CONSULTORES PERU EIRL.

v Resolucién Directoral Virtual N° 020-2022-EPG-UNP de fecha 18 de mayo del 2022, resolvié:
Autorizar a la FUNDENORP el desarrollo de los siguientes Diplomados de Especializacién en:

1. GESTION DEL TALENTO HUMANO.
2. TERAPIA DE PAREJAY FAMILIA.
3. PSICOLOGIA FORENSE.
CIRCULO EMPRESARIAL DE CAPACITACION ORIENTADA A LA PSICOLOGIA-CECOPS

v Resolucién Directoral Virtual N° 021-2022-EPG-UNP de fecha 18 de mayo del 2022, resolvié:
Autorizar a la FUNDENORP el desarrollo de los siguientes Diplomados de Especializacién en:

1. IMPACTO AMBIENTAL

2. ASISTENTE TECNICO EN OBRAS

3. MANEIO INTEGRAL DE RESIDUQS SOLIDOS.
ECOMAS CONSULTORIA Y CAPACITACION

Que, mediante Oficio N°382-2022-D.EPG-UNP de fecha 19 de mayo de 2022, contenido en el expediente N°

i§“f " # N°000158-1002-22-6, el Director (e) de la Escuela de Posgrado, remite Resoluciones Directorales Virtuales del
W Proyecto de FUNDENORP, con la finalidad de ser incluida en Agenda de Consejo Universitario, para su ratificacion y

aprobacion:

v" Resolucién Directoral Virtual N° 022-2022-EPG-UNP de fecha 19 de mayo del 2022, resolvié:
Autorizar a la FUNDENORP el desarrollo de los siguientes Diplomados de Especializacién en:

1. GESTION DE RECURSOS HUMANOS
2. PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL Y GESTION DEL TALENTO HUMANO
ESCUELA DE CAPACITACION Y PERFECCIONAMIENTO PROFESIONAL-ECAPP

\GADEL
B3
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v" Resoluci6n Directoral Virtual N° 023-2022-EPG-UNP de fecha 19 de mayo del 2022, resolvié:
Autorizar a la FUNDENORP el desarrollo del siguiente Diplomado de Especializacién en:

1. GESTION DE SEGURIDAD DEL PACIENTE Y EVENTOS ADVERSOS
INSTITUTO DE FORMACION PROFESIONAL RICARDO PALMA

Que, mediante Oficio N°391-2022-D.EPG-UNP de fecha 11 de mayo de 2022, contenido en el expediente N°
N°000161-1002-22-2, el Director (e) de la Escuela de Posgrado, remite Resolucién Directoral Virtual del Proyecto de
FUNDENORP, con la finalidad de ser incluida en Agenda de Consejo Universitario, para su ratificacién y aprobacién:

¥" Resolucién Directoral Virtual N° 024-2022-EPG-UNP de fecha 23 de mayo del 2022, resolvi6:
Autorizar a la FUNDENORP el desarrollo del siguiente Diplomado de Especializacién en:

1. PSICOLOGIA OCUPACIONAL
ESCUELA DE CAPACITACION Y PERFECCIONAMIENTO PROFESIONAL ECAPP

Que, mediante Oficio N°416-2022-D.EPG-UNP de fecha 06 de junio de 2022, contenido en el expediente N°
N°000181-1002-22-4, el Director (e) de la Escuela de Posgrado, remite Resoluciones Directorales Virtuales del
Proyecto de FUNDENORP, con la finalidad de ser incluida en Agenda de Consejo Universitario, para su ratificacion y
aprobacion:

v' Resolucién Directoral Virtual N° 025-2022-EPG-UNP de fecha 03 de junio del 2022, resolvié:
Autorizar a la FUNDENORP el desarrollo de los siguientes Diplomados de Especializacién en:

1. DESARROLLO DE LA INTELIGENCIA EMOCIONAL DEL NINO Y DEL ADOLESCENTE.
2. ESTRATEGIAS DE INTERVENCION EN PSICOLOGIA EDUCATIVA.
INSTITUTO DE EDUCACION Y CAPACITACION PROFESIONAL.

v’ Resolucién Directoral Virtual N° 026-2022-EPG-UNP de fecha 03 de junio del 2022, resolvié:
Autorizar a la FUNDENORP el desarrollo del siguiente Diplomado de Especializacién en:

1. SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.
INSTITUTO MULTIDISCIPLINARIO DE CRECIMIENTO PROFESIONAL-IMCEPRO

v’ Resolucién Directoral Virtual N° 027-2022-EPG-UNP de fecha 03 de junio del 2022, resolvié:
Autorizar a la FUNDENORP el desarrollo de los siguientes Diplomados de Especializacién en:

1. MONITOREO Y EVALUACION DE LA CALIDAD AMBIENTAL.

2. INGENIERIA VIAL-APLICADO AL DISENO, CONSTRUCCION Y SUPERVISION DE
CARRETERAS, PUENTES Y TUNELES.

3. INGENIERIA VIAL-APLICADO AL DISENO, CONSTRUCCION Y SUPERVISION DE
CARRETERAS, PUENTES Y TUNELES.

4. INGENIERIA VIAL-APLICADO AL DISENO, CONSTRUCCION Y SUPERVISION DE
CARRETERAS, PUENTES Y TUNELES.

5. GESTION DE LICITACIONES Y CONTRATACIONES DEL ESTADO.

ECOMAS CONSULTORIA'Y CAPACITACION.

v/ Resolucién Directoral Virtual N° 028-2022-EPG-UNP de fecha 03 de junio del 2022, resolvié:
Autorizar a |la FUNDENORP el desarrollo del siguiente Diplomado de Especializacién en:

1. TERAPIA DE LENGUAJE E INTERPRETACION PSICOLOGICA
CONSULTORA DE FORMACION Y DESARROLLO RENUEVATE

v Resolucién Directoral Virtual N° 029-2022-EPG-UNP de fecha 03 de junio del 2022, resolvié:
Autorizar a la FUNDENORP el desarrollo del siguiente Diplomado de Especializacién en:
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1. RESIDENCIA'Y SUPERVISION DE OBRAS
ECOMAS CONSULTORIA'Y CAPACITACION

v Resolucién Directoral Virtual N° 030-2022-EPG-UNP de fecha 03 de junio del 2022, resolvié:
Autorizar a la FUNDENORP el desarrollo del siguiente Diplomado de Especializacion en:

1. GESTION E INOCUIDAD ALIMENTARIA
BQA INNOVA CONSULTORES SAC

Que, mediante Oficio N°493-2022-D.EPG-UNP de fecha 28 de junio de 2022, contenido en el expediente N°
N°001330-0201-22-7, el Director (e) de la Escuela de Posgrado, remite Resoluciones Directorales Virtuales del
Proyecto de FUNDENORP, con la finalidad de ser incluida en Agenda de Consejo Universitario, para su ratificacion y
aprobacion:

v' Resolucién Directoral Virtual N° 031-2022-EPG-UNP de fecha 27 de junio del 2022, resolvid:
Autorizar a la FUNDENORP el desarrollo de los siguientes Diplomados de Especializacion en:

1. DIPLOMADO DE ESPECIALIZACION EN GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD
OCUPACIONAL EN MINERIA.

2. DIPLOMADO DE ESPECIALIZACION EN LOGISTICA Y OPERACIONES.

3. DIPLOMADO DE ESPECIALIZACION EN PREVENCIONISTA DE RIESGOS HSE-

4. DIPLOMADO DE ESPECIALIZACION EN MARKETING Y DIRECCION COMERCIAL

5. DIPLOMADO DE ESPECIALIZACION DE DIRECCION Y GESTION DE RECURSOS
HUMANOS, NUEVAS TENDENCIAS EN LA GESTION DEL TALENTO HUMANO

6. DIPLOMADO DE ESPECIALIZACION DE DIRECCION Y GESTION DE RECURSOS
HUMANOS, NUEVAS TENDENCIAS EN LA GESTION DEL TALENTO HUMANO.

7. DIPLOMADO DE ESPECIALIZACION EN SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
HSEQ

8. DIPLOMADO DE ESPECIALIZACION EN SUPERVISOR SSOMAC, SEGURIDAD
INDUSTRIA, SALUD OCUPACIONAL MEDIO AMBIENTE Y CALIDAD.

ECONSULTORES QUALITY MANAGEMENT

v' Resolucién Directoral Virtual N° 032-2022-EPG-UNP de fecha 27 de junio del 2022, resolvié:
Autorizar a la FUNDENORP el desarrollo de los siguientes Diplomados de Especializacién en:

1. DIPLOMADQO INTERNACIONAL DE NEFROLOGIA: TERAPIAS LENTAS Y
CONTINUAS: ATENCION PRIMARIA DE LA SALUD.
2. DIPLOMADO DE ESPECIALIZACION EN MODELO DE CUIDADO INTEGRAL DE
SALUD POR CURSO DE VIDA PARA LA PERSONA, FAMILIA'Y COMUNIDAD-
MCL.
3. DIPLOMADO DE ESPECIALIZACION EN GERENCIA EN SALUD EN EL MARCO DE
LA MODERNIZACION DEL ESTADO.
4. DIPLOMADO DE ESPECIALIZACION EN ATENCION PRIMARIA DE LA SALUD
CON ENFOQUE INTERCULTURAL.
5. DIPLOMADO DE ESPECIALIZACION EN GESTION EN SALUD OCUPACIONAL Y
RIESGO LABORAL.
6. DIPLOMADO DE ESPECIALIZACION EN ALTA GESTION Y DIRECCION
HOSPITALARIA
7. DIPLOMADO DE ESPECIALIZACION EN SALUD PUBLICA EN EL MARCO DE LAS
ESTRATEGIAS SANITARIAS NACIONALES.
J&C TECNOLOGIA Y CAPACITACION
v" Resolucién Directoral Virtual N° 033-2022-EPG-UNP de fecha 27 de junio del 2022, resolvié:
Autorizar a la FUNDENORP el desarrollo del siguiente Diplomado de Especializacion en:
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1. DIPLOMADO DE ESPECIALIZACION EN SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y
MEDIO AMBIENTE SSOMA Y AUDITOR INTERNO DE GESTION ISO 9001, I1SO
14001, ISO 45001.
INSTITUTO LATINOAMERICANO DE CRECIMIENTO PROFESIONAL-ILCP.

v" Resolucién Directoral Virtual N° 034-2022-EPG-UNP de fecha 27 de junio del 2022, resolvié:
Autorizar a la FUNDENORP el desarrollo del siguiente Diplomado de Especializacién en:

1. DIPLOMADO DE ESPECIALIZACION EN SANIDAD EN EL CULTIVO DE
LANGOSTINO “LYTOPENAEUS VANNAMET”-| EDICION
BQ INNOVA CONSULTORES

v" Resolucién Directoral Virtual N° 035-2022-EPG-UNP de fecha 27 de junio del 2022, resolvié:
Autorizar a la FUNDENORP el desarrollo de los siguientes Diplomados de Especializacién en:

1. DIPLOMADO DE ESPECIALIZACION RESIDENCIA, SUPERVISION Y SEGURIDAD
EN OBRAS PUBLICAS.
2. DIPLOMADOQ DE ESPECIALIZACION EN METRADOS, COSTOS, PRESUPUESTOS,
VALORIZACION, LIQUIDACION PROGRAMACION, CONTROL Y SEGUIMIENTO
DE OBRAS”
3. DIPLOMADO DE ESPECIALIZACION EN INGENIERIA GEOTECNICA.
KAIZEN INTITUTO DE INGENIERIA'Y CONSTRUCCION EIRL.

Que, mediante Oficio N°502-2022-D.EPG-UNP de fecha 01 de julio de 2022, contenido en el expediente N°
N°000219-1002-22-5, el Director (e) de la Escuela de Posgrado, remite Resoluciones Directorales Virtuales del
Proyecto de FUNDENORP, con la finalidad de ser incluida en Agenda de Consejo Universitario, para su ratificacion y
aprobacién:

v’ Resolucién Directoral Virtual N° 036-2022-EPG-UNP de fecha 27 de junio del 2022, resolvié:
Autorizar a la FUNDENORP el desarrollo del siguiente Diplomado de Especializacién en:

1. DIPLOMADO DE ESPECIALIZACION EN ESTIMULACION TEMPRANA Y
DESARROLLO INFANTIL
JGM CONSULTORES.

v' Resolucién Directoral Virtual N° 037-2022-EPG-UNP de fecha 27 de junio del 2022, resolvio:
Autorizar a la FUNDENORP el desarrollo del siguiente Diplomado de Especializacién en:

1. DIPLOMADO DE ESPECIALIZACION EN NUEVAS TECNOLOGIAS APLICADAS A
LA NUTRICION Y FISIOLOGIA VEGETAL EN CULTIVOS DE EXPORTACION
TLN MENDOZA CONSULTORES.

Que, mediante Oficio N°504-2022-D.EPG-UNP de fecha 01 de julio de 2022, contenido en el expediente N°
N°000220-1002-22-2, el Director (e) de la Escuela de Posgrado, remite Resolucién Directoral Virtual del Proyecto de
FUNDENORP, con la finalidad de ser incluida en Agenda de Consejo Universitario, para su ratificacion y aprobacion:

v Resolucién Directoral Virtual N° 038-2022-EPG-UNP de fecha 01 de julio del 2022, resolvié:
Autorizar a la FUNDENORP el desarrollo de los siguientes Diplomados de Especializacién en:

1. DIPLOMADO DE ESPECIALIZACION EN ENSENANZA DEL INGLES COMO
IDIOMA EXTRANJERO
2. DIPLOMADO DE ESPECIALIZACION EN PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL
3. DIPLOMADO DE ESPECIALIZACION EN GESTION DE RECURSOS HUMANOS Y
PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL.
CONSULTORA DE FORMACION Y DESARROLLO RENUEVATE SAC.
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Que, todas las Resoluciones Directorales Virtuales cuentan con el Visto Bueno del Sefior Rector y la opinidn
favorable de la Oficina de Asesoria Juridica.

Que, la Ley Universitaria, Ley N° 30220 en su articulo 59, prescribe sobre las atribuciones del Consejo
Universitario: “El Consejo Universitario tiene las siguientes atribuciones: 59.13 Celebrar convenios con universidades
extrajeras, organismos gubernamentales, internacionales u otros sobre investigacién cientifica y tecnoldgica, asi
como otros asuntos relacionados con las actividades de la universidad;

Que, en el Art. 174.19 del Estatuto de la Universidad Nacional de Piura, establece como una de las
atribuciones del Consejo Universitario: “Concertar acuerdos o convenios con otras universidades e instituciones,
nacionales o extranjeras, publicas o privadas”;

Estando a lo acordado por Consejo Universitario en Sesion extraordinaria N2 12 de fecha 03 de agosto de
2022 y a lo dispuesto por el sefior Rector, en uso de sus atribuciones legales.

SE RESUELV!'I:
ARTICULO UNICO °. -APROBAR y RATIFICAR, las Resoluciones Directorales que se detallan a
continuacién; autorizando a la FUNDENORP el desarrollo de los Diplomados:

. RESOLUCION
N° EXPEDIENTE DIRECTORAL DIPLOMADO
_ 1. Diplomado de Programacién, Métrados, Costos,
1.1 000120-1002-22-3 014-2022-EPG-UNP Presupuestos, Valorizaciény Liquidacién de Obras.
DEL 18.04.2022 INSTITUTO  LATINOAMERICANO  DE

CRECIMIENTOPROFESIONAL —ILCP.

1. Diplomado de Especializacion en: Gestién de
Seguridad ySalud en el Trabajo y Medio Ambiente —
SSOMA.

2. Diplomado de Especializacion en: Implementador
Lider y Auditor de Sistemas [ntegrados de Gestion de
Calidad, Ambiental y Seguridad, Salud Ocupacional,
Eficiencia Energética, Antisoborno y Responsabilidad —
ISO 901:2015
—1S0 14001:20015 - I1SO 45001-2018 — ISO/PAS 45005-
5050001:2018- 1SO 37001:2016 -SA 8000/15026000.

3. Diplomado de Especializacion en: Gestién de

015-2022-EPG- UNP Seguridad ySalud en el Trabajo.

DEL 18.04.2022 4. Diplomado de Especializacién en: Formador de
Implementador Lider, Prevencionista de Trabajo de
Alto Riesgo, Supervisor y lJefe del Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud Ocupacional, aplicados
alos sectores Mineria, Construccion, Hidrocarburos
Eléctricos y Manufacturas.

5. Diplomado de Especializacion en: BIM Building
Information Modelling en obras viales aplicado en el
Disefio Modelamiento, Construccion y Rehabilitacién
de BIM Collaborate. Civil 3D- Dynamic - Infraworks —
Brige

6. CONSULTORIA E INGENIERIATQl EIRL

016-2022-EPG- 1. Diplomado de Especializacién en: Ofimdtica Basica,

12. 000846-0201-22-1 UNP DEL 22.04.2022 Intermedia y Avanzada.
GRISEL CONSULTORES Y ASESORES SRL
017-2022-EPG- 1. Diplomado en Terapia Racional Emotiva
13. | 000143-1002-22-3 UNP DEL Conductual(TREC) en Adultos.
10.05.2022 2. Diplomado en Estimulacion Temprana Y
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Psicomotricidad.

Diplomado en Intervencidn Psicopedagdgica en
Dificultadesde Aprendizaje.

INSTITUTO MULTIDISCIPLINARIO DE
CRECIMIENTOPROFESIONAL —- IMCEPRO

018-2022-EPG-

Diplomado en Seguridad, Salud en el Trabajo y

14. 000144-1002-22-5 UNP DEL MedioAmbiente — SSOMA.
10.05.2022 BC BUSINESS CONSULTING SRL
Diplomado en Seguridad, Salud Ocupacional, Medio
019-2022-EPG- Ambiente y Calidad.
UNP DEL Diplomado en Seguridad y Salud en el Trabajo.
18.05.2022 Diplomado en Administracion y Marketing.
ING CONSULTORES PERU EIRL
Diplomado en Gestion del Talento Humano.
1.5. 000157-1002-22-1 020-2022-EPG- Diplomado en Terapia de Pareja y Familia.
UNP DEL Diplomado en Psicologfa Forense
18.05.2022 EMPRESARIAL DE CAPACITACION
ORIENTADA A LA PSICOLOGIA — CECOPS.
021-2022-EPG- D?plomado en Impacto Anlbie.ntal.
UNP DEL D!plomado en Asuste.nte Técnico en Opras. -
18.05.2022 Diplomado en Manejo Integral de Residuos Sélidos.
ECOMAS CONSULTORIA Y CAPACITACION.
Diplomado en Gestidn de Recursos Humanos.
022-2022-EPG- Diplomado en Psicologia Organizacional y Gestion
UNP DEL del Talento Humano.
16 16.05.2022 ESCUELA DE CAPACITACION
’ 000158-1002-22-6 PERFECCIONAMIENTO PROFESIONAL —
ECAPP.
023-2022-EPG- Diplomado en Gestion de Seguridad del Paciente y
UNP DEL Eventos Adversos
19.05.2022 NSTITUTO DE FORMACION
PROFESIONAL RICARDO PALMA.
Diplomado en Psicologia Ocupacional.
17, 000161-1002-22-2 Oztﬁ(féﬁ c ESCUELA DE CAPACITACION Y
PERFECCIONAMIENTO PROFESIONAL -
20.05.2022 ECAPP.
Diplomado en Desarrollo de la Inteligencia
025-2022-EPG- Emocional del Nifioy dgl Adolescente. 3y
UNP DEL Dlplomafjo en Es’_trateglas de Intervencion en
03.06.2022 Psicologia Educativa.
INSTITUTO DE EDUCACION Y
CAPACITACION PROFESIONAL.
026-2022-EPG- Diplomado en Seguridad y Salud en el Trabajo.
UNP DEL INSTITUTO MULTIDISCIPLINARIO DE
03.06.2022 CRECIMIENTOPROFESIONAL — IMCEPRO.
1.8 000181-1002-22-4

027-2022-EPG-
UNP DEL
03.06.2022

Diplomado en Monitoreo y Evaluacion de la
Calidad Ambiental.

Diplomado en Ingenieria Vial — Aplicado al
Disefio,Construccién y Supervision de Carreteras,
Puentes y Tlneles.

ECOMAS CONSULTORIA Y CAPACITACION.

028-2022-EPG-
UNP DEL
03.06.2022

Diplomado en Terapia de Lenguaje e
Interpretacion Psicoldgica.
CONSULTORA DE FORMACION Y
DESARROLLO RENUEVATE.
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028-2022-EPG-

Diplomado en Residencia y Supervision de Obras.

UNP DEL ECOMAS CONSULTORIA Y CAPACITACION.
03.06.2022
030-2022-EPG- Diplomado en Gestion e Inocuidad Alimentaria.
UNP DEL BQA INNOVA CONSULTORES SAC.
03.06.2022

1.8.

001330-0201-22-7

031-2022-EPG-
UNP DEL
27.06.2022

Diplomado de Especializacién en Gestion de
Seguridad y $dOcupacional en Mineria.

Diplomado de Especializacion en Logistica y
Operaciones. .

Diplomado de Especializacion en Prevencionista de
RiesgosHSE —PDR.

Diplomado de Especializacién en Marketing y
Direccién Comercial.

Diplomado de Especializacién en Direccidn y Gestidn
de Recursos Humanos, Nuevas Tendencias en la
Gestion del Talento Humano.

Diplomado de Especializacién en Sistema Integrado
de Gestion HSEQ.

Diplomado de Especializacion en  Supervisor
SSOMAC, Seguridad Industrial, Salud Ocupacional,
Medio Ambiente y Calidad.

ECONSULTORES QUALITY MANAGEMENT.

032-2022-EPG-
UNP DEL
27.06.2022

Diplomado Internacional de Nefrologfa: Terapias, Lentas
y Continuas: Atencién Primaria de la Salud.
Diplomado de Especializacién en Modelo de Cuidado
Integral de Salud por curso de vida para la persona,
familia ycomunidad — MCI.

Diplomado de Especializacion en Gerencia de Salud
en el Marco de la Modernizacién del Estado.
Diplomado de Especializacién en Atencién Primaria
de la Salud con enfoque Intercultural.

Diplomado de Especializacién en Gestidn de Salud
Ocupacional y Riesgo Laboral.

Diplomado de Especializacién en Alta Gestién y
DireccidnHospitalaria.

Diplomado de Especializacién en Salud Publica en el
Marco de las Estrategias Sanitarias Nacionales.

J&C TECNOLOGIA Y CAPACITACION.

033-2022-EPG-
UNP DEL
27.06.2022

Diplomado de Especializacién en Seguridad, Salud
Ocupacional y Medio Ambiente SSOMA vy Auditor
Internode Gestion 1SO 9001, 1SO 14001, ISO 45001.
INSTITUTO LATINOAMERICANO DE
CRECIMIENTOPROFESIONAL —ILCP.

034-2022-EPG-
UNP DEL
27.06.2022

Diplomado de Especializacién en Sanidad en el
Cultivo deLangostino “LYTOPENAEUS VANNAMET” — |
Edicion.

BQ INNOVA CONSULTORES.

035-2022-EPG-
UNP DEL
27.06.2022

Diplomado  de  Especializacion Residencia,
Supervision y Seguridad en Obras Publicas.
Diplomado de Especializacion en Métrados,
Costos, Presupuestos, Valorizacidn, Liquidacién
Programacion y Seguimiento de Obras.

Diplomado de Especializacidn en Ingenieria Geotécnica.
KAIZEN INSTITUTO DE
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INGENIERIA Y CONSTRUCCION EIRL.

036-2022-EPG- 1. Diplomado de Especializacién en Estimulacién
UNP DEL Temprana Y Desarrollo Infantil.
27.06.2022 JGM CONSULTORES

1.10 000219-1002-22-5 1. Diplomado de Especializacion en Nuevas

Tecnologfas Aplicadas a fa Nutricién y Fisiologia

Vegetal en Cultivo de Exportacidn.

TLN MENDOZA CONSULTORES EIRL.
1. Diplomado de Especializacion en Ensefianza del

Ingléscomo Idioma Extranjero.
038-2022-EPG- 2. Dihploma,do . dg Especializacion en
1.11 000220-1002-22-2 UNP DEL Psicologia Organizacional.

3. Diplomado de Especializacién en Gestidn de Recursos

01.07.2022 . . o
Humanosy Psicologia Organizacional.
CONSULTORA DE FORMACION Y
DESARROLLORENUEVATE SAC.

037-2022-EPG-
UNP DEL
27.06.2022

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EJECUTESE.

(Fdo.) Dr. EDWIN OMAR VENCES MARTINEZ, Rector (e) de la Universidad Nacional de Piura.
(Fdo.) Lic. ANITA CONSUELO ZAPATA GUAYLUPO Mg, Secretaria General de la Universidad Nacional de Piura.

c.c.: RECTOR,VRACAD,VI,DGA,EPG,0CLARCHIVO(2).
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