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UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA
SECRETARIA GENERAL

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 0754-CU-2022
Piura, 16 de diciembre de 2022

VISTOS
El expediente N° 0062-3202-22-4 de fecha 07 de noviembre de 2022, que remite el Bigo. ROBERT
BARRIONUEVYO GARCIA Ms.c, Decano de la Facultad de Ciencias de la Universidad Nacional de Piura, y;

CONSIDERANDO:

Que, con Resolucion de Consejo Universitario N° 0491-CU-2022, de fecha 08 de setiembre de 2022, se resolvio:
Articulo 1°.- Autorizar, la implementacion del Concurso Piblico para la contratacion de Diez (10) Plazas Docentes de
Pregrado, las cuales fueron declaradas desiertas, bajo los alcances de la Resolucion Viceministerial N°014-2022-MINEDU,
para los Semestres 2022-I1.

DISTRIBUCION DE PLAZAS POR DEPARTAMENTO Y FACULTAD TIPO DE DOCENTE DPTO.
(QUE DA SERVICIO)
16 Horas | 08 Horas B2 |04 Horas B3
B1
Facultad de Arquitectura y Urbanismo
Departamento Académico de Arquitectura 1
Facultad de Ciencias
Departamento Académico de Matematica 1 ‘! 1
Facultad de Ciencias Sociales y Educacién
Departamento Académico de Educacion 3 1
Departamento Académico de Ciencias Sociales 2 1
TOTAL 3 4 3
TOTAL GENERAL 10

Que, a través del Oficio N° 0189-2022-D.FC/UNP de fecha 07 de noviembre de 2022, el Decano de la Facultad de
Ciencias de la Universidad Nacional de Piura, comunica que, visto los resultados finales, presentados por el Jurado Calificador
del Proceso del Concurso Piblico para la Contratacidn del Personal Docente de Pregrado, correspondiente al Semestre 2022-
II, de las 2 plazas que le fueron asignadas a la Facultad de Ciencias, autorizadas mediante la resolucién de Consejo
Universitario N° 0491-CU-2022.

DEPARTAMENTO ACADEMICO DE MATEMATICA

Apellidos y Nombres Plaza Puntaje Resultado
Expediente Clase Modelo Total
Yarlequé Zavaleta — Maribel B2 35 21 56 GANADOR
Roxana
No se presentd postulantes B3 - - - DESIERTA

Por tanto, en Sesion Extraordinaria N° 07 de Consejo de Facultad de fecha jueves 31 de octubre de 2022, se
adopt6 el siguiente acuerdo:

“APROBAR LOS RESULTADOS FINALES PRESENTADOS POR EL JURADO CALIFICADOR DEL
PROCESO DEL CONCURSO PUBLICO PARA LA CONTRATACION DEL PERSONAL DOCENTE DE
PREGRADO, CORRESPONDIENTE AL 2022-1I, PARA SER EJECUTADAS EN EL PRESENTE ANO
FISCAL DEL 2022, AUTORIZADAS MEDIANTE LA RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO
N°0491-CU-2022, DE FECHA 08 DE SETIEMBRE DE 2022; Y DE CONFORMIDAD A LO ESTIPULADO
EN EL REGLAMENTO DE CONCURSO PARA CONTRATACION DE PLAZAS DOCENTES A PLAZO
DETERMINADO 2022-11”

Al respecto, se remiten las actas correspondientes del Concurso Piblico. Asimismo, agradecerle la atencion y
gestion pertinente ante Consejo Universitario para su aprobacion y tramite respectivos de los sefiores docentes
ganadores.

Que, mediante Oficios N° 1764-J-OPYPTO-UNP-2022 y N° 0310-OR-UPM-OPP-UNP-2022, la Jefa de
Planeamiento y Presupuesto y la Jefa de la Unidad de Planeamiento y Modernizacién, comunican que, mediante Decreto
Supremo N° 084-2022-EF de 30 de abril de 2022, el MEF autoriz6 una transferencia de partidas a favor de diversas Unidades
Publicas en el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2022. Asimismo, que, en el considerando de costos para

B2\l 08 de setiembre de 2022, se aprueba la Convocatoria para el Concurso Publico de plazas docentes para la contratacién
quetieA D%,@ dA\TAntes pregrado para la UNP, bajo los alcances de la Resolucion Ministerial N°207-2017-MINEDU, Decreto Supremo
AN P.3017-EF y Decreto Supremo N°084-2022-EF, para el semestre 2022-2, correspondiéndole el presupuesto para
contrAtgcion de 02 docentes como se detalla: 01 para docente tipo “B2” y 02 para docente tipo “B3” para la Facultad de
J/ Cjéncigs. Que, se alcanzan los resultados del Proceso por acuerdo de Sesion Ordinaria N°07 del Consejo de Facultad de fecha

13lefOctubre de 2022, en relacion al Proceso de Concurso para la contratacién de personal docente de pre-grado MINEDU,
Yapd €1 Departamento Académico de Matematica de la Facultad de Ciencias de la Universidad Nacional de Piura, declarandose
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1. MARIBEL ROXANA YARLEQUE ZAVALETA en la plaza de modalidad “B2” — Departamento Académico
de Matematica.

Que, de acuerdo a los antes expuesto es procedente la contratacion de los docentes postulantes ganadores de la plaza para
Docente Contratado, previos informes de las Oficinas de Unidad de Recursos Humanos e Informe Legal de la Oficina de
Asesoria Juridica. Asimismo, se debe gestionar ante la Direccion General de Gestion Fiscal de los Recursos Humanos
(DGGFRH) la creacion de registros en el Aplicativo Informatico AIRHSP.

Que, con Oficio N° 1887-AE-URH-UNP-2022 de fecha 23 de noviembre de 2022, la Jefa de 1a Unidad de Recursos
Humanos, comunica segun lo relacionado con los resultados del proceso de seleccion piblica para ocupar dos (02) plazas
docentes en la condicién de contrato MINEDU, tipo B2 (1) y tipo B3 (01), por lo cual la URH, solo tiene injerencia en la
revisién de la documentacion que presenta el virtual ganador del proceso en mencion, los cuales se detallan seguidamente:
Mg. Maribel Roxana Yarlequé Zavaleta
Luego de la revision efectuada se ha determinado la conformidad de la documentacion presentada.

Que, mediante Informe N° 1119-2022-OCAJ-UNP de fecha 01 de diciembre de 2022, el Jefe de la Oficina de
Asesoria Juridica, recomienda:

a) Se AUTORICE procedente la contratacion como docente de pregrado, a plazo determinado, para el
Departamento Académico de Matematica de la Facultad de Ciencias, a favor de la postulante YARLEQUE
ZAVALETA MARIBEL ROXANA, quien resulté ganadora del concurso publico, para el Semestre
Académico 2022-11, en la Plaza de modalidad B2, financiada por el MINEDU.

b) Sedeclare DESIERTA la Plaza B3, financiada por el MINEDU, del Departamento Académico de Matematica
de la Facultad de Ciencias de la UNP.

¢) Se REMITA lo actuado al Consejo Universitario para que dicho 6rgano de Gobierno actue conforme a sus
atribuciones conferidas por ley y se EMITA la Resolucion correspondiente.

Que, la Ley N°30220-Ley Universitaria (Art.80°) de manera general, establece los requisitos que deben cumplir los
docentes contratados para ejercer la docencia universitaria; no obstante, existen normas especiales que rigen las contrataciones
de los docentes bajo la modalidad MINEDU, siendo estas normas la Resolucion Ministerial N°207-2017-MINEDU vy el
Decreto Supremo N°418-2017-EF con su ANEXO, denominado: “Definiciones para la implementacion de los criterios y
condiciones para la determinacion y percepcion de la remuneracion mensual de los docentes contratados de la Universidad
Publica”, los cuales exigen como requisitos para otorgar la remuneracion a los docentes que se les contrate bajo esta modalidad
que, ostenten el grado académico de magister y doctor, segun corresponda.

Que, habiendo sefialado las normas especiales que rigen las contrataciones de los docentes bajo la modalidad
MINEDU se tiene que el ANEXO del Decreto Supremo N°418-2017-EF, establece la siguiente definicion:

Docente Contratado: Es el docente que presta servicios a plazo determinado a la universidad, en los niveles y

condiciones que fija el respectivo contrato. Para la aplicacion del presente dispositivo, el docente contratado se

clasifica en docente contratado Tipo A y docente contratado Tipo B.

Por otro lado, la Resolucién Ministerial N°207-2017-MINEDU, la cual aprueba la Norma Técnica denominada:
“Norma técnica para la solicitud, evaluacion, asignacién y gestion de recursos para la contratacion de personal docente en las
Un1vers1dades Publicas”, establece en su Articulo 8°, numeral 8.3 que:
g “La Umver51dad ptiblica, a través d¢ CONCURSO PUBLICO docente sobre la base de méritos y capacidad
de las personas, en un régimen de igualdad de oportunidades, realizard la convocatoria y posterior
contratacién de los docentes para pregrado financiados por el MINEDU, quienes deberan cumplir con los
requisitos para el ejercicio de la docencia, establecidos por la Ley N°30220, Ley Universitaria”.

Que, el Art.9°, numeral 9.2, preve que: “En ningiin caso los recursos transferidos por el Ministerio de Educacion
w pod}“an financiar un niimero de plazas superior a los cargos previstos en el CAP, CAP PROVISIONAL o Cuadro de Puestos
ge la Entidad (CPE) vigente™.

Que, en atencion a lo seiialado en el item precedente, se debe observar que mediante la Casacion Laboral 18662-
2017, La Libertad, la Corte Suprema declar6 que NO CORRESPONDE LA DESNATURALIZACION DE CONTRATOS
MODALES ENEL MARCO DE LA LEY N°23733-Ley Universitaria (derogada por la Ley N°30220); por lo que, si bien se

o indeterminados ya que para conseguir el mencionado efecto, s6lo se obtlene a través del acceso de una plaza como
esor ordinario que haya sido ganada como resultado de un concurso publico; ello en razén a la jerarquia, especialidad y
ralidad de la Ley Universitaria.

02’0’ o cacién, se dirige ante el Ing. Percy H. Casas Lazo, Director General de Administracién de la UNP para comunicarle entre
Sty ja GeWNefras cosas que, en atencion a la consulta formulada sobre si 1a atencion de pago al docente contratado corresponde al periodo
de ciclo académico o se considera el afio fiscal, dado el vinculo contractual que tiene el docente con la Universidad; cumple
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con mencionar que el vinculo contractual que se suscribe entre la Universidad'y el docente est4 sujeto al cumplimiento de la
definicion del Contrato Docente establecido en el Decreto Supremo N°418-2017-EF; vale decir que el contrato debera contener
precisiones sobre la carga académica, horarios, entrega de documentos fisicos y/o digitales de preparacion de clases, materiales
de ensefianza, presentaciones, entre otros que se desarrollen en un ciclo académico o durante el afio académico o durante el
ejercicio fiscal, el mismo que obedece a las necesidades de la universidad; es importante precisar que las necesidades las define
cada facultad a través de los respectivos departamentos académicos. En este orden de ideas, sefiala que, a partir del afio 2018,
el presupuesto asignado para el pago de remuneraciones en los respectivos Presupuestos Institucionales de Apertura (PIA) de
las Universidades Publicas (asignado por el Ministerio de Economia y Finanzas), se encuentra financiado por todo el ejercicio
fiscal;

Que, el articulo 174° del Estatuto de la Universidad Nacional de Piura, numeral 174.12, establece, que una de las
atribuciones del Consejo Universitario es: Nombrar, contratar, promover, ratificar y remover a los docentes y personal
administrativo de la Universidad, a propuesta, en su caso de las Facultades y/o dependencias, de acuerdo a Ley.

Estando a lo acordado por Consejo Universitario en Sesion Extraordinaria N° 23 de fecha 16 de diciembre y a lo
dispuesto por el sefior Rector, en uso de sus atribuciones legales.

SE RESUELVE:
ARTICULO 1°.—- APROBAR, las actas del Concurso Publico para la contratacién de personal docente de pregrado
de la Facultad de Ciencias de la Universidad Nacional de Piura, bajo los alcances de la Resolucion Ministerial N° 207-2017-

MINEDU, D.S. N° 418-2017-EF y D.S. N° 093-2022-EF, que detallo a continuacion:

DEPARTAMENTO ACADEMICO DE MATEMATICA

Apellidos y Nombres Plaza Puntaje Resultado
Expediente Clase Modelo Total
YARLEQUE ZAVALETA - B2 35 21 56 GANADOR
MARIBEL ROXANA
No se present6 postulantes B3 - - - DESIERTA

ARTICULO 2°. - AUTORIZAR, la Contratacion de personal docente de pregrado en la Facultad de Ciencias de
la Universidad Nacional de Piura, bajo los alcances de la Resolucion Ministerial N° 207-2017-MINEDU, D.S. N° 418-2017-
EF y D.S. N° 096-2022-EF, para el semestre 2022-I1:

» Yarleque Zavaleta Maribel Roxana, en la plaza de modalidad “B2” — Departamento Académico de
Matematica.

ARTICULO 3°- AUTORIZAR, a la Unidad de Recursos Humanos, ejecute lo aprobado en el articulo
precedente.

ARTICULO 4°.- CARGAR, el egreso que ocasione la presente Resolucién a la partida correspondiente del
presupuesto en vigencia.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EJECUTESE.

(Fdo.) Dr. EDWIN OMAR VENCES MARTINEZ, Rector de la Universidad Nacional de Piura
(Fdo.) Lic. ANITA CONSUELO ZAPATA GUAYLUPO Mg, Secretaria General de la Universidad Nacional de Piura.

c.c.: RECTOR,VR.ACAD,DGA,OPYPTO(2),URH(7),FC,INTs(3),0CAJ,OCLLARCHIVO
09 copias/MJCB

T
ROmkt K iences Martinez Dt
taGuay/upo

SECRETARIA GENERAL

Pigina 3 de 3




