UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA
SECRETARIA GENERAL

RESOLUCION RECTORAL N° 1450 -R-2022
Piura, 05 de agosto de 2022

VISTO
El expediente N2 000447-9302-22-3 de fecha 16 de junio 2022, remitido por el Mg. BARTOLOME CASTILLO
JIMENEZ, Jefa de la Unidad de Servicios Generales de la Universidad Nacional de Piura; y

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién Rectoral N2 1009-R-2020 de fecha 30 de octubre de 2020, se resolvid: Articulo 12.-
Autorizar, en vias de regularizacidn, al Ing. José Gregorio Cruz Siancas, Jefe de la Unidad Operativa de Areas Verdes -
Oficina Central de Ingenierfa y Servicios Generales de la Universidad Nacional de Piura, para que labore fuera del
horario normal de trabajo tres (03) dias por semana, a partir del 02 de enero al 31 de diciembre de 2020; debiendo
acreditar su asistencia en la Oficina Central de Administracién de Recursos Humanos;

Que, con Oficio N°1840-USG-UNP-2022 de fechal6 de junio de 2022, el jefe de la Unidad de Servicios
Generales, solicita ordene a quien corresponda el Racionamiento, para el Ing. CRUZ SIANCAS JOSE GREGORIO,
servidor administrativo de Aéreas Verdes de la Unidad de Servicios Generales UNP, quien ha venido percibiendo dicho
racionamiento segtin Resol. N° 1009-R-2020 y teniendo que continuar con la funciones de mantenimiento del campus
y areas en proceso de germinacion (crotos) y otras funciones asignadas, labores que requieren realizarse fuera del
horario normal de trabajo;

Que, con Oficio N° 0823-2022-UNP-URH-ANYC, de fecha 01 de julio de 2022, la jefa de la Unidad de Recursos
Humanos, comunica que, en atencién al expediente de la referencia, que segin Resolucién Rectoral N°1009-R-2020 se
autorizo al servidor JOSE GREGORIO CRUZ SIANCAS, Jefe de la Unidad Operativa de Areas Verdes - Oficina Central de
Ingenierfa y Servicios Generales laborar fuera del horario normal de trabajo hasta tres (03) dias por semana, para
efectos de pago de racionamiento, desde el 02 de enero hasta 31 de diciembre de 2020, debiendo acreditar su
asistencia en la Unidad de Recursos Humanos; al respecto, y teniendo como antecedentes las resoluciones N° 0376-R-
2011,0224-R-2012, 0340-R-2013,0413-R-2014, 0519-R-2015,0169-R-2016, 0747-R-2018, 0815-R-2019 y 1009-r-
2020, emit5idas en afios anteriores, al Ing. José Gregorio Cruz Siancas se le ha otorgado tres (03) dias de
racionamiento por semana, en tanto continde con las funciones de mantenimiento del campus y areas de proceso de
germinacién (crotos) y otras funciones asignadas; razon por la cual estd Unidad de Recursos Humanos considera
viable lo solicitado por el jefe de la Unidad de Servicios Generales a favor del referido servidor, debiendo seguir su
tramite correspondiente;

Que, con Oficio N°650-2022-0CAJ-UNP de fecha 27 de julio de 2022, el Jefe de la Oficina Central de Asesoria
Jurfdica, indica que, en atencién al asunto y documento de la referencia, le informan que en la UNP, la Directiva N°001-
2009-UNP es la Directiva que norma el pago por racionamiento del personal y que fuera aprobada con Resol. De
Consejo Universitario N° 00096-CU-2009 y modificada con Resolucién de Consejo Universitario N° 0135-CU-2012
(...), Del mismo modo, tal como aparece en la documentacién anexa al presente expediente, la jefa de la Unidad de
“ “ Recursos Humanos Mg. Natalia Huiman Seminario, se pronuncia mediante Oficio N° 823-2022-UNP-URH-ANYC y
A ,;(irespecto al asunto de la referencia manifestando que el servidor administrativo JOSE GREGORIO CRUZA SIANCAS, Jefe
i..de la Unidad Operativa de Areas verdes de la Unidad de Servicios Generales, se le ha venido otorgando tres (03)dfas
de racionamiento por semana, en tanto continde con las funciones de mantenimiento del campus y otras funciones
‘que le son asignadas; en este sentido, le compete a su despacho autorizar el traslado de un cupo de racionamiento,
/mediante la realizacién de labores adicionales, sin perjuicio de ello, se debe solicitar la actualizacién de la mencionada
Directiva N°001-2009-UNP;

Que, el articulo 17 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General, aprobado mediante el articulo 1 del Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, en adelante, T.U.O de la Ley N°
27444, sefiala lo siguiente: “17.1 La autoridad podra disponer en el mismo acto administrativo que tenga eficacia
anticipada a su emisién, sélo si fuera mas favorable a los administrados, y siempre que no lesione derechos
fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros y que existiera en la fecha a la que pretenda
retrotraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo para su adopcién. 17.2 También tienen eficacia

aprueba la “Directiva que norma el otorgamiento de asignaciones por concepto de racionamiento a favor del personal
de una universidad Nacional de Piura”.
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Que, en la Universidad Nacional de Piura, la Directiva N°001-2009-UNP, aprobada con resolucién de Consejo
Universitario N°00096-CU-2009 y modificada con Resolucién de Consejo Universitario N°0135-CU-2012, es la norma
que regula el pago por concepto de racionamiento al personal de la Universidad, y concordante con ella, el Estatuto de
la UNP prescribe en su Articulo 302°: La Universidad Nacional de Piura otorgard una subvencién econémica por
concepto de racionamiento y movilidad al personal que realiza labores en horarios especiales”.

Que, la Universidad Nacional de Piura, a través de la Directiva N°001-2009-UNP, norma el pago
racionamiento del personal que fuera aprobada con Resolucién de Consejo Universitario N°00096-CU-2009,
modificada con Resolucién Rectoral N°0594-R-2010 y con Resolucién de Consejo Universitario N°0135-CU-2012;

Que, en el Articulo 10° de la Directiva de Racionamiento, establece: “Se prohibe expresamente la realizacién
de labores adicionales, a que se refiere la presente directiva, los dfas feriados, sibados y domingos”;

Que, el Art. 175.3 del Estatuto de la UNP, estipula que: “El Rector es el representante legal de la Universidad y
ejerce el gobierno de la misma, asimismo tiene como una de sus funciones dirigir la actividad académica de la
Universidad y gestién administrativa, asi como la actividad econémica y financiera”.

Estando a lo dispuesto por el sefior Rector en uso de las atribuciones legales que le confiere el cargo.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- AUTORIZAR, en vias de regularizacién, al Ing. José Gregorio Cruz Siancas, Jefe de la Unidad
Operativa de Areas Verdes - Oficina Central de Ingenierfa y Servicios Generales de la Universidad Nacional de Piura,
para que labore fuera del horario normal de trabajo tres (03) dias por semana, a partir del 02 de enero al 31 de
diciembre de 2022; debiendo acreditar su asistencia en la Oficina Central de Administracién de Recursos Humanos.

ARTICULO 2°.- AUTORIZAR, a la Oficina de Planificacién y Presupuestaria para que previa coordinacién con
la Oficina de Recursos Humanos, efecttie el pago correspondiente.

ARTICULO 3°.- CARGAR el egreso que ocasione la presente Resolucién a la partida correspondiente del
presupuesto en vigencia.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EJECUTESE.

(Fdo.) Dr. EDWN OMAR VENCES MARTINEZ, Rector (e) de la Universidad Nacional de Piura

(Fdo.) Lic. ANITA CONSUELO GUAYLUPO ZAPATA, Secretaria General de la Universidad Nacional de Piura
[
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