UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA
SECRETARIA GENERAL

RESOLUCION RECTORAL N°2225-R-2022
Piura, 18 de noviembre de 2022

VISTO

El expediente N° 000286-5501-22-3 del 26 de setiembre de 2022, remitido por la sefiora LINA TORRES RUIZ
DE CASTILLA, Docente de la Facultad de Economfa de la Universidad Nacional de Piura, solicitando Bonificacién por
haber cumplido 25 afios de servicio como docente de la Facultad de Economia de la UNP.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién Rectoral N°2224-R-2022, de fecha 18 de noviembre de 2022, se le reconocié a la
sefiora Lina Torres Ruiz de Castilla, veintiséis (26 afios), tres (03 meses), y veintiocho (28 dfas) de servicios prestados
como docente de la Facultad de Economia de la Universidad Nacional de Piura, que le corresponde desde el 04/07/1996
al 02/11/2022, segtin norma reglamentarias y legales.

Que mediante Informe N°167- 2022-OE-URH-UNP, elaborado el 02 de noviembre de 2022, la jefa de la Unidad
de Recursos Humanos, se pronuncia respecto a la solicitud realizada por la servidora docente Lina Torres Ruiz de
Castilla:

»  Larecurrente ingreso al servicio de la Universidad nacional de Piura, desde el 04/JUL/1996 en
calidad de jefe de Practicas a Dedicacién Exclusiva nombrada segin lo dispone la Resolucién de
Consejo Universitario N° 588-CU-96.

> Se encuentra adscrita a la Facultad de Economia de la Universidad Nacional de Piura, como
Docente a Dedicacién Exclusiva.

> Al amparo del D.S. 420-2019-EF en el articulo 4. Numeral 4.4 y tinica disposicién transitoria le
corresponde una bonificacién de tres remuneraciones totales por dnica vez, las mismas que se
detallan a continuacién.

BONIFICACION POR CUMPLIR 25 ANOS DE SERVICIOS PRESTADOS AL ESTADO (TESORO PUBLICO).
7,557.32x 2=15,114.64

Son: (QUINCE MIL CIENTO CATORCE CON 64,/100 SOLES)

Que, mediante Priorizacién Presupuestal N° 0548-2022-UP-OCPYP-UNP, la Jefa de la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto, se pronuncia respecto a la solicitud realizada por la servidora docente Lina Torres Ruiz de Castilla;
relacionado con reconocimiento de su quinto quinquenio al cumplir veinticinco (25) afios de servicios a la institucién;
habiéndose coberturado en el PIA 2022 de la siguiente manera:

SECCION FUNCIONAL 1010

FUENTE DE FINANCIAMIENTO : 00 RECURSOS ORDINARIOS

PARTIDA : 2.1.1.9.3.1 ASIGNACION POR CUMPLIR 25 0 30 ANOS.

MONTO : S/ 15,114.64 (QUINCE MIL CIENTO CATORCE CON 64,/100 SOLES)

~“._CERTIFICADO 1018

i Que, con Informe Legal N°1042-2022-0CAJ-UNP de fecha 15 de noviembre de 2022, el Jefe de la Oficina Central
deAsesorla Legal, opina que se debe declarar PROCEDENTE lo solicitado por la servidora Docente Principal a Dedicacién
Excluswa y adscrita a la Facultad de Economia de la Universidad Nacional de Piura, Lina Torres Ruiz de Castilla,
concerniente al requerimiento por cumplir Veinticinco afios (25) afios de servicios al Estado por un monto ascendente
..a S/ 15,114.64 (Quince Mil Ciento Catorce Con 64/100 Soles);

Que, el articulo 17 del Texto Unico Ordenado de la Ley N°27444, Ley del Procedimiento Administrativo General,
aprobado mediante el articulo 1 del Decreto Supremo N°004-2019-JUS, en adelante, T.U.O de la Ley N°27444, sefiala lo
siguiente: “17.1 La autoridad podrda disponer en el mismo acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su emisién,
s6lo si fuera més favorable a los administrados, y siempre que no lesione derechos fundamentales o intereses de buena

syesto de hecho justificativo para su adopci6n. 17.2 También tienen eficacia anticipada la declaratoria de nulidad y
os que se dicten en enmienda”;

"1Que, el Decreto Legislativo N2 276, sefiala en su articulo 51°. “La bonificacién personal se otorga a razén de 5%
per bésico por cada quinquenio, sin exceder de ocho quinquenios”

Que, el Decreto Legislativo N2 276, sefiala en su articulo 54° “Son beneficios de los funcionarios y servidores
publicos: a) Asignacién por cumplir 25 o 30 afios de servicios: Se otorga por un monto equivalente a dos
remuneraciones mensuales totales, al cumplir 25 afios de servicios, y tres remuneraciones mensuales, al cumplir 30
afios de servicios. Se otorga por tnica vez en cada caso (...)"
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Que, el articulo 175°, inciso 3) El Rector es el representante legal de la Universidad y ejerce el gobierno de la
misma siendo sus funciones las siguientes: Dirigir la actividad académica de la Universidad y gestién administrativa,
econdmica y financiera;

Estando a lo dispuesto por el sefior Rector, en uso de atribuciones legales conferidas;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°. -AUTORIZAR, a la Unidad de Recursos Humanos, para que, a través de la planilla inica de pagos,
otorgue a la servidora, seftora LINA TORRES RUIZ DE CASTILLA, Docente de la Facultad de Economia de la Universidad
Nacional de Piura, una asignacién equivalente a dos (02) remuneraciones totales por tinica vez, por haber cumplido 25
afios de servicios prestados al estado a partir del 04 de julio de 1996, equivalente a la suma de S/ 15,114.64 (QUINCE
MIL CIENTO CATORCE CON 64/100 SOLES), ejecucién sujeta a disponibilidad financiera de la fuente indicada, de
conformidad a lo citado en la Priorizacién Presupuestal N° 0548-2022-UP-OCPYP-UNP.

ARTICULO 2° - CARGAR, el egreso que ocasione la presente Resolucién, a la partida correspondiente del
presupuesto en vigencia.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EJECUTESE.

(Fdo.) Dr. EDWIN OMAR VENCES MARTINEZ, Rector (€) de la Universidad Nacional de Piura.
(Fdo.) Lic. ANITA CONSUELO ZAPATA GUAYLUPO Mg, Secretaria General de la Universidad Nacional de Piura.

C.c: RECTOR, DGA, UC, UT, UHR(4),0CAJINT,0CL,0PP(2),ARCHIVO(2)
16 copias -CCHR
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