UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA
SECRETARIA GENERAL

RESOLUCION RECTORAL N* 0392-R-2021
Piura, 24 de marzo de 2021

VISTO
El Expediente N°0005-3502-21-7 de fecha 20 de enero de 2021, que remite el Dr. José Luis Ordinola Boyer, Decano de
la Facultad de Economia de la Universidad Nacional de Piura; y

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién Rectoral N° 0555-R-2020 de fecha 07 de agosto de 2020, se resolvié en el Articulo 1°-
Designar, con eficacia anticipada, a la Lic. Blanca Esther Yarlequé Lozada, en el cargo de Jefatura de Divisidn de Apoyo Secretarial
de la Facultad de Economia de 1a Universidad Nacional de Piura, a partir del 09 de marzo de 2020 al 31 de diciembre de 2020, (...);

Que, mediante Resolucion Rectoral N° 0060-R-2021 de fecha 21 de enero de 2021, sé resolviG: Articulo }°.- Ratificar, con
eficacia anticipada, la designacitn de la CPC. Clorinda Gulnara Agurto Castro, como Jefa Administrativa de la Facultad de Economia
de la Universidad Nacional de Piura, con el Nivel Remunerativo F-4, a partir del 01 de enero hasta ¢l 31 de diciembre de 2020.(...);

Queg, mediante Oficio N° 0020-2021-UNP-FE-D de fecha 18 de enero de 2021, el Decano de la Facultad de Economia,
solicita la ratificacién en los cargos directivos de las servidoras Srta. C.P.C. Clorinda Gulnara Agurto Castro — Jefa Administrativa y
a la Lic. Blanca Esther Yarlequé Lozada — Jefa de 1a Divisidn de Apoyo Secretarial, a partir del 01 de enero al 31 de diciembre de
2021, con el nivel remunerativo cerrespondiente;

Que, mediante Oficio N°© 094-2021-OR-OCP-UNP de fecha 04 de marzo de 2021, el Jefe de la Oficina de Racionalizacion,
informa que en el Cuadro para Asignacion de Personal de la Universidad se encuentran previstos los cargos clasificados de Director
de Sistema Administrativo 1Y, y como Jefe Administrativo, y de Secretaria III como Jefe de Division de Apoyo Secretarial de la
Facultad de Economia, que cuentan con cobertura presupuestal en el nivel remunerativo de F-4 y F-1 respectivamente, en el Grupo
- {3enérico 2.1. Personal y Obligaciones Sociales, conforme al PAP de la UNP; por lo tante, dichos cargos pucden ocupados y ¢jecutados
durante ¢l affo fiscal 2021:

Cargo Clasificado Cargo Estructural Nivel Remunerativo
Dircctor de Sistema Administrativo 11 Jefe Administrativo F4
/f Secretaria I1I Jefe de la Division de Apoyo Secretarial F-1
Por lo anterior, considera procedente lo solicitado a favor de las servidoras:
C.P.C. Clorinda Gulnara Agurto Castro Jefe Administrativo F4
Lic. Blanca Esther Yarlequé Lozada Jefe de 1a Division de Apoyo Secretarial F-1

Quienes pueden ocupar los mencionados cargos a partir del 01 de enero al 31 de diciembre de 2021, previo informe de la evaluacion
del perfil del cargo por parte de la Oficina Central de Administracién de Recursos Humanos e informe legal de la Oficina de Asesoria
Juridica;

Que, mediante Oficio N° 466-0E-OCARH-UNP-2021 de fecha 10 de marzo de 2021, la Jefa de la Oficina Central de
Administracién de Recursos Humanos, menciona que la presente accion tiene respaldo en el Art. 77 del Decreto Supremo N*005-90-
PCM — Reglamento del DL 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa del Sector Pablico. Las mencicnadas servidoras tienen la
condicion de servidores de carrera (nombrados), ¥ s¢ encuentran ubicadas de acuerdo al siguiente detalle:
¥ Clorinda Gulnara Agurto Castro.- Se encuentra ubicada en el Grupo Ocupacional' Profesional — SPC — con el cargo clasificado de
Contador II, tiene registrado <n su legajo personal ¢l Titulo Profesional de Contador Publico, conferido por la Universidad Nacional
de Piura, registrando capacitacion y experiencia en el Area

v Blanca Esther Yarlequé Lozada. - Se encuentra ubicada en el Grupo Ocupacional Profesional — SPC — con el cargo clasificado de
Secretaria I, tiene regisirado en su legajo personal el Titulo Profesional de Licenciado en Ciencias Administrativas conferido por la
Universidad Nacional de Piura, registrando capacitacion y experiencia en el Area. Se considera procedente la accién de designacion
de las mencionadas servidoras con vigencia a partir del 01 de enero al 31 de diciembre de 2021;

Que, mediante Informe N°173-2021-OCAJ-UNP de fecha 16 de marzo de 2021, el Jefe de la Oficina Central de Asesoria
Juridica, recomienda considerar procedente fas designaciones de las servidoras: Srta. C.P.C. Clorinda Gulnara Agurto Castro como
Jefa Administrativa con el Nivel Remunerativo F-4 v de la Lic. Blanca Esther Yarlequé Lozada como Jefa de Divisién de Apoyo
Secretarial con el Nivel Remunerativo F-1 en la Facultad de Economia, ambas a partir del 01 de enero al 31 de diciembre de 2021,
siempre y cuando se cuente con ¢l Informe correspondicnte por parte de la Oficina Central de Administracion de Recursos Humanos
en ¢l que especifique si las mencionadas servidoras cuentan con el perfil para desempedar el cargo;

Que, mediante Oficio N°510-0E-OCARH-UNP-2021 de fecha 17 de marzo de 2021, 1a Jefa de la Oficina Central de
inistracién de Recursos Humanos, comunica al Jefe de la Oficina Central de Asesoria Juridica que con Oficio N* 466-OE-
H-UNP-2021 de fecha 10 de marzo de 2021, se informo que las referidas servidoras si cumplen con el perfil de puesto materia
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Si el designado es un servidor de carrera, al término de la designacion reasume funciones del grupe ocupacional y nivel de carrera que
Ie corresponda en la entidad de origen. En caso de pertenecer a la carrera, concluye su relacion con el Estado™.

Que, ¢l articulo 17 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General,
aprobado mediante el articulo 1 del Decreto Supremo N° 004-2019-FUS, en adelante, T.U,O de Ia Ley N° 27444, seftala lo signiente:
“17.1 La autoridad podré disponer en el mismo acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su emision, sélo si fuera mas
favorable a los administrados, v siempre que no lesione derechos fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos a
terceros y que existiera en la fecha a la que pretenda retrotraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo para su adopcién.
17.2 También tienen eficacia anticipada ia declaratoria de nulidad v los actos que s¢ dicten en enmienda™;

Que, el Articuto N° 175.3 del Estatuto de ta Universidad Nacional de Piura, prescribe entre las funciones del Sefior Rector:
“Dirigir 1a actividad académica de la Universidad v su gestién administrativa, econdmica y financiera”;

Estando a lo dispuesto por el sefior Rector, en use de sus atribuciones legales.
SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DESIGNAR, con eficacia anticipada, a la Srta. C.P.C. Clorinda Gulnara Agurio Castro
como Jefa Administrativa de l1a Facultad de Economia de la Universidad Nacional de Piura, con ¢l Nivel Remunerativo de F4, a
partir del 01 de enero al 31 de diciembre de 2021.

ARTICULO SEGUNDO. - DESIGNAR, con eficacia anticipada, a la Lic. Blanca Esther Yarlequé Lozada, en ¢l
cargo de Jefa de Division de Apoyo Secretarial de la Facultad de Economia de la Universidad Nacional de Piura, con ¢l Nivel
Remunerativo de F-1, a partir del (1 de enero ai 31 de diciembre de 2021.

ARTICULO TERCERO. - AUTORIZAR, a la Oficina Central de Administracion de Recursos Humanos, para que, a
través de la planilla inica de pagos, otorgue a las servidoras citadas en los articulos precedentes el equivalente al diferencial segin el
nivel remunerativo correspondiente.

ARTICULO CUARTO. - CARGAR, ¢l egreso que ocasione la presente resolucion, a la partida correspondiente del
presupuesto en vigencia.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EYECUTESE.

(Fdo.) Dr. EDWIN OMAR VENCES MARTINEZ, Rector (e) de la Universidad Nacional de Piura.
(Fdo.) Lic. ANITA CONSUELQ ZAPATA GUAYLUPO, Mg., Secretaria General de la Universidad Nacional de Piura.

¢.¢.: RECTOR VR AGAD,VRI,DGA,OCP,CCEP, OCARH,LEGAJOS{2), INTS(2)ARCHIVO(2)
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