UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA
SECRETARIA GENERAL

RESOLUCION RECTORAL N°0397-R-2021
Piura, 24 de marzo de 2021

VISTO
El expediente N°01-3602-21-9, presentado por el Dr. Daniel Enrique Cruz Granda, Decano (e) de la Facultad de
Ingenieria Industrial de la Universidad Nacional de Piura; y

CONSIDERANDO

Que, mediante Oficio N°001/2021-UNP-FILD de fecha 02 de enero de 2021, el Decano de la Facultad de
Ingenierfa Industrial, solicita la Designacién de las encargaturas de Jefaturas del personal administrativo de la
Facultad de Ingenieria Industrial para el afio 2021;

N° NOMBRES Y APELLIDOS OFICINA

1 | Sra. Miguelina Ocampo Liviapoma Jefatura de la Divisibn de Apoyo Secretaria del
Decanato-FIIL.

2 Lic, Pedro Joaquin Guzman Palacios Jefatura de la Oficina de Asuntos Administrativos- FIL

3 | Ing. Wilfredo Zapata Saavedra Jefatura de la Divisién de Control de Calidad del Centro
de Ensefianza e Investigacién Agroindustrial (CEIA)-FIIL

4 | Ing. Emilio Taboada Feria Jefatura de la Divisién de Produccién del Centro de
Ensefianza e Investigacidn Agroindustrial (CEIA)- FIL

5 | CPC. Delia Isabel Pacheco Ruidias Jefatura de la Divisién Administrativa del Centro de
Ensefianza e Investigacion Agreindustrial (CEIA)-FIL

Que, mediante Oficio N°023-OR-OCP-UNP de fecha 02 de febrero del 2021, el Jefe de la Oficina de
nalizacion, informa que, en el Cuadro para Asignacién de Personal de la Universidad, se encuentra previstos los
intes cargos:

¢ Cargo Clasificado Cargo Estructural Nivel
Remunerativo
Director de Sistema Administrativo Il | Jefe Administrativo F-4
Secretaria III Jefatura de Divisién de Apoyo Secretaria del Decano F-1
Técnico Administrativo III Jefe de Divisién de Control de Calidad F-1
Técnico Administrativo I11 Jefe de Divisién de Produccién F-1
Técnico Administrativo III Jefe de Division Administrativa F-1

Para lo cual cuentan con cobertura presupuestal en el nivel remunerativo de F-4 y F-1 respectivamente, en el grupo
Genérico 2.1 Personal y Obligaciones Sociales, conforme al PAP de la UNP; por lo tanto, dichos cargos pueden ser
ocupades y ejecutados durante el afio fiscal 2021, en ese sentido se debe considerar lo solicitade a favor de los
servidores mencionados en el considerando precedente a partir del 01 de enero al 31 de diciembre del 2021, previa
evaluacion de sus perfiles de puesto por la Oficina Central de administracién de Recursos Humanos y opinion legal de
la Oficina Central de Asesoria Juridica ;

Que, mediante Oficio N°0307-21-0E-OCARH-UNP de fecha 24 de febrero de 2021, la Jefa de la Oficina Central
de Administracién de Recursos Humanos informa en relacién al requerimiento, de las Designaciones en el cargo
directriz denominado Jefatura de la Oficina de Asuntos Administrativos de la Facultad de Ingenierfa Industrial con
nivel remunerativo de F-4 a favor del servidor Lic. Pedo Joaguin Guzmdn Palacios, Jefatura de la Divisién de Apoyo
Secretaria del Decanato con nivel remunerativo de F-1 a favor de la servidora Sra. Miguelina Ocampos Liviapoma;
Jefatura de la Divisidn de Control de Calidad del Centro de Ensefianza e Investigacién Agroindustrial con nivel

ién Agroindustrial con nivel remunerativo F-1 a favor de la servidora Administrativa Sra. CPC. Delia Isabel
Ruidias. Sobre el particular se menciona que la presente accion tiene respaldo en el art. 77° del Decreto
° 005-90-PCM- Reglamento del DL 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa del Sector Piiblico. Por lo
mencionados servidores tienen la condicién de servidores de carrera (nombrados), se encuentran ubicados

» PEDRO JOAQUIN GUZMAN PALACIOS. - Se encuentra ubicado en el Grupo Ocupacional Auxiliar-SAB- con el cargo
Clasificade de Oficinista I, tiene registrade en su legajo el Titulo Universitario de Licenciado en Ciencias
Administrativas conferido por Ia Universidad Nacional de Piura ¥ Grado Académico de Maestria en Docencia
Universitaria conferida por la UNP.
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¢ WILFREDO ZAPATA SAAVEDRA. - Se encuentra ubicado en el Grupe Ocupacional Técnico-STA- con el cargo
clasificado de Técnico en Laboratorio I, registra en su legajo personal el Titulo Profesional de Ingeniero Pesquero
conferido por fa UNP, y Grado Académico de Maestria en Sumos Tropicales conferido por la UNP;

e EMILIO TABOADA FERIA. - Se encuentra ubicado en el Grupo Ocupacional Profesional - SPF- tiene registrado el
Titulo Profesional de Ingeniero Pesquero conferido por la UNP;

» DELIA JSABEL PACHECO RUIDIAS. - Se encuentra ubicada en el Grupo Ocupacional Auxiliar -SAB, tiene registrado
el Titulo Profesional de Contador Piblico conferido por la UNP, registrando experiencia y capacitacion en el Area;

e MIGUELINA OCAMPOS LIVIAPOMA. - Se encuentra ubicada en el Grupo Ocupacional Técnico- STA, con el cargo
clasificado de Secretaria II, y tiene registrado en su legajo personal el Titulo de Secretaria Ejecutiva conferido por
el CENECAPE “HENRY PATERSON", registrando experiencia y capacitacién en el Area; '

La Oficina Central de Administracién de Recursos Humanos considera procedente la accién de designacién de los

mencionados servidores, con vigencia a partir del 01 de enero hasta el 31 de diciembre del 2021;

Que, mediante Informe N2141-2021-0CAJ-UNP del 10 de marzo del 2021, el Jefe de la Oficina Central de
Asesoria Juridica, recomienda que se declare procedente lo solicitado por el Decano de la Facultad de Ingenieria
Industrial de la Universidad Nacional de Piura, respecto a la designacién de los servidores: servidor Pedro Joaquin
Guzman Palacios, en el cargo de Jefe Administrativo de la facultad de Ingenieria Industrial de la UNP con el nivel
remunerativo F- 4, servidor Wilfredo Zapata Saavedra, en el cargo de Jefe de la Divisién de Control de Calidad , con el
nivel remunerativo F-1, servidor Emilio Taboada Feria en el cargo de Jefe de Produccion de la Facultad de Ingenieria
Industrial, con el nivel remunerative F-1, servidora Miguelina Ocampos Liviapoma, en el cargo de Jefatura de la

Que, mediante Oficio N°0515-21-OCARH-UNP de fecha 17 de marzo del 2021, 1a Jefa de la Oficina Central de
Administracién de Recursos Humanos manifiesta que ratifica el contenido del Oficio N°0307-21-0E-OCARH-UNP
emitido el 24 de febrero del 2021; cumpliendo con el requerimiento solicitado por la Oficina de Asesoria Juridica, se
informa que los mencionados servidores Sres. Pedro Joaquin Guzmdn Palacios, Wilfredo Zapata Saavedra, Emilio
Taboada Feria, Miguelina Ocampos Liviapoma, Delia Isabel Pacheco Ruidias, curnplen con el perfil de puesto materia
de su designacion;

Que, mediante el Decreto Supremo N°005-90-PCM, establece en su dispositivo legal Articulo 77° “La
designacién consiste en el desempefio de un cargo de responsabilidad directiva o de confianza por decisién de la -
autoridad competente en la misma o diferente entidad; en este dltimo caso se requiere del conocimiento previo de la
entidad de origen y del consentimiento del servidor. Si el designado es un servidor de carrera, al término de la
designacién reasume funciones del grupo ocupacional y nivel de carrera que le corresponda en la entidad de origen.
En caso de pertenecer a la carrera, concluye su relacién con el Estado”.

Que, la Ley de Presupuesto del Sector Plblico para el Afio Fiscal 2021 - Ley N°31084, establece en su Art. 4.2
“Todo acto administrativo, acto de administracién o las resoluciones administrativas que autoricen gasto no son
eficaces si no cuentan con el crédito presupuestario correspondiente en el presupuesto institucional o condicionan la
misma a la asignacion de mayores créditos presupuestarios, bajo exclusiva responsabilidad del titular de la entidad,
asi como el Jefe de la Oficina de Presupuesto y del Jefe de la Oficina de Administracién o los que hagan de sus veces, en
el marco de lo establecido en el Decreto Legislativo N21440 del Sistema Nacional de Presupuesto Piblico”;

Que, el articulo 17 del Texto Unico Ordenado de la Ley N°27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General, aprobado mediante el articulo 1 del Decreto Supremo N°004-2015-JUS, en adelante, T.1L.O de la Ley N°27444,

lo siguiente: “17.1 La autoridad podré disponer en el mismo acto administrativo que tenga eficacia anticipada a
ion, solo si fuera mdas favorable a los administrados, y siempre que no lesione derechos fundamentales o

actividad académica de la Universidad y gestion administrativa, econdmica y financiera”;
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Estando a lo dispuesto por el sefior Rector, en use de sus atribuciones legales.

SE RESUELVE:

ARTICULO 12.- DESIGNAR, con eficacia anticipada, a partir del 01 de enero hasta el 31 de diciembre de 2021, a .
los servidores administratives de la Facultad de Ingenieria Industrial de la Universidad Nacional de Piura que se
detalla a continuacidn:

N° NOMBRES Y APELLIDOS OFICINA NIVEL
REMUNERATIVQ
1 | Lic. Pedro Joaguin Guzmén | Jefatura de la Oficina de Asuntos F-4
Palacios Administrativos- FII
2 | Ing. Wilfredo Zapata Saavedra Jefatura de la Divisién de Control de Calidad F-1
del Centro de Ensefianza e Investigaci6n
Agroindustrial {CEIA)-FIL
3 | Ing. Emilio Taboada Feria Jefatura de la Division de Produccién del F-1
Centro de Ensefianza e Investigacion
Agroindustrial (CEIA)- FIL
4 | CPC. Delia Isabel Pacheco | Jefatura de la Division Administrativa del F-1
Ruidias Centro de Ensefianza e Investigacién
Agroindustrial {(CEIA)-FIL
5 | Sra Miguelina Ocampo | Jefatura de la Divisién de Apoyo Secretaria F-1
Liviapoma del Decanato-FII.

ARTICULO 22.- AUTORIZAR, a la Oficina Central de Administracién de Recursos Humanos, para que, a través
de la planilla Gnica de pagos, otorgue a los servidores citados en el articulo precedente, el equivalente al diferencial
seglin el nivel remunerativo correspondiente.

ARTICULO 3°2- CARGAR, ¢l egreso que ocasione la presente Resolucién a la partida correspondiente del
presupuesto en vigencia.

REGISTRESE, COMUNTQUESE Y EJECUTESE.

(Fdo.) Dr. EDWIN OMAR VENCES MARTINEZ, Rector (g} de la Universidad Nacional de Piura
(Fdo.} Lic. ANITA CONSUELO ZAPATA GUAYLUPO Mg., Secretaria General de la Universidad Nacional de Piura.

¢.c.: RECTOR,DGA,OCEP,0CAJ,OCARH(4), LEG. (5), OCP, FII, INT (5), ARCH(2)
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