UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA
SECRETARIA GENERAL

Resolucion Rectoral N° 0821-R-2021.
Piura, 14 de junio de 2021

VISTO

El expediente N° 202-5501-21-1 de fecha 26 de mayo de 2021, presentado por la Mg. FATIMA
YANET SANDOVAL OLIVA, Jefa de la Oficina Central de Administracién de Recursos Humanos de la
Universidad Nacional de Piura; y

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién Rectoral N°0325-R-2021 de fecha 12 marzo de 2021, se resolvio: Articulo
1°.- APROBAR, el presupuesto para ejecutar el Plan de Desarrollo de las Personas (PDP) Anualizado 2021
de la Universidad Nacional de Piurg, el cual asciende a Ciento Seis Mil Trescientos Cuarenta con 00/100
/ soles (5/. 106,340.00), el mismo que forma parte de la presente resolucién (...).

— _

Que, mediante Oficio N°808-21-0C-O0CARH-UNP de fecha 26 de mayo de 2021, la jefa de la Oficina

_(/ Central de Administracion de Recursos Humanos de la Universidad Nacional de Piura, comunica que con
Resolucidn Rectoral N°0325-R-2021, se aprobd el presupuesto para la ejecucion del Plan de Desarrollo de

las Personas PDP2021, y que por error involuntario al pedir la reformulacion del PDP se consigné los

clasificadores del presupuesto erréneamente, en ese sentido se solicita medificar los clasificadores de la
Resolucion Rectoral N°0325-R-2021, como se indica;

DICE DEBE DECIR CONCEPTO IMPORTE

2.1.1.1.1.2 2.1.1.1.299 | Otras Retribucionesy $/.40,500.00
Complementos

2.3.2.8.11 2.3.2.7.32 | Realizado por persenas S/ 9,000.00

naturales

2.1.15.11 2.1.1.5.299 | Otras Retribuciones y S/.40,320.00
complementos

2.3.2.7.3.2 | 2.3.2.7.11.99 | Servicios diversos 5/.13,440.00

2327116 | 23.2.711.6 | Impresiones, encuadernacién 5/.3,080.00

TOTAL | S/.106,340.00

Que, el TUO de la Ley de Procedimiento Administrativo General - Ley N° 27444 (D.S. 004-2019-
JUS), sefiala en el considerando 1.1 del Art. 1V del Titule Preliminar: “Principio de Legalidad - Las
autoridades deben actuar respeto a la Constitucién, la Ley y el Derecho, dentro de las facultades que le estan
atribuidas y de acuerdo con los fines que le fueron conferidas.”;

Que, la Ley N® 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General, sefiala en su articulo 201°. -
Articulo 201.- Rectificacién de errores. 201.1 Los errores material o aritmético en los actos administrativos
pueden ser rectificados con efecto retroactivo, en cualquier momento, de oficio o a instancia de los
ddministrados, siempre que no se altere lo sustancial de su contenido ni el sentido de la decisién;

Que, el Reglamento General de la Ley N°30057- Ley del Servicio Civil en el art. 135°, aprobado por
el Decreto Supremo N°040-2014-PCM, establece que, ¢l “Plan de Desarrollo de las Personas (PDP} es un
instrumento de gesti6én para la planificacién de las acciones de capacitacién de cada entidad”;

Que, mediante Resolucién de Presidencia Ejecutiva N°141-2016-SERVIR-PE, en el literal b) del
\\'acmga‘, numeral 6.4.1.1 de la Dlremva “Normas para la gestlon del proceso de capac1tac16n en las Entidades

stién de Recursos Humanos, se entiende que el titular de la Entidad es la maxima Autoridad
ministrativa de una Entidad Piblica”™.

Que, la Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2021 - Ley N°31084, establece en
su Art. 4.2 “Todo acto administrativo, acte de administracion o las resoluciones administrativas gue
autoricen gasto no son eficaces si no cuentan con el crédito presupuestario correspondiente en el
presupuesto institucional o condicionan la misma a la asignacién de mayores créditos presupuestarios, bajo
exclusiva responsabilidad del titular de la entidad, as{ como el Jefe de la Oficina de Presupuesto y del Jefe de
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la Oficina de Administracién o los que hagan de sus vecés; en el marco de lo establecido en el Decreto
Legislativo N21440 del Sistema Nacional de Presupuesto Piblico”;

Que, el articule 1758, inciso 3) El Rector es el representante legal de la Universidad y ejerce el
‘gobierno de la misma siendo sus funciones las siguientes: Dirigir la actividad académica de la Universidad
y gestion administrativa, econdmica y financiera;

Estando a dispuesto por el sefior Rector, en uso de sus atribuciones legales conferidas.

SE RESUELVE:

ARTICULQ UNICO.- MODIFICAR, la Resolucién Rectoral N°0325-R-2021 de fecha 12 marzo de
2021, en el quinto considerando concerniente al cambio de clasificadores del presupuesto para ejecutar
el Plan de Desarrollo de las Personas (PDP) Anualizado 2021 de la Universidad Nacional de Piura, el
cual asciende a Ciento Seis Mil Trescientos Cuarenta con 00/100 soles (S/. 106,340.00), debiendo
quedar redactado de la siguiente manera;

DICE DEBE DECIR CONCEPTO IMPORTE

211112 2.1.1.1.299 | Otras Retribuciones y S/.40,500.00
Complementos

2.3.2.811 2.3.2.7.32 | Realizado por personas S/ 9,000.00

naturales

2.1.15.11 2.1.1.5.299 | Otras Retribucionesy S/-40,320.00
complementos

2.3.2.7.3.2 | 2.3.2.7.11.99 | Servicios diversos 5/.13,440.00

2.3.2.7.11.6 | 2.3.2.7.11.6 | Impresiones, encuadernacion $/.3,080.00

TOTAL | S/.106, 340.00

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EJECUTESE.

{Fdo.) Dr. ED'WIN OMAR VENCES MARTINEZ, Rector (&) de la Universidad Nacional de Piura.
(Fdo.) Lic, ANITA CONSUELO ZAPATA GUAYLUPO Mg, Secretaria General de la Universidad Nacional de Piura.

c.c.. RECTOR, DGA, OCP (2), OCAJ, OCARH (2) OCEP (3), ABAST., ARCHIVO (2}
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