UNIVERSiDAD NACIONAL DE PIURA
SECRETARIA GENERAL

RESOLUCION RECTORAL N°0920-R-2022
Piura, 31 de mayo de 2022

VISTO i
El Oficio N°1974-2022-ABAST-UNP, de fecha 31 de mayo de 2022, presentado por la Ing. Patricia Valdiviezo
Criollo, jefa de la Unidad de Abastecimiento de la Universidad Nacional de Piura; y

CONSIDERANDO

Que, mediante Resolucién Rectoral N° 0029-R-2022 de fecha 04 de enero de 2022, se resolvié: Articulo 1°.-
Encargar, con eficacia anticipada, a partir del 01 de enero hasta el 31 de diciembre de 2022, a la Dra. Dennise Isabel
Trelles Covefias, como Directora del Hospital Universitario de la UNP;

Que, mediante Resolucién Rectoral N° 557-R-2022 de fecha de 08 de abril de 2022, se resolvié: Articulo 1°.
- Designar, el Comité Especial del Proceso de Seleccién de Concurso Publico: “Servicio de Laboratorio Clinico para el
Hospital Universitario 2022“; quedando conformado como se detalla;

TITULARES SUPLENTES
Dra. DENNIS TRELLES COVENAS Qf. GERARDO GILMER MONTALVAN MORE
Abg. VALENTIN SOTO LLERENA Dr. RAFAEL GALLO SEMINARIO
Ing. PATRICIA VALDIVIEZO CRIOLLO Lic. GIOVANNA MARENGO ARRESE

Que, mediante Oficio N° 002-2022-UNP-DIRECTORIOHU, de fecha 30 de mayo de 2022, el Presidente del
Comité de Gestion Hospital Universitario, informa que la Dra. Dennis Trelles Covefias, en su calidad de Directora del
Hospital Universitario de la UNP, solicita Licencia sin goce de haber por el lapso de dos meses; en tal sentido concluye
y recomienda:
- Dar por aceptada la solicitud presentada por la Dra. Dennis Isabel Trelles Covefias por Licencia
sin Goce de Haber por el Lapso de Dos menes, por razones estrictamente personales.
- Debe considerarse como inicio de periodo de Licencia sin Goce de Haber por el lapso de dos
meses, a partir del 30 de mayo de 2022, culminando el 31 de julio de 2022.
- Se recomienda que se asigne las Funciones de Responsabilidad Directiva, en el cargo de la
Direccién del Hospital Universitario a la profesional Dra. IRIS NAQUICHE JIMENEZ, mientras dure
la ausencia de la DRA. Dennis Isabel Trelles Coveiias.

Que, mediante Oficio N° 1974-2022-ABAST-UNP de fecha 31 de mayo de 2022, la jefa de la Unidad de
Abastecimiento, solicita mediante documento resolutivo aprobacién para Recomponer el Comité Especial para
conducir el procedimiento de seleccién, que se indica Adjudicacién Simplificada: “Servicio de Laboratorio Clinico para
el Hospital Universitario 2022 de la Universidad Nacional de Piura”. Derivada del Concurso Piblico N° 001-2022-UNP-
1: “Servicio de Laboratorio Clinico para €l Hospital Universitario de la UNP”.

TITULARES .. SUPLENTES
Dra. IRIS NAQUICHE JIMENEZ BioQuim. GERARDO GILMER MONTALVAN MORE
Abg. VALENTIN SOTO LLERENA Dr. RAFAEL E. GALLO SEMINARIO
Ing. PATRICIA VALDIVIEZO CRIOLLO Lic. GIOVANNA MARENGO ARRESE

Que, mediante Oficio N°1036-R-2022/UNP, de fecha 31 de mayo del 2022, el Sefior Rector autoriza a la
dcretaria General, emitir la resolucién de la aprobacién del Comité Especial para Recomponer el Comité Especial
‘onducir el proceso de Seleccién: ADJUDICACION SIMPLIFICADA: “SERVICIO DE LABORATORIO CLINICO PARA EL
HOSPITAL UNIVERSITARIO 2022 DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA”. DERIVADA DEL CONCURSO PUBLICO
N° 001-2022-UNP-1: “SERVICIO DE LABORATORIO CLINICO PARA EL HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA UNP”.
Conformado como se detalla en la parte resolutiva; '

Que, el ultimo parrafo del articulo 8.1 de la TUO Ley de Contrataciones del Estado, aprobado mediante
Decreto Supremo N° 082-2019-EF, establece que: La Entidad puede conformar comités de seleccién, que son érganos
colegiados encargados de seleccionar al proveedor que brinde los bienes, servicios u obras requeridos por el irea
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usuaria a través de determinada contratacién. El reglamento establece su composicién, funciones, responsabilidades,
entre otros.

Que, el Decreto Supremo N° 344-2018-EF, en su articulo 43¢ Establece que:

43.1. El 6rgano a cargo de los procedimientos de seleccién se encarga de la preparacién, conduccién y
realizacién del procedimiento de seleccién hasta su culminacién. Los procedimientos de seleccién pueden
estar a cargo de un comité de seleccién o del 6rgano encargado de las contrataciones.;

43.2. Para la Licitacién Piblica, el Concurso Publico y la Seleccién de Consultores Individuales, la Entidad
designa un comité de seleccién para cada procedimiento. El é6rgano encargado de las contrataciones tiene a
su cargo la Subasta Inversa Electrénica, la Adjudicacién Simplificada para bienes, servicios en general y
consultoria en general, la Comparacién de Precios y la Contratacién Directa. En la Subasta Inversa
Electrénica y en la Adjudicacién Simplificada la Entidad puede designar a un comité de seleccién o un
comité de seleccién permanente, cuando lo considere necesario. Tratandose de obras y consultorfa de
obras siempre se designa un comité de seleccién.

43.3. Los ¢rganos a cargo de los procedimientos de seleccién son competentes para preparar los
documentos del procedimiento de seleccién, asi como para adoptar las decisiones y realizar todo acto
necesario para el desarrollo del procedimiento hasta su culminacién, sin que puedan alterar, cambiar o
modificar la informacion del expediente de contratacién

Que, el articulo 442 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado establece que:

44.1. El comité de seleccién esta integrado por tres (3) miembros, de los cuales uno (1) pertenece al érgano
encargado de las contrataciones de la Entidad y por lo menos uno (1) tiene conocimiento técnico en el
objeto de la contratacién.

()

44.3. Para la conformacién del comité de seleccién permanente solo es exigible que uno de sus integrantes
sea representante del drgano encargado de las contrataciones.

Comité de seleccién.

)

44.5. El Titular de la Entidad o el funcionario a quien se hubiera delegado esta atribucién, designa por
escrito a los integrantes titulares y sus respectivos suplentes, indicando los nombres y apellidos completos,
la designacién del presidente y su suplente; atendiendo a las reglas de conformacién sefialadas en los
numerales precedentes para cada miembro titular y su suplente. La designacién es notificada por la
Entidad a cada uno de los miembros.

44.6. El 6rgano encargado de las contrataciones entrega al presidente del comité de seleccién el expediente
de contratacién aprobado, para que dicho comité se instale y elabore los documentos del procedimiento de
seleccién y realice la convocatoria.

44.7. Los integrantes suplentes solo actian ante la ausencia de los titulares. En dicho caso, la Entidad evalia
el motivo de la ausencia del titular a efectos de determinar su responsabilidad, si la hubiere, sin que ello
impida la participacién del suplente.

44.8. Los integrantes del comité de seleccién solo pueden ser removidos por caso fortuito o fuerza mayor,
por cese en el servicio, conflicto de intereses u otra situacion justificada, mediante documento debidamente
motivado. En el mismo documento puede designarse al nuevo integrante.

44.9. Los integrantes del comité de seleccién no pueden renunciar al cargo encomendado, salvo conflicto de
intereses. En este caso, la renuncia se presenta por escrito detallando las razones que sustentan el conflicto
de intereses. Incurre en responsabilidad el servidor que temeraria o maliciosamente alega un conflicto de
intereses inexistente con la finalidad de sustraerse del cumplimiento de sus obligaciones.

Que, conforme a lo preserito en el articulo 1752 inciso 3) del Estatuto de la Universidad Nacional de Piura,
el seflor Rector tiene dentro de sus funciones y atribuciones tiene la de dirigir la actividad académica de la
Universidad y su gestién administrativa, econémica y financiera;

Estando a lo dispuesto por el sefior Rector en uso de sus atribuciones legales.
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SE RESUELVE: R

ARTICULO 1°. - APROBAR, Comité Especial para Recomponer el Comité Especial conducir el proceso de
Seleccién: ADJUDICACION SIMPLIFICADA: “SERVICIO DE LABORATORIO CLINICO PARA EL HOSPITAL UNIVERSITARIO
2022 DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA”. DERIVADA DEL CONCURSO PUBLICO N° 001-2022-UNP-1:
“SERVICIO DE LABORATORIO CLINICO PARA EL HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA UNP”; quedando conformado como
se detalla;

TITULARES SUPLENTES
Dra. IRIS NAQUICHE JIMENEZ BioQuim. GERARDO GILMER MONTALVAN MORE
Abg. VALENTIN SOTO LLERENA Dr. RAFAEL GALLO SEMINARIO
Ing. PATRICIA VALDIVIEZO CRIOLLO Lic. GIOVANNA MARENGO ARRESE

ARTICULO 2°. - NOTIFICAR a los miembros designados para conformar el Comité de Seleccién que se indica en
el articulo precedente, para que cumplan con el encargo conforme a lo dispuesto en el TUO de la Ley de Contrataciones
del Estado, aprobado mediante D.S. 082-2019-EF, y su Reglamento aprobado mediante D.S. Supremo N° 344-2018-EF.

ARTICULO 32.- PUBLICAR, la presente Resolucién en el portal Web del SEACE.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EJECUTESE.

(Fdo.) Dr. EDWIN OMAR VENCES MARTINEZ, Rector (e) de la Universidad Nacional de Piura
(Fdo.) Lic. ANITA CONSUELO ZAPATA GUAYLUPO Mg, Secretaria General de la Universidad Nacional de Piura.

c.c.: RECTOR, DGA, OCI, UT, UC, OPP, Hosp. Univ, INT(6), ABAST, CIT(Portal de Transparencia),ARCHIVO(2)
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