UNIVFRSIDAD NACIONAL DE PIURA
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

RESOLUCION GENERAL DE ADMINISTRACION N° 0255-2025-DGA-UNP
Piura, 10 de julio de 2025

VISTO:
El expediente N° 535-3403-25-7, suscrito por el Lic. José Juan Santos Miranda, Jefe de la Unidad de
Abastecimiento de la Universidad Nacional de Piura; y

CONSIDERANDO:

Que. de conformidad con el articulo 18° de la Constitucion Politica del Peru, prescribe: *“(...) Cada universidad es
autonoma en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y economico. Las universidades se rigen por
sus propios estatutos en el marco de la Constitucion y de las leves (...)™:

Que, mediante Ley N° 13531 del 03 de marzo de 1961, fue creada la Universidad Nacional de Piura. cuya sede esta
ubicada en el Distrito de Castilla, Departamento de Piura, cuyos fines se encuentran estipulados en el Articulo 8° del Estatuto
de la Universidad Nacional de Piura, Aprobado en Sesion Plenaria de Asamblea Estatutaria del 13 de octubre de 2014 (Ley
N° 30220-Ley Universitaria):

Que, el Articulo 8° de la Ley Universitaria — Ley N® 30220-, prescribe: “(...) La autonomia inherente a las
universidades se ejerce de conformidad con lo establecido en la Constitucion, la presente Ley y demas normativa aplicable
(...)": asimismo. los numerales 8.4 Administrativo, implica la potestad auto determinativa para establecer los principios,
técnicas y practicas de sistemas de gestion, tendientes a facilitar la consecucion de los fines de la institucion universitaria,
incluyendo la organizacion y administracion del escalafon de su personal docente y administrativo. y 8.5 Econdmico, implica
la potestad auto determinativa para administrar y disponer del patrimonio institucional; asi como para fijar los criterios de
generacion y aplicacion de los recursos, manifiesta los regimenes de su autonomia;

Que, mediante INFORME N° 247-2025/UNP-ABAST-JJSM de fecha 02 de julio de 2025, suscrito por el Jefe de
la Unidad de Abastecimiento de la Universidad Nacional de Piura, manifiesta que la Universidad Nacional de Piura,
encargada de planificar y administrar eficientemente sus funciones, contribuyendo al logro de los objetivos institucionales,
mediante una infraestructura tecnolégica que soporte los sistemas de informacion, cuenta con correo electrénico a través
de la suite completa de colaboracion "Google" para los docentes, administrativos y alumnos, sin embargo, sus recursos son
limitados para cubrir las necesidades de hoy en dia, como por ejemplo, las grabaciones de las clases en linea, asimismo, no
se cuenta con una sala de videoconferencias fisica para el dictado de clases, eventos, o charlas hibrida que permita la
asistencia tanto presencial como virtual de los invitados. El Servicio Anual de Suscripcion de Correo Electrénico y
Herramientas Colaborativas Seguras de la Universidad Nacional de Piura, busca contar con un servicio que brinde la
continuidad de la suscripcion anual de correo electronico y herramientas colaborativas seguras, para el uso de los alumnos,
docentes, administrativos de la UNP, necesaria para brindar acceso al correo electrénico de nube, y acceso a plataforma
de videoconferencia para la realizacion de las clases virtuales, con acceso de grabacion, los cuales permitiran asegurar la
continuidad de los servicios educativos a los alumnos, docentes y adminisirativos, optimizando los recursos tecnolégicos
criticos y contribuir al fortalecimiento de la UNP mediante la adecuada gestion de tecnologias de informacicn y de los
recursos informdticos. En este contexto, y conforme a lo previsto en la Ley N.° 32069 Ley General de Contrataciones

f-?\\ Piublicas y su reglamento, se justifica la conformacion de un Comité de Seleccion que conduzca el procedimiento de
Jim P L)f“‘i\/(‘ \_contratacion con transparencia, idoneidad técnica y conforme a los principios de legalidad, eficiencia y valor por dinero.

Que, de conformidad con lo establecido en el articulo 52 correspondiente a los evaluadores Los procedimientos de
eccion competitivos estan a cargo de evaluadores, los cuales pueden ser compradores puiblicos de la dependencia
cargada de las contrataciones, comités o jurados, conforme a los requisitos, condiciones y excepciones establecidas en el
glamento.

sy
o 7 f\t,;f? / Que, conforme a lo dispuesto en el numeral 56.1 del articulo 56 del Reglamento de la Ley N.° 32069 — Ley General
O@i‘ L DE ?3:;/ de Contrataciones Publicas, el Comité de Seleccion debe estar conformado por tres integrantes, de los cuales al menos uno
== debe ser comprador publico Certificado, perteneciente a la (DEC) y otro debe ser un experto o profesional con conocimiento
técnico en el objeto de la contratacion. Asimismo, de acuerdo con el numeral 59.1 del articulo 59 del mismo reglamento, se
establece que: "La autoridad de la gestion administrativa designa a los integrantes titulares y suplentes de los comités. Los
suplentes solo actian en ausencia de los titulares, asumiendo sus funciones desde ese momento. En tal caso, la autoridad
de la gesticn administrativa evaluarda el motivo de la ausencia del titular, a fin de determinar, de ser el caso, la
responsabilidad correspondiente.”

En cumplimiento de la normativa vigente, mediante Ley N.° 32069 — Ley General de Contrataciones Publicas y su
Reglamento, la Unidad de Abastecimiento ha sefialado la conveniencia de establecer la conformacion de un comité, dado
que la participacion de un comité garantiza una evaluacion multidisciplinaria, imparcial y técnicamente rigurosa, tal como
lo exigen los principios de valor por dinero, eficiencia, integridad y competencia contemplados en el articulo 5 de la ley.
Asimismo, se precisa que el proceso de contratacion debe estar guiado por decisiones sustentadas técnicamente, adoptadas
por servidores y funcionarios con capacidad para ejercer discrecionalidad responsable, que favorezcan el cumplimiento de

a finalidad puiblica y el uso eficiente de los recursos del Estado.

Que, en atencion a lo expuesto, y conforme al analisis formulado por la Unidad de Abastecimiento en la estrategia
e contratacion, en la cual se han determinado los perfiles correspondientes en cumplimiento de la normativa vigente, se
propone la designacion de los siguientes miembros para integrar el Comité de Seleccion:
[ N° ] NOMBRE Y APELLIDOS | DNI |
1 Jassayra Araliz Chulle Chapilliquén 47097937
2 José Gabriel Sullon Albines 40874710
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| 3 | Patricia Elsa Valdiviezo Criollo | 41406255 |
. SUPLENTES
1 Manuel Enrique Requena Saavedra 03656503
2 Kelly Janet Maza Anton 41387236
3 Giovanna Jesis Marengo Arrese. 40197143

Que, con la entrada en vigencia de la nueva Ley N.° 32069 — Ley General de Contrataciones Piblicas, se establece

| como requisito previo para la aprobacion del expediente de contratacion. se debe contar con el documento que acredite la

| designacion de los evaluadores que integraran el Comité de Seleccion. Este requisito se encuentra previsto en el articulo 54
del Reglamento de la citada ley;

Que, mediante Informe N° 935-2025-OCAJ-UNP de fecha 07 de julio de 2025, la Jefa (e) de la Oficina Central de
| Asesoria Juridica, RECOMIENDA que corresponde designar al Comité de Seleccion del procedimiento de seleccion
| Concurso Piblico de Servicios: “SERVICIO ANUAL PARA LA SUSCRIPCION DE CORREQ ELECTRONICO Y

HERRAMIENTAS COLABORATIVAS SEGURAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA ", conforme a la propuesta
| del Jefe de la Unidad de Abastecimiento contenida en su Informe N° 246-2025/UNP-ABAST-JISM, de fecha 30 de junio de
! 2025; Comité de Seleccidn que tendrd a su cargo la preparacion. conduccion y realizacion del procedimiento de seleccion
| hasta su culminacién. Se emita la Resolucion correspondiente;

Que. por otro lado. debemos referirnos al PRINCIPIO DE _CONFIANZA EN LA ADMINISTRACION
PUBLICA. por el cual, segiin lo explica el maestro aleman Giinther Jakobs', se autoriza o se acepta que el funcionario
confie en el comportamiento correcto de los otros dentro del desarrollo de una actividad riesgosa, que se ejecuta de forma
colectiva u organizada, Ademds, la Corte Suprema de Justicia, en relacién a este principio. en la CASACION N ° 23-
2016 ICA, ha establecido que, por el principio de Confianza, las personas que se desempeiian dentro de los contornos
de su rol pueden confiar en que las demés personas con las que interactiia v emprende acciones conjuntas, van a
desempeiiarse actuando licitamente, por lo que el funcionario solo responderd por el quebrantamiento de las
expectativas de conducta que formen parte del Ambito de su competencia;

Que, el articulo 175° inciso 3) del Estatuto de la Universidad Nacional de Piura, prescribe: “El Rector es el
representante legal de la Universidady ejerce el gobierno de la misma (...)." Sefialande dentro de sus funciones, “inciso 3)
Dirigir la actividad académica de la Universidad y su gestion administrativa, econémica y financiera

Que, el articulo 44° del Reglamento de Organizacion y Funciones de la Universidad Nacional de Piura. Aprobada
con Resolucion de Consejo Universitario N.° 037-CU-2021, de fecha 26 de febrero del 2021, establece: Funciones Generales
de la Direccion General de Administracion: (...) 44.13 Emitir actos administrativos o de administracion que correspondan
en ¢l marco de las competencias asignadas en la normatividad vigente. (...) 44.15 Expedir resoluciones en las materias de su
competencia. (...) 44.16 Las demas funciones que le asigne el Rectorado en el marco de sus competencias o aquellas que le
corresponda por norma expresa (...)";

Estando a lo dispuesto por la Direccién General de Administracion, en uso de sus atribuciones legales conferidas:
SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- DESIGNAR, a los MIEMBROS DEL COMITE DE SELECCION del Procedimiento de
Seleccion Concurso Piblico de Servicios: “SERVICIO ANUAL PARA LA SUSCRIPCION DE CORREQ ELECTRONICO Y
HERRAMIENTAS COLABORATIVAS SEGURAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA”, conforme a lo
establecido en la Ley N.° 32069 Ley General de Contrataciones Pablicas y su Reglamento, segiin detalle:

[ N° ] NOMBRE Y APELLIDOS | DNI |
A o ARES

1 Jassayra Araliz Chulle Chapilliquén 47097937

2 | José Gabriel Sullén Albines 40874710

3 Patricia Elsa Valdiviezo Criollo 41406255

o e SUPLENTES

Jr 1 Manuel Enrigue Requena Saavedra 03656503

/: 2 | Kelly Janet Maza Antén 41387236

'1{“-- | 3 Giovanna Jesiis Marengo Arrese. 40197143
VN ARTICULO 2°.- NOTIFICAR, a los miembros designados para conformar el Comité de Seleccion que se indica
% 5.7, .. sn el articulo precedente, para que cumplan con el encargo conforme a lo dispuesto en la Ley y su Reglamento de

“ Contrataciones del Estado.
ARTICULO 3°.- PUBLICAR, la presente Resolucién en el portal Web del SEACE.
REGISTRESE, COMUNIQUESE Y E (,Q"E\S\E
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