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quien informa del Cese de la función pública por la causal de destitución mediante RESOLUCIÓN RECTORAL 
Nº 0414-R-2025 y el cálculo de la compensación por tiempo de servicios de la servidora; 

Que, mediante Oficio Nº 1882-2025-OCAJ-UNP de fecha 24 de julio del 2025 la Jefa de la Oficina 
Central de Asesoría Jurídica de la UNP se dirige al Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto de la 
Universidad Nacional de Piura a fin de comunicar que mediante Informe Nº 660-2025-OCAJ-UNP de fecha 16 
de mayo de 2025, su despacho se ha pronunciado respecto de la Compensación por Tiempo de Servicios de la 
ex servidora nombrada de esta casa de estudios, FATIMA YANET SANDOVAL OLIVA. En ella se informa 
RESPECTO A LA COMPENSACIÓN POR TIEMPO DE SERVICIOS: 
Que habiéndose producido el cese por causal de destitución de la servidora administrativa Sra. Mg. F átima Yanet 
Sandoval Oliva, corresponde realizar el cálculo de la Compensación por Tiempo de Servicios, por lo que esta 

,¡)1-,sNAc,,., � Unidad cumple con informar lo siguiente: Registra como fecha de ingreso al servicio del Estado en la Universidad
<?<" acional de Piura el 05 de septiembre de 1988, en calidad de contratada, confiriéndosele nombramiento el 01 

� ., ero de 2003, según lo dispuesto en la Resolución Rectoral Nº 1960-R-2002. 

ª ;' 
'A fecha de cese por causal de destitución (30/04/2025), se encontraba adscrita a la Facultad de Arquitectura 

� ·
rbanismo, ubicada en el Grupo Ocupacional Técnico- nivel de carrera "A" - STA, acumulando un total de 

�
. A'"tr�inta seis (36) años- siete (07) meses y veinticinco (25) días de servicios prestados al Estado en la Universidad

� 
,..t>' }Jacional de Piura. Siendo así, y en aplicación a lo dispuesto en la Ley Nº 31585 del 19.10.2022 - Ley que 

L C'� incorpora el incentivo CAFAE al cálculo de la Compensación por Tiempo de Servicios (CTS) del personal 
administrativo comprendido en el Decreto Legislativo Nº 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de 
Remuneraciones del Sector Publico - Modificada por la Ley Nº 32199 en su Art. Nº 54 - lnc. c) del Decreto 
Legislativo Nº 276; quedando redactado en los siguientes términos: 
► La Compensación por Tiempo de Servicios (CTS); se otorga al personal al momento del cese por el importe

del 100% de su remuneración total o integra por cada año completo de su remuneración total o integra por
cada año completo o fracción mayor de seis meses contados desde su ingreso hasta su fecha de cese; más
el 100% al amparo de lo dispuesto en la ley Nº 31585;

Siendo así y de conformidad con el Art. Nº 54-lnc. c) del D.L. Nº 276; modificado por la Ley Nº 21199 y la Ley 
Nº 31585, se procede a elaborar el cálculo de la CTS, según el siguiente detalle: 
Remuneración total o integra +CAFAE x años de servicios= CTS. 

2,256.61 + 1,370.00 X 37 = S/134, 184.57. 
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MONTO TOTAL= CIENTO TREINTA Y CUATRO MIL CIENTO OCHENTA Y CUATRO CON 57/100 SOLES . 

Que, mediante Informe Nº 0825-2025-UP-OPYPTO-UNP de fecha 31 de julio del 2025, el Jefe de la 
Oficina de Planeamiento y Presupuesto de la UNP y el Jefe de la Unidad de Presupuesto de la UNP; emiten la 
Certificación Presupuesta! para el Pago por Compensación por Tiempo de Servicios por Causal de Destitución 
-CTS SRA FÁTIMA SANDOVAL OLIVA:JEFATURA/ 

. �� COMPENSACIÓN POR TIEMPO DE SERVICIOS -CTS. 
Ley 31585 LEY QUE INCORPORA EL INCENTIVO UNICO CAFAE AL CALCULO DE CTS DEL PERSONAL 

~ 
ADMINISTRATIVO COMPRENDIDO EN EL DL 276. 

( 
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< SECCIÓN FUNCIONAL: 005 GESTIÓN DEL PROGRAMA. 
- ¡ �-

.., 
FUENTE DE FINANCIAMIENTO: RECURSOS ORDINARIOS.� J i PARTIDA, 2.1.4.11.2 COMPENSACIÓN POR TIEMPO DE SERVICIO (CTSJ

1 ,.. BENEFICIARIA: Sra. F TIMA YANET SANDOVAL OLIVA. 

..,__r;>,c.),..,. 

1.CASUAL DESTITUCIÓN 

�j) 2.GRUPO OCUPACIONAL STA 
JÚ' 

- 3.TIEMPO DE SERVICIOS 36 ANOS, 07 MESES Y 25 DIAS 
4.CERTIFICADO 0019 
5.FTE.FTO RECURSOS ORDINARIOS 
ANO MONTO 
2025(100%} SI 134,184.57. 

TOTAL COMPENSACION POR TIEMPO DE SERVICIOS 

COBERTURA PARA EL ANO 2025 SI 134,184.57. 

Que, la ex servidora FÁTIMA YANET SANDOVAL OLIVA se encuentra en el sistema de planillas de 
trabajadores, dando que la ex servidora con fecha de ingreso al servicio del Estado en la Universidad Nacional 
de Piura el 05 de septiembre de 1988, en calidad de contratada, confiriéndosele nombramiento el 01 de enero 
de 2003, según lo dispuesto en la Resolución Rectoral Nº 1960-R-2002. A la fecha de cese por causal de 
destitución (30/04/2025), se encontraba adscrita a la Facultad de Arquitectura y Urbanismo, ubicada en el Grupo 
Ocupacional Técnico- nivel de carrera "A" - STA, acumulando un total de: Treinta y seis (36) años, siete (07) 
meses y veinticinco (25) días de servicios prestados al Estado en la Universidad Nacional de Piura. 
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