UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

RESOLUCION GENERAL DE ADMINISTRACION N° 0358-2025-DGA-UNP
Piura, 22 de setiembre de 2025

VISTO:

El expediente N° 713-5403-25-8, suscrito por el Lic. José Juan Santos Miranda, Jefe de |a Unidad de Abastecimiento de la
Universidad Nacional de Piura; y

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 18° de la Constitucion Politica del Pert, prescribe: *(...) Cada universidad es autonoma en
su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econémico. Las universidades se rigen por sus propios estatutos en el
marco de la Constitucion y de las leyes (...)";

Que, mediante Ley N° 13531 del 03 de marzo de 1961, fue creada la Universidad Nacional de Piura, cuya sede esta ubicada en
el Distrito de Castilla, Departamento de Piura, cuyos fines se encuentran estipulados en el Articulo 8° del Estatuto de la Universidad
Nacional de Piura, Aprobado en Sesion Plenaria de Asamblea Estatutaria del 13 de octubre de 2014 (Ley N° 30220-Ley Universitaria);

Que, el Articulo 8° de la Ley Universitaria — Ley N® 30220-, prescribe: “(...) La autonomia inherente a las universidades se ejerce
de conformidad con lo establecido en la Constitucion, la presente Ley y demas normativa aplicable (...)"; asimismo, los numerales 8.4
Administrativo, implica la potestad auto determinativa para establecer los principios, técnicas y practicas de sistemas de gestion, tendientes
afacilitar la consecucion de los fines de la institucion universitaria, incluyendo la organizacion y administracién del escalafén de su personal
docente y administrativo. y 8.5 Econémico, implica la potestad auto determinativa para administrar y disponer del patrimonio institucional;
asi como para fijar los criterios de generacion y aplicacion de los recursos, manifiesta los regimenes de su autonomia;

Que, mediante INFORME N° 319-2025/UNP-ABAST-JJSM de fecha 11 de setiembre de 2025, suscrito por el Jefe de la Unidad
de Abastecimiento de la Universidad Nacional de Piura, manifiesta que, la elaboracion de Expediente Técnico del Proyecto denominado:
. “MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE FORMACION DE PREGRADO EN EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA EN ESCUELA
| PROFESIONAL DE INGENIERIA DE MINAS - FACULTAD DE INGERNIERIA DE MINAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA
- DISTRITO DE CASTILLA DE LA PROVINCIA DE PIURA DEL DEPARTAMENTO DE PIURA” CUI N° 2625005, solicitado por la Unidad
'Ejecutora de Inversiones, tiene como finalidad mejorar la infraestructura y equipamiento académico de la Escuela Profesional de
Ingenieria de Minas de la Facultad de Ingenieria de Minas. El proyecto de inversion, identificado con el Cédigo Unico de Inversiones (CUI)
N° 2625005, ha sido declarado viable con un monto de inversion de S/ 21,092,522.76. El proyecto contempla la construccion y
mejoramiento de un edificio académico de cuatro niveles, que incluira laboratorios especializados, aulas de formacion tedrica y practica,
ambientes administrativos y areas de apoyo a la ensefianza. Asimismo, se considerara la adquisicion de equipamiento y mobiliario
especializado, garantizando espacios adecuados para la ensefianza y la investigacion en ingenieria de minas. Con esta inversion, se
busca fortalecer la capacidad formativa de la Escuela Profesional de Ingenieria de Minas, dotandola de tecnologia de vanguardia para la
ensefianza y la investigacion aplicada. Esto permitira a los futuros ingenieros mineros contar con una infraestructura moderna y
Optimamente equipada, acorde con las exigencias del sector minero y los estandares educativos actuales. En este contexto, y conforme
alo previsto en la Ley N.° 32069 - Ley General de Contrataciones Publicas y su reglamento, se justifica la conformacion de un Comité de
Seleccion que conduzca el procedimiento de contratacion con transparencia, idoneidad técnica y conforme a los principios de legalidad,
eficiencia y valor por dinero.

Que, de conformidad con lo establecido en el articulo 52 correspondiente a los evaluadores Los procedimientos de seleccion competitivos
estan a cargo de evaluadores, los cuales pueden ser compradores publicos de la dependencia encargada de las contrataciones, comités
o jurados, conforme a los requisitos, condiciones y excepciones establecidas en el reglamento.

Que, conforme a lo dispuesto en el numeral 56.1 del articulo 56 del Reglamento de la Ley N.° 32069 - Ley General de Contrataciones
Publicas, el Comité de Seleccion debe estar conformado por tres integrantes, de los cuales al menos uno debe ser comprador plblico
Certificado, perteneciente a la (DEC) y otro debe ser un experto o profesional con conocimiento técnico en el objeto de |a contratacion.

Asimismo, de acuerdo con el numeral 59.1 del articulo 59 del mismo reglamento, se establece que: "La autoridad de la gestion
administrativa designa a los integrantes fitulares y suplentes de los comités. Los suplentes solo actlan en ausencia de los titulares,
asumiendo sus funciones desde ese momento. En tal caso, la auteridad de la gestion administrativa evaluaré el motivo de la ausencia del
titular, a fin de determinar, de ser el caso, la responsabilidad correspondiente.”

En cumplimiento de la normativa vigente, mediante Estrategia de Contratacion 11.09.2025, la Unidad de Abastecimiento ha sefialado la
conveniencia de establecer la conformacion de un comité, dado que la participacion de un comité garantiza una evaluacion
multidisciplinaria, imparcial y técnicamente rigurosa, tal como lo exigen los principios de valor por dinero, eficiencia, integridad y
competencia contemplados en el articulo 5 de |a ley. Asimismo, se precisa que el proceso de contratacion debe estar guiado por decisiones
sustentadas técnicamente, adoptadas por servidores y funcionarios con capacidad para ejercer discrecionalidad responsable, que
favorezcan el cumplimiento de la finalidad publica y el uso eficiente de los recursos del Estado.

Que, en atencion a lo expuesto, y conforme al anélisis formulado por la Unidad de Abastecimiento en la estrategia de contratacion, en la
cual se han determinado los perfiles correspondientes en cumplimiento de la normativa vigente, se propone la designacion de los
siguientes miembros para integrar el Comité de Seleccion:

N° NOMBRE Y APELLIDOS DNI
1 | Ing. Wilfredo Mantilla Tucto 18856854
2 | Dr. Afranio David Choguehuanca Panta 03825394
3 | Ing. Patricia Valdiviezo Criollo 41406255
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1 | Ing. Rosario Chumacero Cérdova 02794297
2 | Ing. Antonio Timané Fiestas 03853680
3 | Lic. José Juan Santos Miranda 02603573

Que, con la entrada en vigencia de la nueva Ley N.° 32069 — Ley General de Contrataciones Piblicas, se establece como
requisito previo para la aprobacion del expediente de contratacion, se debe contar con el documento que acredite la designacion de los
evaluadores que integraran el Comité de Seleccion. Este requisito se encuentra previsto en el articulo 54 del Reglamento de la citada ley;

Que, mediante Informe N° 1246-2025-OCAJ-UNP de fecha 17 de setiembre de 2025, la Jefa (e) de la Oficina Central de Asesoria
Juridica, RECOMIENDA gue corresponde designar al Comité de Seleccion del PROCEDIMIENTO DE SELECCION: Concurso Publico
Abreviado: ELABORACION DE EXPEDIENTE TECNICO DEL PROYECTO DENOMINADO: ‘MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE
FORMACION DE PREGRADO EN EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA EN ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA DE
MINAS — FACULTAD DE INGERNIERIA DE MINAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA DISTRITO DE CASTILLA DE LA
PROVINCIA DE PIURA DEL DEPARTAMENTO DE PIURA™ CUI N°2625005, conforme a la propuesta del Jefe de la Unidad de
Abastecimiento contenida en su INFORME N° 319-2025/UNP-ABAST-JJSM de fecha 11 de setiembre de 2025; Comité de seleccion que
tendr4 a su cargo la preparacion, conduccion y realizacion del procedimiento de seleccion hasta su culminacion. Se emita la Resolucion
correspondiente;

Que, por otro lado, debemos referimos al PRINCIPIO DE CONFIANZA EN LA ADMINISTRACION PUBLICA, por el cual, segin
lo explica el maestro aleman Giinther Jakobs', se autoriza o se acepta que el funcionario confie en el comportamiento correcto de los
otros dentro del desarrollo de una actividad riesgosa, que se ejecuta de forma colectiva u organizada. Ademas, la Corte Suprema de
Justicia, en relacion a este principio, en la CASACION N ° 23-2016 ICA, ha establecido que, por el principio de Confianza, las
personas que se desempefian dentro de los contornos de su rol pueden confiar en que las demas personas con las que interactia
y emprende acciones conjuntas, van a desempefiarse actuando licitamente, por lo que el funcionario solo respondera por el
quebrantamiento de las expectativas de conducta que formen parte del ambito de su competencia;

Que, el articulo 175° inciso 3) del Estatuto de la Universidad Nacional de Piura, prescribe: “El Rector es el representante legal de
la Universidad y ejerce el gobierno de la misma (...)." Sefialando dentro de sus funciones, ‘inciso 3) Dirigir la actividad académica de la
Universidad y su gestion administrativa, econémica y financiera™

Que, el articulo 44° del Reglamento de Organizacion y Funciones de la Universidad Nacional de Piura, Aprobada con Resolucion
e Consejo Universitario N.® 037-CU-2021, de fecha 26 de febrero del 2021, establece: Funciones Generales de la Direccion General de
dministracion: (...) 44.13 Emitir actos administrativos o de administracion que correspondan en el marco de las competencias asignadas

n la normatividad vigente. (...) 44.15 Expedir resoluciones en las materias de su competencia. (...) 44.16 Las demas funciones que le
“/asigne el Rectorado en el marco de sus competencias o aquellas que le corresponda por norma expresa (...)";

Estando a lo dispuesto por la Direccion General de Administracion, en uso de sus atribuciones legales conferidas;
SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- DESIGNAR, a los MIEMBROS DEL CQMITE DE SELECCION del Procedimiento de Seleccion CONCURSO
PUBLICO ABREVIADO: ELABORACION DE EXPEDIENTE TECNICO DEL PROYECTO DENOMINADO: “MEJORAMIENTO DEL
SERVICIO DE FORMACION DE PREGRADO EN EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA EN ESCUELA PROFESIONAL DE
INGENIERIA DE MINAS - FACULTAD DE INGERNIERIA DE MINAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA DISTRITO DE
CASTILLA DE LA PROVINCIA DE PIURA DEL DEPARTAMENTO DE PIURA" CUI N* 2625005, conforme a lo establecido en la Ley N.2
32069 Ley General de Contrataciones Plblicas y su Reglamento, segun detalle:

N° NOMBRE Y APELLIDOS DNI
b e ijuREs '
1 | Ing. Wilfredo Mantilla Tucto 18856854
2 | Dr. Afranio David Chogquehuanca Panta 03825394
3 |1 icia Valdiviezo Criollo 41406255
B s e | SUPLENTES
1 | Ing. Rosario Chumacero Cérdova 02794297
2 | Ing. Antonio Timana Fiestas 03853680
3 | Lic. José Juan Santos Miranda 02603573

ARTICULO 2°.- NOTIFICAR, a los miembros designados para conformar el Comité de Seleccion que se indica en el articulo
precedente, para que cumplan con el encargo conforme a lo dispuesto en la Ley y su Reglamento de Contrataciones del Estado.

ARTICULO 3°.- PUBLICAR, la presente Resolucion en el portal Web del SEACE.
REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EJECUTESE. < .
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1 Ginther Jakabs, Derecho Penal Parte General. Fundamentos y Teoria de la Imputacién, Obra citada, p. 254.
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