DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

RESOLUCION GENERAL DE ADMINISTRACION N° 0151-2026-DGA-UNP
Piura, 22 de abril 2026.

VISTO:
El Expediente N° 693-107-26-5. que anexa el Oficio N° 965-2026-OCAJ-UNP; Oficio N° 1407-2026-AR-URH-UNP;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 18 de la Constitucion Politica del Peru, prescribe: *(...) Cada universidad es
autonoma en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econémico. Las universidades se rigen por sus propios
estatutos en el marco de la Constitucion y de las leyes (...)";

Que, mediante Ley N° 13531 de fecha 03 de marzo de 1961, fue creada la Universidad Nacional de Piura, cuya sede esta
ubicada en el Distrito de Castilla, Departamento de Piura, cuyos fines se encuentran estipulados en el articulo 08° del Estatuto de la
Universidad Nacional de Piura, Aprobado en Sesion Plenaria de Asamblea Estatutaria del 13 de octubre de 2014 (Ley N° 30220-
Ley Universitaria);

Que, el articulo 8 de la Ley Universitaria— Ley N° 30220, prescribe: *(...) La autonomia inherente a las universidades se
gjerce de conformidad con lo establecido en la Constitucion, la presente Ley y demds normativa aplicable (...)”; asimismo, los
numerales: 8.4 Administrativo, implica la potestad auto determinativa para establecer los principios, técnicas y practicas de sistemas
de gestion, tendientes a facilitar la consecucion de los fines de la institucion universitaria, incluyendo la organizacion y
administracion del escalafon de su personal docente y administrativo, y: 8.5 Econdmico, implica la potestad auto determinativa para
administrar y disponer del patrimonio institucional; asi como para fijar los criterios de generacion y aplicacion de los recursos,
manifiesta los regimenes de su autonomia;

Que, con documento de fecha 19 de febrero de 2026, la Ing. Juana Rosa Mendoza Panta, identificada con DNI N°
02652080, domiciliada en Asentamiento Humano Quinta Julia Mz. A lote 10 del Distrito de Piura-Piura, solicita la devolucion del
ATNAC ”’“x.,‘\ 10% de contribucion al FONAVI:

Que, mediante Informe N° 29-2026-DVV/ALE.UNP de fecha 20 de marzo de 2026, el Dr. Deiver Vilcherrez Vilela.
. -Asesor Legal Externo de la Oficina Central de Asesoria Juridica, manifiesta que la administrada, la Sra. Juana Rosa Mendoza Panta,
/no ha acreditado haber percibido el incremento de remuneraciones del 10% establecido en el Decreto Ley N° 25981 durante su
vigencia. Asimismo, se advierte que la solicitud presentada con fecha 19 de febrero del 2026 ha sido interpuesta habiendo
transcurrido en exceso ¢l plazo de prescripcion de quince (15) afios que sefiala el articulo 49° de la Constitucion Politica del Pert
de 1979, aplicable al caso concreto. En ese sentido, lo solicitado por la sefiora Juana Rosa Mendoza Panta deviene en improcedente
al haber prescrito su derecho de accionar los derechos derivados de la relacion laboral con la Universidad Nacional de Piura. Por
los argumentos antes expuestos, esta Asesoria Legal Externa opina que: Se debe declarar IMPROCEDENTE la solicitud de
reconocimiento y pago del reintegro del 10% de la remuneracion por contribucién al FONAVI presentada por la sefiora Juana Rosa
Mendoza Panta;

Que, mediante Oficio N.” 965-2026-OCAJ-UNP, de fecha 09 de abril de 2026, la Jefa (e) de la Oficina Central de
Asesoria Juridica; manifiesta que ha recepcionado el Informe N°© 29-2026-DVV/ALE.UNP del Asesor Legal Externo. el Dr. Deiver
Vilcherrez Vilela, sobre el reconocimiento de pago de reintegro del 10% de la remuneracion por contribucion al FONAVI presentado
for la Sra. Juana Rosa Mendoza Panta. Por lo tanto, la Oficina Central de Asesoria Juridica, se RATIFICA en el contenido del
Informe N° 29-2026-DVV/ALE.UNP antes citado, en ese sentido, deriva el expediente para que se emita la Resolucion
correspondiente;

Que, mediante Oficio N° 1407-2026-AR-URH-UNP de fecha 09 de abril de 2026. el Jefe de Recursos Humanos.,
nsidera que se debe declarar IMPROCEDENTE lo solicitado por la Sra. Juana Rosa Mendoza Panta

/ La Contribucion al FONAVI fue creada mediante Decreto Ley N° 22591 del 1 de julio de 1979; en su articulo 2°, literal

" zx) se establecid la contribucion obligatoria de los trabajadores, cualquiera sea su régimen laboral, del 1% de sus remuneraciones,

c, - &in que la base de cdlculo exceda de cinco sueldos o salarios minimos vitales urbanos que se fija para la Provincia de Lima: asimismo,
ordeno en su articulo 12° que los empleadores tenian que pagar directamente la contribucion a su cargo. junto con la correspondiente
a sus trabajadores, actuando, respecto de esta tltima, como agentes de retencion;

Posteriormente, esto es el 23 de diciembre de 1992, se publico el Decreto Ley N° 25981, en cuyo articulo 1° se sefiald
que a partir del 1 de enero de 1993, la tasa a que se referia el articulo 1° del Decreto Legislativo N° 497 (1%) seria del 9%:
adicionalmente, el articulo 2° del Decreto Ley antes indicado fijo un incremento de remuneraciones a partir del 1° de enero de 1993
para los trabajadores dependientes cuyas remuneraciones estaban afectas a la Contribucion al FONAVI, con contrato vigente al 31
de diciembre de 1992: el monto del aumento era equivalente al 10% de la parte del haber mensual del mes de enero de 1993, que
estuviera afecto a la citada Contribucion;

Por Decreto Supremo Extraordinario N° 43-93-PCM se reguld que lo dispuesto por el Decreto Ley N° 25891, no
comprendia a los Organismos del Sector Publico que financiaban sus planillas con cargo a la fuente del Tesoro Publico:
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Posteriormente, el articulo 3 de la Ley N.° 26233, Ley que aprobé la nueva estructura de contribuciones al Fondo Nacional
de Vivienda (FONAVI), publicada el 17 de octubre de 1993, derogé el precitado Decreto Ley N.° 25981; sin embargo, en su Unica
Disposicion Final, precisé que: Los trabajadores que por aplicacion del Articulo 2 del Decreto Ley N° 25981, obtuvieron un
incremento de sus remuneraciones a partir del 1 de enero de 1993, continuaréan percibiendo dicho aumento";

En ese sentido, al no haberse acreditado la existencia del derecho (esto es. que alguna vez haya percibido el incremento
de sus remuneraciones para que contintie percibiéndolo), entonces corresponde desestimar lo solicitado, mas atn, si el reintegro
remunerativo pudo haberse otorgado en la oportunidad en que estuvo vigente el Decreto Ley N° 25981 (del 01 de enero de 1993 al
18 de octubre de 1993), no pudiendo ser invocado con posterioridad porque ello implicaria reconocer un derecho que no esté vigente
en nuestro ordenamiento juridico, al haber sido derogado por el articulo 3° de la Ley N° 26233;

El Decreto Ley N° 25981, que dispuso el incremento del 10% por contribucién al FONAVI entrd en vigencia a partir del
Y q g P

22 de diciembre de 1992, durante la vigencia de la Constitucién Politica del Perii de 1979, que en su articulo 49° establece lo
siguiente:

Articulo 49.- El pago de las remuneraciones y beneficios sociales de los trabajadores es en todo caso preferente a cualquier otra
obligacion del empleador. La accién de cobro prescribe a los quince afios;

La citada norma resulta aplicable al presente caso, toda vez que la Constitucién de 1993 entr6 en vigencia a partir del 31
de diciembre de 1993. En ese contexto, se advierte que, la solicitud presentada por la Sra. Juana Rosa Mendoza Panta es de fecha
19 de febrero del 2026, por lo tanto, ha transcurrido en exceso el plazo de prescripcion de quince (15) afios que sefiala la Constitucion
Politica del Pert de 1979, para peticionar el pago de las remuneraciones y beneficios sociales;

Que, con fecha 8 de diciembre de 2010 se publico la Ley N° 29625 "Ley de Devoluciéon de Dinero del FONAVI a los
Trabajadores que Contribuyeron al mismo"; la citada norma crea una Comision Ad Hoc para que se encargue del proceso de
devolucion de aportes al FONAVI, asi como de la administracion de los activos y pasivos del Fondo;

Que, el Estatuto de la UNP, establece en su dispositivo legal Art. 175° - Numeral 3), lo siguiente: El Rector es el
T representante legal de la Universidad y ejerce el gobierno de la misma. Sus funciones son las siguientes: ¢) Dirigir la actividad
. académica de la Universidad y gestion administrativa, econémica y financiera;

Que, el articulo 44 del Reglamento de Organizacién y Funciones de la Universidad Nacional de Piura, aprobado con
Resolucion de Consejo Universitario N° 037-CU-2021, de fecha 26 de febrero del 2021, establece: Funciones Generales de la
Direccion General de Administracion: “(...) 44.13 Emitir actos administrativos o de administracién que correspondan en el marco
de las competencias asignadas en la normatividad vigente™. “(...) 44.15 Expedir resoluciones en las materias de su competencia™.
*(...) 44.16 Las demas funciones que le asigne el Rectorado en el marco de sus competencias o aquellas que le corresponda por
norma expresa (...)";

Que, por los considerandos facticos y juridicos expuestos y contando con los Informes Técnicos y Legal, resulta declarar
IMPROCEDENTE lo solicitado por la administrada;

Estando a lo dispuesto por la Direccion General de Administracion, en uso de sus atribuciones legales conferidas;
SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- DECLARAR IMPROCEDENTE lo solicitado por la Sra. Juana Rosa Mendoza Panta, mediante
documento de fecha 19 de febrero de 2026, sobre el reconocimiento y pago del reintegro del 10% de la remuneracion por
contribucion al FONAVI, por no haberse acreditado el derecho invocado y haber operado el plazo de prescripcion de las acciones
de cobro de remuneraciones y beneficios sociales, conforme a lo previsto en el articulo 49° de la Constitucion Politica del Peru de
1979, de acuerdo con los fundamentos expuestos en la parte considerativa de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- NOTIFICAR, la presente Resolucion a la administrada Juana Rosa Mendoza Panta, conforme a

ley.
REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EJECUTESE.
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