UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

RESOLUCION GENERAL DE ADMINISTRACION N° 0263-2026-DGA-UNP
Piura, 24 de junio de 2026.

VISTO:

El Expediente N° 2044-5501-26-1, que anexa la solicitud de otorgamiento de compensacion por tiempo de
servicios, presentada por la Dra. Jacqueline Elizabeth Arellano Ramirez: Informe N°® 177-AE-URH-UNP-2026; Informe
N° 760-2026-OCAJ-UNP; y,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 18° de la Constitucion Politica del Pert, prescribe: “(...) Cada universidad
es autonoma en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y economico. Las universidades se rigen
por sus propios estatutos en el marco de la Constitucion y de las leyes (...)™

Que, mediante Ley N° 13531 del 03 de marzo de 1961, fue creada la Universidad Nacional de Piura, cuya sede
esta ubicada en el Distrito de Castilla, Departamento de Piura, cuyos fines se encuentran estipulados en el Articulo 8° del
Estatuto de la Universidad Nacional de Piura, Aprobado en Sesion Plenaria de Asamblea Estatutaria del 13 de octubre de
2014 (Ley N°® 30220-Ley Universitaria):

X

Que, el Articulo 8° de la Ley Universitaria — Ley N° 30220-, prescribe: “(...) La autonomia inherente a las
universidades se ejerce de conformidad con lo establecido en la Constitucion, la presente Ley y demas normativa aplicable
(...)": asimismo, los numerales 8.4 Administrativo, implica la potestad auto determinativa para establecer los principios,
técnicas y practicas de sistemas de gestion, tendientes a facilitar la consecucion de los fines de la institucion universitaria,
incluyendo la organizacion y administracion del escalafon de su personal docente y administrativo. y 8.5 Econdmico,
implica la potestad auto determinativa para administrar y disponer del patrimonio institucional; asi como para fijar los
criterios de generacion y aplicacion de los recursos, manifiesta los regimenes de su autonomia;

Que, mediante documento de fecha 12 de mayo de 2026, la Sra. Jacqueline Elizabeth Arellano Ramirez, docente
: adscrita al Departamento Académico de Educacion de la Facultad de Ciencias Sociales y Educacion, identificada con DNI
N° 02808049, expone que es docente nombrada desde el 03 de agosto de 1998 como Profesor auxiliar, establecida por
Consejo Universitario N°1093-CU-98 del 31 de agosto de 1998, que mediante Resolucion de Consejo Universitario N°
1093-CU-2002 del 29 de abril del 2022, ascendi6 a la categoria de Profesor Asociado a Dedicacion Exclusiva; que con
resolucion de Consejo Universitario N° 0611-CU-2023 ascendi6 a la categoria de Profesor Principal a Dedicacion
Exclusiva a partir de enero de 2024; que mediante Resolucion Rectoral N°0879-R-2015 del 01 de abril del mismo afio se
reconoce 04 anos de Formacion Profesional. adicionales al tiempo de servicio prestados al Estado de funcion publica, en
base a lo anotado recurre al despacho del Jefe de Recursos Humanos PARA SOLICITAR se sirva a otorgar su asignacion
correspondiente a 30 afios de servicios;

Que, mediante Informe N° 177-AE-URH-UNP-2026, de fecha 19 de mayo de 2026, el Jefe de la Unidad de

Recursos Humanos, informa que La Ley N°30220-Ley Universitaria, vigente a partir de 09 de julio de 2014, derogo a la

Ley N°23733-antigua Ley Universitaria la cual disponia que al servidor docente tenia los beneficios del servidor publico

segin el articulo 52° inciso g); Esto tuvo como implicancia que derogatoria de la Ley N° 23733, dejara sin efectos los

_m— beneficios laborales de los servidores docentes, entre los cuales se encuentra el pago por concepto de cumplir 25 y 30 afios

P al Estado, mencionando que esta disposicion estuvo vigente hasta la entrada en vigencia del Decreto Supremo N°341-2019,

& publicado en el Diario Oficial “El Peruano™ el 22 de noviembre 2018, el cual dispone en su articulo 2°, numeral 2.1, lo

correspondiente al pago de la Asignacion Econdmica por cumplir 25 y 30 afios de servicio, aplicado al personal docente,

por el tiempo de servicios efectivamente prestado: Dicho esto y en aplicacion a la norma legal mencionada en el parrafo

precedente, se hace mencion que la servidora Dra. Jacqueline Elizabeth Arellano Ramirez, registra como fecha de

nombramiento el 03 de agosto de 1998, a lo cual se le esta calculando 30 afos de servicios efectivos y sin abono, arrojando

como fecha de cumplimiento de 30 afios el 03 de agosto 2028, consecuentemente, su requerimiento de pago resulta
improcedente;

Que, con Informe N° 760-2026-OCAJ-UNP de fecha 17 de junio de 2026, la Jefa de la Oficina Central de
Asesoria Juridica, sefala al Director General de Administracion como Opinion Legal que: en virtud a lo establecido en el
marco legal detallado en autos ademas de los pronunciamientos emitido tanto por el Especialista del Area de Escalafon
mediante Informe N° 177-AE-URH-UNP-2026; en el caso que nos ocupa se tiene que el pedido de pago por afios de
servicio a esta institucion — treinta ailos, realizado por la servidora Docente Dra. Jacqueline Elizabeth Arellano Ramirez
deviene en IMPROCEDENTE, por cuanto el administrado cumpliré los treinta afios de servicios el 03 agosto del afio 2028:
Se debe emitir la resolucioén correspondiente;

Que, el TUQ de la Ley de Procedimiento Administrativo General - Ley N° 27444 establecido en el Decreto
Supremo N° 004-2019-JUS (publicado el 25.01.2019): establece dentro de sus dispositivos legales inmerso dentro de su
Art. 1V - Principios del procedimiento administrativo:1.1. Principio de legalidad. - Las autoridades administrativas deben
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actuar con respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con
los fines para los que les fueron conferidas:

Que, la Ley Universitaria - Ley N° 3022, promulgada por el Diario Oficial "EI Peruano" el 09/JUL/2014, dispone
entre sus considerandos en su Art. N° 88, lo siguiente: DERECHOS DE LOS DOCENTES:
88.1 Ejercicio de la libertad de catedra en el marco de la Constitucion Politica del Pert y la presente Ley.
88.2 Elegir y ser elegido en las instancias de direccion institucional o consulta corresponda.
88.3 La promocion en la carrera docente.
88.4 Participar en proyectos de investigacion en el sistema de Instituciones Universitarias Publicas segiin sus competencias.
88.5 Participar en actividades generadoras de recursos directamente recaudados segiin sus competencias y las necesidades
de la Institucion Universitaria Pablica.
88.6 Recibir facilidades de los organismos del Estado para acceder a estudios de especializacion o posgrado acreditados.
88.7 Tener licencias con o sin goce de haber con reserva de plaza, en el sistema universitario.
88.8 Tener licencia, a su solicitud en el caso de mandato legislativo, municipal o regional, y forzosa en el caso de ser
nembrado Ministro o Viceministro de Estado, Presidente de region, conservando la categoria y clase docente.
889 Tener afio sabético con fines de investigacion o de preparacion de publicaciones por cada siete (7) afios de servicios.
88.10 Gozar las vacaciones pagadas de sesenta (60) dias al afio.
88.11 Gozar de incentivos a la excelencia académica los que se determinan en el Estatuto.
88.12 Los derechos y beneficios previsionales conforme a ley.
88.13 Los otros que dispongan los érganos competentes:

: Por otro lado, cabe precisar que con la dacion de la Ley N° 30879 - Ley de Presupuesto del Sector Piiblico

pata el Aiio Fiscal 2019, se estableci6 en la Sexagésima Sétima Disposicién Complementaria Final de dicha Ley, lo
sighiente:
Autorizase al Ministerio de Economia y Finanzas, durante el Afio Fiscal 2019, a establecer mediante decreto
supremo refrendado por el Ministro de Economia y Finanzas, los montos y/o formulas de calculo de la
Compensacién por Tiempo de Servicios - CTS, de la Asignacién Econémica por cumplir veinticinco (25) Y treinta
(30) afios de servicios y de la bonificacion por sepelio y luto, que percibiran los docentes universitarios comprendidos
en la Ley 30220, Ley Universitaria. El referido decreto supremo establece, asimismo, los procedimientos, mecanismos y
demas disposiciones que resulten necesarias para la mejor aplicacion de la presente disposicion. Para la implementacion de
lo establecido en la presente disposicién, exonérase a las universidades publicas de lo dispuesto en el articulo 6 de la
presente ley. La presente disposicion se financia con cargo al presupuesto institucional de las universidades publicas, sin
demandar recursos adicionales al tesoro publico;

Ante ello, la Autoridad Nacional del Servicio Civil-SERVIR, mediante el Informe Técnico N° 245-2019-
SERVIR/GPGSC, de fecha 07 de febrero de 2019, establecié que:
2.16.-Corresponde al Ministerio de Economia y Finanzas establecer mediante Decreto Supremo, los montos, férmulas de
calculo, asi como los procedimientos y mecanismos que resulten necesarios para el calculo de la compensacién por tiempo
de servicios, la asignacién econémica por cumplir veinticinco (25) y treinta (30) afios de servicios y, la bonificacion

por sepelio y luto que percibiran los docentes universitarios comprendidos en la Ley N° 30220, Ley Universitaria.

2.17.- Por lo tanto, la Sexagésima Septima Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 30879 - Ley de Presupuesto
del Sector Piiblico para el Afio Fiscal 2019, resultara aplicable en tanto se emitan los lineamientos que permitan el
cilculo de la compensacién por tiempo de servicios, LA ASIGNACION ECONOMICA POR CUMPLIR
VEINTICINCO (25) Y TREINTA (30) ANOS DE SERVICIOS y la bonificacién por sepelio y luto que percibiran
los docentes universitarios comprendidos en la Ley N° 30220 - Ley Universitaria;

Es asi que, con fecha 22 DE NOVIEMBRE DE 2019, entr6 en vigencia el Decreto Supremo N° 341-2019-EF.
mediante el cual se establecen formulas de calculo de la Compensacion por Tiempo de Servicios, DE LA ASIGNACION
ECONOMICA POR CUMPLIR 25 Y 30 ANOS DE SERVICIOS y monto de la bonificacion por sepelio y luto para los
docentes ordinarios de las Universidades Publicas, estableciendo lo siguiente:

Articulo 2.- Asignacién econémica por cumplir 25 y 30 afios de servicios

2.1 El docente ordinario de la universidad publica percibe una asignacién econémica equivalente a dos (2)
remuneraciones mensuales correspondientes a su categoria docente y régimen de dedicacion al cumplir veinticinco
(25) afos de servicios; asimismo, el docente ordinario percibe una asignacion econémica equivalente a tres (3)
remuneraciones mensuales correspondientes a su categoria y régimen de dedicacion al cumplir treinta (30) aiios de
servicios, para tal efecto la asignacién econémica se otorga por el tiempo de servicio efectivamente prestado, aun en
el caso de suspension imperfecta.

2.2 En el caso de los docentes ordinarios de las categorias principal, asociado y auxiliar a tiempo parcial, el monto de la
asignacion econdmica se calcula de manera proporcional a las horas de dedicacion y teniendo como base el monto de la
remuneracion correspondiente al docente ordinario de similar categoria a tiempo completo.
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2.3 Para el computo de los afios de servicios se consideran aquellos prestados a la universidad piblica que realiza el
pago de la asignacién econémica desde su ingreso a la carrera docente, es decir, desde la fecha de su nombramiento;
en caso el docente se haya desvinculado de la universidad piblica y posteriormente reingresado a la misma, los afios
de servicios se cuentan desde su altima reincorporacién.

2.4 El reconocimiento de los afios de servicios es de oficio, se formaliza mediante resolucion del organo competente.
emitida durante el afio en que el docente cumple los veinticinco (25) o treinta (30) afios de servicios y se otorga dentro del
plazo méximo de treinta (30) dias calendario desde su notificacién;

Que, el articulo 175° inciso 3) del Estatuto de la Universidad Nacional de Piura, prescribe: “El Rector es el
representante legal de la Universidad y ejerce el gobierno de la misma (...).” Sefialando dentro de sus funciones, “inciso 3)
Dirigir la actividad académica de la Universidad y su gestion administrativa, economica y financiera™;

Que, el articulo 120° del Reglamento de Organizacion y Funciones de la Universidad Nacional de Piura, aprobado
con Resolucion de Consejo Universitario N.” 238-CU-2026, de fecha 14 de abril de 2026, establece: Funciones Generales
de la Direccion General de Administracion: *(...) 120.4 Suscribir contratos y/o convenios relacionados a la adquisicion de
bienes. contratacion de servicios, ejecucion de obras y otros de su competencia (...)". “(...) 120.13 Emitir actos
administrativos o de administracion que correspondan en ¢l marco de las competencias asignadas en la normatividad
vigente™. *(...) 120.15 Expedir resoluciones en las materias de su competencia™. *(...) 120.17 Las demés funciones que le
asigne el Rectorado en el marco de sus competencias o aquellas que le corresponda por norma expresa (...)":

Que, en consecuencia, corresponde declarar IMPROCEDENTE la solicitud presentada por la docente Dra.
Jacqueline Elizabeth Arellano Ramirez, sobre otorgamiento de la asignacion econémica por cumplir treinta (30) afios de
servicios, incluyendo los cuatro (04) anos de formacion profesional adicional; por cuanto la administrada cumplira dicho
periodo el 03 de agosto de 2028, conforme a lo dispuesto en el Decreto Supremo N.© 341-2019-EF: vy, estando a las
atribuciones conferidas a la Direccion General de Administracion;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- DECLARAR IMPROCEDENTE la solicitud presentada por la Dra. Jacqueline Elizabeth
Arellano Ramirez, docente adscrita a la Facultad de Ciencias Sociales y Educacion, sobre otorgamiento de la asignacion
economica por cumplir treinta (30) afios de servicios, incluyendo el reconocimiento de cuatro (04) afios de formacion
profesional; por cuanto no ha cumplido atn el tiempo de servicios exigido para acceder a dicho beneficio, toda vez que los
treinta (30) afios de servicios computados conforme al articulo 2.3 del Decreto Supremo N.° 341-2019-EF se cumpliran el

~.03 de agosto de 2028, de acuerdo con los fundamentos expuestos en la parte considerativa de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- NOTIFICAR la presente Resolucién a la Dra. Jacqueline Elizabeth Arellano Ramirez, para
los fines legales correspondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EJECUTESE.
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