UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA
SECRETARIA GENERAL

RESOLUCION RECTORAL N° 0716-R-2025
Piura, 09 de octubre del 2025

VISTO:

El Expediente N° 000335-5201-25-3 que contiene el Informe N° 93-2025-DVV/ALE.UNP
del 22.Ago.2025 y el Informe N° 1218-2025-OCAJ-UNP del 11.Set.2025 que presenta la Abog.
Evelyn M. Adrianzen Palacios, Jefe de la Oficina Central de Asesoria Juridica de Ia Universidad
Nacional de Piura, solicitando ia emision de acto resolutivo para el cumplimiento del mandato
judicial ordenado con Resolucién 05 recaida en el Expedierte Judicial N® 00504-2013-0-2001-JR-
LA-01. Asimismo, el Oficio N* 3708-R-UNP-2025 del 17.Set.2025, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Articulo 18° de la Constitucion Politica del Peru, prescribe:
(...} Cada universidad es auténoma en su régimen normativo, de gobierno, académico,
administrativo y econdmico. Las universidades se rigen por sus propios estatutos en ef marco de
fa Constitucion y de las leyes {...)"

’

Que, mediante Ley N° 13531 del 03.Mar.1961, fue creada la Universidad Nacional de
Piura, cuya sede esté ubicada en el Distrito de Castilla, Departamento de Piura, cuyos fines se
encuentran estipulados en el Articulo 8° del Estatuto de la Universidad Nacional de Piura,
Aprobado en Sesién Plenaria de Asamblea Estatutaria del 13.0ct.2014 (Ley N° 30220 - Ley
Universitaria);

Que, el Articulo 8° de la Ley N° 30220 - Ley Universitaria, prescribe: (...} La autoriomia
inherente a las universidades se eferce de conformidad con lo establecido en la Constitucion, la
presente Ley y demas normativa aplicable (...)", asimismo, los numerales 8.4 Administrativo,
implica la potestad autodeterminativa para establecer los principios, técnicas y practicas de
sistemas de gestion, tendientes a facilitar la consecucion de los fines de |a institucion universitaria,
incluyendo la organizacién y administracidn del escalafén de su personal docente y administrativo
y 8.5 Econdmico, implica la potestad autodeterminativa para administrar y disponer del patrimonio
institucional, asi como para fijar el destino de sus recursos propios directamente recaudados,
manifiesta los regimenes de su autonomia;

Que, mediante Resolucién 05 (Sentencia) del 02.Set.2014, expedida por el Primer
Juzgado Laboral de Piura, en el Expediente Judicial N° 00504-2013-0-2001-JR-LA-01 sobre accidn
contenciosa administrativa presentada por JORGE FABIAN MONROY GALVEZ, confra la
Universidad Nacional de Piura, se resuelve lo siguiente:

)

I,

“l.)

a) Declarando FUNDADA EN PARTE la demanda interpuesta por dofia MONROY GALVEZ JORGE
FABIAN contra UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA, sobre NULIDAD DE RESOLUCION
ADMINISTRATIVA,

b) En cansecuencia, NULA la Resclucién Ficta por silencio negativo que deniega su recurso de
apelacidn interpuesto contra la resolucién ficta que deniega su solicitud de homelogacién de
su remuneracion en calidad de docente activo. '

¢) Se ORDENA a la Universidad demandada que en el término de quince dias proceda a emitir
nueva resolucion reconaciendo la homologacién por el tiempo que el demandante ejercid su
labor activamente, mas no procede después de haber cesado, mds los intereses legales. {...)":

Que, con Resolucién 10 (Sentencia de vista) del 05.Mar.2014, expedida por la Sala
Laboral Permanente de Piura, en el Expediente Judicial N° 00504-2013-0-2001-JR-LA-01, se
resuelve lo siguiente: '

“1. CONFIRMARON la sentencia contenida en la Resolucién Namero 05, de fecha 02 de setiembre

de 2014, obrante de folios 219 a 223 en el extremo que declara fundada en parte la demanda
Contenciosa Administrativa interpuesta por Jorge Fabian Monroy Gilvez contra la Universidad
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Nacional de Piura, sobre Nulidad de Resolucién Administrativa. En consecuencia, Nula la
Resolucion Ficta por silencio negativo gque deniega su recurso de apelacién interpuesto contra la
resolucicn ficta que deniega su solicitud de homologacion de su remuneracidn en calidad de
docente activo. Se ordena a la Universidad demandada que en el término de quince dfas proceda
a emitir nueva resolucidn recanociendo la homoalogacién por el tiempo que el demandante ajercié
su labor activamente, mds no procede después de haber cesado, mds los intereses legales.

4.2. NOTIFIQUESE y devuélvase lo actuado al juzgado de origen.”

Que, asimismo, mediante Resolucion 13. del 04.Mar.2016, expedida por el Segundo
" §Juzgado Laboral de Piura, en el citado Expediente Judicial, se indica o siguiente:

. “{..}2-y conforme a su estado, REQUIERASE a la demandada UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA,
para que en el plazo de QUINCE dias hbiles CUMPLA con emitir nueva resolucién reconociendo
la homologacion por el tiempo gue el demandante ejercid su labor activamente, mas no praocede
después de haber cesado, mias los intereses legales, debiendo sustentar documentalmente con
cual de los procedimientos establecidos en el articulo 47° de la Ley 27584 estd cumpliendo el
mandato, bajo apercibimiento de aplicarsele MULTA de 02 URP en caso de incumplimiento.”

Que, el Articulo 139° inciso 2) de la Constitucidn Politica del Pert establece: (...} Ninguna
autoridad puede avocarse a causas pendientes ante el Grgano Jjurisdiccional ni inferferir en ef
gfercicio de sus funciones. Tampoco puede dejar sin efecto resoluciones gque han pasado en
autoridad de cosa juzgada, ni cortar procedimientos en tramite, ni modificar sentencias, i retardar
su ejecucion (...)."

Que, el Articulo 4° del Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial,
aprobado por el Decreto Supremo N° 017-93-JUS establece que: “Toda persona y autoridad esta
obligada a acatar y dar cumplimiento a las decisiones judiciales o de indole administrativa,
emanadas de auforidad judicial competente, en sus propios términos, sin -poder calificar su
contenido o sus fundamentos, restringir sus efectos o inferpretar sus alcances, bajo la
responsabilidad civil, penal o administrativa que Ja Ley sefiala. Ninguna autoridad, cualquiera sea
su rango o denominacion, fuera de fa organizacion jerarquica del Poder Judicial, puede avocarse
al conocimiento de causas pendientes arte el érgano jurisdiccional. No se puede dejar sin efecto
resolticiones judiciales con autoridad de cosa juzgada, ni modificar su contenido, ni retardar su.
efecucion, ni cortar procedimientos en trarnite, bajo la responsabilidad politica, administrativa, civil
y penal que fa Ley determine en cada caso. Esta disposicion no afecta el derecho de gracia.”

Que, de acuerdo con ello, con Informe N° 93-2025-DVV/ALE.UNP del 22 Ago.2025,
suscrito por el Asesor Legal Externo de la Universidad Nacional de Piura, y ratificado con el Informe
N® 1218-2025-OCAJ-UNP del 11.8et.2025, emitido por la Oficina Central de Asesoria Juridica,
sefjalando lo siguiente:

“(...) La Universidad Nacional de Piura, como entidad dernandada, fiene que dar cumplimiento

a la sentencia con la calidad de cosa juzgada, que ordena fa homologacién de remuneraciones

del demandante JORGE FABIAN MONROY GALVEZ con la de los Magisirados dsf Poder

Judicial, tdnicamente por el periodo en el cual tenia la calidad de aclivo, esto es desde la

vigencia de la Ley N° 23733 hasta e momento dé su cese, oportunidad en que la pensién gue

se le calcule tendrd en cuenta el reintegro mensual que le corresponde por efecto de la
homologacion de la remuneracion que le pudiera corresponder hasta la fecha de su cese.

For los argumentos sefialados, RECOMIENDA:

3.1. Se debe emitir ia Resolucion Administrativa que resuelva;

* DAR cumplimiento af mandato judicial contenido en fa Resolucién N° 05 {Sentencia) de fecha
02.5et.2014, emitida por el Primer Juzgado Laboral de Piura, en el Expediente N° 00504-
2013-0-2001-JR-LA-01, seguida por Jorge Fabidn Monroy Gélvez, que resuelve “a)
Declarando FUNDADA EN PARTE la demanda interpuesta por don MONROY GALVEZ
JORGE FABIAN contra UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA, sobre NULIDAD DE
RESOLUCION ADMINISTRATIVA; ¢) Se ORDENA a fa Universidad demandada que en el
términe de quince dias proceda a emitir nueva resolucion reconociends la homologacién por
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el iempo que ef demandante ejercio su labor activamente, més no procede después de haber
cesado, mas los interese legales.”

» DISPONER que la Unidad de Recursos Humanos cumpla con efectuar la liquidacion de
devengados por homologacidn tnicamente por el periodo en ef cual el Sr. Jorge Fabian
Monroy Gélvez tenla la calidad de activo. :

» DISPONER qtie la Unidad de Recursos Humanos framite la pensién continua con ef reintegro
mensual que le corresponde por efecto de la homologacion de Ia remuneracion def Sr. Jorge
Fabian Monroy Galvez.

* ORDENAR que la Oficina Central de Planeamiento y Presupuesto, solicite la demanda
adicional de recursos financieros al Ministerio de Economia y Finanzas, a efectos de cumplir
con el pago de Ia liquidacion que efectiie fa Oficina Central de Administracién de Recursos
Humanos.™

Que, con Oficio N® 3708-R-UNP-2025 del 17.Set.2025, el Titular del Pliego, autoriza la
emision del acto resolutivo, que corresponda;

Que, por todo lo expuesto y en ef marco nermative citado en la presente resolucion (el
Articulo 139° inciso 2) de la Constitucién Politica del Pert, el Articulo 4° del TUQ de la Ley Organica
del Poder Judicial aprobado por el Decreto Supremo N° 017-93-JUS que exige dar cumplimiento
a los mandatos judiciales, corresponde al despacho emitir el acto resalutivo correspondiente que
cumpla con el mandato judicial ordenado con Resolucién N° 05 en el Expediente Judicial N® 00504-
2013-0-2001-JR-LA-01.;

Que, la presente Resolucion se suscribe en virtud al Principio de Legalidad, por el cual las
autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, |a ley y al derecho, dentro
de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron
conferidas; asi como al Principio de Buena Fe Procedimental, por el cual la autoridad
) administrativa, los administrados, sus representantes o abogados y. en general, todos los
Py participes del procedimiento, realizan sus respectivos actos procedimentales guiados por el
o / 4}’:5 respeto mutuo, la colaboracion y la buena fe (...), previstos en el Textc Unico Ordenado de la Ley
; Eh N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General aprobado por Decreto Supremo N° 004-

—

=1 2019-JUS; :

Que, el Articulo 175° inciso 3) del Estatuto de la Universidad Nacional de Piura, prescribe:
‘El Rector es ef representante legal de ia Universidad y ejerce el gobiemo de la misma {..).”
Sefialando dentro de sus funciones, “inciso 3) Dirigir la actividad académica de la Universidad ysu
gestion administrativa, econdmica y financiera.”:

Que, estando a lo dispuesto por el sefior Rector (e), en uso de sus atribuciones legaies
conferidas y con visto de la Oficina Central de Asesoria Juridica y la Secretaria General:

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- DAR CUMPLIMIENTO, en sus propios términos al mandato judicial
contenido en la Resolucién 05 (Sentencia) del 02.Set.2014, expedida por el Primer Juzgado
Laboral de Piura, en el Expediente Judicial N° 00504-2013-0-2001-JR-LA-01 sobre accion
contenciosa administrativa presentada por JORGE FABIAN MONROY GALVEZ, contra la
Universidad Nacional de Piura y se resuelve lo siguiente:

“{.)

a} Declarando FUNDADA EN PARTE la demanda interpuesta por dofia MONROY GALVEZ JORGE
FABIAN contra UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA, sobre NULIDAD DE RESOLUCION
ADMINISTRATIVA. :

b) En consecuencia, NULA la Resolucion Ficta por silencio negativo que deniega su recurso de
apelacién interpuesto contra la resolucién ficta que deniega su solicitud de homologacidn de
su remuneracién en calidad de docente activo.
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¢} Se ORDEMA a la Universidad demandada ¢que en el términc de quince dias proceda a emitir
nueva resolucién reconociendo la hamologacién por el tiempo que el demandante ejercid su
labor activamente, mas no procede después de haber cesado, més los intereses legales. (...)";

ARTICULO 2°.- DISPONER, a |a Unidad de Recursos Humanos cumpla con efectuar la
liquidacién de devengados por homologacién dnicamente por el periodo en el cual el sefior
JORGE FABIAN MONRQY GALVEZ tenla [a calidad de activo.

ARTICULO 3°.- DISPONER, que la Unidad de Recursos Humanos tramite la pension
continua con el reintegro mensual que le corresponde por efecto de la homologacion de la
remuneracion del sefior JORGE FABIAN MONROY GALVEZ.

ARTICULO 4°.- DISPONER, que la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, solicite la
demanda adicional de recursos financieros al Ministerio de Economia y Finanzas, a efectos de
cumplir con el pago de la liquidacion que efectie la Unidad de Recursos Humanos.

ARTICULO 5°.- DISPONER, a la Oficina Central de Asesoria Juridica informe a la Corte
Superior de Justicia de Piura, del cumplimiento dei mandato judicial.

ARTICULO 6°.- NOTIFICAR, |a presente resolucién a la parte interesada y a los érganos
competentes de [a Universidad Nacional de Piura.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EJECUTESE.

cc: RECTOR, DGA, URH, OPYPTO, OCAJ, INT (JORGE FABIAN MONROY GALVEZ) ARCHIVO
07 Copias/VAGV/kvnf.
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