SECRETARIA GENERAL

RESOLUCION RECTORAL N° 0845-R-2025
Piura, 24 de noviembre del 2025

VISTO:

El Expediente N° 000488-5601-25-5 que contiene el Oficio N° 0838-2025-DADM-UNP del
23.5et.2025 presentado por el Dr. Juan Carlos |. Tantaruna Ocsas, Director de Admisién de la
Universidad Nacional de Piura, solicitando el pago a favor de personal docente que brindo apoyo
en el desarrollo del | y Il Examen IDEPUNP Ciclo Enero-Marzo 2025 realizado el 23.Feb.2025 y
23.Mar.2025 respectivamente. Y el Expediente N° 000487-5601-25-1 que contiene el Oficio N°
0837-2025-DADM-UNP del 23.5et.2025, solicitando el pago a favor de personal docente que
brindo apoyo en el desarrollo del | y Il Examen IDEPUNP Ciclo Abril-Julio 2025 realizado el
22.Jun.2025 y 20.Jul.2025 respectivamente. Asimismo, el Memorandum N° 2166-2025-UP-
OPYPTO-UNP del 01.0ct.2025, el Oficio N° 2723-2025-0OCAJ-UNP del 27.0c¢t.2025, el Oficio N°
"1 2763-2025-SG-UNP del 29.0ct.2025, el Oficio N° 5264-R-UNP-2025 del 10.Nov.2025, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Articulo 18° de la Constitucién Politica del Peru, prescribe:
“(...) Cada universidad es autonoma en su régimen normativo, de gobierno, académico,
administrativo y econémico. Las universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco de
la Constitucion y de las leyes (...)"

Que, mediante Ley N° 13531 del 03.Mar.1961, fue creada la Universidad Nacional de
Piura, cuya sede esta ubicada en el Distrito de Castilla, Departamento de Piura, cuyos fines se
encuentran estipulados en el Articulo 8° del Estatuto de la Universidad Nacional de Piura,
Aprobado en Sesion Plenaria de Asamblea Estatutaria del 13.0ct.2014 (Ley N° 30220 - Ley
Universitaria);

Que, el Articulo 8° de la Ley N° 30220 - Ley Universitaria, prescribe: “(...) La autonomia

/3’?;? inherente a las universidades se ejerce de conformidad con lo establecido en la Constitucion, la

/00 K, presente Ley y demas normativa aplicable (...)"; asimismo, los numerales 8.4 Administrativo,
/;5 e o implica la potestad autodeterminativa para establecer los principios, técnicas y practicas de
= UNIDADDE g

{> presupUESTO 2 ;istemas de gestién., teqdientes a_fgcilitaf la consecucién de los fines de |a institucion uni\_fgrsitar_ia,

2 43“,' incluyendo la organizacién y administracién del escalafén de su personal docente y administrativo
. y 8.5 Econdémico, implica la potestad autodeterminativa para administrar y disponer del patrimonio
institucional, asi como para fijar el destino de sus recursos propios directamente recaudados,

manifiesta los regimenes de su autonomia;

Que, mediante Resolucion Rectoral N° 0241-R-2025 del 25.Mar.2025 se dispuso:
“ARTICULO 1°.- AUTORIZAR a la Direccién General de Administracién de la Universidad Nacional
de Piura, para que en el marco de sus funciones y normatividad vigente, disponga las acciones
administrativas necesarias -en coordinacion con las Unidades de Recursos Humanos,
Contabilidad y Tesoreria- para el pago de la planilla del personal docente y administrativo, de la
Universidad Nacional de Piura, que brindaron apoyo en el desarrollo del | Examen IDEPUNP Ciclo
Enero - Marzo 2025. realizado el 23 de febrero del 2025 y que en anexo forma parte integrante de
la presente resolucion, de acuerdo a lo sefialado en el Memorandum N° 0603-2025-UP-OPYPTO-
UNP y en virtud de las consideraciones expuestas. (...)" y con Resolucién Rectoral N° 0318-R-
2025 del 24.Abr.2025 se dispuso: “ARTICULO 1°.- AUTORIZAR a la Direccién General de
Administracion de la Universidad Nacional de Piura, para que en el marco de sus funciones y
normatividad vigente, disponga las acciones administrativas necesarias -en coordinacion con las
Unidades de Recursos Humanos, Contabilidad y Tesoreria- para el pago de la planilla del personal
docente y administrativo, de la Universidad Nacional de Piura, que brindaron apoyo en el desarrollo
del Il Examen IDEPUNP Ciclo Enero - Marzo 2025, realizado el 23 de marzo del 2025 y que en
anexo forma parte integrante de la presente resolucién, de acuerdo a lo sefialado en el
Memorandum N° 0417-2025-UP-OPYPTO-UNP y en virtud de las consideraciones expuestas.
(..)%

Que, asimismo, con Resolqcién General de Administraciéon N° 0253-2025-DGA-UNP
del 10.Jul.2025 se dispuso: “ARTICULO 1°.- AUTORIZAR a las Unidades de Contabilidad y
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Tesoreria, para que en el marco de sus funciones y normatividad vigente, dispongan las acciones
administrativas necesarias para el pago de las Planillas del PRIMER EXAMEN DE IDEPUNP
CICLO REGULAR ABRIL - JULIO 2025, realizado el domingo 22 de junio de 2025, del personal
docente, administrativo y CAS de la Universidad Nacional de Piura, alcanzadas por la Presidenta
de la Comision central del 1er Examen IDEPUNRP ciclo Regular abril-julio 2025, mediante Oficio N°
0590-D.ADM-UNP-2025 de fecha 26 de junio de 2025 y que se anexan a la presente Resolucion.
(...)” y con Resolucién Rectoral N° 694-R-2025 del 06.0ct.2025 se dispuso: “ART/CULO 1°.-
AUTORIZAR, a la Direccién General de Administracion de la Universidad Nacional de Piura, para
gque en el marco de sus funciones y normatividad vigente, disponga las acciones administrativas
necesarias -en coordinacion con las Unidades de Recursos Humanaos, Contabilidad y Tesoreria-
para el pago de la planilla del personal docente y administrativo, de la Universidad Nacional de
Piura, que brindaron apoyo en el desarrollo del I Examen IDEPUNP Ciclo Abril — Julio 2025,
realizado el 20 de julio del 2025 y que en anexo forma parte integrante de la presente resolucion,
de acuerdo a lo sefalado en el Memorandum N° 1697-2025-UP-OPYPTO-UNP y en virtud de las
consideraciones expuestas. (...)";

Que, mediante Oficio N° 0838-2025-DADM-UNP del 23.Set.2025, el Dr. Juan Carlos |.
Tantaruna Ocsas, Director de Admisién de la Universidad Nacional de Piura, solicita el pago de la
planilla adicional del personal docente de la Universidad Nacional de Piura, quien brindo apoyo en
el desarrollo del | y Il Examen IDEPUNP Ciclo Enero-Marzo 2025 realizado el 23.Feb.2025 y
23.Mar.2025 respectivamente, por el monto de S/. 7,257.60. Asimismo, con Oficio N° 0837-2025-
DADM-UNP del 23.Set.2025, solicita el pago a favor de personal docente que brindo apoyo en el
desarrollo del | y Il Examen IDEPUNP Ciclo Abril-Julio 2025 realizado el 22.Jun.2025 y 20.Jul.2025
respectivamente, por el monto de S/. 5,790.60;

Que, mediante Ley N° 32185 se aprueba la “Ley de presupuesto del Sector Publico
correspondiente al Afio Fiscal 2025", la cual en su Articulo 6° establece lo siguiente: “Ingresos del
personal: Se prohibe en las entidades del Gobierno Nacional, gobiernos regionales, gobiernos
locales, Ministerio Puablico, Jurado Nacional de Elecciones, Oficina Nacional de Procesos
Electorales, Registro Nacional de Identificacion y Estado Civil, Contraloria General de la Republica,
Junta Nacional de Justicia, Defensoria del Pueblo, Tribunal Constitucional, universidades ptblicas,
y demas entidades y organismos que cuenten con un crédito presupuestario aprobado en la
presente ley, el reajuste o incremento de remuneraciones, bonificaciones, beneficios. dietas,
asignaciones. retribuciones, estimulos. incentivos. compensaciones econdmicas y conceptos de
cualquier naturaleza, cualquiera sea su forma. modalidad, periodicidad y fuente de financiamiento.
Asimismo, queda prohibida la aprobacién de nuevas bonificaciones, beneficios, asignaciones,
incentivos, estimulos, retribuciones, dietas, compensaciones econdémicas y conceptos de cualquier
naturaleza con las mismas caracteristicas sefialadas anteriormente. Los arbitrajes en materia
laboral se sujetan a las limitaciones legales establecidas por la presente norma y disposiciones
legales vigentes. La prohibicion incluye el incremento de remuneraciones que pudiera efectuarse
dentro del rango o tope fijado para cada cargo en las escalas remunerativas respectivas.”;

Que, al respecto, el Articulo 54° de la Ley N° 30220 - Ley Universitaria, referente a los
Centros de produccién de bienes y servicios sefiala: “Las universidades pueden constituir centros
de produccién de bienes y servicios relacionados con sus especialidades, dreas académicas,
programas de investigacion, proyeccion social y extension universitaria. Los ingresos de los
centros de produccion son recursos propios de la universidad v se destinan a cubrir sus costos
operativos v, de la utilidad resultante, se prioriza la investigacion y la mejora de las condiciones de
calidad para el cumplimiento de las metas presupuestarias, pudiendo ser utilizada para
retribuciones adicionales propias de las actividades de los centros de produccion”

Que, en ese sentido, mediante Resolucion de Consejo Universitario N° 0804-CU-2024 del
27.Dic.2024 y modificada con Resolucion de Consejo Universitario N° 0220-CU-2025 del
16.Abr.2025 se aprobd la “DIRECTIVA N° 001-2025-UNP, Directiva para la ejecucion de otras
retribuciones y complementos a favor del personal activo de la Universidad Nacional de
Piura que participa en sus actividades generadoras de recursos directamente recaudados”,
que en su Articulo 3° indica los requisitos para el otorgamiento de las retribuciones economicas.
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consideradas en la Directiva es una retribucién o incentivo a los miembros de los Comités de
Gestion, Directores y ofras formas de Direccion, personal decente, asi como al personal
administrativo activo que participan como apoyo al desarrollo de las actividades generadoras de
recursos por el trabajo adicional a sus labores habituales requlares. Este incentivo o retribucién se
otorgara previa verificacién de la disponibilidad financiera respectiva, es decir cuando quede
demostrado que los Ingresos son mayores a sus Egresos;

Que, asimismo el Articulo 6° de la citada Directiva dispone lo siguiente el procedimiento
para la ejecucion de |as retribuciones sefialando: “6.1. Las unidades, institutos, programas u otras
de similar naturaleza, generadoras y captadoras de recursos directamente recaudados, definidas
en la presente DIRECTIVA tramitaran la planiila de subvenciones ante el despacho de la Direccion
General de Administracién (DGA-UNP) a los tres dias habiles posteriores al mes en el que fue

» Yculminada la actividad y periodo por el que se solicita el otorgamiento de la retribucion, le misma

que sera derivada a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, la que verificara los requisitos de

/' programacién y cumplimiento de las disposiciones autoritativas internas vigentes para tales

actividades... La Oficina de Planeamiento y Presupuesto derivara la planilla visada a la Unidad de
Presupuesto, la que verificara la rentabilidad de las actividades generadoras de recursos, debiendo
tener el registro de ingresos y egresos del solicitante y verificar la disponibilidad financiera para
gjecutar la retribucion solicitada. 6.2. Cumplidos los requisitos descritos en el numeral anterior, la
planilla se derivara a la Unidad de Recursos Humanos para que a traves de fa Oficina de Normas
y Control verifique el control de asistencia en horario fuera del regular del personal que aparece
en dicha planilla, debiendo ajustarse a un minimo de 03 horas durante 03 dias por semana o el
equivalente en total de horas en la semana, cumplido lo dispuesto se derivara a nivel infemo a fa
oficina de Remuneraciones para que ejecute el compromiso. Dicha Oficina derivara a la Unidad de
Presupuesto la planiila respectiva para la asignacion del presupuesto correspondiente...”

Que, en concordancia con la Ley N° 32185 se aprueba la “Ley de Presupuesto del Sector
Publico correspondiente al Afio Fiscal 2025” en su Articulo 4°.- Acciones Administrativas en la
Ejecucién del Gasto Publico, sefiala. 4.1 “Las entidades ptblicas sujetan la ejecucion de sus gastos
a los créditos presupuestarios autorizados en la Ley de Presupuesto del Sector Publico (...)"y 4.2
“Todo acto administrativo, acto de administracion o las resoluciones administrativas que autoricen
gastos no son eficaces si no cuentan con el crédito presupuestario correspondiente en el
Presupuesto Institucional o condicionan la misma a la asignacién de mayores creditos
presupuestarios, bajo la exclusiva responsabilidad del Titular de la Entidad, asi como del Jefe de
la Oficina de Presupuesto y del Jefe de la Oficina de Administracion o los que hagan veces, en el
marco de lo establecido en el Decreto Legislativo N° 1440...". Y en su Articulo 5°.- Control del
Gasto regula 5.1°Los titulares de las entidades publicas, el jefe de la Oficina de Presupuesto y el
jefe de fa Oficina de Administracion, o los que hagan sus veces en el pliego presupuestario, son
responsables de la debida aplicacion de los dispuestos en la presente Ley (...)";

Que, mediante Directiva N° 0001-2024-EF/50.01 - Directiva para la Ejecucion
Presupuestaria, aprobado con Resolucion Directoral N° 0009-2024-EF/50.01, establece en su
Articulo 12°. Certificacion del Crédito Presupuestario y su registro en el SIAF-SP “12.1 La
certificacion del crédito presupuestario a que hace referencia los numerales 41.1, 41.2 y 41.3 del
articulo 41 del Decreto Legislativo N° 1440, constituye un acto de administracion cuya finalidad es
garantizar que se cuenta con el crédito presupuestario disponible y libre de afectacion, para
comprometer un gasto con cargo al presupuesto institucional autorizado para el afio fiscal
respectivo, en funcion a la PCA, previo cumplimiento de las disposiciones legales vigentes que
regulen el objeto materia del compromiso.”;

Que, en tal sentido, en respuesta del proveido de la Direccion General de Administracion
del 05.Ago.2025 obrante en el expediente administrado, mediante el cual se solicita a la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto, la atencién de lo requerido de acuerdo a ley, mediante Memorandum
N° 2166-2025-UP-OPYPTO-UNP del 01.0¢t.2025, suscrito por el Dr. Ernesto Quezada Poicén,
Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto y por el CPC. Andrés Ipanaque Feria, Jefe de
la Unidad de Presupuesto, se otorga Certificacion Presupuestal, indicandose textualmente lo
siguiente: g
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CICLO ENERO-MARZO 2025 IDEPUNP S/.7,257.60
CICLO ABRIL-JULIO 2025 IDEPUNP S/.5,790.60
Teniendo en cuenta lo normado en la DIRECTIVA N° 001-2025-UNP
CADENA FUNCIONAL PROGRAMATICA:

META PRESUPUESTARIA 0020 GESTION DE RECURSOS HUMANOS
RUBRO DE FINANCIAMIENTO | 09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS
GENERICA DE GASTO 2.5. SUBVENCIONES FINANCIERAS
ESPECIFICA 2.5.3.1.1.99 A PERSONAS NATURALES
MONTO S/.13,048.20

CERTIFICADO 6883

Que, mediante Oficio N° 2723-2025-OCAJ-UNP del 27.0ct.2025, la Abog. Evelyn M.
Adrianzen Palacios, Jefa (e) de la Oficina Central de Asesoria Juridica emite opinion legal,
sefialando textualmente lo siguiente: “(...) teniendo en cuenta que existe marco legal habilitante
para fijar el destino de los recursos propios directamente recaudados de las Universidades
Publicas y no existiendo contravencion a lo dispuesto en el Articulo 6° de la Ley 32185, Ley de
Presupuesto del sector publico para el afio fiscal 2025, se debe aplicar lo que se ha regulado en
la “Directiva para la ejecucién de otras retribuciones y complementos a favor del personal activo
de la Universidad Nacional de Piura que participa en sus actividades generadoras de recursos
directamente recaudados” aprobada con Resolucion de Consejo Universitario N° 804-CU-2024 del
27.Dic.2024. Que, teniendo en consideracion lo antes expuesto, este despacho opina que resulta
PROCEDENTE el pago de la planilla del personal docente que presté apoyo en los Examenes de
IDEPUNRP, ciclo enero-marzo del 2025 y ciclo abril-julio del 2025, porque como se ha indicado en
el parrafo precedente, no contraviene lo dispuesto en el Articulo 6° de la Ley N°32185 y se esta
realizando en ef marco de lo dispuesto de la Ley N° 32141 y de la “Directiva para la ejecucion de
otras retribuciones y complementos a favor del personal activo de la Universidad Nacional de Piura
que participa en sus actividades generadoras de recursos directamente recaudados”. Ademas, es
competencia de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto de la UNP, el haber verificado lo
previsto en el articulo 3° de la Directiva (...) En este sentido, y dado que el Jefe de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto junto al Jefe de la Unidad de Presupuesto, mediante Memorandum
N° 2166-2025-UP-OPYPTO-UNP han emitido cobertura presupuestaria, se cumple con REMITIR
el presente expediente a su Despacho a efectos de que se emita el documento resolutivo
correspondiente (...)"

Que, con Oficio N® 5264-R-UNP-2025 del 10.Nov.2025, el Titular del Pliego en respuesta
al Oficio N° 2763-2025-SG-UNP del 29.0c¢t.2025 de |la Secretaria General, autoriza la emision del
acto resolutivo, que corresponda;

Que, por lo expuesto, para la atencion de lo solicitado en los considerandos precedentes,
se cuenta con la opinién favorable emitida por la Direccién General de Administracién, la Oficina
de Planeamiento y Presupuesto, la Unidad de Presupuesto, la Oficina Central de Asesoria Juridica
y el Despacho Rectoral, emitida a través de los proveidos e informes técnicos y legales detallados;

Que, la presente Resolucién se suscribe en virtud al Principio de Legalidad, por el cual las
autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro
de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron
conferidas; asi como al Principio de Buena Fe Procedimental, por el cual la autoridad
administrativa, los administrados, sus representantes o abogados y, en general, todos los
participes del procedimiento, realizan sus respectivos actos procedimentales guiados por el
respeto mutuo, la colaboracién y la buena fe (...), previstos en el Texto Unico Ordenado de la Ley
N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General aprobado por Decreto Supremo N° 004-
2019-JUS;

Que, el articulo 175° inciso 3) del Estatuto de la Universidad Nacional de Piura, prescribe:
“El Rector es el representante legal de la Universidad y ejerce el gobiemo de la misma (...).”
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Sefialando dentro de sus funciones, “inciso 3) Dirigir la actividad académica de la Universidad y su
gestion administrativa, econdmica y financiera.”,

Que, estando a lo dispuesto por el sefior Rector (), en uso de sus atribuciones legales
conferidas y con visto de la Direccién de Admision, la Unidad de Presupuesto, la Oficina Central
de Asesoria Juridica y la Secretaria General;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- AUTORIZAR, a la Direccién General de Administracion de la Universidad
Nacional de Piura, para que en el marco de sus funciones y normatividad vigente, disponga las
acciones administrativas necesarias -en coordinacion con las Unidades de Recursos Humanos,
Contabilidad y Tesoreria- para el pago de las planillas adicionales que se anexan y comprende
personal docente de la Universidad Nacional de Piura, quienes brindaron apoyo en el desarrollo
del “l y Il Examen IDEPUNP Ciclo Enero-Marzo 2025" realizados el 23.Feb.2025 y 23.Mar.2025
respectivamente complementariamente a lo autorizado mediante Resolucion Rectoral N° 0241-R-
2025 y Resolucion Rectoral N° 0318-R-2025. Asimismo, del “l y 1l Examen IDEPUNP Ciclo Abril-
Julio 2025" realizados el 22.Jun.2025 y 20.Jul.2025 respectivamente complementariamente a lo
autorizado mediante Resolucién General de Administracion N° 0253-2025-DGA-UNP y Resolucion
Rectoral N° 0694-R-2025, de acuerdo a lo sefialado en el Memorandum N° 2166-2025-UP-
OPYPTO-UNP del 01.0ct.2025 y el siguiente detalle

CADENA FUNCIONAL PROGRAMATICA:

META PRESUPUESTARIA 0020 GESTION DE RECURSOS HUMANOS
RUBRO DE FINANCIAMIENTO | 09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS
GENERICA DE GASTO 2.5. SUBVENCIONES FINANCIERAS
ESPECIFICA 2.5.3.1.1.99 A PERSONAS NATURALES
MONTO S/.13,048.20

CERTIFICADO 6883

ARTICULO 2°.- La presente resolucion no convalida los actos, acciones o procedimientos
administrativos que se realicen, para la atencién de lo consignado en el Articulo precedente, que
no se cifian a la normatividad vigente, bajo responsabilidad.

ARTICULO 3°.- CARGAR, el egreso que ocasione la presente resolucién a la partida
correspondiente del presupuesto en vigencia.

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, la presente resolucién a los érganos competentes de la
Universidad Nacional de Piura.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EJECUTESE.

Anexo:
s PLANILLA ADICIONAL (1Y Il) EXAMEN IDEPUNP CICLO ENERO-MARZO 2025
* PLANILLA ADICIONAL (1Y Il) EXAMEN IDEPUNP CICLO ABRIL-JULIO 2025

c.c: RECTOR, DGA, URH, UC, UT, UP, OPYPTO, DIRECCION DE ADMISION, ARCHIVO
09Copias/VAGV.
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DIRECCION DE ADMISION

PLANILLA DE EXAMEN DE IDEPUNP
| EXMAN DE IDEPUNP, CICLO ENERO - MARZO
[l EXAMEN IDEPUNP CICLO ENERO - MARZO -2025

[ Ne | APELLIDOS Y NOBRES EXAMEN | FECHAEXAMEN | TOTAL
1  CACERES FLORIAN ENRIQUE RAMIRO | EXAMEN IDEPUNP
CICLO ENERO -MARZO 23/02/2025  3,628.80
2 CACERES FLORIAN ENRIQUE RAMIRO Il EXAMEN IDEPUNP 23/03/2025
CICLO ENERO - MARZO 3,628.80
[suB TOTAL

7,257.60




iJl\_l[VERSIDAD NACIONAL DE PIURA
DIRECCION DE ADMISION

PLANILLA DE EXAMEN DE IDEPUNP
| EXAMEN DE IDEPUNP, CICLO ABRIL - JULIO
Il EXAMEN IDEPUNP CICLO ABRIL -JULIO -2025

| Ne | APELLIDOS Y NOBRES EXAMEN | FECHA EXAMEN |  TOTAL
1  CACERES FLORIAN ENRIQUE RAMIRO | EXAMEN IDEPUNP
CICLO ABRIL -JULIO 22/06/2025 = 2,951.12
2 CACERES FLORIAN ENRIQUE RAMIRO Il EXAMEN IDEPUNP 20/07/2025 v
CICLO ABRIL - JULIO 2,839.48
[SUB TOTAL | | 5,790.60




