UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA
SECRETARIA GENERAL

RESOLUCION RECTORAL N° 868-R-2025
Piura, 28 de noviembre del 2025

VISTO:

El Expediente N° 002573-0107-25-5 que contiene el Escrito S/N del 28.Ago.2025,
presentado por la sefiora Jessica Lourdes Huertas Saavedra, solicitando el reconocimiento
de su vinculo laboral por desnaturalizacidn de sus contratos de locacion de servicios y otros.
Asimismo, el Oficio N° 4907-2025-ABAST-UNP del 10.0ct.2025, la Carta N° 176-2025-
KMB/AL-UNP, del 28.0¢t.2025, el Oficio N° 2923-2025-OCAJ-UNP del 11.Nov.2025, el Oficio
N° 5350-R-UNP-2025 del 17.Nov.2025, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Articulo 18° de la Constitucion Politica del Peru,
prescribe: (...) Cada universidad es auténoma en su régimen normativo, de gobierno,
académico, administrativo y econémico. Las universidades se rigen por sus propios estatutos
en el marco de la Constitucion y de las leyes (...)";

Que, mediante Ley N° 13531 del 03.Mar.1961, fue creada la Universidad Nacional de
Piura, cuya sede esta ubicada en el Distrito de Castilla, Departamento de Piura, cuyos fines
se encuentran estipulados en el Articulo 8° del Estatuto de la Universidad Nacional de Piura,
aprobado en Sesién Plenaria de Asamblea Estatutaria del 13.0ct.2014 (Ley N° 30220 - Ley
Universitaria);

Que, el Articulo 8° de la Ley N° 30220 - Ley Universitaria, prescribe: “(...) La
autonomia inherente a las universidades se ejerce de conformidad con lo establecido en la
Constitucion, la presente Ley y demas normativa aplicable (...)"; asimismo, los numerales 8.4
Administrativo, implica la potestad autodeterminativa para establecer los principios, técnicas
y practicas de sistemas de gestion, tendientes a facilitar la consecucion de los fines de la
institucion universitaria, incluyendo la organizacion y administracién del escalafén de su

personal docente y administrativo y 8.5 Economico, implica la potestad autodeterminativa
| para administrar y disponer del patrimonio institucional, asi como para fijar el destino de sus
recursos propios directamente recaudados, manifiesta los regimenes de su autonomia;

Que, mediante Escrito S/N del 28.Ago.2025, la sefiora Jessica Lourdes Huertas
Saavedra, solicita se declare la existencia de su vinculo laboral al amparo de la Ley N° 24041,
desde el 01.Jun.2018 hasta la actualidad, dada la continuidad del nexo laboral generado
durante este periodo en que viene realizando funciones de asistente administrativo en la
Unidad de Servicios Generales de la Universidad Nacional de Piura, se ordene su inclusion a
la Planillas Unica de Contratados Permanentes bajo el Régimen Laboral del D. Leg. 276 y el
pago de sus beneficios sociales desde el 01.Jun.2018 hasta la actualidad, consistentes en
vacaciones, no gozadas, indemnizacién por no goce, escolaridad, gratificaciones, CTS,
asignacion familiar, mas los intereses legales respectivos

Que, con Oficio N° 2521-2025-OCAJ-UNP del 02.0¢t.2025, la Abog. Evelyn M.
Adrianzen Palacios, en calidad de Jefa (e) de la Oficina Central de Asesoria Juridica de la
Universidad Nacional de Piura, requiere a la Unidad Abastecimiento alcance informe detallado
y documentado respecto a la relacion contractual o laboral de la recurrente por el periodo
comprendido desde el 2022 al julio del 2025. Precisando los periodos y areas en las que ha
prestado servicios;

Que, mediante Oficio N° 4907-2025-ABAST-UNP del 10.0ct.2025, el Lic. Juan José
fSantos Miranda, Jefe de la Unidad de Abastecimiento informa lo siguiente: “(...) se ha
procedido a revisar el Sistema Integrado de Gestién Administrativa (SIGA) verificando que
existen ordenes de servicios emitidas a favor de la persona Huertas Saavedra Jessica
Lourdes, detallando lo siguiente:
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Generales

Descripcion del Servicio N® Orden Siaf Unidad Periodo
Servicio de Apoyo en Seguridad y :
Vigilancia, pagc por los s:?viciﬁs de ggﬁ::’; 32 Me§ de junio
seguridad en el campus de la UNP, 5309 mantenimiento ¥idlo ael
Aplicacidon cdel incicador 48 de la CBA De Fecha S.en‘-‘iciosi L 2018
para la Obtencion de! Licenciamiento 24-08-2018 Generales
Instituciona!
Servicio de Apoyo en Seguridad y Oficina de
Vigitancia, pago por los servicios de = ;
sohuniad on'el Camols U fa UNF| o295, > S| Wit
Aplicacion del indicador 48 ce ta CBA| g2/ 002 lirahisidl Moot
para la Obtencion de! Licerciamiento Generales
Institucional
Servicio de Mantenimiento de
Estructura, pago por los servicios de Oficira de Mes de
mantenimiento de las instalaciones de 8965 Central de Sotibre
ios Campus Universitario, Aplicacion del De Fecha mantenimiento y ﬂovieﬂnbr{a
Indicacor 48 de Iz CBA para la]| 17-12-20218 Servicios ; 20“*8
Obtencion cel Licenciamiento Generales ;
Institucional e
Sacvicic odo - Apoyo - Ciparaihio . porm 9905 g;lr?l::l 32 Mes de julio y
realizar labores de agente de seguridad o il
. e Fecha manienimiento y agosto del
temporal en 3@5 : instalaciones del 26.09.20190 e Servicios 2049
Campus Unwcrsatan?_m = Generates
Servicic de Seguricad y Vigilancia por el 15185 Oficina de Mes de
servicio de seguridad en el campus de De Fecha - Central de octubre 2019
la UNP, Del Proyecto de Remoedelacion|  08-11-2019 mantenimiento y
de Ceniro de Servicios Adquisicion de Servicios
Equipos de Video vigilancia en la UNP Generaies
Oficina de
05, : < 3 16095 Central ce Mes
2%‘2&;2 ﬂAggzgoSf’g;?zg ';f{;’:ga‘ De Fecha CE mantenimiento y | Setiembre del
S 29-11-2019 Servicios 2019
Generales
Servicio de Sequridad y Vigilancia por e! Oficina de
servicio de seguridad en el campus de 17797 Central de Diciembre
la UNP, Del Proyecto de Remodelacion De Fecha — | mantenimiento y 2019
de Centro de Servicios Adquisicidn de| 31-12-2019 Servicios
Equipos de Video vigitancia en la UNP Generales
Servicio de Seguridad y Vigilancia por el Oficina de
servicio de seguridad en e campus de 2123 Central de
1a UNP, Del Proyecto de Remcdelacion De Fecha 3940 | mantenimiento y | Febrero 2020
de Centro de Servicios Adquisicion de 13-03-2020 Servicios
Equipos de Video vigilancia en la UNP Generales
Oficina de
Lot 4 3003 Central de Mes de
Sf?;'i;gi;zn%pgggg(js:;?gg itaegggral De Fecha 5096 | mantenimiento y | Marzo y Abril
s 14-05-2020 Servicios 2020
Gencrales
Servicic de Apoyc en Seguridad y 5591 - , 22 de
Vigilancia, por el apoyo de Seguricad De Fecha 9685 Og:’zzrﬁgg:‘al Diciembre
para el Examen especial de ADES 15-10-2020 del 2019
Servicio de Apoyo Ope;ativo de apoyo 7175 8:;:?:[ gz
operativo en la division de seguridad de P
la Oficina Central de Manteniendo y 1%e1§e2<:0r12a° 12596 margenu:n!ento_ y | Octubre 2020
servicios Generales e SEvicios
Generales
Servicio Operario Servicio de Apoyo Oficina de
Operativo en e! Proyectc "Reparacion 7894 Central de Avance
de Espacio de Recreacién pasiva en el De Fecha 13384 Ingenieria y &6 6;%
campus de la Universidad Nacional de 24-12-2020 desarrollo de la A
Piura infraestructura
Servicio de Apoyo Cperativo de apoyo 8092 geﬁ::;‘:; 22
) Operativo en la division de seguridad de De Each: 13538 | Mantenimient Noviembre
Ha Oficina Cenlral de Manteniendo y e.ceea AMSIETESERa Y del 2020
3 eins Generales 24-12-2020 Sewlcnps
A Generales
=Y Oficina de
;e.irvicia de Eventos Administrativos 1436 Central de Seticinb it
Gdlicitado por OCMYSG  UNP, De Fecha 228¢ | mantenimiento y | 35 5™ =
& zr,égularizac‘:én de deuda 06-03-2021 Servicios
Generales
Oficina de
> ervicio de Apoyo Acministrativo para <498 Central de g’:;i;;‘ ggl
alizar labores de apoyo operativo en la De Fecha 2371 | mantenimiento y 2021
di¥ision de seguridad Servicios
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Servicio de Apoyo Operativo para Oficina de Fabe i
realizar acuvidades como apoyo 2100 Central de Mars Aé)ril
temporal en la division de seguridad en Oe Fecha 3305 | Mantenimiento y sl

la Oficina Central de Mantenimienio y 19-03-2021 Servicios

Servicios Generales de la UNP Generales

Oficino de

Servicio de Apoyc Operativo como 3726 Central de

apoyoc Temporal en Ia Divisidon age Do Faecha e917 mantenimianto y Mayo 2021

Seguridad de la UNP 06-07-2021 Servicios

) B SGenerales

Servicio de Apoyo Operativo para Oficina de

reatizar labores do Apoyo temporalen la 3191 Central de

unidad Operativa de Seguridad de 1a De Fecha 8002 mantenimiento v Junio 20271

(8] 8] =4 24-07-2021 Servicios

- 2k Generales

~ Mes do

Servicio de Apoyo Operativo para 138 80“::?; cc.’!o Oclubre.

realizar labores de Apoyo temporal en la De Fecha 267 manlenim’erﬁo Noviembre y

unidad Operativa de Seguridad de la oz.02-2022 Servic.‘ios ¥ Diciembre

unNP Generales 202k

Servicio de Apoyo Qparativd para s P

realizar actividades cOmo apoyo 2219 . R Detl 17 al 31

temporal en la division de seguridad en De Fecha 4064 Unzgac'!_‘ Sea;v:cgos Marzo del

ta Oficina Central de Mantenimiento y 12-04-2022 bl gy 2022

Servicics Generales de la UNP

Servicio de Apocyo Operativo para

realizar actividades como apoyo 3028 o

temporal en la divisién de seguridad on De Fecha 5296 Unigad srer;v.csos Abril 2022

la Oficina Central de Manienimienio y 10-05-2022 i i

Servicios Generales de Ia UNP e N

Servicio de Apoyo Operaliveo para

realizar actividades cOoMmo apoyo 3785 = iy

tamporal on la division de seguridad en De Fecha G700 U"'g:’d Se:l'\ncsos Mayo 2022

la Oficina Central de Mantenimiento y O3-C6-2022 sooralng

Servicios Generales de la UNP ST

Servicio de Apoyo Operativo para

realizar actvidaces como apoyo 4935 ity

temporal en la divisidn de seguridad en De Fecha 88393 Uni(c:!_;ad $et;vn:|os Hunio.2Da=

la Oficina Central de Manicnimicnto y 22.07-2022 il s

Servicios Generales de la UNP f Cr R

Servicio de Apoyo Operativo para

realizar actvidades como apoyo 5518 gt

temporal en la divisién de seguridac er De Fecha 4064 Uni(céad -Se'l'V!CIDh SJutio 2022

la Oficina Central de Manienimienio y 23-08-2022 bt b

Servicios Generales de la UNS

Dei 05 al 21

Servicio de Asistencia en Seorvicios 1422 Unidad S ici de Eneroy

Generales como apoyo temporal en ta el De Fecha 2758 Ga o rel;v fR del mes ce

area de seguridad 24-02-2023 onaeaIon Febrero del

S 2023

Servicio de Coordinacidén de Servicios 2826

Generales para realizar Actividacdes de De Fechz 5419 Unicdad Servicios Marzo 2023

apoyo Operativo tempoereal en el Area de 14-04-2023 Generales

Seguridad bt e 5 T

Servicio de Coordinacidn de Serviciocs 3588

Generales para realizar Actividades de De E. 6875 Unidad Servicios Abril 2023

apoyo Operativo temporal en el Area de 09.05.2023 Generales

Seguridac o g

Servicio de Ccordinacion de Servicios 4851

Generales para realizar Actividades de ' 50 Unidad Servicios

apoyo Operativo temporal en el Area de 0%02_2023 fe=0 Generales Maya 2023

Seguricad 13

Servicio de Ccordinacion de Servicios 55904

Generales para realizar Actlividades de De Fecha 10169 Unidad Servicios Junio 2023

apoyo Operativo temporal en el Area de 17-07-2023 Generales

Sequridad = -

Servicio de Coordinacién de Servicios 6761

Generales para realizar Activicades de De Fecha 12324 Unidad Servicios Julio 2023

apoyo Operativo temporal en el Area de 04-09-2023 Generzles

Seguridad T AL

Servicio de Coordinacidon de Servicios 7102

Generales para realizar Actividades de De Fecha 12948 Unidad Servicios | Agosto 2023

apoyo Operativo temporal en el Area de 15.09-2023 Generales

Seguridad Zitin e i o e o S SRS | o oS ek ek

Servicio de Ccordinacion de Servicios 7472

Generales para realizar Actividades de De Fecha 13754 | Unidad Servicios Setiembre

apoyo Operativo temporal en el Area cde 03_’1 o- 62.; Generales 2023

Seguridad Sl e | ek SR et R SR RO s s D

Servicic de Coordinacidn de Servicios 8299

Generales para realizar Actividades de De Fecha 15261 Unidad Servicios | Octubre 2023

apoyo Operativo tlemporal en el Area ce 14112023 : Generales

Segunidad 'L e e RS S e e s e

Servicio de Coordinacidon de Servicios e

Generales para realizar Actividades de Dcagg:ha 18635 | Unicad Servicios r\.o\ggg;brc

apoyo Operativo temporal en el Area de o ; Generales

o 12-12-2023
Seguridad
Servicio de Asistencia en Servicios 144 fi = Diciembre

Generales como agoyo tempceral enla el De Fecha 966 Unigiigg:zfos 2023

area de seguridad )1-02-2024 | Etten, et )

Servicio de Asistencia en Servicios 4722 o i o i

Generales como apoyo tempoeral en la el De Fecha 10464 Un’g‘:}iza!c:‘ws Séjt'}‘::}r?'lgre

area de seguridad 08-08-2024 3 5024

s 4
sas ; y - Qctubre a

Servicio cde Asistencia en Servicios 6919 3 B S0
Generales como apoyo temporat enla el De Fecha 15160 Umgaeisrzu{:smos Dn;grzn:ure
Zrea de seguridad 07-11-2024 )

3 icio de Gest:on Administrativa pago 7604 Unidad de Segieetr: gre
el apcyo al Examen General de De Fecha 16480 Admisiénl ‘2‘02‘¢
ision Ordinario 2025 25-11-2024

>
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Servicio de Asistencia en Servicios 872 (e o i
Generales como apoyo temporal en la el De Fecha 1855 U’“gi‘;zf,?e'fm l\;:: 9:32!822,5
area de seguridad 20-02-2025 y

R = R Del 23 de
Servicio de Gestion Acmm;st.at;y_a pago 2797 Dinidad s Maris dal
por el apoyo al Examen de! IDEPUNP De Fecha 6497 Admision 2025
CICLO ENERO ~ MARZO 13-05-2025 =
Serwcao de Asistencia en Scrwcwb 3448 e Bae it Pe"og;: i
Generales como apoyo tempceral enla el De Fecha 8411 G GAbralas P s
area de seguridad 19-08-2025 : :
Servicio de Gestidon Administrativa pago 3764 Unidad de 30 %%;d;rzo
por el apoyo al Examen de Admisidn De Fecha o021 Aémisién
2025 01-07-2025

Que, resulta necesario sefialar que, el contrato de locacion de servicios, es un contrato civil, no
laboral, regulado por el Articulo 1764° del Codigo Civil y normas complementarias, que supone la
contratacién de personas para servicios especificos que deben realizarse en un plazo determinado;

Que, en ese sentido, corresponde analizar, si lo solicitado y los medios de prueba anexados a
su solicitud, acreditan que se han desnaturalizado los contratos de locacién de servicios por estar
presentes los elementos esenciales del contrato de trabajo y, por lo tanto, le corresponde la proteccion
de la Ley N°. 24041.

Que, Son elementos del contrato de trabajo los siguientes: i} Prestacion personal del Servicio:
entendida esta como que los servicios prestados en forma personal y directa sélo por el trabajador como
persona natural. ii) Remuneracion: integro de lo que el trabajador recibe por sus servicios, en dinero o
en especie, cualquiera sea la forma o denominacion que tenga, siempre que sean de su libre disposicion.
iii) Subordinacién: por la subordinacién, el trabajador presta sus servicios bajo direccién de su
empleador, el cual tiene facultades para normar reglamentariamente las labores, dictar las drdenes
necesarias para la ejecucion de las mismas, y sancionar disciplinariamente, dentro de los limites de la
razonabilidad, cualquier infraccién o incumplimiento de las obligaciones a cargo del trabajador.

Que, respecto del ELEMENTQ PRESTACION PERSONAL, tenemos que, efectivamente,
revisado el Sistema Integrado de Gestion Administrativa (SIGA) se han emitido 6rdenes de servicio a
favor de la solicitante, desde junio del afio 2018. Sin embargo, la misma, no acredita que efectivamente
haya realizado el servicio de manera personal, asi como tampoco ha acreditado haber sido la unica
persona encargada de brindar servicios a favor de la demandada, por el pericdo que solicita el
reconocimiento del vinculo laboral y en tanto solo adjunta a su solicitud 03 recibos por honorarios
correspondientes: al entregable 01, entregable 02 y a mayo de 2025.

Que, respecto del ELEMENTO REMUNERACION, al igual que en el caso anterior, Gnicamente
ha acreditado la cancelacion de honorarios por los conceptos del entregable 01 de fecha 01.07.2025,
entregable 02 de fecha 07.08.2025 y del mes de mayo de 2025 de fecha26.05.2025, no habiendo
acreditado haber percibido una retribucion econdmica, por parte de la entidad, por el periodo que solicita
el reconocimiento del vinculo laboral.

Que, respecto del ELEMENTO SUBORDINACION, corresponde sefialar que la solicitante no
anex6 medios probatorios, a su solicitud, que acrediten la subordinacién durante el periodo, que alega
prestd los servicios para la entidad bajo la modalidad de locacién de servicios; por lo tanto, se concluye
que la solicitante no ha acreditado haberse encontrado subordinada por la Universidad Nacional de
Piura.

é>§|st|do una verdadera relacmn laboral, en tanto no estan presentes de manera concurrente los
fe)’ementos del contrato de trabajo (prestacion personal de servicios, remuneracion y la subordinacion);
*7al no encontrarse de manera concurrente los elementos del contrato de trabajo (prestacion personal de
i servicios, remuneracion y la subordinacion), resulta inoficiose pronunciarnos por los alcances de la ley
N°. 24041 y su proteccion a favor de la solicitante; por lo antes expuesto, debe declararse INFUNDADA
la solicitud presentada por la solicitante;
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Que, por los argumentos expuestos, a través de la Carta N° 176-2025-KMB/AL-UNP del
28.0ct.2025, emitido por el Asesor Legal Externo y ratificado con el Oficio N° 2923-2025-OCAJ-UNP
del 06.Nov.2025, suscrito por la Abog. Evelyn M. Adrianzen Palacios, Jefa (e) de la Oficina Central de
Asesoria Juridica, sefala lo siguiente: “8 (...) al no encontrarse de manera concurrente los elementos
del contrato de trabajo (prestacion personal de servicios, remuneracion y la subordinacién), resulta
inoficioso pronunciamos por los alcances de la ley N°. 24041 y su proteccion a favor de /a solicitante. 9.
Que, por lo antes expuesto, debe declararse INFUNDADA la solicitud presentada por la solicitante
JESSICA LOURDES HUERTAS SAAVEDRA” Asimismo, indica que se emita la resolucion
correspondiente;

Que, con Oficio N° 5350-R-UNP-2025 del 17.Nov.2025, el Titular del Pliego, autoriza la emision
del acto resolutivo, que corresponda;

Que, la presente Resolucion se suscribe en virtud al Principio de Legalidad, por el cual las
autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de
las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas; asi
como al Principio de Buena Fe Procedimental, por el cual la autoridad administrativa, los administrados,
sus representantes o abogados y, en general, todos los participes del procedimiento, realizan sus
respectivos actos procedimentales guiados por el respeto mutuo, la colaboracion y la buena fe (...),
previstos en el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General
aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS;

Que, el articulo 175° inciso 3) del Estatuto de la Universidad Nacional de Piura, prescribe: “El
Rector es el representante legal de la Universidad y ejerce el gobiemo de la misma (...).” Sefalando
dentro de sus funciones, ‘“inciso 3) Dingir la actividad académica de la Universidad y su gestion
administrativa, econdmica y financiera.”,

Que, estando a lo dispuesto por el sefor Rector (e), en uso de sus atribuciones legales
conferidas y con visto de la Unidad de Abastecimiento, la Oficina Central de Asesoria Juridica y la
Secretaria General;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- DECLARAR INFUNDADA, la solicitud presentada por la sefiora JESSICA
LOURDES HUERTAS SAAVEDRA, scbre declarar la existencia de un vinculo laboral al amparo de la
Ley N° 24041, desde el 01.Jun.2018 hasta la actualidad, por la supuesta desnaturalizacion de los
Contratos de Locacion de Servicios; asi como su Inclusion a Planillas Unica de Contratados
Permanentes bajo el Régimen Laboral del D. Leg. 276, desde 01.Jun.2018 hasta la actualidad, y Pago
de Beneficios Sociales desde 01.Jun.2018 hasta la actualidad, consistentes en vacaciones, no gozadas,
indemnizacion por no goce, escolaridad, gratificaciones, CTS, asignacion familiar, mas los intereses
legales respectivos, en virtud a los argumentos expuestos en la presente resolucion.

ARTICULO 2°.- NOTIFICAR, a la parte interesada y a los 6rganos administrativos pertinentes
de la Universidad Nacional de Piura.

ARTICULO 3°.- ENCARGAR, al Responsable del Portal de Transparencia, la publicacion de
la presente Resolucion a la Plataforma Digital Unica del Estado Peruano (www.gob.pe) y en el “Portal

Institucional” (www.unp.edu.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EJECUTESE.

c.c.. RECTOR, DGA, URH, OCA], U. ABAST, INT (JESSICA LOURDES HUERTAS SAAVEDRA,), ARCHIVO
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