UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA
SECRETARIA GENERAL

RESOLUCION RECTORAL N° 0291-R-2026
Piura, 07 de abril del 2026

VISTO:

El Expediente N° 000017-0201-26-5 que contiene el Oficio N° 5881-R-UNP-2025 del
31.Dic.2025 mediante el cual se solicita la designacion de funcionario Responsable del monitoreo del
proceso de implementacion de las recomendaciones de los Informes de Servicios de Control Posterior,
Seguimiento y Publicacion de la Universidad Nacional de Piura. Asimismo, el Oficio N° 103-2026-
OCAJ-UNP del 13.Ene.2026, el Memorandum N° 038-DGADM-UNP-2026 del 02.Feb.2026, el Oficio
N° 505-2026-OCAJ-UNP del 20.Feb.2026, el Informe N° 001-DGADM-UNP-2026 del 26.Feb.2026, el
Oficio N° 946-2026-OCAJ-UNP del 01.Abr.20286, el Oficio N° 1571-R-UNP-2026 del 07.Abr.2026, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Articulo 18° de la Constitucién Politica del Perd, que prescribe:
“(...) Cada universidad es auténoma en su régimen normativo, de gobiemo, académico, administrativo
y econémico. Las universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco de la Constitucion y de
las leyes {...)"

Que, mediante Ley N° 13531, del 03.Mar.1961, fue creada la Universidad Nacional de Piura,
cuya sede esta ubicada en el Distrito de Castilla, Departamento de Piura, cuyos fines se encuentran
estipulados en el Articulo 8° del Estatuto de la Universidad Nacional de Piura, Aprobado en Sesion
Plenaria de Asamblea Estatutaria del 13.0¢t.2014 (Ley N° 30220 - Ley Universitaria),

Que, el Articulo 8° de la Ley N° 30220 - Ley Universitaria, prescribe: “(...) La autonomia
inherente a las universidades se ejerce de conformidad con lo establecido en la Constitucion, la
presente Ley y demas normativa aplicable (...)"; asimismo, los numerales 8.4 Administrativo, implica la
potestad autodeterminativa para establecer los principios, técnicas y practicas de sistemas de gestion,
tendientes a facilitar la consecucién de los fines de la institucion universitaria, incluyendo la
organizacion y administracion del escalafon de su personal docente y administrativo y 8.5 Economico,
implica la potestad autodeterminativa para administrar y disponer del patrimonio institucional, asi como
para fijar el destino de sus recursos propios directamente recaudados, manifiesta los regimenes de su
autonomia;

Que, con Oficio N° 5881-R-UNP-2025 del 31.Dic.2025, el Rector (e) solicita la designacion de
funcionario Responsable del monitoreo del proceso de implementacién de las recomendaciones de los
Informes de Servicios de Control Posterior, Seguimiento y Publicacion de la Universidad Nacional de
Piura;

Que, de acuerdo al Articulo 7° de la Ley N° 27785, Organica del Sistema Nacional de Control
y de la Contraloria General de la Republica, el control interno comprende las acciones de cautela
previa, simultanea y de verificacion posterior que realiza la entidad sujeta a control, con la finalidad de
que la gestion de sus recursos, bienes y operaciones se efectie correcta y eficientemente;

Que, asimismo, su Articulo 14° precisa que el ejercicio de dicho control se efectua bajo la
autoridad normativa y funcional de la Contraloria General de la Republica, la que establece los
lineamientos, disposiciones y procedimientos técnicos correspondientes a su proceso, en funcién a la
naturaleza y/o especializacién de dichas entidades, las modalidades de control aplicables y los
objetivos trazados para su ejecucion;

Que, de conformidad a lo expuesto, con Resolucion de Contraloria N° 263-2023-CG se
aprueba la Directiva N° 009-2023-CG/SESNC “Implementacion de las Recomendaciones de los
Informes de Servicios de control Posterior, Seguimiento y Publicacion”, cuya finalidad es regular el
proceso de implementacion y seguimiento a las recomendaciones de los informes resultantes de los
servicios de control posterior, asi como el seguimiento de los procedimientos administrativos y
procesos legales derivados de su implementacion y de la publicacién de las recomendaciones
orientadas a la mejora de la gestion en el portal de transparencia estandar o portal web de la entidad,
con el propésito de contribuir a la transparencia, el fortalecimiento y la mejora en la gestion de las
entidades y a la lucha contra la corrupcion. Por lo que, en su numeral 6.2.2.1, literal A) sefiala que el
Titular de la Entidad, es el responsable del proceso de implementacion de las recomendaciones de los
informes de control que le han sido notificados, de mantener una evaluacion y monitoreo permanente
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respecto a los avances obtenidos hasta lograr su total implementacion, teniendo las obligaciones

siguientes:

a) "Designar mediante documento a la maxima autoridad administrativa de la entidad
como funcionario responsable del monitoreo, en el citado documento bastara con
sefalar el cargo de dicha autoridad segun lo establecido en los documentos de
gestién organizacional de cada entidad; y de considerarlo necesario podra anadir
los nombres y apellidos del referido funcionario.

b) Designar mediante documento a los funcionarios publicos responsables de implementar
las recomendaciones, disponiendo que los mismos adopten oportunamente las acciones
o medidas necesarias que aseguren la implementacion de las recomendaciones en los
plazos establecidos.

(...)

h) Designar a otro funcionario como responsable del monitoreo conforme a las disposiciones
establecidas en la presente Directiva, cuando la maxima autoridad administrativa de la
entidad designada como funcionario responsable del monitoreo, se encuentre incluida en
un informe de control notificado a la entidad, en el cual se le haya identificado presunta
responsabilidad administrativa, civil o penal. La referida designacion se realiza en un plazo
maximo de dos (2) habiles siguientes de notificado el informe de control a la entidad o de
la solicitud presentada por el funcionario responsable del monitoreo que se encuentra
incluido en un informe de control en el que se le identifica presunta responsabilidad
administrativa, civil o penal.”;

Que, en este contexto, se emitié la Resolucién Rectoral N° 0235-R-2025 del 24.Mar.2025
que resolvio: “ARTICULO 1°.- DEJAR SIN EFECTO, la Resolucion Rectoral N° 0789-R-2024 del 18 de
octubre de 2024. ARTICULO 2°.- DESIGNAR CON EFICACIA ANTICIPADA, a partir del 13 de marzo
del 2025, al Mgtr. EDDIE ARMANDO GOMEZ CARAMANTIN, JEFE DE LA UNIDAD DE
PLANEAMIENTO Y MODERNIZACION de la Universidad Nacional de Piura, como funcionario
responsable del monitoreo, y a los funcionarios publicos responsables de implementar las
recomendaciones de los informes de control en los temas de su competencia, (...)";

Que, ahora bien, estando a lo solicitado y continuando con el tramite, con Oficio N° 103-2026-
OCAJ-UNP del 13.Ene.2026, la Abog. Evelyn M. Adrianzen Palacios, Jefa (e) de la Oficina Central de
Asesoria Juridica, solicitd al Director General de Administracion informar si se encuentra incluido en
algiin informe de control notificado a la entidad en el cual se le haya identificado presunta
responsabilidad administrativa, civil o penal;

Que, al respecto, mediante Memorandum N° 038-DGADM-UNP-2026 del 02.Feb.2026, el Mag.
Tomas Gabriel Gomez Sernaque, Director General de Administracién, informé que se encuentra
comprendido en un proceso penal vigente ante el Ministerio Publico, adjuntando la documentacion
pertinente para los fines legales;

Que, mediante Oficio N° 505-2026-OCAJ-UNP del 20.Feb.2026, la Jefa (e) de la Oficina
Central de Asesoria Juridica sefiald que, tras analizar los documentos del expediente, no consta que
el Mag. Tomas Gabriel Gomez Sernague esté incluido en un informe de control, ya que la acusacion
fiscal presentada no se origina de un servicio de control de dicha unidad. Por tanto, concluyé que no
habria impedimento para que, en su calidad de méxima autoridad administrativa, sea designado por el
Rector como responsable del monitoreo de recomendaciones;

Que, sin embargo, mediante Informe N° 001-DGADM-UNP-2026 del 26.Feb.2026, el Director
General de Administracion precisd que, al ejercer como Organo Instructor en Procedimientos
Administrativos Disciplinarios (PAD) derivados de informes de control, se generaria un conflicto de
intereses y funciones. Argumenté que el monitor realiza una supervision continua sobre los mismos
hechos que él debe investigar con imparcialidad, por lo que recomendo al Rector elegir al monitor entre
los funcionarios que le sucedan en jerarquia, sosteniendo que su designacion viciaria el debido
procedimiento,

Que, finalmente, con Oficio N° 946-2026-OCAJ-UNP del 01 Abr.2026, la Jefa (e) de la Oficina

Central de Asesoria Juridica reiteré que es obligacion del Titular de la Entidad designar a la maxima
autoridad administrativa como responsable del monitoreo segin la Directiva N° 009-2023-CG/SESNC.

Pagina 2|4



UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA
SECRETARIA GENERAL

RESOLUCION RECTORAL N° 0291-R-2026
Piura, 07 de abril del 2026

La oficina juridica enfatizé que la Unica excepcion legal es la existencia de un informe de control con
responsabilidad identificada, situacion que no se acredita en este expediente. Asimismo, aclaré que,
segln la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, las autoridades del PAD varian segtn la sancion y no
siempre el Director General de Administracion actua como Organo Instructor; ademas, precisd que
dicha funcion no constituye un impedimento legal para el monitoreo. En ese sentido, remitio el
expediente para continuar con el tramite de designacion del Mag. Tomas Gabriel Gomez Sernaque, en
su condicién de maxima autoridad administrativa de la entidad, como funcionario responsable del
monitoreo respectivo;

Que, con Oficio N° 1571-R-UNP-2026 del 07.Abr.2026, el Rector (e) autoriza la emision de la
Resolucion Rectoral a fin de designar al Mag. Tomas Gabriel Gomez Sernague como “Funcionario
Responsable del monitoreo del proceso de implementacién de las recomendaciones de los Informes
de Servicios de Control Posterior, Seguimiento y Publicacion de la Universidad Nacional de Piura” y
ratificar a los funcionarios responsables de implementar dichas recomendaciones en sus respectivas
competencias;

Que, en atencion a los fundamentos legales expuestos por la Oficina Central de Asesoria
Juridica y en estricto cumplimiento de lo establecido en el numeral 6.2.2.1, literal A), sub-literal a) de la
Directiva N° 009-2023-CG/SESNC, aprobada por Resolucién de Contraloria N° 263-2023-CG, resulta
imperativo designar a la méxima autoridad administrativa de la Universidad Nacional de Piura como el
Funcionario Responsable del Monitoreo del proceso de implementacion de recomendaciones; por lo
que, al no haberse acreditado la causal de exclusion relativa a informes de control con responsabilidad
identificada, y contando con la debida autorizacion del Rectorado, corresponde emitir el acto
administrativo que designe al Mag. Tomas Gabriel Gomez Sernaque en el referido cargo, dejando sin
efecto cualquier disposicion anterior que se oponga a la normativa vigente, asi como ratificar a los
funcionarios responsables de la implementacion de recomendaciones, dejando sin efecto la Resolucion
Rectoral N° 0235-R-2025 Unicamente en el extremo de la designacion del monitor;

Que, la presente Resolucion se suscribe en virtud al Principio de Legalidad, por el cual las
autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de
las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas; asi
como al Principio de Buena Fe Procedimental, por el cual la autoridad administrativa, los administrados,
sus representantes o abogados y, en general, todos los participes del procedimiento, realizan sus
respectivos actos prochimentales guiados por el respeto mutuo, la colaboracién y la buena fe (...),

previstos en el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General aprobado por Decreto Supremo N° 004-201 9-JUS;

Que, de conformidad con el articulo 175° inciso 3) del Estatuto de la Universidad Nacional de
Piura, que prescribe: “El Rector es el representante legal de Ja Universidad y ejerce el gobiemo de la
misma (...)."” Sefialando dentro de sus funciones, ‘inciso 3) Dirigir la actividad académica de la
Universidad y su gestién administrativa, economica y financiera.”;
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Que, estando a lo dispuesto por el sefior Rector (), en uso de sus atribuciones legales
conferidas, con visto de la Oficina Central de Asesoria Juridica y la Secretaria General;

/ SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- DEJAR SIN EFECTO, la Resolucién Rectoral N° 0235-R-2025 del
24 Mar.2025, en el extremo referido a la designacion del responsable del monitoreo, asi como cualquier
otra disposicion que se oponga a la presente resolucion.

ARTICULO 2°.- DESIGNAR, al Mag. TOMAS GABRIEL GOMEZ SERNAQUE, Director
General de Administracion de la Universidad Nacional de Piura, como “Funcionario Responsable del
Monitoreo del proceso de implementacién de las recomendaciones de los Informes de Servicios
de Control Posterior, Seguimiento y Publicacién de la Universidad Nacional de Piura”, en su
condicién de maxima autoridad administrativa de la entidad.
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ARTICULO 3°.- RATIFICAR, la designacion de los responsables de Implementar las
recomendaciones de los informes de control en los temas de su competencia, quienes asumiran las
obligaciones establecidas en la Directiva N° 009-2023-CG/SESNC, de acuerdo al siguiente detalle:

CARG!

Jefe de la Secretaria General

Jefe de la Oficina Central de Asesoria Juridica Responsable de Implementar las recomendaciones
Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto | Responsable de Implementar las recomendaciones
Jefe de la Unidad de Recursos Humanos Responsable de Implementar las recomendaciones
Jefe de la Unidad de Presupuesto Responsable de Implementar las recomendaciones
Jefe de la Unidad de Abastecimiento Responsable de Implementar las recomendaciones
Jefe de la Unidad de Tesoreria Responsable de Implementar las recomendaciones
Jefe de la Unidad de Contabilidad Responsable de Implementar las recomendaciones
Jefe de la Unidad Ejecutora de Inversiones Responsable de Implementar las recomendaciones
lefe de la Unidad de Servicios Generales Responsable de Implementar las recomendaciones

ARTICULO 4° - EXPRESAR, las gracias al Mgtr. Eddie Armando Gomez Caramantin, por
los servicios prestados como funcionario responsable del monitoreo de la Universidad Nacional de
Piura.

ARTICULO 5°.- NOTIFICAR, la presente resolucién a los funcionarios designados y ratificados
en los articulos precedentes, asi como a las instancias administrativas correspondientes para los fines
pertinentes.

) ARTICULO 6&°.- DISPONER, la publicacion de la presente Resolucion en la Plataforma Digital
Unica del Estado Peruano (www.gob.pe) y en el “Portal Institucional” (www.unp.edu.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EJECUTESE.

c.c.: RECTOR, DGA, 5G, OCAJ, OPYPTO, URH, UP, U. ABAST, UT, UC, UEI, USG, ARCHIVO
14 copias/VAGV/kvnf

Dr. Ad
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