UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA
SECRETARIA GENERAL

RESOLUCION RECTORAL N°0513-R-2026

Piura, 13 de julio de 2026
VISTO:

El expediente N° 001370-107-26-5 del 14.Abr.2026, que presenta la SRA. ROCIO RODRIGUEZ ORTEGA,
sobre solicitud de otorgamiento de apoyo econdmico por salud, que contiene la Solicitud S/N del 14.Abr.2026, el
Informe Social N°044-SERV.SOC-URH-UNP-26 del 16.Abr.2026, el Oficioc N°1492-J-UR-UNP-2026 del 17.Abr.2026, el
Oficio N°1140-2026-OCAJ-UNP del 24.Abr.2026, el Oficio N°0465-2026-UP-OPYPTO-UNP del 18.May.2026, el Oficio
N°®1519-2026-OCAJ-UNP del 27.May.2026, el Oficio N°0669-2026-UP-OPYPTO-UNP del 12.Jun.2026, el Oficio N°2600-
J-URH-UNP-2026 del 22.Jun.2026, el Oficio N°2703-J-URH-UNP del 30.Jun.2026, el Informe Social N°060-SERV.SOC-
URH-UNP-2026 del 30.Jun.2026, el Oficio N°0746-2026-UNP-J-OPYPTO del 26.Jun.2026, el Oficio N°2712-J-URH-
UNP-2026 del 30.Jun.2026, el Oficio N°1207-2026-UP-OPYPTO-UNP del 01.Jul.2026, el Informe Legal N°813-2026-
OCAJ-UNP del 07.Jul.2026, el Oficio N°3323-R-UNP-2026 del 09.Jul.2026, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 18° de la Constitucion Politica del Perd, prescribe; “(...) Cada universidad
es auténoma en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econémico. Las universidades se rigen
por sus propios estatutos en el marco de la Constitucion y de las leyes (...)"

clo,
ra°“a ﬂa;% Que, mediante Ley N° 13531 del 03.Mar.1961, fue creada la Universidad Nacional de Piura, cuya sede esta
; ¢ ubicada en el Distrito de Castilla, Departamento de Piura, cuyos fines se encuentran estipulados en el Articulo 8° del
Estatuto de la Universidad Nacional de Piura, Aprobado en Sesién Plenaria de Asamblea Estatutaria del 13.0ct.2014
(Ley N° 30220 - Ley Universitaria);

Que, el Articulo 8° de la Ley N° 30220 - Ley Universitaria, prescribe: “(...) La autonomia inherente a las
universidades se ejerce de conformidad con lo establecido en la Constitucién, la presente Ley y demds normativa
aplicable (...)”; asimismo, los numerales 8.4 Administrativo, implica la potestad autodeterminativa para establecer los
principios, tecnicas y practicas de sistemas de gestion, tendientes a facilitar la consecucién de los fines de la institucion
universitaria, incluyendo la organizacion y administracion del escalafon de su personal docente y administrativo. y 8.5
Econémico, implica la potestad autodeterminativa para administrar y disponer del patrimonio institucional; asi como para
fijar los criterios de generacion y aplicacion de los recursos, manifiesta los regimenes de su autonomia;

Que, mediante Documento S/N del 14.Abr.2026, |a sefiora ROCIO LEONOR RODRIGUEZ ORTEGA, servidora
administrativa nombrada adscrita a la Escuela de Ingenieria Agricola de la Facultad de Agronomia de la Universidad
Nacional de Piura, comunica que siendo paciente diagnosticada con Diabetes Mellitus tipo 2 y sindrome de tinel
carpiano, radiculopatia trastorno del disco lumbar, dolor pélvico perineal, los cuales requieren terapias constantes, y
debido a su dificil situacidn econdmica es que solicito un apoyo econdmico para solventar en parte el costo de mi
tratamiento y medicina;

Que, mediante Informe Social N°060-SERV.SOC.URH-UNP-26 del 30.Abr.2026, la Lic. Gloria Hidalia. Rea
Palacios en calidad de Especialista del Area de Servicio Social de la Unidad de Recursos Humanos, con el visto bueno
del Jefe de la Unidad de Recursos Humanos, comunica al sefior Rector (), que la servidora del Régimen Laboral 276
ROCIO LEONOR RODRIGUEZ ORTEGA de 55 afios de edad, se encuentra delicada de salud y en tratamiento médico
en forma permanente a través de ESSALUD y en forma particular al padecer desde hace 14 afos, que fue diagnosticada
con "DIABETES MELLITUS TIPO 2" a consecuencia de esta enfermedad irreversible, actualmente presenta “SINDROME
DEL TUNEL CARPIANO MANO IZQUIERDA, RADIOCULOPATIA, POLINEUROPATIA DIABETICA, DOLOR PELVICO
Y PERINEAL", la diabetes que padece la servidora es crénica, ya que su cuerpo no produce suficiente insulina, lo que le
ha originado un deterioro total en su estado de salud, porque la neuropatia diabética le produce entumecimiento,
hormigueo en extremidades inferiores y en la mano izquierda calambres en los dedos presentando dolor en la mufieca y
debilidad cayéndosele los objetos; asi mismo presenta dolor en la medula espinal por la desviacion de la columna
vertebral, dolor pélvico perineal intenso en la zona baja de abdomen y la pelvis. Ante lo expuesto la suscrita recomienda
apoyar econdmicamente y por Unica vez a la servidora nombrada, amparado en la Resoluciéon N°580 y el Acta del Pacto
Colectivo 2025 — 2026;

Que, a través del Informe N°1207-2026-UP-OPYPTO-UNP del 01.Jul.2026, suscrito por el Jefe de la Oficina
de Planeamiento y Presupuesto y la Jefa (e) de la Unidad de Presupuesto de la Universidad Nacional de Piura, otorgan
Certificacion Presupuestal para coberturar el apoyo economico, segun el detalle siguiente:

CADENA FUNCIONAL PROGRAMATICA
CERTIFICADO N° 0015

1.- RUBRO DE FINANCIAMIENTO 00: RECURSOS ORDINARIOS

2.- SECCION FUNCIONAL 0019 ACCIONES DE ALTA DIRECCION
3- GENERICA DE GASTO 2.5 OTROS GASTOS

4.- CLASIFICADOR 2.5.3.1.1.99

5.- BENEFICIARIO ROCIO LEONOR RODRIGUEZ ORTEGA

CLAUSULA VIGESIMO TERCERA DEL PACTO COLECTIVO DEL
PERIODO 2025 — 2026 PARA LOS TRABAJADORES DE LOS

: \'26" BASE LEGAL REGIMENES LABORALES N°276 Y N°1057 DE LA UNIVERSIDAD

i NACIONAL DE PIURA
iyl APOYO ECONOMICO POR SALUD, PARA AFRONTAR GASTOS
7| 7.- DETALLE DEL DIAGNOSTICO ‘DIABETES MELLITUS TIPO 2" A

CONSECUENCIA DE ESTA ENFERMEDAD |IRREVERSIBLE,

Pagina 1|3




UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA

SECRETARIA GENERAL
RESOLUCION RECTORAL N°0513-R-2026
Piura, 13 de julio de 2026
ACTUALMENTE PRESENTA “SINDROME DE TUNEL CARPIANO
MANO IZQUIERDA, RADIOCULOPATIA, POLI NEUROPATIA
DIABETICA, DOLOR PELVICO Y PERINEAL"
8.- MONTO S/1,500.00

Que, mediante Informe Legal N°813-2026-OCAJ-UNP del 07.Jul.2026, la Jefa de la Oficina de Asesoria
Juridica de la Universidad Nacional de Piura, opina que se declare PROCEDENTE el apoyo econémico por salud en
beneficio de la servidora administrativa de la Universidad Nacional de Piura, ROCIO LEONOR RODRIGUEZ ORTEGA,
por el monto ascendente a Mil Quinientos con 00/100 soles (S/1,500.00); por lo tanto, se debe emitir el documento
resolutivo respectivo;

Que, mediante Oficio N°3323-R-2026/UNP del 09.Jul.2026, el sefior Rector (e) de la Universidad Nacional de
Piura, autoriza la emision de documento resolutivo respectivo;

Que, mediante Acta N°02 (suscrita el 15/07/2024) de trato directo del proyecto de negociacién colectiva del
afio 2024 — 2025 para los trabajadores de los regimenes laborales N°276 y N°1057 de la Universidad Nacional de Piura,
se acordo en la clausula Vigésimo Cuarta, lo siguiente: "Acuerdo: Se acordd SOLAMENTE el incremento de apoyo
econémico por enfermedades cronicas y/o terminales que se otorga a cada servidor administrativo del Régimen 276 y
de servicios Decreto Legislativo N°1057, de S/2,500.00 a S/3,500.00 "

Que, la Ley N°31188 — Ley de Negociacién Colectiva en el Sector Estatal en su Articulo 1°, sefiala: que tiene
por objeto regular el ejercicio del derecho a la Negociacién colectiva de las organizaciones sindicales de trabajadores
estatales, de conformidad con lo establecido en el articulo 28° de la Constitucion Politica del Perd y lo sefialado en el
Convenio 98 y en el Convenio 151 de la Organizacion Internacional del Trabajo.

Que, en el Articulo 17° de la citada Ley, establece que: *(...) El Convenio Colectivo es el producto final del
procedimiento de negociacion colectiva. Tiene las siguientes caracteristicas: 17.1 Tiene fuerza de Ley y es vinculante
para las partes que lo adoptaron. Obliga a estas, a las personas en cuyo nombre se celebrd y a quienes les sea aplicable,
asi como los trabajadores que se incorporen con posterioridad dentro de su ambito”

Que, mediante Resolucion de Consejo Universitario N° 580-CU-2010 del 19.Jul.2010 se dispuso:
“Articulo 1°.- APROBAR, el otorgamiento de apoyos econdmicos por salud a los servidores de la UNP, segun lo
siguiente:

Detalle de la Contingencia:
= Para la compra de medicina que no brinda EsSalud y para casos especiales (S/. 300.00)
= [uxaciones, diabetes, hemorragias, operaciones siempre y cuando se necesite ayuda complementaria (S/. 500.00)
= (Casos de enfermedades terminales, amputaciones y otras que revistan gravedad (SERVIDOR DIRECTQ) (S/.
1000.00)
Exclusién de las ayudas econdémicas:
= Para personal cesante (salvo algunas excepciones)
= Compra de lentes a los servidores.
Articulo 2°.- Establecer, que, a partir del 19 de julio del 2010, los apoyos econémicos antes citados se brindaran
a los servidores de la UNP, una sola vez al afo”.;

Que, en concordancia con la Ley N° 32513 — Ley del Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2026
en su Articulo 4°.- Acciones Administrativas en la Ejecucion del Gasto Plblico, sefiala. 4.1 “Las entidades publicas sujetan
la ejecucion de sus gastos a los créditos presupuestarios autorizados en la Ley de Presupuesto del Sector Publico (...)"
y 4.2 “Todo acto administrativo, acto de administracién o las resoluciones administrativas que autoricen gastos no son
eficaces si no cuentan con el crédito presupuestario correspondiente en el Presupuesto Institucional o condicionan la
misma a la asignacion de mayores créditos presupuestarios, bajo la exclusiva responsabilidad del Titular de la Entidad,
asi como del Jefe de la Oficina de Presupuesto y del Jefe de la Oficina de Administracién o los que hagan veces, en el
marco de lo establecido en el Decreto Legislativo N° 1440...". Y en su Articulo 5°.- Control del Gasto regula 5.1"Los
titulares de las entidades publicas, el jefe de la Oficina de Presupuesto y el jefe de la Oficina de Administracion, o los que
hagan sus veces en el pliego presupuestario, son responsables de la debida aplicacién de los dispuestos en la presente

Ley (...)"

Que, a través de la Directiva N° 0001-2024-EF/50.01 - Directiva para la Ejecucién Presupuestaria,
aprobada con Resolucién Directoral N° 0009-2024-EF/50.01, establece en su Articulo 12°. Certificacion del Crédito
Presupuestario y su registro en el SIAF-SP “12.1 La certificacion del crédito presupuestario a que hace referencia los
numerales 41.1, 41.2 y 41.3 del articulo 41 del Decreto Legislativo N° 1440, constituye un acto de administracién cuya
finalidad es garantizar que se cuenta con el crédifo presupuestario disponible y libre de afectacion, para comprometer un
“« > gasto con cargo al presupuesto institucional autorizado para el afio fiscal respectivo, en funcién a la PCA, previo
};‘ump.'imiento de las disposiciones legales vigentes que regulen el objeto materia del compromiso.”;

Que, la presente Resolucién se suscribe en virtud al Principio de Legalidad, por el cual las autoridades
timmlstratwas deben actuar con respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades que le esten
Atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas; asi como al Principio de Buena Fe Procedimental,
por el cual la autoridad administrativa, los administrados, sus representantes o abogados y, en general, todos los
participes del procedimiento, realizan sus respectivos actos procedimentales guiados por el respeto mutuo, la
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colaboracién y la buena fe (...), previstos en el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS;

Que, de conformidad con el articulo 175° inciso 3) del Estatuto de la Universidad Nacional de Piura, que
prescribe: “El Rector es el representante legal de la Universidad y ejerce el gobierno de la misma (...).” Sefialando dentro
de sus funciones, “inciso 3) Dirigir la actividad académica de la Universidad y su gestion administrativa, econdmica y
financiera.”

Que, estando a lo dispuesto por el sefior Rector (e), en uso de sus atribuciones legales conferidas, con visto
de la Unidad de Recursos Humanos, la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, la Oficina Central de Asesoria Juridica
y la Secretaria General;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- DECLARAR PROCEDENTE, la solicitud de otorgamiento de apoyo econémico presentado
por la SRA. ROCIO LEONOR RODRIGUEZ ORTEGA, servidora administrativa de la Universidad Nacional de Piura, en
virtud de lo regulado en la Clausula Vigésimo Tercera del Pacto Colectivo del Periodo 2025 — 2026 para los Trabajadores
de los Regimenes Laborales N°276 y N°1057 de la Universidad Nacional de Piura, y a las consideraciones expuestas en
la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- AUTORIZAR, a la Unidad de Contabilidad para que, en coordinacién con la Unidad de
Tesoreria y Recursos Humanos, giren a nombre de la SRA. ROCIO LEONOR RODRIGUEZ ORTEGA, el monto de S/.
1,500.00 (Mil Quinientos con 00/100 nuevos soles), segun Certificacién Presupuestal dispuesta en el Informe N°1207-
2026-UP-OPYPTO-UNP y el siguiente detalle:

CADENA FUNCIONAL PROGRAMATICA
CERTIFICADO N° 0015

1.- RUBRO DE FINANCIAMIENTO 00: RECURSOS ORDINARIOS

2.- SECCION FUNCIONAL 0019 ACCIONES DE ALTA DIRECCION
3- GENERICA DE GASTO 2.5 OTROS GASTOS

4.- CLASIFICADOR 2.5.3.1.1.99

5.- BENEFICIARIO ROCIO LEONOR RODRIGUEZ ORTEGA

CLAUSULA VIGESIMO TERCERA DEL PACTO COLECTIVO DEL
PERIODO 2025 - 2026 PARA LOS TRABAJADORES DE LOS
REGIMENES LABORALES N°276 Y N°1057 DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE PIURA

APOYO ECONOMICO POR SALUD, PARA AFRONTAR GASTOS
DEL DIAGNOSTICO “DIABETES MELLITUS TIPO 2" A
CONSECUENCIA DE ESTA ENFERMEDAD IRREVERSIBLE,

6.- BASE LEGAL

7.- DETALLE ACTUALMENTE PRESENTA “SINDROME DE TUNEL CARPIANO
MANO IZQUIERDA. RADIOCULOPATIA, POLI NEUROPATIA
DIABETICA, DOLOR PELVICO Y PERINEAL”

8- MONTO S/1,500.00

ARTICULO 3°.- CARGAR el egreso que ocasione la presente Resolucion a la partida correspondiente del
presupuesto en vigencia.

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR a la parte interesada y a los 6rganos administrativos pertinentes de la Universidad
Nacional de Piura.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EJECUTESE.

cc.: RECTOR, DGA, URH, UC, UT, UP, OPYPTO, INT, ARCHIVO
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