UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA
SECRETARIA GENERAL

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 0140-CU-2025
Piura, 17 de marzo del 2025

VISTO:

El expediente N° 000569-0107-25-3 que contiene la Resolucion de Consejo Universitario
N° 0031-CU-2025 del 23 .Ene.2025, el Oficio N” 0542-2025-SG-UNP del 26.Feb.2025, el Oficio N°
487-2025-OCAJ-UNP del 10.Mar.2025, el Oficio N° 1137-R-UNP-2025 del 13.Mar.2025, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Articulo 18° de la Constitucion Politica del Peru, prescribe:
“(...) Cada universidad es auténoma en su régimen normativo, de gobierno, académico,
administrativo y econdmico. Las universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco de
la Constitucion y de las leyes (...)";

Que, mediante Ley N® 13531 del 03.Mar.1961, fue creada la Universidad Nacional de
Piura, cuya sede esta ubicada en el Distrito de Castilla, Departamento de Piura, cuyos fines se
encuentran estipulados en el Articulo 8° del Estatuto de la Universidad Nacional de Piura,
probado en Sesién Plenaria de Asamblea Estatutaria del 13.0ct.2014 (Ley N° 30220 - Ley
niversitaria);

Que, el Articulo 8° de la Ley N® 30220 - Ley Universitaria, prescribe: “(...) La aufonomia
nherente a las universidades se egjerce de conformidad con lo establecido en la Constitucion, la
presente Ley y demas normativa aplicable (...)”; asimismo, los numerales 8.4 Administrativo,
implica la potestad autodeterminativa para establecer los principios, técnicas y practicas de
sistemas de gestion, tendientes a facilitar la consecucion de los fines de la institucion universitaria,
incluyendo la organizacién y administracion del escalafon de su personal docente y administrativo
y 8.5 Econdmico, implica la potestad autodeterminativa para administrar y disponer del patrimonio
institucional, asi como para fijar el destino de sus recursos propios directamente recaudados,
manifiesta los regimenes de su autonomia;

Que, de la revision de la Resolucion Rectoral N° 1579-R-2023 del 08.Nov.2023 y en virtud
de las consideraciones expuestas y lo resuelto con Resolucion de Consejo Universitario N° 0031-
CU-2025 del 23.Ene.2025 que sefiala:
“ARTICULO 1°- INICIAR el Procedimiento de Nulidad de Oficio de la Resolucidn Rectoral N® 1579-R-2023
del 08.Nov.2023, por estar inmersa en causal de nulidad prevista en el numeral 2) del articulo 10° del
TUO de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General.
ARTICULO 2°.- OTORGAR a la administrada YOHANY FRANCISCA ROJAS DE LAVALLE en calidad de
conyuge supérstite del sefior RONALDO LAVALLE CARRASCO, el plazo de diez (10) dias hdbiles, el cual se
iniciard a partir del dia habil siguiente de aquel en que se notifique, para que expresen los argumentos
o aporten las pruebas que desvirtuen los fundamentos que cuestionan la legalidad del acto resolutivo
indicado en el articulo primero de la presente, de conformidad con lo expuesto en el inciso 4) del articulo
143°del TUO de la Ley N° 27444 - Ley de Procedimiento Administrativo General...”;

Que, mediante Oficio N* 0542-2025-SG-UNP del 26.Feb.2025, la Secretaria General de
la Universidad Nacional de Piura, informa a la Oficina Central de Asesoria Juridica que, la
-, Resolucion de Consejo Universitario N® 0031-CU-2025 del 23.Ene.2025 fue validamente notificada
-1 el dia 11.Feb.2025 (segun cargo de notificacion que adjunta). Por lo que, habiendo transcurrido el
plazo otorgado y al no haberse presentado descargo alguno, solicita emitir pronunciamiento legal
sobre la continuidad del procedimiento de nulidad de oficio de la Resolucion Rectoral N° 1579-R-
2023 y a la vez, se apruebe la Pension Definitiva por Reajuste y Nivelacion por homologacién de
remuneraciones a favor de YOHANY FRANCISCA ROJAS DE LAVALLE en calidad de conyuge
superstite del sefior RONALDO LAVALLE CARRASCO, como lo ha determinado la Unidad de
Recursos Humanos en el Oficio N> 3768-URH-UNP-2024, de conformidad con el Articulo 227.2
del TUO de la Ley N° 27444;

Que, al respecto. con Oficio N° 487-2025-OCAJ-UNP del 10.Mar.2025, la Oficina Central
de Asesoria Juridica, recomienda “(...) Que, mediante Oficio N° 0542-2025-SG-UNP, se informa
que ha transcurrido el plazo otorgado y no se ha presentado descargo alguno por parte de la
administrada. Teniendo en consideracion lo anteriormente expuesto, y el estado del procedimiento
administrativo, este despacho opina que, corresponde que se emita la resolucion que declara la
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nulidad del acto administrativo contenido en la Resolucion Rectoral N° 1579-R-2023 conforme a
los argumentos expuestos por vuestro despacho mediante Oficio N° 0542-2025-SG-UNP y el
Informe N° 1742-2024-OCAJ-UNP.”:

Que, ahora bien, estando a lo sefialado y de conformidad al Articulo 11° del TUO de la
Ley N° 27444 - Ley de Procedimiento Administrativo General, aprobado con Decreto Supremo N°
004-2019-JUS (en adelante TUO de la Ley N° 27444) que sobre la Instancia competente para
declarar la nulidad, sefiala “Numeral 11.2 La nulidad de oficio serd conocida y declarada por
la autoridad superior de quien dictd el acto. Si se tratara de un acto dictado por una autoridad
que no esta sometida a subordinacion jerarquica, la nulidad se declarara por resolucion de la
misma autoridad. La nulidad planteada por medio de un recurso de reconsideracion o de apelacion
sera conocida y declarada por la autoridad competente para resolverio. 11.3 La resolucién gue
declara la nulidad dispone, ademds, lo conveniente para hacer efectiva la responsabilidad
del emisor del acto invélido, en los casos en que se advierta ilegalidad manifiesta, cuando
sea conocida por el superior jerarquico.”;

Que, asimismo el Articulo 227° numeral 2 del mismo cuerpo legal dispone: ‘Constatada
214 existencia de una causal de nulidad, la autoridad, ademas de la declaracién de nulidad,
rksolvera sobre el fondo del asunto, de contarse con los elementos suficientes para ello.
uando no sea posible pronunciarse sobre el fondo del asunto, se dispondra la reposicion del
procedimiento al momento en que el vicio se produjo”;

Que, en ese sentido, se advierte que se cuenta con el Oficio N° 3768-URH-UNP-2024 del
13.Nov.2024, el Abog. Leopoldo Jesus Garcia Vega, Jefe de la Unidad de Recursos Humanos de
la Universidad Nacional de Piura informa al Despacho Rectoral lo siguiente:

“..en atencion a la subsanacion de la observacion, a la solicitud de modificacion en el Aplicativo
Informatico para el Registro Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del Sector
Publico (AIRHSP), solicito dejar sin efecto y a la vez la emision de la nueva resolucion de pensién de
cesantia definitiva por reajuste y nivelacion de pensién por homologacion, por modificacion de cdlculo
sobre la estructura pensionable a favor de la sefiora ROJAS DE LAVALLE YOHANY FRANCISCA en calidad
de conyugue supérstite del sefior LAVALLE CARRASCO RONALDO, en cumplimiento al Expediente Judicial
N° 00289-2007-0-2011-IM-CI-01, precisando lo siguiente:

Que, don RONALDO LAVALLE CARRASCO, ha prestado servicios a favor de la Administracién Publica de

acuerdo a la siguiente descripcion: entre el 01 de junio de 1964 al 31 de mayo de 1965 en la Universidad

Nacional de Trujillo, entre el 01 de Abril de 1967 al 31 de Diciembre de 1967 en la Universidad Nacienal

de Centro; entre el 01 de Junio de 1969 al 30 de Agosto de 1971 en el Ministerio de Educacidon; entre el

01 de Junio de 1969 al 31 de Diciembre de 1970 en el Instituto Nacional de Comercio y entre el 17 de

mayo de 1971 al 30 de Abril de 1972 en la Universidad Nacional de Piura, los mismos que fueron

prestados en la condicion de contratados y desde el 01 de mayo de 1972 y hasta el 12 de Junio de 1997

en la Universidad Nacional de Piura en la condicion de nombrado, ademas de los cuatro afios de Abono

por concepto de Formacicn Profesional, los cuales arrojan un total de 34 afios, 06 meses y 24 dias de
servicios en la Administracién Publica.

Que, don RONALDO LAVALLE CARRASCO, ha sido incorporado en vias de regularizacion al Régimen

Previsional del Estado, establecido en el Decreto Ley N° 20530, al amparo del articulo 27° de la Ley N°

25066, tal como consta en la Resolucidn N° 02758-2001/ONP-DC-20530 emitida por la Oficina de

Normalizacion Previsional.

Que, don RONALDO LAVALLE CARRASCO, percibia pension de cesantia con cardcter de definitiva con el
cargo de Decano de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras, tal como estd debidamente
acreditado con la Resolucion N° 02758-2001/0NP- DE-20530 emitida por la Oficina de Normalizacion
Previsional.

Que, don RONALDO LAVALLE CARRASCO, fallecid el 30 de septiembre de 2018, tal como se demuestra
con el Acta de Defuncion expedida por el Registro Nacional de Identificacion y Estado Civil -RENIEC-
Jefatura Regional Lima
Que, dofia YOHANY FRANCISCA ROJAS DE LAVALLE, ha acreditado debidamente su condicién de conyuge
sobreviviente don RONALDO LAVALLE CARRASCO al presentar el Acta de Matrimonio Civil expedida con
posterioridad a la fecha de su correspondiéndole reconocerle el derecho de pension de sobrevivencia por
viudez en aplicacion del Articulo 32° del Decreto Ley N° 20630, modificado de la Ley N° 28449
concordante con la Ley N° 27617.
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Que, mediante Resolucion Rectoral N° 0080-R-2019 de fecha 22 de enero del 2019, se reconoce el
derecho a pension de sobrevivencia por viudez a favor de dofia YOHANY FRANCISCA ROJAS DE LAVALLE,
a partir del 30 de septiembre del 2018 por fallecimiento del causante Sr. RONALD LAVALLE CARRASCO,
al amparo del articulo 32 del Decreto Ley N° 20530, modificado por la Ley N° 28449, otorgdndosele
pension provisional la misma que es equivalente al noventa por ciento (90%) del cincuenta por ciento
(50%) de la pension de cesantia que percibe o hubiera tenido derecho a percibir el causante Ronaldo
Lavalle Carrasco

Que, mediante Informe N° 066-2022-DVV/ALE UNP del 13. May 2022, el Dr. Deiver Vilcherrez Vilela,
Asesor Legal Externo de la Universidad Nacional de Piura, se dirige ante el Jefe de la Oficina Central de
Asesoria Juridica para comunicarle sobre el estado actual del Proceso Judicial de Homologacién del
Demandante ROJAS DE LAVALLE YOHANY FRANCISCA en representacion de LAVALLE CARRASCO
RONALDQ, y en virtud de lo sefialado, con Informe N° 479-2022-0OCAJ-UNP del 16 Jun 2022, el Abog.
Edgar. E. Cornejo Judrez, en calidad de Jefe de la Oficina Central de Asesoria Juridica, remite al Sefior
Rector su opinidon legal, recomendando lo siguiente “a} £l proceso judicial con Expediente N 0289-2007-
0-2011-JM-CI-01 sequido por la sefiora YOHANY FRANCISCA ROJAS DE LAVALLE en representacion de su
difunto esposo RONALDO LAVALLE CARRASCO contra la Universidad Nacional de Piura, sobre Accion
Contenciosa Administrativa, tiene sentencia en calidad de cosa juzgada y de cumplimiento obligatorio,
actualmente en ejecucion de sentencia, que ordena la homologacion de las remuneraciones de la
demandante, con la de los Magistrados del Poder Judicial por el periodo del 19/enero/1984 hasta el
13/junio/1997, cuando este era docente activo, en estricta aplicacién del Art. 53 de la Ley N° 23733. b)
Se debe dar cumplimiento a la sentencia con calidad de cosa juzgada en sus propios términos, a fin de
evitar la imposicion de multas, la afectacion o embargo Nacional sobre los bienes de la Universidad
Nacional de Piura y las responsabilidades administrativas, civiles y penales. c) Se debe Emitir el acto
administrativo correspondiente.

La Universidad Nacional de Piura ha recalculado la pension, considerando todos los ingresos percibidos
por los magistrados, excluyendo los conceptos no pensionables, de acuerdo al Articulo 62 de le Ley N2
28449, donde se establece que no se incorporaran a la pensién aquellos conceptos establecidos por
norma expresa con el cardcter de no pensionable.

DENOMINACION IMPORTE PENSION PENSION
ACTIVO TITULAR VIUDEZ
BASICO D.5. N2 051-91-PCM 0.07 0.07 0.03
REUNIFICADA D.5. N2 051-91-PCM 48.24 48.24 24.12
TRANSITORIA PARA HOMOLOGACION 437.69 437.69 218.84
REFRIGERIO Y MOVILIDAD D.5. N2 264-90-EF (01.02.1990) 5.08 5.08 2.54
OTROS (NIVELACION91) (NIVELACION 93) 1,897.69 1,897.69 948.84
D.S. N2 209-91-EF (NIVELACION91) 1,416.50 1,416.50 708.26
NO PENSIONABLE RA N2 089-94-GP-PJ (NIVELACIONS4) 1,570.76 0.00 0.00
DIF. HOMOLOGACION 1,318.76 1,318.76 659.38
TOTAL 6,694.79 5,124.03 2,562.01

Dentro de estos conceptos que percibia el vocal supremo, tenemos la nivelacion del mes de abril de 1994
por la suma de S/. 1,570.76 (Mil quinientos setenta con 76/100 soles) aprobado mediante Resolucion
Administrativa N2 089-94-GP-PJ, donde se establece expresamente que la misma no tiene cardcter
pensionable, por lo gue este monto no se considerara para el cdlculo de la pension ni de los devengados.
(...) Monto mensual que incluye el reintegro mensual que le corresponde por efecto de la homologacién
de sus remuneraciones en situacion de actividad por mandato judicial en calidad de cosa juzgada {(...)
Por lo que, solicita DECLARAR LA NULIDAD de la Resolucién Rectoral N° 1579-R-2023 de fecha 08 de
noviembre del 2023, en todos sus extremos y APROBAR _PENSION DEFINITIVA por REAJUSTE y
NIVELACION por homologacion de remuneraciones a favor de ROJAS DE LAVALLE YOHANY FRANCISCA
pensionista sobreviviente, titular LAVALLE CARRASCO RONALDO”;

Que, asimismo, se cuenta con el Informe N° 1742-2024-OCAJ-UNP del 12 Dic.2024, por
el cual la Oficina Central de Asesoria Juridica de la Universidad Nacional de Piura, recomienda:

a. "DAR INICIO AL PROCEDIMIENTO DE NULIDAD DE OFICIO CONTRA EL ACTO ADMINISTRATIVO
CONTENIDOS EN LA RESOLUCION RECTORAL 1579-R-2023 (...).

B )

¢. Se PROCEDA AL DESLINDE DE RESPONSABILIDADES de todos los servidores y/o funcionarios de la
UNP gue han emitido el acto invdlido, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 112 inciso 11.3
del TUO de la Ley de Procedimiento Administrativo General - Ley N2 27444,
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d. Sedebe REMITIR el presente expediente a Consejo Universitario, para que dicho Organo de Gobierno
actue conforme a sus atribuciones conferidas por ley y se emita la Resolucion correspondiente.

e. Finalmente, se debe APROBAR la pension definitiva por reajuste de homologacion de
remuneraciones, por la suma de 5/ 2,562.01, a favor de la sefiora YOHANY FRANCISCA ROJAS DE
LAVALLE, en calidad de conyuge Supérstite del Sr. RONALD LAVALLE CARRASCO, conforme lo ha
determinado la Oficina Central de Administracion de Recursos Humanos en el Oficio N° 3768-URH-
UNP-2024";

Que, en virtud de la Resolucion de Consejo Universitario N° 0031-CU-2025 del
23.Ene.2025, que dispuso iniciar el procedimiento de nulidad de oficio de la Resolucién Rectoral
N° 1579-R-2023 y habiéndose transcurrido el plazo otorgado sin que se haya presentado descargo
alguno por parte de la administrada YOHANY FRANCISCA ROJAS DE LAVALLE en calidad de
conyuge supérstite del sefior RONALDO LAVALLE CARRASCO, se determina que la citada
vulnera el numeral 2) del Articulo 10° del TUO de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento
Administrativo General y establece que uno de los vicios del acto administrativo que causa su
nulidad de pleno derecho, es: “El defecto o la omisién de alguno de sus requisitos de validez’, que
de acuerdo a lo previsto en el Articulo 3° del mismo cuerpo legal, el acto administrativo requiere
7. \gue su contenido se “ajuste a lo dispuesto en el ordenamiento juridico”. Por lo que, la Resolucion
ectoral N* 1579-R-2023 ha sido emitida sin observar las disposiciones legales aplicables al caso,
oda vez que, no se ha determinado conforme a ley, el monto de la pensién o de la continua,
conforme al Articulo 6° de la Ley N° 28449, -donde se establece que no se incorporaran a la
pensién aquellos conceptos establecidos por norma expresa con el caracter de no pensionable-y
que. a su vez, lo hace notar la Unidad de Recursos Humanos en su Oficio N* 3768-URH-UNP-
2024, en consecuencia corresponde DECLARAR LA NULIDAD DE OFICIO DE LA RESOLUCION
RECTORAL N° 1579-R-2023;

Que, en este contexto y en cumplimiento del Articulo 11° numeral 3 del TUO de la Ley N°
27444, que dispone que la resolucion que declara la nulidad puede disponer lo necesario para
hacer efectiva la responsabilidad del emisor del acto invalido y que puede ocurrir cuando se
advierte ilegalidad manifiesta o cuando el superior jerarquico la conoce. Corresponde remitir los
actuados administrativos a la Secretaria Técnica, quien en virtud del Articulo 92° de la Ley N°
30057, Ley del Servicio Civil, es el encargado de precalificar las presuntas faltas, documentar la
actividad probatoria, proponer la fundamentacion y administrar los archivos emanados del ejercicio
de la potestad sancionadora disciplinaria de la entidad publica, para que proceda conforme a sus
atribuciones;

Que, a su vez, de conformidad, con el Articulo 227° numeral 2 del TUO de la Ley N°® 27444,
que faculta a la autoridad administrada que conoce y declara la nulidad, a resolver sobre el fondo
del asunto, al contarse con los elementos suficientes para ello, que, para el presente caso, obra
en el Oficio N® 3768-URH-UNP-2024 mediante el cual, la Unidad de Recursos Humanos calcula
la pensién definitiva por reajuste y nivelacion por homologacion de remuneraciones a favor de la
administrada YOHANY FRANCISCA ROJAS DE LAVALLE en calidad de conyuge supérstite del
sefior RONALDO LAVALLE CARRASCO. Asimismo, obra en el Informe N° 1742-2024-OCAJ-UNP
a través del cual se emite opinion legal favorable para lo solicitado, en razon a ello, corresponde,
asimismo, mediante el presente acto resolutivo, APROBAR LA PENSION DEFINITIVA POR
REAJUSTE Y NIVELACION POR HOMOLOGACION DE REMUNERACIONES a favor de la
administrada YOHANY FRANCISCA ROJAS DE LAVALLE en calidad de conyuge supérstite del
sefior RONALDO LAVALLE CARRASCO;

Que, con Oficio N® 1137-R-UNP-2025 del 13.Mar.2025, el Titular del Pliego se dirige a la
Secretaria General para solicitarle se sirva agendar el presente expediente para ser visto en Sesion
de Consejo Universitario;

Que, la presente Resolucidn se suscribe en virtud al Principio de Legalidad, por el cual las
autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucién, la ley y al derecho, dentro
de las facultades que le esten atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron
conferidas; asi como al Principio de Buena Fe Procedimental, por el cual la autoridad
administrativa, los administrados, sus representantes o abogados y, en general, todos los
participes del procedimiento, realizan sus respectivos actos procedimentales guiados por el
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respeto mutuo, la colaboracién y la buena fe (...), previstos en el TUO de la Ley N° 27444 Ley del
Procedimiento Administrativo General aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS;

Que, el articulo 175° inciso 3) del Estatuto de la Universidad Nacional de Piura, prescribe:
‘El Rector es el representante legal de la Universidad y ejerce el gobiemo de la misma (...).”
Sefalando dentro de sus funciones, “inciso 3) Dirigir la actividad académica de la Universidad y su
gestion administrativa, econémica y financiera.™,

Que, estando a lo acordado por Consejo Universitario en su Sesién Ordinaria N° 02 del
17.Mar.2025 y a lo dispuesto por el sefior Rector () en uso de sus atribuciones legales conferidas
y con visto de la Unidad de Recursos Humanos, la Oficina Central de Asesoria Juridica y la
Secretaria General;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- DECLARAR, la Nulidad de Oficio de la Resolucion Rectoral N° 1579-R-
2023 del 08.Nov.2023, por estar inmersa en causal de nulidad prevista en el numeral 2) del articulo
10° del TUO de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General.

ARTICULO 2°.- DISPONER, se remita todos los actuados del presente caso a la
Secretaria Técnica de Procedimientos Disciplinarios de la Universidad Nacional de Piura, para el
inicio de las acciones conducentes a fin de establecer responsabilidades, de corresponder, por
parte de los servidores y funcionarios de la Entidad, que han propiciado lo dispuesto en el Articulo
1° de la presente Resolucion.

ARTICULO 3°.- APROBAR, la Pension Definitiva por Reajuste y Nivelacion por
Homologacion de Remuneraciones a favor de la administrada YOHANY FRANCISCA ROJAS DE
LAVALLE en calidad de cényuge supérstite del sefior RONALDO LAVALLE CARRASCO,
conforme lo ha determinado la Unidad de Recursos Humanos en el Oficio N° 3768-URH-UNP-
2024 y el siguiente detalle:

DENOMINACION IMPORTE PENSION PENSION
ACTIVO TITULAR VIUDEZ
BASICO D.S. N2 051-91-PCM 0.07 0.07 0.03
REUNIFICADA D.S. N2 051-91-PCM 48.24 48.24 24.12
TRANSITORIA PARA HOMOLOGACION 437.69 437.69 218.84
REFRIGERIO Y MOVILIDAD D.S. N2 264-90-EF (01.02.1990) 5.08 5.08 2.54
OTROS (NIVELACION91) (NIVELACION 93) 1,897.69 1,897.69 948.84
D.S. N2 209-91-EF (NIVELACION91) 1,416.50 1,416.50 708.26
NO PENSIONABLE RA N@ 089-94-GP-PJ (NIVELACION94) 1,570.76 0.00 0.00
DIF. HOMOLOGACION 1,318.76 1,318.76 659.38
TOTAL 6,694.79 5,124.03 2,562.01

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, la presente resolucion la administrada YOHANY
FRANCISCA ROJAS DE LAVALLE y a los érganos competentes de la Universidad Nacional de
Piura para que actien conforme a sus atribuciones.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EJECUTESE.

c.c: RECTOR, DGA, URH, OCAJ, INT (YOHANY FRANCISCA ROJAS DE LAVALLE), ARCHIVO.
06 copias/VAGV/kvnf

@ UMIMERSIDAD NACIONAL DE PIJRA

Abg. VanessaAtline Girdn Viera
SECRETARIA GENERAL
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