UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA
SECRETARIA GENERAL

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 0578-CU-2025
Piura, 26 de setiembre del 2025

VISTO

La Sesién Ordinaria N° 07 del 26.Set.2025, de Consejo Universitario de la Universidad
Nagcional de Piura, Documentos S/N, presentado por los sefiores docentes Sra. Yesenia Maria
Jove Baldarrago, Sr. David Vasquez Parrilla y el Sr. Javier Valdiviezo Miranda; y

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 18° de la Constitucion Politica del Perq, prescribe:
“...) Cada universidad es auténoma en su régimen normativo, de gobierno, académico,
administrativo y econémico. Las universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco
de la Constitucion y de las leyes {...)".

Que, mediante Ley N° 13531 del 03.Mar.1961, fue creada la Universidad Nacional de
Piura, cuya sede esta ubicada en el Distrito de Castilla, Departamento de Piura, cuyos fines
se encuentran estipulados en el Articulo 8° del Estatuto de la Universidad Nacional de Piura,
Aprobado en Sesi6n Plenaria de Asamblea Estatutaria del 13.0ct.2014 (Ley N° 30220 - Ley
Universitaria).

Que, el Articulo 8° de la Ley N° 30220 - Ley Universitaria, prescribe: “(...) La
autonomia inherente a las universidades se ejerce de conformidad con lo establecido en la
Constitucion, la presente Ley y demas normativa aplicable (...)"; asimismo, los numerales 8.4
Administrativo, implica la potestad autodeterminativa para establecer los principios, técnicas
y practicas de sistemas de gestion, tendientes a facilitar la consecucién de los fines de la
institucién universitaria, incluyendo la organizacién y administracion del escalafon de su
personal docente y administrativo y 8.5 Econémico, implica la potestad autodeterminativa para
administrar y disponer del patrimonio institucional, asi como para fijar el destino de sus
recursos propios directamente recaudados, manifiesta los regimenes de su autonomia;

Que, mediante la Ley N° 31520-Ley que restablece la autonomia y la institucionalidad
de las Universidades Peruanas, se prevé en su Art.2° la modificacion del Art.1° de la Ley
Universitaria-Ley N°30220, quedando redactado de la siguiente manera: “Articulo 1. Objeto
de la Ley: La presente ley tiene por objeto establecer que las universidades estan integradas
por docentes, estudiantes y graduados. Se dedican al estudio, la investigacion, la educacion
y la difusion del saber, la cultura, la ciencia y la tecnologia, asi como a la extension y
proyeccion social, en el marco del mejoramiento permanente de la calidad educativa. Tienen
autonomia en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y
economico, conforme a lo establecido en el articulo 18 de la Constitucién Politica del
Peri. E!estatuto de las universidades se desarrolia con respeto a la Constitucion y las feyes.

L.r

Que, mediante la Ley N° 32171-Ley que autoriza, excepcionalmente, el nombramiento de los
docentes contratados en las universidades piiblicas para la cateqoria de profesor auxiliar y grofesor
asociado se prevé en su Arifculo 2° y 3° fo siguiente:

‘Articulo 2. Requisitos:
2.1. Los docentes contratados en las universidades publicas, que se acojan a la presente ley, deben acreditar, a
Ia entrada en vigor de fa presente fey, lo siguiente:
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a) Experiencia en docencia universitaria y/o en el ejercicio profesional no menor de cinco (5} afios.

b)  Vinculo laboral hasta ef semestre académico 2023-2.

¢) Adjudicacion de una plaza por concurso publico.

2.2. Para ef nombramiento excepcional, queda prohibida toda exigencia adicional que no esté establecida en

esta fey”. :
“Articulo 3. Nombramiento por categorias:
3.1. El nombramiento excepcional del docente contratado puede darse en la categoria de profesor
asociado o profesor auxiliar; en su defecto, se le reserva el derecho de ocupar las plazas vacantes que se
generen con posterioridad, en conformidad con el articulo 83 de fa Ley 30220, Ley Universitaria.
3.2. La categoria para el nombramiento se determina de la siguiente forma:
a) Para el nombramiento en la categoria de profesor asociado, el docente debe fener siete affos o mas de
experiencia en docencia universitaria, consecutiva o alternada y contar con el grado de doctor.
b) Para el nombramiento en la categoria de profesor auxiliar, ef docente debe tener un minimo de cinco aflos de
experiencia en la docencia universitaria y/o en el ejercicio profesional, consecutiva o afternada, y contar con el
grado de maestro”.

Asimismo, en sus DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS FINALES, se estipula:

PRIMERA. Implementacién del nombramiento en las universidades piblicas

Las universidades cumpliran lo dispuesto en la presente ley tomando en cuenta los casos generados para el
nombramiento refacionados al vinculo faboral hasta el semestre 2023-2; asi como, fos casos que cuenten con
resolucién de nombramiento en el marco de la Ley 31349, Ley que autoriza ef nombramiento de los docentes
confratados de fas universidades pubficas.

SEGUNDA. Asistencia técnica, logistica y presupuestaria

Ef Ministerio de Economia y Finanzas y ef Ministerio de Educacion brindarén las facilidades técnicas, logisticas y

N, presupuestarias para el cumplimiento de la presente ley.

TERCERA. Responsabilidad funcional

La accién u omision por parte de cualquier autoridad, funcionario o servidor que ocasione el incumplimiento de los
alcances de la presente ley acarrea responsabilidad administrativa o penal.

CUARTA. Transferencia de recursos

De requerirse plazas nuevas para atender a los profesores que se acojfan a fa presente ley, se constituye pliego
presupuestal 010 Ministerio de Educacion, refrendado por ef Ministerio de Economia y Finanzas, para que se
fransfiera a cada universidad involucrada los recursos necesarios para la implementacion de la presente ley.

Los nombramientos y/o concursos llevados a cabo después de fa expedicion de fa citada ley se declararan nulos
de oficio por las autoridades y/o comisiones de concurso, bajo responsabilidad penal y administrativa.

Que, con la Resolucion de Consejo Universitario N° 707-CU-2024, del 04.Dic.2024,
se resuelve: ARTICULO 1°— APROBAR, los “LINEAMIENTOS PARA LA APLICACION DE LA LEY N°32171,
LEY QUEF AUTORIZA, EXCEPCIONALMENTE EL NOMBRAMIENTO DE LOS DOCENTES CONTRATADOS EN
LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS PARA LA CATEGORIA DE PROFESOR AUXILIAR Y PROFESOR
ASOCIADO"

Que, mediante la Resolucion de Consejo Universitario N° 708-CU-2024, del
04.Dic.2024, se conformé la Comisién para evaluar los expedientes de nombramiento de
docentes de la Universidad Nacional de Piura en virtud a los lineamientos para la aplicacion
de la Ley N°32171, Ley que autoriza, excepcionalmente, el nombramiento de los docentes
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contratados en las Universidades Publicas para la categoria de profesor auxiliar y profesor
asociado; cuya comisién se encuentra conformada de la siguiente manera:

FUNCIONARIOS:
e Abg. Leopoldo Jestis Garcia Vega - Presidente
Jefe de la Unidad de Recursos Humanos
s Dr. Emesto Quezada Poicon
Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
e Abg. Evelyn Maybeline Adrianzén Palacios
Jefa de la Oficina de Asesoria Juridica
VEEDORES
¢ Dra. Margarita Herminia Tavara Alvarado
Decana de la Faculfad de Ciencias Sociales y Educacion
e Dr. Francisco Javier Cruz Viichez
Decano de la Facultad de Ingenieria industrial
e Abg. Edgar Ermison Cornejo Judrez
Asesor Externo del Despacho Rectoral

Que, con Resolucién de Consejo Universitario N° 787-CU-2024, del 20.Dic.2024, se
dispone en el “ARTICULO 1°.- APROBAR, los resultados finales, del proceso de nombramiento de docentes
de la Universidad Nacional de Piura, en aplicacion de la Ley N°32171, Ley que autoriza, excepcionalmente, el
nombramiento de los docentes contratados en las Universidades Publicas para la categorla de profesor auxifiar y
profesor asociado, presentados por fa Comisién Evaluadora, cuyo anexo forma parte de la presente Resolucion;
ARTICULO 2°- AUTORIZAR, a Ia Direccion General de Administracién, en coordinacion con la Unidad de
Recursos Humanos y la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, para que realice las gestiones correspondientes
ante el Ministerio de Educacion-MINEDU y ef Ministerio de Economia y Finanzas-MEF, para fa implementacion de
fa Ley N°32171, Ley que autoriza, excepcionalmente, el nombramienfo de los docentes contratados en las
Universidades Pblicas para la categoria de profesor auxifiar y profesor asociado’,.

Que, mediante Resolucion de Consejo Universitario N° 540-CU-2025, del 17 de
setiembre del 2025, se resuelve: “ARTICULO 1°.- APROBAR, ef Nombramienfo de 64 docentes en la
Universidad Nacional de Piura, en aplicacion de la Ley N° 32171, Ley que Auforiza, Excepcionaimente, el
Nombramiento de los Docentes Contratados en las Universidades Piblicas para fa Categoria de Profesor Auxiliar
v Profesor Asociado; seguin Oficio N°3500-2025-J-URH-UNP y Oficio N° 1014-AR-URH-UNP-2025, emitido por
la Unidad de Recursos Humanos de fa Universidad Nacional de Piura®;

Que, visto los puntos de agenda N° 37 y N° 38, respecto a las solicitudes presentadas
por los docentes Sra. Yesenia Maria Jove Baldarrago, Sr. David Vasquez Parrilla y el Sr.
Javier Valdiviezo Miranda, quienes solicitan ser incluidos en la lista de docentes aptos para
Nombramiento Excepcional, en aplicacion de fa Ley N° 32171.

Que, el Pleno de Consejo Universitario en Sesion Ordinaria N° 07 del 26 de setiembre
del 2025, previo andlisis y debate, acordaron por unanimidad:

%  REACTIVAR, la Comisitn para evaluar los expedientes de nombramiento de
docentes de la Universidad Nacional de Piura en virtud a los lineamientos para
la aplicacién de la Ley N°32171, Ley que autoriza, excepcionalmente, el
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FUNCIONARIOS:

o Jefe de la Unidad de Recursos Humanos - Presidente
Jefe de |a Oficina de Planeamiento y Presupuesto

» Jefe de |a Oficina de Asesoria Juridica

VEEDORES
¢ Dra. Margarita Herminia Tavara Alvarado

Decana de la Facultad de Ciencias Sociales y Educacion
+  Dr. Francisco Javier Cruz Vilchez

Decano de la Facultad de Ingenieria Industrial
¢ Abg. Edgar Ermison Cornejo Juarez

Asesor Externo del Despacho Rectoral

Que el Estatuto de la Universidad Nacional de Piura, sefiala en su Articulo 167. El
Consejo Universitario es el érgano maximo de gestion, direccién superior, de promocion y
ejecucion académica y administrativa de la Universidad Nacional de Piura (...);

Que, la presente Resolucion se suscribe en virtud al Principio de Legalidad, por el cual
las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, la ley y al derecho,
dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les
fueron conferidas; asi como el Principio de Buena Fe, por el cual la autoridad administrativa,
los administrados, sus representantes abogados y, en general, todos los participes del
procedimiento, realizan sus respectivos actos procedimentales guiados por el respeto mutuo,
la colaboracién y la buena fe (...), previstos en el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 -
Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-
JUS;

Que, el articulo 175° inciso 3) del Estatuto de la Universidad Nacional de Piura,
prescribe: “El Rector es el representante legal de la Universidad y ejerce el gobierno de la
misma (...).” Sefialando dentro de sus funciones, “inciso 3) Dirigir la actividad académica de
la Universidad y su gestidon administrativa, econdmica y financiera.”;

Que, estando a lo acordado por Consejo Universitario en su Sesién Ordinaria N° 07
del 26 de setiembre del 2025 y 2 lo dispuesto por el sefiar Rector, en uso de sus atribuciones
legales conferidas y con visto de la Secretaria General;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°— REACTIVAR, la Comisi6n para evaluar los expedientes de
nombramiento de docentes de la Universidad Nacional de Piura en virtud a los lineamientos
para la aplicacidn de la Ley N°32171, Ley que autoriza, excepcionalmente, el nombramiento
de los docentes contratados en las Universidades Publicas para la categoria de profesor
auxiliar y profesor asociado; cuya comisidén se encuentra conformada de la siguiente manera:
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FUNCIONARIOS:

o Jefe de la Unidad de Recursos Humanos - Presidente
Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Jefe de |a Oficina de Asesoria Juridica

VEEDORES
e  Dra. Margarita Herminia Tavara Alvarado

Decana de la Facultad de Ciencias Sociales y Educacion
¢  Dr. Francisco Javier Cruz Vilchez

Decano de la Facultad de Ingenieria Industrial
e Abg. Edgar Ermison Cornejo Juarez

Asesor Externo del Despacho Rectoral

ARTICULO 2°.- NOTIFICAR, la presente Resolucién a los érganos competentes de la
Universidad Nacional de Piura.

ARTICULO 3°.- ENCARGAR, al Responsabie del Portal de Transparencia, ia
publicacién de la presente Resolucion a la Plataforma Digital Unica del Estado Peruano
(www.gob.pe) y en el “Portal Institucional” (www.unp.edu.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EJECUTESE.

c.c: RECTOR, VR. ACAD, VR. INV., Miembros de la Comision (08),FACULTADES (14), ARCHIVO
24 copias/ VAGV/kmt

---------

fe Bamre Qrian
CTR (e)

vy N UNIVERSIDADNACIONAL DE PIURA
Zhg. Vanessa Arfine Giron Vigrg
errpETARIA GENERAL

Pagina §|5




