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UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA
SECRETARIA GENERAL

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 0615-CU-2025
PIURA, 26 de setiembre de 2025

VISTO

El Expediente N° 000061-3603-25-5, que presenta el Dr. Francisco Javier Cruz Vilchez,
Decano de la Facultad de Ingenieria Industrial de la Universidad Nacional de Piura, que contiene
la Resolucion de Consejo Universitario N° 532-CU-2025, del 01 .Set.2025, Resolucion de Consejo
Universitario N° 533-CU-2025, del 01.Set, 2025, Resolucién de Consejo Universitario N° 535-CU-
2025, Oficio N° 0456/2025-UNP-FII-D, del 23.Set.2025, Oficio N° 459-25-D.FII-UNP, Oficio N°
2445-2025-SG-UNP, Oficio N°4038-J-URH-UNP-2025, Oficio N.° 2008-AR-URH-UNP-2025
Oficio N° 2465-2025-SG-UNP, Informe N° 1090-2025-UP-OPYPTO-UNP, Oficio N° 2475-2025-
SG-UNP, Oficio N° 2533-2025-OCAJ-UNP, Oficio N°0487/2025-UNP-FII-D, Informe N° 1385-
2025-OCAJ-UNP, Oficio N° 3803A/R/UNP-2025, del 26.Set.2025; v

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 18° de la Constitucion Politica del Peru, prescribe:
“(...) Cada universidad es auténoma en su régimen normativo, de gobierno, académico,
administrativo y econdmico. Las universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco de
la Constitucion y de las leyes (...)";

Que, mediante Ley N° 13531 del 03 de marzo de 1961, fue creada la Universidad
Nacional de Piura, cuya sede esta ubicada en el Distrito de Castilla, Departamento de Piura,
cuyos fines se encuentran estipulados en el Articulo 8° del Estatuto de la Universidad Nacional
de Piura, Aprobado en Sesién Plenaria de Asamblea Estatutaria del 13.0ct.del 2014 (Ley N°
30220 - Ley Universitaria);

Que, el Articulo 8° de la Ley N° 30220 - Ley Universitaria, prescribe: *(...) La autonomia
inherente a las universidades se ejerce de conformidad con lo establecido en la Constitucion, la
presente Ley y demas normativa aplicable (...)"; asimismo, los numerales 8.4 Administrativo,
implica la potestad autodeterminativa para establecer los principios, técnicas y practicas de
sistemas de gestion, tendientes a facilitar la consecucion de los fines de la institucion
universitaria, incluyendo la organizacién y administracion del escalafon de su personal docente
y administrativo y 8.5 Economico, implica la potestad autodeterminativa para administrar y
disponer del patrimonio institucional, asi como para fijar el destino de sus recursos propios
directamente recaudados, manifiesta los regimenes de su autonomia:

Que, con Resolucion de Consejo Universitario N° 532-CU-2025, del 01.Set.2025, en la
que se dispone: Aprobar la Convocatoria para el Proceso de Ratificacion y Promocion Docente-
2025-1l, en sus respectivas categorias en las diferentes Facultades de la Universidad Nacional de Piura,
segun anexo adjunto que forma parte integrante de la presente Resolucion de Conssjo Universitario.

ANEXO 2: PLAZAS VACANTES PARA PROCESO DE RATIFICACION Y PROMOTION DOCENTE
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA
SECRETARIA GENERAL

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 0615-CU-2025
PIURA, 26 de setiembre de 2025

Que, con Resolucion de Consejo Universitario N° 533-CU-2025, del 0‘1.Set,2025, en la
que se dispone: “APROBAR, el CRONOGRAMA DEL PROCESO DE RATIFICACION Y PROMOCION
DOCENTE de la Universidad Nacional de Piura 2025-11";

Que, a través de la Resolucion de Consejo Universitario N° 534-CU-2025, del
01.Set,2025, se resuelve: DESIGNAR, a los Miembros de la Comision, encargada de llevar a cabo la
Convocatoria del PROCESO DE RATIFICACION Y PROMOCION DOCENTE DE PLAZAS 2025-11, en sus respectivas

categorias en las diferentes Facultades de la Universidad Nacional de Piura, como se detalla a continuacion:
1. Dr. Wilson Gerénimo Sancarranco Cordova - Presidente
Vicerrector Académico

2. Dr. Adolfo Zeta Vite
Decano de la Facultad de Ciencias Administrativas
3. Mag. Tomas Gabriel Gomez Semaqué
Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
4. Mag. Econ. Viviana Elizabeth Bustamante Palomino
Jefa de la Unidad de Recursos Humanos
8. Lic. Giuliana Marcela Farfan Alban Mgtr.
Asistente Administrativo del Vicerrectorado Académico

Que, con Resolucién de Consejo Universitario N° 535-CU-2025, del 01.Set.2025, en la
que cual se dispone: “RATIFICAR, la vigencia del REGLAMENTO DE RATIFICACION Y PROMOCION
DOCENTE DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA, aprobado con Resolucién de Consejo Universitario
N° 0523-A-CU-2023, del 31.0ct.2023, que regira para el Proceso de Ratificacion y Promocién Docente 2025-11,
autorizado con Resolucion de Consejo Universitario N°532-CU-2025 del 01.Set. 2025, el mismo que en anexo
forma parte de la presente Resolucion;

Que, mediante Oficio N° 4539-25-D.FII-UNP, del 25.Set.2025, el Dr. Francisco Javier Cruz
Vilchez, Decano de la Facultad de Ingenieria Industrial de la Universidad Nacional de Piura, se
dirige ante el sefior Rector (e) de la Universidad Nacicnal de Piura, en la cual transcribe los
acuerdos adoptados por el Consejo de Facultad en Sesion Ordinaria N 018 del 25.5et.2025 para
proponer al Consejo Universitario, y que a la letra dice:

e “RATIFICAR A LOS DOCENTES: DR. JONATHAN DAVID NIMA RAMOS Y DR. IVAN DANELGI IMAN AGURTO EN LA CATEGORIA DE
PROFESOR AUXILIAR A TIEMPO COMPLETO; ADSCRITO AL DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERIA INFORMATICA PARA
LA FACULTAD DE INGENIERIA INDUSTRIAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA".

e “APROBAR LAS ACTAS N2 01-A, N2 02-A, N2 03-A Y ACTA FINAL EMITIDAS POR EL JURADO CALIFICADOR PARA EL PROCESO
DE CONCURSO DE RATIFICACION Y PROMOCIGN DOCENTE DE PLAZAS 2025-11 EN LA CATEGORIA DE PROFESOR ASOCIADO A
TIEMPO COMPLETO PARA ASCENSO A PROFESOR ASOCIADO A DEDICACION EXCLUSIVA ADSCRITA AL DEPARTAMENTO
ACADEMICO DE INGENIERIA INFORMATICA PARA LA FACULTAD DE INGENIERIA INDUSTRIAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
PIURA"

e “DECLARAR GANADOR DEL PROCESO DE CONCURSO DE RATIFICACION Y PROMOCION DOCENTE DE PLAZAS 2025-II, DE UNA
PLAZA DE PROFESOR ASOCIADD A DEDICACION EXCLUSIVA ADSCRITA AL DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERIA
INFORMATICA DE LA FACULTAD DE INGENIERIA INDUSTRIAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA, AL POSTULANTE: DR.
JONATHAN DAVID NIMA RAMOS, QUIEN OBTUVO UN PUNTAJE DE 87.598".

Que, con Oficio N° 2445-2025-SG-UNP, la Secretaria General de esta Casa Superior de
Estudios, solicita a la Jefa de la Unidad de Recursos Humanos, el informe técnico, respecto a los
resultados del Proceso de Ratificacion y Promocion Docente 2025-Il;

Que, mediante Oficio N°4038-J-URH-UNP-2025, la Mag. Econ. Viviana Elizabeth
Bustamante Palomino, Jefa (e) de la Unidad de Recursos Humanos, remite el Oficio N.® 2008-
AR-URH-UNP-2025, suscrito por la Mag. Brenda Sofia Agurto Guarnizo, servidora administrativa
del area de Remuneraciones, adscrita a la Unidad de Recursos Humanos, en la cual inferma
que, segun Resolucion de Consejo Universitario 532-CU-2025 del 01 de sefiembre del 2025, se aprueba la
CONVOCATORIA PARA EL PROCESO DE RATIFICACION Y PROMOCION DOCENTE DE LAS PLAZAS 2025-11,
en sus respectivas categorias en las diferentes Facultades de la Universidad Nacional de Piura, correspondiéndole la
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA
SECRETARIA GENERAL

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 0615-CU-2025
PIURA, 26 de setiembre de 2025

plaza para el registro en el AIRHSP para el ascenso de 01 docente en la categoria de Asociado a Dedicacion Exclusiva
para la Facultad de Ingenieria Industrial_segun lo informado por esta dependencia:

e Segln el Aplicativo para el Registro Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del Sector
Puablico-AIRHSP, se ratifica a los siguientes docentes en la siguiente categoria:

Nombres y Apellidos Cargo Estructural Cadigo
Nima Ramos Jonathan David Profesor Auxiliar a Tiempo Completo 000408
Iman Agurto Ivan Danelgi Profesor Auxiliar a Tiempo Completo 001355

Que, Mediante el Expediente N° 000061-3603-25-5, se alcanza el informe final del Proceso de ratificacion y
promacion docente de plazas 202511 por acuerdo de Sesién Ordinaria N° 018 de Consejo de Faculfad de fecha
25 de setiembre de 2025, para la Facultad de Ingenieria Industrial de la Universidad Nacional de Piura, cuyo
acuerdo propone la promocion de los siguientes docentes:

Nombres y Apellidos Cargo Estructural Cadigo
PROFESOR ASOCIADO A
NIMA RAMOS JONATHAN DAVID DEDICACION EXCLUSIVA 000907

Que, de acuerdo con lo antes expuesto es procedente el ascenso del docente anfes mencionado, dgjando vacante
la siguiente plaza:

Cargo Estructural Caodigo
PROFESOR AUXILIAR A TIEMPO
COMPLETO Oikiand

Que, a través del Oficio N° 2465-2025-SG-UNP, la Secretaria General de la UNP, solicita
al Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, el informe técnico, respecto a los resultados
del Proceso de Ratificacion y Promocion Docente 2025-lI;

Que, segun Informe N° 1090-2025-UP-OPYPTO-UNP, suscrito por el Dr. Ernesto
Quezada Poicon-Jefe de la Unidad de Planeamiento y Presupuesto y el CPC. Andrés Ipanaque
Feria, emite opinién técnica, respecto a los resultados del Proceso de Ratificacién y Promocion
docente 2025-11, e informa de manera textual lo siguiente:

“(...) En relacion a los resultados del Proceso de Ratificacion y Promocion Docente 20251, se informa que se asigné
cobertura presupuestaria a inicios de afio en el Certificado 02, por la Fuente de Recursos Ordinarios, para el pago de planilias de
los docentes universitarios, que cuentan con CODIGO AIRHSP, por lo que la Unidad de Recursos Humanos, ha informado sobre
las plazas para la presente convocatoria. Asimismo, indica que dicho proceso no implica mayor presupuesto al asignado en el
Certificado indicado”;

Que, mediante Oficio N° 2475-2025-SG-UNP, la Secretaria General de la UNP, solicita
a la Jefa de la Oficina de Asescria Juridica, el informe legal correspondiente a los resultados del
Proceso de Ratificacion y Promocion Docente 2025-11;

Que, segun Oficio N° 2533-2025-OCAJ-UNP, la Abg. Evelyn Maybeline. Adrianzén
Palacios, Jefa (e) de la Oficina de Asesoria Juridica, se dirige ante la Decano de la Facultad de
Ingenieria Industrial, sefialando: “(...) Al respecto cumplo con informar que, el Arficulo 84 de la Ley N°30220-
Ley Universitaria, establece el periodo de evaluacion para el nombramiento y cese de los profesores ordinarios, siendo
el siguiente:

Articulo 84. Periodo de evaluacién para el nombramiento y cese de los profesores ordinarios

El periodo de nombramiento de los profesores ordinarios es de tres (3) arios para los auxiliares, cinco ()
para los asociados y siete (7) para los principales. Al VENCIMIENTO DE DICHO PERIODO LOS PROFESORES
SON RATIFICADOS, PROMOVIDOS o separados de la docencia a través de un proceso de evaluacion en funcion
de los méritos académicos que incluye la produccion cientifica, lectiva y de investigacion.

El nombramiento, la ratificacién, la promocion y la separacion son decididos por el Consejo Universitario, a propuesta
de las correspondientes facultades.

Toda promocion de una categoria a otra esta sujeta a la existencia de plaza vacante y se ejecuta en el ejercicio
presupuestal siguiente.

(-
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA
SECRETARIA GENERAL

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 0615-CU-2025
PIURA, 26 de setiembre de 2025

Que, teniendo en consideracion lo establecido en el Articulo 84 de la Ley N°30220-Ley Universitaria;
solicito nos informe lo siguiente:
- Dr. NIMA RAMOS JONATHAN DAVID, al ser Profesor Auxiliar a Tiempo Completo, solicifo nos informe si
ya han transcurrido tres (03) afios desde su Ultima ratificacion docente.
- Dr. IMAN AGURTO IVAN DANELGI, al ser Profesor Auxiliar a Tiempo Completo, solicito nos informe si ya
han transcurrido tres (03) afios desde su ultima ratificacion docente.
Posterior a ello, este despacho cumplira con emitir el respectivo pronunciamiento legal”;

Que, a través del Oficio N°0487/2025-UNP-FII-D, el Sr. Decano de la Facultad de
Ingenieria Industrial, en atencién a lo solicitado por la Jefa (e) de la Oficina de Asesoria Juridica,
informa lo siguiente:

“Dr. JONATHAN DAVID NIMA RAMOS

Dr. IVAN DANELGI IMAN AGURTO

Al momento de la evaluacion de expedientes para el Proceso de Ratificacion y Promocidn Docente 2025-11 de fecha 17 de
setiembre del 2025; desde su lltima ratificacion docente, seglin Resolucion de Consejo Universitario Ne0389-CU-2021; el Dr. Nima
Ramos y el Dr. Iman Agurto tenian tres (03) afios, once (11) meses y tres (3) dias”;

Que, con Informe N° 1385-2025-OCAJ-UNP, la Abg. Evelyn Maybeline. Adrianzén
Palacios, Jefa (e) de la Oficina de Asesoria Juridica, emite opinion legal, sefialando textualmente:
“(...)2.3. Que, teniendo en cuenta lo informado mediante Oficio N°459-25-D.FII-UNP y Oficio N°487/2025-UNP-FII
D, por el Decano de la Faculfad de Ingenieria Industrial, asi como lo informado mediante Oficio N°2008-AR-URHK-
UNP-2025, por el Area de Remuneraciones, lo informado por la Jefa de la Unidad de Recursos Humanos, mediante
Oficio N°4038-J-URH-UNP. 2025 y en BASE AL PRINCIPIO DE CONFIANZA que rige en la Administracion Publica,
por el cual cada funcionario actia en el marco de sus competencias, se entiende que el Consejo de Facultad de
Ciencias de la UNP y la Comision Evaluadora del Proceso, han cumplido con verificar que el postulante cumpla con
los requisitos previstos en las normas legales antes citadas, por lo que, en razén del acuerdo fomado, se debe
proceder a aprobar el mismo, para lo cual, se debe remitir lo actuado a Consejo Universitario ya que el Consejo
Universitario en aplicacion de lo previsto en el Art. 174" inciso 12) del Estatufo de la UNP, tiene como una de sus
atribuciones conferidas la de ratificar y promover a los docentes de la Universidad, a propuesta de las Facultades de
acuerdo a Ley.

RECOMENDACIONES:

Por las consideraciones expuestas; esta Oficina Central de Asesoria Juridica, RECOMIENDA que

a) Se deberad declarar PROCEDENTE el Acuerdo tomado por Consejo de Facultad de Ingenieria
Industrial de la UNP, en su Sesién Ordinaria N°18 de fecha 25/09/2025, conforme a lo informado en
el Oficio N°459-25-D.Fil-UNP, Oficio N°487/2025-UNP-FII.D y demas argumentos expuestos en el
presente informe.

b)  Se debe ELEVAR el presente expediente a Consejo Universitario, para que, dicho Organo de
Gobiemno, actie conforme a sus atribuciones conferidas por Ley y se emita la Resolucion de Consejo
Universitario correspondiente”,

Que, la Ley N°30220-Ley Universitaria regula en el art. 84, respecto de la rafificacion docente, lo siguiente:
Articulo 84. Periodo de evaluacién para el nombramiento y cese de los profesores ordinarios

El periodo de nombramiento de los profesores ordinarios es de tres (3) afios para los profesores
auxiliares, cinco (5) para los asociados y siete (7) para los principales AL VENCIMIENTO DE DICHO PERIODO,
LOS PROFESORES SON RATIFICADOS, promovidos o separados de la docencia a través de un proceso de
evaluacion en funcién de los méritos académicos que incluye la produccion cientifica, lectiva y de investigacion.

El nombramiento, la ratificacion, la promocién y la separacion son decididos por el Consejo Universitario, a
propuesta de las correspondientes facultades.

Que, el Reglamento de Ratificacidn y Promocién docente’ de la Universidad Nacional de Piura prevé
lo siguiente:

Art. 2°.- "Entiéndase por ratificacion al proceso acadeémico-administrativo mediante el cual se reafirma el

nombramiento del docente ordinario en su misma categoria y modalidad, por el mismo periodo por el cual
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA
SECRETARIA GENERAL

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 0615-CU-2025
PIURA, 26 de setiembre de 2025

fue nombrado, previa evaluacion de sus méritos, de acuerdo a lo dispuesto en el presente Reglamento. Para

ser promovido, previamente debe haber sido ratificado.

Art. 4°- "Entiéndase como promocion o ascenso al proceso académico administrativo mediante el cual el

docente ordinario es promovido a la categoria inmediata superior, teniendo en cuente la categoria y

modalidad que venia ostentando, previa evaluacién de sus méritos y conservando su régimen de

dedicacion”.

Art. 5°-Para ser promovido en la categoria inmediata, el docente debe reunir los requisitos previstos en la

Ley Universitaria N°30220, en el Estatuto de la UNP, y el presente Reglamento

Art. 6°.-Toda Promocion de una categoria a ofra esta sujeta a

1. Existencia de Plaza vacante y financiamiento

2. Serejecutada en el Ejercicio presupuestal siguiente

3. Haber realizado como minimo uno, el profesor asaciado y dos trabajos de investigacion, el profesor
principal, en su especialidad, en el caso de que lo permita la Ley N° 30220, el Estatuto y el Reglamento
General. Para lo cual debera tenerse en cuenta la categoria y modalidad que venia ejerciendo o
desempeifiando el docente evaluado.

4. Haber sido ratificado en su categoria y modalidad antes de presentarse al Proceso de Promocion
ascenso en la misma categoria y modalidad inmediata superior:

5. Alcanzar vacante segun orden de mérito para lo cual debe tenerse en cuenta el puntaje obtenido en la
tabla de calificaciones, y cumplir con lo dispuesto en el articulo 84° de la Ley Universitaria 30220, que
dispone que toda promocion de una categoria a ofra esta sujeta a la existencia de plaza vacante y se
gjecuta en el ejercicio presupuestal siguiente, en consecuencia, solo podré ejecutarse una promocion
0 ascenso siempre y cuando exista plaza vacante y se encuentre registrada en el aplicativo informativo
de Recursos Humanos del Ministerio de Economia y Finanzas.

6. Presentar Certificado de Antecedentes Judiciales.

Que, mediante Oficio N° 3803A/R/UNP-2025, del 26.5et.2025, el Dr. Enrique Ramiro
Caceres Florian-Rector (e) de la Universidad Nacional de Piura, dispone a la Secretaria General
de la UNP, incluir en agenda de Consejo Universitario, los resultados del Proceso de Ratificacion
y Promocion Docente 2025-11;

Que, conforme a lo previsto en el Art 59°, numeral 7) del Estatuto de la UNP: "Nombrar,
contratar, ratificar, promover y remover a los docentes, a propuesta, en su caso, de las respectivas
unidades académicas concernidas'(...).

Que, en virtud de lo dispuesto en el Articulo 174° numeral 174.12 del Estatuto de la
Universidad Nacional de Piura concordante con el articulo humeral 59.7 de la Ley Universitaria —
Ley N° 30220, que prescribe dentro de las atribuciones del Consejo Universitario, la siguiente:
"Nombrar, contratar, promover, ratificar y remover a los docentes y personal administrativo de la
Universidad a propuesta, en su caso de las Facultades y/o dependencias, de acuerdo a Ley".

Que, la presente Resolucién Consejo Universitario, se suscribe en virtud al Principio de
Legalidad, por el cual las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion,
la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines
para los que les fueron conferidas; asi como al Principio de Buena Fe Procedimental, por el cual
la autoridad administrativa, los administrados, sus representantes o abogados y, en general,
todos los participes del procedimiento, realizan sus respectivos actos procedimentales guiados
por el respeto mutuo, la colaboracion y la buena fe (...), previstos en el Texto Unico Ordenado
de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General aprobado por Decreto
Supremo N° 004-2019-JUS;

Que, de conformidad con el articulo 175° inciso 3) del Estatuto de la Universidad Nacional
de Piura, “El Rector es el representante legal de la Universidad y ejerce el gobierno de la misma
(...).” Sefialando dentro de sus funciones, “inciso 3) Dirigir la actividad académica de la
Universidad y su gestién administrativa, econémica y financiera.”,

Pdginas5]|6



UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA
SECRETARIA GENERAL

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 0615-CU-2025
PIURA, 26 de setiembre de 2025

Estando a lo acordado por el Consejo Universitario en su Sesion Ordinaria N° 07 del
26 de setiembre del 2025 y a lo dispuesto por el sefior Rector, en uso de sus atribuciones
legales.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.— RATIFICAR, a los DOCENTES ADSCRITOS A LA FACULTAD DE
INGENIERIA INDUSTRIAL de la Universidad Nacional de Piura, segun el siguiente detalle:

N° NOMBRES Y APELLIDOS CARGO ESTRUCTURAL

01 NIMARAMOS JONATHAN DAVID "PROFESOR AUXILIAR A TIEMPO GOMPLETO
02 IMAN AGURTO IVAN DANELGI ~ PROFESORAUXILIAR A TIEMPO COMPLETO

ARTICULO 2°.- PROMOVER, a los docentes, adscritos a la Facultad de Ingenieria Civil
de la Universidad Nacional de Piura, a partir del 01 de enero de 2026, de conformidad a lo
estipulado en el Reglamento de Ratificacién y Promocion Docente de la Universidad Nacional de
Piura:

' N°  NOMBRES Y APELLIDOS ot S CODIGO AIRHSP
P PROFESOR ASOCIADO A
01 NIMA RAMOS JONATHAN DAVID GODNEXCLUSNA. 000807

ARTICULO 3°.- DECLARAR VACANTE, una (01) plaza dejada por el ascenso del
docente mencionado en el articulo 2°, conforme al siguiente detalle:

N° : A TOTAL DE
PLAZAS CATEGORIA/MODALIDAD CODIGO AIRHSP PLAZAS
1 PROFESOR AUXILIAR A TIEMPO COMPLETO 000408 01

ARTICULO 4.- NOTIFICAR, la presente Resolucion a la parte interesada y a los
érganos competentes para que dispongan las acciones administrativas necesarias para la
Implementacion y Ejecucion de la presente Resolucion de Consejo Universitario.

ARTICULO 5°.- DISPONER, su publicacion de la presente Resolucién en la Plataforma
Digital unica del estado Peruano (www.gob.pe) y en "Portal Institucional” (www.unp.edu.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EJECUTESE.

¢.c. RECTOR, VRA, VRI, OPYPPTOQ, URH, FACULTAD DE ING. INDUSTRIAL, OCAJ, OCI, ARCHIVO (02)
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