UNIVERSIDAD NAIONAL DE PIURA
SECRETARIA GENERAL

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 0346-CU-2026
Piura, 27 de mayo del 2026

VISTO:

El Expediente N° 000013-4301-26-6 que contiene el Oficio N° 159-2026-D.FIC-UNP del
17.Feb.2026 presentado por la Decana de la Facultad de Ingenieria Civil y Presidenta de la Comision
Especial para la evaluacién de presuntas faltas académicas de docentes. El Expediente N° 000861-
0101-26-9 que contiene el Oficio N° 175-2026-DP/OD-PIU del 18.Feb.2026 presentado por el Jefe de la
Oficina Defensorial Piura — Defensoria del Pueblo, respecto a la revision de las actuaciones del Tribunal
de Honaor en el Exp. N° 12-2025-TH. Asimismo, el Oficio N° 1229-2026-OCAJ-UNP del 04.May.2026, el
Oficio N° 94-T.H.-UNP-2026 del 05.May.2026, el Informe N° 626-2026-OCAJ-UNP del 12.May.2026, el
Oficio N° 2236-R-UNP-2026 del 19.May.2026, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Articulo 18° de la Constitucion Politica del Perd, prescribe: '(...)
Cada universidad es auténoma en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y
econoémico. Las universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco de la Constitucion y de las
leyes (...)"

Que, mediante Ley N° 13531 del 03.Mar.1961, fue creada la Universidad Nacional de Piura,
cuya sede esta ubicada en el Distrito de Castilla, Departamento de Piura, cuyos fines se encuentran
estipulados en el Articulo 8° del Estatuto de la Universidad Nacional de Piura, Aprobado en Sesion
Plenaria de Asamblea Estatutaria del 13.0ct.2014 (Ley N°® 30220 - Ley Universitaria);

Que, el Articulo 8° de la Ley N° 30220 - Ley Universitaria, prescribe: “(...) La autonomia
inherente a las universidades se ejerce de conformidad con lo establecido en la Constitucion, la presente
Ley y demas normativa aplicable (...)"; asimismo, los numerales 8.4 Administrativo, implica la potestad
autodeterminativa para establecer los principios, técnicas y practicas de sistemas de gestion, tendientes
a facilitar la consecucién de los fines de la institucion universitaria, incluyendo la organizacion y
administracion del escalafon de su personal docente y administrativo y 8.5 Econémico, implica la
potestad autodeterminativa para administrar y disponer del patrimonio institucional, asi como para fijar
el destino de sus recursos propios directamente recaudados, manifiesta los regimenes de su autonomia;

Que, mediante Oficio N° 159-2026-D.FIC-UNP del 17.Feb.2026, la Dra. Rosario Chumacero
Cordova, Decana de la Facultad de Ingenieria Civil y Presidenta de la Comision Especial para la
evaluacion de presuntas faltas académicas de docentes se dirige al Presidente y miembros del Consejo
Universitario para reiterar la solicitud realizada en el Oficio N° 0033-2026-D.FIC-UNP del 09.Ene.2026,
respecto a la revision de las actuaciones del Tribunal de Honor en el Expediente N° 12-2025-TH, y la
adopcién de medidas que garanticen la integridad y transparencia del proceso académico. En atencion
a los antecedentes y documentacion que se adjunta, solicita que se tomen las medidas necesarias para:

e Revisar de manera integral el expediente, con la inclusién de los medios probatorios aportados
por los estudiantes.

Garantizar la proteccién de los estudiantes denunciantes, para evitar represalias.

Requerir un pronunciamiento expreso del Tribunal de Honor, a fin de salvaguardar el interés

superior del estudiante y la veracidad de los actos académicos.

Que, en estrecha relacion con dicha solicitud, mediante Oficio N° 175-2026-DP/OD-PIU del
18.Feb.2026, el sefior Walter Julio Galecio Gonzales, Jefe de la Oficina Defensorial Piura — Defensoria
del Pueblo informa al Presidente del Consejo Universitario que han recibido el Oficio N° 0081-2026-
D.FIC-UNP, suscrito por la Dra. Ing. Rosario Chumacero Cérdova, Decana de la Facultad de Ingenieria
Civil de la Universidad Nacional de Piura, por el cual le hace conocer las denuncias formuladas por
estudiantes de dicha facultad sobre presuntas irregularidades en los procesos de evaluacién académica
del curso de Construcciones Resilientes, a cargo del Ing. Kevin Terrones Huatangare; Que, sobre el
tema, manifiesta que el Consejo de Facultad de la Facultad de Ingenieria Civil dispuso la conformacion
de una Comision Especial con el encargo de evaluar los hechos, la misma que emitié su informe final,
el cual fue remitido al Tribunal de Honor. No obstante, mediante Resolucién N° 004-TRIBUNAL DE
HONOR - EXP. 12-2025, el Tribunal de Honor dispuso el archivo del expediente; sin embargo, al no
encontrarse conforme con lo resuelto, la Decana de la facultad presento, con fecha 09.Ene.2026, el
Oficio N° 0033-2026-D.FIC-UNP dirigido al Presidente y miembros del Consejo Universitario, solicitando
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que dicho érgano ejerza su competencia revisora respecto de las actuaciones del Tribunal de Honor;
Ahora bien, de acuerdo a lo dispuesto por el Estatuto de la Universidad Nacional de Piura, el Consejo
Universitario tiene como atribucién ejercer, en instancia revisora, el poder disciplinario sobre los
docentes, estudiantes y personal no docente. En tal sentido, remite el documento presentado por la
Decana de la Facultad de Ingenieria Civil para que, conforme a sus atribuciones, se proceda a su
evaluacién; requiriendo asimismo que, en el marco de sus competencias, se le informe sobre:
e Eltramite que se ha brindado al Oficio N° 0033-2026-D.FIC-UNP del 09.Ene.2026, precisando
las acciones adoptadas.
e Si conforme al Reglamento del Tribunal de Honor de la Universidad Nacional de Piura,
corresponde a este pronunciarse por el archivo de la denuncia.
e Sila citada resolucion fue puesta en conocimiento del Consejo Universitario.

Dicha informacién debera ser remitida, debidamente sustentada, en un plazo de diez (10) dias
habiles a través de la mesa de partes virtual de la Oficina Defenscrial de Piura
https://sad.defensoria.gob.pe/TramiteVirtual/ o} a través del correo institucional
odpiura@defensoria.gob.pe;

Que, con el objetivo de recabar los elementos necesarios para atender el requerimiento de la
Defensoria del Pueblo, mediante Oficio N® 1229-2026-0OCAJ-UNP del 04.May.2026, la Abog. Evelyn M.
Adrianzen Palacios, Jefa (e) de la Oficina Central de Asesoria Juridica solicité al Presidente del Tribunal
de Honor de la Universidad Nacional de Piura informar documentadamente:

1. Las acciones dispuestas para la atencion del citado expediente; v,
2. Siel Tribunal de Honor cuenta con facultades para emitir resoluciones de archivo de denuncias,
sefalando su sustento normativo y adjuntando su reglamento;

Que, en respuesta al requerimiento de Asesoria Juridica, a través del Oficio N° 94-T.H.-UNP-
2026 del 05.May.2026, el Dr. Francisco Takayama Cieza, Presidente del Tribunal de Honor de la
Universidad Nacional de Piura, emite respuesta a lo solicitado sefialando:

1. “Respecto al Oficio N° 0033-2026-D.FIC.UNP (000024-4302-26-7) presentado por la Decana
de la Facultad de Ingenieria Civil para el Consejo Universitario y al Tribunal de Honor, en el
que peticiona: a) Tomar conocimiento del caso, b) Disponer la revision integral del expediente,
incluyendo medios probatorios aportados por estudiantes, c) Garantizar protecciéon de los
estudiantes denunciantes, y d) Requerir pronunciamiento expreso del Tribunal de Honor; al
respecto informan que este Tribunal cumplié con investigar y, de la investigacién, se ha
pronunciado resolviendo de acuerdo a ley, siendo esto lo que compete al Tribunal; ademas, se
debe tener en cuenta que este oficio fue dirigido al Presidente y miembros del Consejo
Universitario, por lo cual, si bien este Tribunal recibié dicho informe en copias simples, se
entendid que era para su conocimiento;

2. Respecto a las acciones dispuestas por el Tribunal de Honor para la atencion del Expediente
N° 000024-4302-26-7, a fin de poder informar a la Defensoria del Pueblo a la brevedad posible,
este Tribunal informa que, cuando se recibié la denuncia de parte de la Decana de la Facultad
de Ingenieria Civil, se procedio a iniciar las investigaciones respectivas a fin de tener elementos
de cargo y de descargo, asimismo se llamé a todas las partes involucradas para sus
declaraciones y, una vez analizadas y merituadas las pruebas recabadas, se emitié la
resolucion de archivo; es decir, el Tribunal de Honor cumplid con lo dispuesto por su reglamento
en sus Articulos del 12° al 17° y con el Procedimiento Administrativo conforme a Ley;

3. Respecto si el Tribunal de Honor tiene dentro de sus facultades, las de emitir resoluciones de
Archivo de denuncias, indicando el sustento normativo que lo sustenta, adjuntando para el
efecto Reglamento del Tribunal de Honor. Sobre este punto, el Tribunal de Honor de acuerdo
al Articulo 15° inc. 4 sefala lo siguiente: “Finalmente el Tribunal de Honor culminado el plazo
de investigacion emitira Resolucion con la propuesta de Sancidon o Absolutoria
correspondiente”. (se anexa reglamento). Cabe indicar, que actualmente los Tres Miembros
del Tribunal de Honor hemos sido denunciados ante la Fiscalia Anticorrupcion de Piura
(Carpeta Fiscal 47-2026) por la Decana de la Facultad de Ingenieria Civil por el Delito contra
la Administracion Publica en la modalidad de Concusion en agravio del Estado - Universidad
Nacional de Piura con ello le ponemos a su conocimiento que la mencionada Decana acude/a
otras instancias haciendo valer sus presuntos derechos vulnerados. (se anexa disposicion
fiscal)”;
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< RESPECTO A LAS ATRIBUCIONES DEL TRIBUNAL DE HONOR DE LA UNP.

Que, respecto a las atribuciones del Tribunal de Honor de la Universidad Nacional de Piuray a
efectos de contrastar los descargos formulados con el verdadero alcance de las competencias de dicho
érgano, se desprende del analisis de su Reglamento lo siguiente:

“ARTICULO 5.- EI Tribunal de Honor, tiene potestad para efectuar las investigaciones,

citaciones, deliberaciones y conclusiones para proponer sanciones y/o recomendaciones,
elevandolas al Consejo Universitario, mas no tiene facultad para imponer sancioén a ningtin,
miembro de la comunidad universitaria. Se deberan tener presente desde el inicio del
procedimiento administrativo disciplinario los siguientes principios: {...)
ARTICULO 12.- INVESTIGACION PRELIMINAR: Luego de recibida la denuncia o tomando
conocimiento de un hecho presuntamente constituido en falta, se realizara la investigacion
indagatoria dentro de los 20 dias habiles posteriores a su recepcién, culminado dicho plazo se
debera emitir opinién fundamentada sobre la procedencia o improcedencia del inicio del
procedimiento administrativo disciplinanio en Sesién del Tribunal de Honor.
ARTICULO 13.- IMPROCEDENCIA DEL PROCEDIMIENTO DISCIPLINARIO: Se declarard
liminar mente la improcedencia de la denuncia o queja cuando de la calificacion se advierta lo
siguiente: a) la prescripcion de la misma, b) cuando el hecho cuestionado fue de conocimiento
en un procedimiento disciplinario anterior y se impuso una sancién o absolucion, c) el hecho
denunciado no constituye una falta susceptible de sancién disciplinaria, d) cuando exista un
procedimiento disciplinario o investigacion en tramite de los mismos hechos, cargos y partes.
ARTICULO 14.- INICIO DEL PROCEDIMIENTO DISCIPLINARIO: Cuando el Tribunal de
Honor decida la pertinencia del inicio del proceso administrativo disciplinario formara un
expediente el cual recibiréd una numeracion y emitird la resolucién debidamente motivada de su
procedencia en la que se consignara, 1) la identidad del denunciado, 2) la descripcion de los
hechos denunciados, o la descripcion de los presuntos hechos irregulares, 3) los cargos
materia de imputacién, debiendo especificarse la tipificacién de la conducta sustentdndose en
una adecuada motivacion, 4) los medios probatorios que la sustentan y 5) la mencion expresa
que no ha prescrito la posibilidad de iniciar investigacion.

E! procedimiento administrativo disciplinario no serd mayor a 45 dias habiles contados desde

el dia en que el denunciado recibe la notificacién del inicio de la apertura del procedimiento

administrativo disciplinario.

ARTICULO 16.- TRAMITE DEL PROCEDIMIENTO: Después del acto en el que se dispone la

apertura o inicio del procedimiento administrativo disciplinario se deberan observar las
siguientes reglas:

1) Notificar al investigado con la resolucion que dispone abrir investigacion disciplinaria en su
contra, adjuntando copias del escrito de denuncia o queja, asi como los demas actuados
gue han dado origen a la Resolucion. La notificacion de los docentes se realizard primero
en su domicilio laboral (UN.P.) y de no poder ser notificado en dicho domicilio se le
notificard en su domicilio real, el cual serd proporcionado por la Oficina de Recursos
Humanos de esta Casa Superior de Estudios. En el caso de los alumnos se notificara a
través de su facultad o en su domicilio real proporcionado por fa O.C.R.A.

2) FElinvestigado presentara su informe de descargo dentro de los 5 dias habiles de notificada
la Resolucién que inicia la apertura del procedimiento administrativo, acompafiando los
medios probatorios que sustenten sus argumentos de defensa.

3) Vencido dicho plazo y con el respectivo descargo o sin él, dentro de los 40 dias habiles
siguientes con el fin de llegar a la veracidad de los hechos en forma objetiva y a efectos
de emitir juicios de valor, el Tribunal de Honor procederé a recabar de oficio las pruebas
que considere necesarias para el esclarecimiento de los hechos.

4) Finalmente, el Tribunal de Honor culminado el plazo de investigacién emitira Resolucion
con la propuesta de sancién o absolucién correspondiente.

5) El plazo méximo que tiene el Tribunal de Honor para remitir al Consejo Universitario el
expediente administrativo con la correspondiente Resolucién de propuesta sancionatoria
o absolutoria no puede exceder de 45 dias héabiles, computados a partir del dia en que él
denunciado recibe la notificacion de la apertura del procedimiento administrativo
disciplinario.”;
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Que, el examen de las piezas procesales obrantes en autos, consta copia de la Resolucién N°

04-Tribunal de Honor- Exp. N° 12-2025-TH del 27.0ct.2025, en cuyos considerandos y parte resolutiva
se hace mencion a lo siguiente:

(r‘(”.)

2.- DE LAS DILIGENCIAS ACTUADAS POR EL TRIBUNAL DE HONOR ANTE LA
DENUNCIA INTERPUESTA:

Este tribunal en estricto cumplimiento con sus funciones realizé las siguientes diligencias:

1.- Con Resolucion N° 01-Tribunal de Honor - Exp. 12-2025. De fecha 10 de Septiembre del
2025, este Tribunal de Honor donde resuelve: Aperturar Procedimiento Administrativo en contra
del docente: Kelvin Terrones Huatangare por las presuntas Faltas graves (Art 25 Inciso A y
D)} (Causar perjuicio al estudiante o a la universidad, “incumplir con los deberes del
docente sefalados en el presente reglamento y estatuto dela Universidad y la Ley
Universitaria™) y Falta muy grave (Art 26 inciso “N”), cometer “Actos Irregulares en la
docencia, cobro indebido y prohibido de documentos prescrito en las normas y
reglamentos académicos de la Universidad Nacional de Piura”, y donde se le notifica (12-
09-2025) a fin de que realice sus descargos; y los presenta el dia 18-09-2025.

{..)

Que segun el Art. 288° del Reglamento General de la Universidad Nacional de Piura, la
Universidad Nacional de Piura tendra un Tribunal de Honor cuya funcidn sera emitir juicios de
valor sobre toda cuestion ética, en la que estuviera involucrado algtn miembro de la comunidad
universitaria, y propone segn el caso, las sanciones correspondientes al Consejo Universitario
para que las apruebe y ejecute.

En ese sentido, este Tribunal de Honor determina Archivar por unanimidad el presente
EXPEDIENTE N° 012-T.H.-2025, por los antecedentes antes mencionados.

4.- DECISION

Por las consideraciones expuestas, estando a lo sefialado en el Art. 02 del Reglamento del
Tribunal de Honor en concordancia con el principio del debido procedimiento, consagrado en
el Inciso 3, Articulo 139° de la Constitucion Politica del Estado; los Miembros del Tribunal de
Honor de la Universidad Nacional de Piura:

RESUELVE:

PRIMERO: ARCHIVAR la presente denuncia, contra el ING. CIVIL. KELVIN TERRONES
HUATANGARE docente de la Facultad de Ingenieria Civil de la Universidad Nacional de Piura
la presunta comisién de las siguientes infracciones:

Faltas Graves - (Articulo 25 Inciso A del reglamento del Tribunal de Honor: “Causar
Perjuicio al estudiante o a la Universidad”

Articulo 25 Incisa D del Reglamento del Tribunal de Honor: - “incumplir con los deberes del
docente sefialados en el presente, reglamento y el estatuto de la Universidad y de la ley
Universitaria.”

Articulo 26 Inciso N del Reglamento: faltas muy graves;

N) “Actos irregulares en la docencia, cobro indebido y prohibido de documentos prescrito en
las normas y reglamentos académicos de la Universidad Nacional de Piura’.

SEGUNDQ: Notificar a la Facultad de Ingeniaria Civil siendo su representante su decana:

1.- Ing. Rosarlo Chumacero Cérdova. Decana de la facultad de Ingenieria Civil de la UNP.
2.- Al investigado Docente Kelvin Terrones Huatangare la presente Resolucién para
conocimiento y fines pertinentes.

REGISTRESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.”;

Que, analizadas de forma integral las solicitudes de la Defensoria del Pueblo, de la Decana de

la Facultad de Ingenieria Civil y el descargo del propio Tribunal de Honor, se evidencia que existen 02
fases del proceso disciplinario llevado a cabo por el Tribunal de Honor de la Entidad, siendo que:

v

En la primera fase, en la cual se recibe la denuncia o se toma conocimiento de un hecho
presuntamente constituido en falta; el Tribunal de Honor realiza la investigacion indagatoria
dentro de los 20 dias habiles posteriores a su recepcion, culminado dicho plazo se emite una
opinién fundamentada sobre la procedencia o improcedencia del inicio del procedimiento
administrativo disciplinario en sesién del Tribunal de Honor. Ademas, para declararse liminar
mente la improcedencia de la denuncia, se debe advertir lo siguiente: a) La prescripcion de la
misma, b) cuando el hecho cuestionado fue de conacimiento en un procedimiento disciplinario
anterior y se impuso una sancion o absolucion, c) el hecho denunciado no constituye una falta
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susceptible de sancidén disciplinaria, d) cuando exista un procedimiento disciplinario o
investigacion en tramite de los mismos hechos, cargos y partes.

v" En la segunda fase, es la del procedimiento disciplinario propiamente dicho, la cual se genera
cuando el Tribunal de Honor decide la pertinencia del inicio del proceso administrativo
disciplinario, en el cual se emite una resolucién debidamente motivada de su procedencia.
Dicho procedimiento administrativo disciplinario no serd mayor a 45 dias habiles contados
desde el dia en que el denunciado recibe la notificaciéon del inicio de la apertura del
procedimiento administrativo disciplinario. Después del acto en el que se dispone la apertura o
inicio del procedimiento administrativo disciplinario se debe observar ciertas reglas, siendo una
de ellas que cuando el Tribunal de Honor culmine el plazo de investigacion, debe emitir la
Resolucién con la propuesta de sancion o absolucion correspondiente. El plazo maximo que
tiene el Tribunal de Honor para remitir al Consejo Universitario el expediente administrativo con
la correspondiente Resolucién de la propuesta sancionatoria o absolutoria, no puede exceder
de 45 dias héabiles, computados a partir del dia en que el denunciado recibe la notificacion de
la apertura del procedimiento administrativo disciplinario;

Que, ahora bien, mediante Informe N° 626-2026-OCAJ-UNP del 12.May.2026, la Abog. Evelyn
M. Adrianzen Palacios, Jefa (e) de la Oficina Central de Asesoria Juridica realiza el siguiente analisis,
indicando textualmente lo siguiente: En el caso especifico de la denuncia presentada por los estudiantes
de la Facultad de Ingenieria Civil de la Entidad, sobre presuntas irregularidades en los procesos de
evaluacion académica del Curso de Construcciones Resilientes a cargo del docente, ING. KEVIN
TERRONES HUATANGARE; se debe tener en cuenta que al mismo se le apertura procedimiento
administrativo disciplinario, a través de la Resolucion N° 01-Tribunal de Honor-Exp.12-2025, tal como
se detalla en los considerandos de la Resolucién N°® 04-Tribunal de Honor-Exp. N°12-2025 del
27.0ct.2025, en la que se resuelve archivar la denuncia y notificar a la Facultad de Ingenieria Civil,
representada por su Decana, ademas de notificar al investigado, ING. KEVIN TERRONES
HUATANGARE, sobre el contenido de dicha resolucién;

Que, a su vez, sefiala que, en relacién al procedimiento realizado por el Tribunal de Honor de
la UNP ante la denuncia contra el docente, ING. KEVIN TERRONES HUATANGARE; se puede
constatar que el procedimiento realizado no se ajusta al procedimiento regulado en el Reglamento del
Tribunal de Honor ya que, habiendo dado inicio a la apertura de un PAD (Procedimiento Administrativo
Disciplinario), correspondia que al culminar la investigacién, se debia emitir una Resolucién con la
propuesta de sancién o absolucion respectiva, la misma que debié remitirse al Consejo Universitario
para su determinacién, en un plazo maximo de 45 dias habiles, computados a partir del dia en que el
denunciado recibe la notificacion de la apertura del procedimiento administrativo disciplinario. Ademas
del contenido de la Resolucion N° 04-Tribunal de Honor-Exp. N°12-2025 del 27.0ct.2025; se aprecia
que en su parte resolutiva, el Tribunal de Honor resolvid archivar la denuncia, mas no realizd una
propuesta de sancién o absolucién, ademas no notificé al Consejo Universitario sobre el contenido de
dicho documento resolutivo. Adicional a ello, se aprecia que el Presidente del Tribunal de Honor de la
UNP, a través del Oficio N° 94-T.H.- UNP-2026 del 05.May.2026, cuando informa en su item 3) si el
Tribunal de Honor que preside tiene dentro de sus facultades, las de emitir resoluciones de archivo de
denuncias, responde indicando que el Tribunal de Honor de acuerdo a su Reglamento en el Articulo 15
inciso 4 se prevé: “Finalmente, el Tribunal de Honor culminando el plazo de investigacion emitira la
Resolucion con la propuesta de sancién o absolutoria correspondiente”, siendo que con dicha respuesta
el Presidente del Tribunal de Honor da a conocer que ellos deben emitir una Resolucidn con la propuesta
de sancién o absolutoria respectiva, situacion que no se ha dado en el presente caso;

<+ RESPECTO AL PROCEDIMIENTO DE NULIDAD DE OFICIO DE ACTO ADMINISTRATIVO.

Que, ahora bien, con el objeto de evaluar el procedimiento de nulidad de oficio derivado de las
acciones de control posterior, resulta imperativo remitirse al Principio de Privilegio de Controles
Posteriores regulado en el Articulo IV, numeral 1.16, del Titulo Preliminar del TUO de la Ley N° 27444,
el cual dispone: “1.16.- La tramitacion de los procedimientos administrativos se sustentara en la
aplicacién de la fiscalizacion posterior; reservandose la autoridad administrativa, el derecho de
comprobar la veracidad de la informacién presentada, el cumplimiento de la normatividad sustantiva
y aplicar las sanciones pertinentes en caso que la informacion presentada no sea veraz.”;
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Que, en concordancia con dicho principio, el Articulo 8° del TUO de la Ley N° 27444 prescribe
que es valido el acto administrativo dictado conforme al ardenamiento juridico; presuncién que se
refuerza en el Articulo 9° al establecer; “Todo acto administrativo se considera valido en tanto su
pretendida nulidad no sea declarada por autoridad administrativa o jurisdiccional, segun

corresponda.”;

Que, no obstante, ante la presencia de vicios insubsanables, el Articulo 10° del TUO de la Ley
N° 27444, sefiala las causales que acarrean la nulidad de pleno derecho del acto administrativo,
precisando lo siguiente:

“Son vicios del acto administrativo que causan su nulidad de pleno derecho:

1. La contravencion a la Constitucion, a las leyes o a las normas reglamentarias;

2. El defecto o la omision de alguno de sus requisitos de validez, salvo que se presente alguno

de los supuestos de conservacion del acto a que se refiere el articulo 14°;

3. Los actos expresos o los que resulten como consecuencia de la aprobacion automatica o

por silencio administrativo positivo, por los que se adquiere facultades o derechos, cuando son

contrarios al ordenamiento juridico, o cuando no se cumplen con los requisitos, documentacion

o tramites esenciales para su adquisicion;

4. Los actos administrativos que sean constitutivos de infraccién penal, o que se dicten como

consecuencia de la misma”;

Que, sobre la instancia competente para declarar la nulidad, el Articulo 11° del TUO de la Ley
N°® 27444, establece:

“(...) 11.2 La nulidad de oficio serd conocida y declarada por la autoridad superior de
quien dicté el acto. Si se tratara de un acto dictado por una autoridad gue no esta
sometida a subordinacién jerarquica, la nulidad se declarara por resolucion de la misma
autoridad

La nulidad planteada por medio de un recurso de reconsideracion o de apelacion sera conocida
y declarada por la autoridad competente para resolverio.

11.3 La resolucién gue declara la nulidad dispone, ademas, lo conveniente para hacer
efectiva la responsabilidad del emisor del acto invélido, en los casos en que se advierta

ilegalidad manifiesta, cuando sea conocida por el superior jerarguico.”;

Que, en cuanto a los efectos de dicha nulidad, el Articulo 12° numeral 12.1 del TUO de la Ley
N° 27444, establece: “12.1 La declaracion de nulidad tendra efecto declarativo y retroactivo a la
fecha del acto, salvo derechos adquiridos de buena fe por terceros, en cuyo caso operara a
futuro. (...)"

Que, extendiéndose sus alcances, el Articulo 13° numeral 13.1 del TUO de la Ley N°® 27444,
sefiala: “13.1 La nulidad de un acto sélo implica la de los sucesivos en el procedimiento, cuando
estén vinculados a él. (...)";

Que, bajo esa premisa restrictiva, el Articulo 202° numeral 202.3 del TUO de la Ley N° 27444
dispone que: “202.3. La facultad para declarar la nulidad de oficio de los actos administrativos
prescribe en el plazo de dos (2) afios, contado a partir de la fecha en que hayan quedado
consentidos, o contado a partir de la notificacion a la autoridad administrativa de la sentencia
penal condenatoria firme, en lo referido a la nulidad de los actos previstos en el numeral 4 del
articulo 10. (...)”;

Que, asimismo, el Articulo 217° numeral 217.2 del TUO de la Ley N° 27444 dispone que:
“Constatada la existencia de una causal de nulidad, la autoridad, ademas de la declaracién de
nulidad, resolvera sobre el fondo del asunto, de contarse con los elementos suficientes para ello.
Cuando no sea posible pronunciarse sobre el fondo del asunto, se dispondra la reposicién del
procedimiento al momento en que el vicio se produjo™;

Que, con relacion al inicio del procedimiento de oficio, el Articulo 104° del TUO de la Ley N°
27444 establece lo siguiente:

“104.1 Para el inicio de oficio de un procedimiento debe existir disposicion de autoridad superior

que la fundamente en ese sentido, una motivacion basada en el cumplimiento de un deber legal

o el mérito de una denuncia.
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104.2 El inicio de oficio del procedimiento es notificado a los administrados
determinados cuyos intereses o derechos protegidos puedan ser afectados por los
actos a ejecutar, salvo en caso de fiscalizacién posterior a solicitudes o a su documentacion,
acogidos a la presuncion de veracidad. La notificacion incluye Ila informacion sobre la
naturaleza, alcance y de ser previsible, el plazo estimado de su duracién, asi como de sus
derechos y obligaciones en el curso de tal actuacion.

104.3 La notificacion es realizada inmediatamente luego de emitida la decisién, salvo que la
normativa autorice que sea diferida por su naturaleza confidencial basada en el interés
publico.”;

Que, finalmente, a efectos de garantizar el debido procedimiento y el derecho a ser oido del
administrado en el marco de las actuaciones requeridas por la autoridad el Articulo 132° numeral 4 del
TUO de la Ley N° 27444, establece los plazos maximos para realizar actos procedimentales a falta de
plazo establecido por ley expresa, las actuaciones deben producirse dentro de los siguientes: “4. Para
actos de cargo del administrado requeridos por la autoridad, como entrega de informacion,
respuesta a las cuestiones sobre las cuales deban pronunciarse: dentro de los diez dias de
solicitados.”;

< RESPECTO DE LA AUTONOMIA DE RESPONSABILIDADES RESPECTO A LA ViA PENAL

Que, en este estadio del analisis, es de sefialar que, el Presidente del Tribunal de Honor de la
UNP, a través del Oficio N° 94-T.H.-UNP-2026 del 05.May.2026, hace de conocimiento que actualmente
los tres miembros del Tribunal de Honor, han sido denunciados ante la Fiscalia Anticorrupcion de Piura
(Carpeta Fiscal 47-2026) por la Decana de la Facultad de Ingenieria Civil, por el delito contra la
administracion publica, en la modalidad de Concusion en agravio del Estado-Universidad Nacional de
Piura, lo cual indican que hacen de conocimiento que la Decana acude a otras instancias haciendo valer
sus presuntos derechos vulnerados, para lo cual, adjuntan la Disposicion Fiscal,

Que, obra de actuados la copia de la Disposicion Fiscal N° 01-2026-MP-FN 2°D-FPCEDCF, en

la cual se consigna como hechos denunciados los siguientes:

“DISPOSICION N° 01-2026-MP-FN-2°D-FPCEDCF PIURA

INICIO DE INVESTIGACION PRELIMINAR EN SEDE POLICIAL

Piura, 20 de marzo del 2026

I. VISTO:
Mediante Oficio N° 000685-2026-MP-FN-PJFSPIURA de fecha 17 de febrero del 2026, se
remite en fisico, los actuados, para su ingreso y asignacién respectiva, al encargado de
mesa de partes de la fiscalia especializada en delitos de corrupcion de funcionarios de Piura
por medio del cual, la Defensoria del Pueblo, remite copias del oficio N°*0081-2026- D-FIC.-
UNP suscrito por la ING. ROSARIO CHUMACERO CORDOVA - DECANA DE LA
FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA, por el
cual hace conocer la denuncia formulada por estudiantes de la referida facultad sobre
presuntas irregularidades en procesos de evaluacién académica, entre los cuales menciona
presuntos pagos vinculados a la modificacion de calificaciones, entre otros, contra KELVIN
TERRONES HUATANGARE Y CONTRA LOS QUE RESULTEN RESPONSABLES, porla
presunta comisién del delito CONTRA LA ADMINISTRACION PUBLICA EN LA
MODALIDAD DE CONCUSION TIFIFICADO en el ART. 382 DEL CODIGO PENAL, en
agravio del Estado. representado por la Procuraduria. Pdblica Especializada en Delitos de
Corrupcion de funcionarios.

ll. HECHOS DENUNCIADOS:
Ante denuncias formuladas por estudiantes de la Facultad de Ingenieria Civil de la
Universidad Nacional de Piura sobre presuntas irregularidades en procesos de evaluacion
académica, el Consejo de Facultad dispuso la conformacién de una comisién especial con
el encargo exclusivo de evaluar los hechos y determinar si existian indicios insuficientes
para su derivacion al Tribunal de Honor, sin ejercer funciones investigadoras ni
sancionadoras.
La comision Especial emitié su Informe Final el 05 de agosto del 2025, concluyendo que
existian indicios graves y concordantes que amertaban el conocimiento del Tribunal de
Honor. Dicho Informe fue aprobado por el Consejo de Facultad remitido formalmente al
Tribunal de Honor.
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No obstante, mediante Resolucién N° 004-TRIBUNAL DE HONOR-EXP.12-2025, el
Tribunal de Honor dispuso el archivo del expediente, sin efectuar una valoracion integral
del acervo probatorio. El recurso de reconsideracion presentado posteriormente fue
declarado Improcedente, sin anélisis de fondo”;

Que, frente el contenido de la Disposicion Fiscal N°01-2026-MP-FN 2°D-FPCEDCF, es preciso
sefialar que el TUO de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado
mediante Decreto Supremo N°® 006-2026-JUS, establece lo siguiente:

“Articulo 248, numeral 4.- Tipicidad: Solo constituyen conductas sancionables
administrativamente las infracciones previstas expresamente en nonmas con range de ley
mediante su tipificacion como tales, sin admitir interpretacién extensiva o analogia. Las
disposiciones reglamentarias de desarrollo pueden especificar o graduar aquelias dirigidas a
identificar las conductas o determinar sanciones, sin constituir nuevas conductas sancionables
a las previstas legalmente, salvo los casos en que la ley o Decreto Legislativo permita tipificar
infracciones por norma reglamentaria. A través de la tipificacién de infracciones no se puede
imponer a los administrados el cumplimiento de obligaciones que no estén previstas
previamente en una norma legal o reglamentaria, segun corresponda. En la configuracion de
los regimenes sancionadores se evita la tipificacion de infracciones con idéntico
supuesto de hecho e idéntico fundamento respecto de aquellos delitos o faltas ya
establecidos en las leyes penales o respecto de aquellas infracciones ya tipificadas en
otras normas administrativas sancionadoras.

Articulo 261, numerales 1 y 2.- Autonomia de responsabilidades: Las consecuencias

civiles, administrativas o penales de la responsabilidad de las autoridades son independientes

y se exigen de acuerdo a lo previsto en su respectiva legislacion. Los procedimientos para la

exigencia de la responsabilidad penal o civil no afectan la potestad de las entidades para instruir

y decidir sobre la responsabilidad administrativa, salvo disposicion judicial expresa en

contrario.”;

Que, sobre el particular, mediante Informe N° 626-2026-OCAJ-UNP del 12.May.2026, la Abog.
Evelyn M. Adrianzen Palacios, Jefa (e) de la Oficina Central de Asesoria Juridica precisa lo siguiente:
Si bien se ha presentado una denuncia ante el Ministerio Publico y se presentd una denuncia ante el
Tribunal de Honor de la UNP, se debe tener en cuenta que tal como se ha indicado en el parrafo
precedente, segin el TUO de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, existe
AUTONOMIA DE RESPONSABILIDADES; por lo que, los procedimientos para la exigencia de la
responsabilidad penal NO AFECTA LA POTESTAD DE LAS ENTIDADES PARA INSTRUIR DECIDIR
SOBRE LA RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA; siempre y cuando, en la via administrativa no se
vulnere el “Principio de Tipicidad de la potestad sancionadora administrativa”; por el cual, se debe evitar
que la tipificacion de infracciones no deben ser idénticas al supuesto de hecho e idénticas al fundamento
respecto de aguellos delitos que se ha establecido en la via penal ya que de lo contrario, se estaria
vulnerando el principio de “Ne bis in idem”, por el cual, nadie pueda ser juzgado dos veces por los
mismos hechos;

Que, por lo expuesto, resulta oportuno formalizar las recomendaciones contenidas en el
Informe N° 626-2026-OCAJ-UNP del 12.May.2026, de la Oficina Central de Asesoria Juridica, las cuales
imponen:

a. “Se REMITA copia del presente informe legal al Jefe de la Oficina Defensorial Piura de la
Defensoria del Pueblo, a efectos de que tome conocimiento de su contenido en el que se
da respuesta a sus interrogantes formuladas a través del Oficio N°0175-2026-DP/OD-PIU.

b. Se REMITA el presente expediente al Pleno del Consejo Universitario, a efecto de que sus
miembros tomen conocimiento del contenido del presente informe legal y adopten el
acuerdo correspondiente en cuanto al pedido de la Decana de la Facultad de Ingenieria
Civil de la UNP, quien les requiere que se tomen las medidas necesarias para:

v Revisar de manera integral el expediente con la inclusion de los medios
probatorios aportados por los estudiantes.

v Garantizar la proteccion de los estudiantes denunciantes para evitar represalias,

v Requerir un pronunciamiento expreso del Tribunal de Honor, a fin de salvaguardar
el interés superior del estudiante y la veracidad de los actos académicos.

c. DAR INICIO AL PROCEDIMIENTO DE NULIDAD DE OFICIO CONTRA EL ACTO
ADMINISTRATIVO contenido en la Resolucién N° 04-Tribunal de Honor-Exp. N°12-2025
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del 27.0ct.2025; debiendose retrotraer lo actuado al Inicic del PAD; todo ello, por la
contravencion al procedimiento del PAD, regulado en el Reglamento del Tribunal de honor
de la UNP.

d. Se NOTIFIQUE, a los administrados a efectos de que realicen sus descargos, en el plazo
de diez dias habiles, de conformidad con lo dispuesto en el inciso 4) del Articulo 132° del
TUO de la Ley N° 27444,

e. Se debe REMITIR el presente expediente a Consejo Universitario, para que dicho Organo
de Gobierno actie conforme a sus atribuciones conferidas por ley y se emita la Resolucion
correspondiente.”;

Que, mediante Oficio N° 2236-R-UNP-2026 del 19.May.2026, el Titular del Pliego de la
Universidad Nacional de Piura, hace llegar a la Secretaria General el presente expediente y dispone se
agende en Sesién de Consejo Universitario para su evaluacion;

Que, estando a lo expuesto y tras la valoracion conjunta de los actuados, se concluye que el
Tribunal de Honor excedio sus facultades al archivar la denuncia contra el docente ING. KEVIN
TERRONES HUATANGARE mediante la Resolucion N° 04-Tribunal de Honor-Exp. N° 12-2025-TH,
omitiendo elevar la propuesta de sancidén o absolucién al Consejo Universitario; por lo cual, en estricta
observancia del principio de legalidad y concordando con las recomendaciones de la Oficina Central de
Asesoria Juridica contenidas en el Informe N° 626-2026-OCAJ-UNP, el Oficio N° 2236-R-UNP-2026 del
Rectorado, y con el fin de atender el requerimiento de la Defensoria del Pueblo (Oficio N® 0175-2026-
DP/OD-PIU) y salvaguardar a los estudiantes denunciantes de la Facultad de Ingenieria Civil; En Sesién
Ordinaria N° 04 del 27.May.2026, el Consejo Universitario, en ejercicio de las atribuciones conferidas
por la Ley N° 30220 y el Estatuto de la Universidad Nacional de Piura, acordé DAR INICIO AL
PROCEDIMIENTO DE NULIDAD DE OFICIO contra la citada Resolucion N° 04-Tribunal de Honor,
disponiendo la NOTIFICACION a los administrados para que realicen sus descargos en el plazo de diez
(10) dias hébiles, asi como la REMISION de lo actuado a la Defensoria del Pueblo y la adopcién de
medidas de proteccion estudiantil, en salvaguarda del debido procedimiento y la correcta gestion de
esta Casa Superior de Estudios;

Que, la presente Resolucion se suscribe en virtud al Principio de Legalidad, por el cual las
autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de
las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas; asi
como al Principio de Buena Fe Procedimental, por el cual la autoridad administrativa, los administrados,
sus representantes o abogados y, en general, todos los participes del procedimiento, realizan sus
respectivos actos procedimentales guiados por el respeto mutuo, la colaboracién y la buena fe (...),
previstos en el TUO de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General aprobado por
Decreto Supremo N° 006-2026-JUS;

Que, el articulo 175° inciso 3) del Estatuto de la Universidad Nacional de Piura, prescribe: “El
Rector es el representante legal de la Universidad y ejerce el gobierno de la misma (...)." Sefialando
dentro de sus funciones, “inciso 3) Dirigir la actividad académica de la Universidad y su gestion
administrativa, econémica y financiera.”;

Que, estando a lo acordado por Consejo Universitario en Sesién Ordinaria N° 04 del
27.May.2026 y a lo dispuesto por el sefior Rector (e) en uso de sus atribuciones legales conferidas y
con visto de la Oficina Central de Asesoria Juridica y la Secretaria General;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- DAR INICIO AL PROCEDIMIENTO DE NULIDAD DE OFICIO, contra el acto
administrativo contenido en la Resolucién N° 04-TRIBUNAL DE HONOR - Exp. N° 12-2025-TH del
27.0ct.2025, emitida por el Tribunal de Honor de la Universidad Nacional de Piura, por haber incurrido
en la causal de nulidad de pleno derecho prevista en el numeral 1 del Articulo 10° del TUO de la Ley N°
27444, | ey del Procedimiento Administrativo General.

ARTICULO 2°.- NOTIFICAR, la presente Resolucion a los administrados afectados con la

declaracion de inicio de nulidad de oficio, esto es, al docente investigado, ING. KEVIN TERRONES
HUATANGARE, y a los miembros del Tribunal de Honor que suscribieron el acto cuestionado,
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otorgandoles el plazo perentorio de diez (10) dias habiles, contados a partir del dia siguiente de su
notificacién, para que presenten sus alegatos y descargos correspondientes, de conformidad con el
numeral 4 del Articulo 132° del TUO de la Ley N° 27444,

ARTICULO 3°.- DISPONER que, una vez vencido el plazo otorgado en el articulo precedente
y con los descargos respectivos o sin ellos, el expediente sea remitido de forma inmediata al Pleno del
Consejo Universitario para gue, en su condicion de maxima autoridad jerdrquica y en uso de sus
atribuciones de gobierno, resuelva sobre el fondo del asunto.

ARTICULO 4°.- REMITIR copia certificada de la presente Resolucién, asi como del Informe
N° 626-2026-OCAJ-UNP de la Oficina Central de Asesoria Juridica, al Jefe de la Oficina Defensorial
Piura — Defensoria del Pueblo, en atencién y respuesta formal a los requerimientos formulados a esta
Universidad mediante el Oficio N° 0175-2026-DP/OD-PIU.

ARTICULO 5°.- NOTIFICAR, la presente resolucién a la parte interesada y a los érganos
competentes de la Universidad Nacional de Piura.

ARTICULO 6°.- ENCARGAR, al Responsable del Portal de Transparencia, la publicacion de
la presente Resolucion a la Plataforma Digital Unica del Estado Peruano (www.gob.pe) y en el “Portal

Institucional” (www.unp.edu.pe).
REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EJECUTESE.

c.c.: RECTOR, DGA, URH, OCAJ, FIC, MIEMBROS DEL TRIBUNAL DE HONOR-3, DOCENTE ING. KEVIN TERRONES HUATANGARE,
ARCHIVO.
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