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CONCURSO DE PLAZAS DOCENTES DE LA UNP PARA
NOMBRAMIENTO 2018

(Resolucion de Consejo Universitario N20649-CU-2018)



SECRETARIA GENERAL -

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 0649-CU-2018
Piura, 04 de diciembre de 2018

VISTO, v
. Los expedientes Nros® 0220-5101-18-2 del 17 de-octubre de 2018 y 0249-5101-18-3 del 04 de diciembiré de
2018, remitidos por el Dr, Jaime Romero Zapats, Jefe de la Oficina Central de Planificacién de la Universidad
Nacional de Piura; y '

CONSIDERANDO:

. Que, Offcio N° 1347-2018-OR-OCP-UNP, de fecha 15 de octubro ds 3018, ef Jefe de la Oficina Central de
Planifieacién, informa respecto a las plazas docentes vacantes de la UNP; generadas por cese de-personal, indicando lo
siguiente: ’ : ' ’

1.Con Oficio N° 636:201§<BF/50.06 del 18/09/2018 Ia Diteceion General de Presupuesto Pdblico (DGPP) del
o U Ministerio de Economla y Rinanzas emitis el informe favorable confotme al Art. 8.3 de la Ley N° 30693 de
e Presupuestq del Sector Piblica para-el afio 2018, el cual permite réalizar el proceso de ascenso y tombramieito de
docentes universitarios para veinte (20) plazas vagantes.
2Las veinte (20 plazas de diferentés cateporfas, s& encuentran registradas en ¢l aplicativo. informatico de Recursos
‘Humanos. del Ministerio de. Economia.y Finanzas (AIRHSP — MEF) y euentan con cobertura en el presupuesto
institucional 2018, segit el informe N* 1121-2018-UNP-J-OCP y Ofisio }° 1300-2018-OPPTO/OCP-UNP (del
BI710/2018), en los: que se informé sobre la disponibilidad de reoursos en [4 Genérica dé Gasto 2.1. Peisonal y
Obligaclones Sociales para el afio 2018, : ]
¥ - En.ese-sénitido, alcanza ¢l anexo 01 que contierie las 20 plazas docentes vacaiites contenidag en el informe favorable de
' la DGPP del MEF, para que se autorice el inicio del praceso de ascenso, y se autorice [a convaeatoria a goncurse
piblico para noribramiento para el afia 2018, Igualmients indica que €s fmportante considerar la fetha d¢ vigencia.de
las plazas; ouyo plazo méximo conforme a Ley N° 30693 es de dos afios hasta el 31 de-diciembre del 2018, Por lo que
l& Oficina Central de Planificacién cn conjunto, deslinda toda responsabilidad en. el caso de pétdida de plazas, dado
que varias plazas tienén una antigliedad de mas de un afio, siendo las Facultades responsables de fealizar los procesos;

Que, mediante Oficio N° 2610-RECTORADO-2018/UNP de fecha 32 de octubre del 2018, ef Titular del
Pliego de la UNE, solicita 2 la Oficina Central de Asesorfa Jurfdica, informe:respecto # la autorizacion de! inicio del
‘proceso de aséenso y [a convocatoria a concursy plblico para.riombramiente del affo 2018;

. Que,la Vicetriotora Aeadémica.con Oficio N> 1436-2018-VR.ACAD-UNP del 31 de octubre de 2018, apina
se declare prdcedente la ‘_u.,t:'o‘rizacidn del Concurso Piblico pars Aseenso y Nombratnienta;

- Que, el Jefe de la Oficina Central de Asesoefa Jurfdica eon Tnforme N° 1054-2018-OCAJ-UNP de fecha 03
. de diciembre de. 2018, teniendo en cugnta los dispositives legales antés citados, informa que-si.es posible llevar.a caba
-4 el concursa piblica de ascenso'y nombramiento & fin de‘oubrir las plazas vacantes de conformidad al cuadro anexo que
: ' se: adjunta y segin lo informado por el Jefe la Oficina Cetitral de Planificacién mediante Oficio N°1347-2018-OR-
OCP-UNP; slendo que para el referido concurso se debe cumplir con los procedimientos y requisitos establecidos en
fa Ley Universitarla-Ley N° 30220, ¢l Estatuto de la UNP, ast come Ja peevisto en el Reglamente de Concurso parala
Provision dePlazas Docentes de la Universidad Nagional de: Piuta, canforme lo hemos sefialado en lineds ariteriotes,
Recomienda declarar procedente la autorizacion para la convocatoria 4 Cancurso Ptiblico de ascenso y noribramiento
& fin de-cubrir las plazas vacantes de apuerdo al cuadrs anéxo al Oficio N°1347-2018-OR-OCP-UNP iiformado por &l
Jefe de la-Oficina Central de Planifigacidn, para lo cual se debe cumplir gon los procedimientos y requisitos stablecidos
en la Ley Universitaria-Ley N° 30220, ¢l Estatuto de la UNP, asf como lo-previsto en-el Reglamento de Coneurso para
la Provisién de Plazas Docerites: de la Universidad Nactorial de Piuca y se eleve lo actuado al Consejo Universitario a
fin de-que se proceda a emifir Resolucién gue corresponds;

e

sefiala en €l considerando L'f. del Art. IV del Titulo Preliminar: “Principio de Legalidad.~ Las autoridades
administrativas. deben actuar con respeto a la Coristitucién, ia ley y el derecho, dentro-de las facultades que le &stén.
atribuidas y de acuerdo con los fines para los que le fueron conferidas”;

Z Que, éI TUO de laLey del Procedimiento Administrativo General - Ley N° 27444 (D.S, N° 006-20 17-JUS),

< Que, atendiendo a ello, se debe precisar que ol Articulo 83° de la Ley Universitaria (Ley N° 30220),
, \ Foncordaitte con¢f Articulo 250° del Estatuto UNP, establecen: “La admision a fa carrera docente se hace por concurso
- ) Ppublice de méritos. Tiene como base fundamentat la calidad intelectual y académica del coricursante, ,,”;

Que, en ese mismo orden de ideas, el estatuto UNP, en su Articulo 254°, dispone: “La admisi6n a la carrera

docente en ta Universidad Nacional de Piura se hace por coneurso publico de méritos y se realiza en la categorfa de
profesor auxiliar...”;
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Piurs, 04 de diciembre de 2018

~ Que, s¢ debe precisar que el Art. 7°del Reglamento de. Concurso para la Provision de-Plazas Docentes de la
Universidad Naciondl de Pitira, establéce quet “La admision a la carrera dacente, én calidad de profesor ordinatio ¢
contratado, se realiza por concurso piiblico de méritos y-comprobaci6n de aptitud docente de acuerdo a Ley, al Estatuto,
Regfamisnto General de fa UNP, y al présente Reglamiento”;

Que, el Art. 10° del citado Reglamento, estipula que: “El sefior Rector someteré a aprabacién en el seno del
Consejo Universitario et Concurso de Provisidu de Plazas Docentes...”;
Que, ol Art, 12° de L fio¥ma legdl que fios oéupa, prevé que; “La Convicatoria del Canciirso la realizaré la
Universidad Nacional de Piora a tequetimiento de la Facultad, PREVIA AUTORIZACION DEL CONSEIO
UNIVERSITARIO DE LA UNP, de acverdo al cuadro racionalizado. de las necesidades docentes propuestas por los
nices compatibilizadosconel presupuesto. La convocatoria estard sujetas la existencia de-plazas
présupugstadas pot gl Ministerio de Economia.y Finanzas™;

: Que, atiavés.del Oficio N° 1485-2018-OCP-UNP del 04 de diciembre.de 2018 el Jefe de a Oficina Central
de Planificacion comunica que mediarite Oficio N° 1347-2018-OR-OCR-UNP (15:10.2018) informe quié con Oficio

8-EF/50.06 (18.09:2018) la Direccién General dg Presupuesto Piblice (DGPP) de! Ministeric de Economfa

N° 636-201

y Finanzas emitié- ¢l informe favorable conforme al Ast. 8.3 de la Ley N° 30693 —Ley del Presupuesto del Sector

Piiblica de 2018; el cual permite a la Universidad Nacioial de Piura realizer el Proceso dg Ascenso y Nombramiento
de Plazas Decsiites Universitatias de actiedo al Ariexo N 1, las'cuales haste el momento fio So lia dado infcio a dicho
proceso; .

‘Estando #16 acordado por Consejo Uriiversitatio: et su sesién extraordinaria N* 36 de fecha 04 de-diciemre
de 2018 y'a lo:dispuesto por ¢! sefior Rectar, en uso-de sus atribuciones legales que le confiere el cargo.’

SE RESUELVE:

ARTICULO 1%- AUTORIZAR [a Convacatorid e implementacién del Cancurso pare Ascensg y-Concurso
Piblico para Nombramierifo Docente - afio 2018, en las veinto (20) plazas vacantes de las diférentes Facultades de la
Universidad Nacional de Fitira, cuyo cuadro se anexa, conforme a lo indicado en ef Oficio N* 1347-2018-OCP-UNP;
debiéndose eumplir gon 10s procedimieritos y requisitos establecidas en Ia Ley Universitaria-Ley N° 30220, Estatuto y

Reglamento de Concurso para la Provisién de-Plazas Docentes de |a Universidad Nacional de Plura, seglin sea ef caso.

‘AR‘I‘;fCULO 2°.- DISPONER que las plazas que queden vacantes por el ascenso de docentes, deben ser
¢anivocadas a Coricurso Phblico, :

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EJECUTESE.

(Fdo,) Dr. CESAR AUGUSTO REYES PENA, Rector de [a Universidad Nacional de Piura. _
(Fda,) Dr. DENNYS RAFIN SILVA VALDIVIEZO, Secretario-Gereral de la. Untiversidad Nacional de Piura.

Anexo: Cugdro de plazds » , o
¢:6: RECTOR, VR ACAD,VRI,DGA,0CP(2),0CARH (3),0CAJ, _,EACULTA’DES(I4)_,OCII.CIT_,OCEP,OC].AR_CHWO (02).
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA
SECRETARIA GENERAL

RESOLUCION DE CONSEJO UNIV ERSITARIO N° 0676-CU-2018
Piura, 12 de diciembre de 2018

VISTO
La Resolucién de Consejo Universitario N° 0649-CU-2018 del 04 de diciembre de 2018;y

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién de Consejo Universitario N° 0649-CU-2018 del 04 de diciembre de 2018 se
resolvid: Articulo 1°.- Autorizar la Convocatoria ¢ implementacién del Concurso para Ascenso y Concurso Piiblico
para Nombramiento Docente - afio 2018, en las veinte (20) plazas vacantes de las diferentes Facultades de la
Universidad Nacional de Piura, cuyo cuadro se anexa, conforme a lo indicado en el Oficio N® 1347-2018-OCP-UNP;
debiéndose cumplir con los procedimientos y requisitos establecidos en la Ley Universitaria-Ley N° 30220, Estatuto y
Reglamento de Concurso para la Provisién de Plazas Docentes de la Universidad Nacional de Piura, segiin sea ¢l caso.

Articulo 2°.- Disponer que las plazas que queden vacantes por el ascenso de docentes, deben ser convocadas a Concurso
Piblico;

Que, en sesién ordinaria N° 05 del Consejo Universitario de fecha 12 de diciembre de 2018, el Dr. José
Ordinola Boyer — Decano de la Facultad de Economfa, en la sesién pedidos, solicit6 discutir lo resuelto mediante la
precitada Resolucion;

Que, ¢l Estatuto de la Universidad Nacional de Piura estable como atribuciones del Consejo Universitario las

. siguientes: 174.13 Resolver las situaciones que comprometen el normal desarrollo de las actividades universitarias

y 174.23 Nombrar comisiones segin el caso requerido dentro del seno del Consejo Universitario (...);

Estando a lo acordado por Consejo Universitario en su sesién ordinaria N° 05 de fecha 12 de diciembre de
2018 y a lo dispuesto por el seffor Rector, en uso de sus atribuciones legales que le confiere el cargo.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- CONFORMAR la Comisi6n encargada de llevar a cabo la convocatoria del Concurso
Publico para Nombramiento de plazas docentes, en las diferentes Facultades de la Universidad Nacional de Piura, la
misma que estard integrada como sigue:
e  Dra, Yojani Maria Abad Sullén Vicerrectora Académica — Presidc
e Dr. José Ordinola Boyer Decano de 1a Facultad de Economia
e Dr. Luis Alberto Yaipén Hidalgo Decano de la Facultad de Derecho y Ciencias Politicas
e CPC. Leopoldo Otiniano Véasquez Jefe de la Oficina Central de Administracién de Recursos

Humanos
e  Dr. Jaime Romero Zapata Jefe de la Oficina Central de Planificacién
s Abog. Edgar Comejo Juérez Jefe de la Oficina Central de Asesorfa Juridica
e Mg Luis Hernan Cruz Vflchez Asesor

ARTECULO 2°.- DISPONER que en los procesos de Promocién Docente para cubrir una plaza vacante
adscrita a un determinado Departamento Académico, que no presenta candidatos para ascenso, se procede a convocar
el concurso para docentes adscritos a otros Departamentos Académicos de la misma Facultad; en caso de no existir
candidatos en la Facultad, se procede a hacerla extensiva a Departamentos Académicos de otras Facultades. La plaza
liberada por ascenso, regresa al Departamento Académico de origen.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EJECUTESE.

(Fdo.) Dr. CESAR AUGUSTO REYES PENA, Rector de la Universidad Nacional de Piura.
(Fdo.) Dr. DENNYS RAFIN SILVA VALDIVIEZO, Secretario General de la Universidad Nacional de Piura,

¢.c; RECTOR, VR.ACAD,VRI,DGA,OCP,OCARH (5),0CAJ,FACULTADES(14),0CEP,OCL,ARCHIVO (02).
29 copias / Beyl
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA
SECRETARIA GENERAL

-. RESOLUCION DE CON SEJO UNIVERSITARIO 0692-CU-2018
w e s Piura, 12 de diciembre de 2018

VISTO
“viElexpediente N° 149-302-18-8 de fecha 03 de diciembre de2018, presentado por la Dra. Yojani

‘- Marfa'Abad Sullén, Vicerrectora Académica de la Universidad Nacional de Piura; y

CONSIDERANDO

. Que, con Oficio N°1513-VR.ACAD.-UNP-2018 del 03 de diciembre de 2018, la Vicerrectora

Académica de la Universidad Nacional de Piura solicita al Sefior Rector la designacién del CPC.

Leopoldo Otiniano Vésquez, Jefe de la Oficina Central de Administracién de Recursos Humanos, como
representante ante el Ministerio de Trabajo y Promocién Social para efecto del Concurso para la provisién

de Plazas Docentes de la. Universidad Nacional de Piura para Nombramiento 2018, elevandose a su

despacho para ser visto en Consejo Universitario v actie de acuerdo a sus atribuciones;

Que, el artfculo 175° de las atribuciones del Rector, estipulada en el inciso 175.4 “Presentar al
Consejo Universitario, para su aprobacién los Proyectos del Plan Anual de Funcionamiento, el Plan de
Desarrollo de la Universidad y otros instrumentos de planeamiento institucional”;

Que, el articulo 174.1° del Estatuto de la UNP, establece que son atribuciones del Consejo
Universitario “Aprobar ‘a propuesta del Rector, los instrumentos de planeamiento de la Universidad
Nacijonal de Piura;

Estando a lo acordado por Consejo Universitario en su Sesién Ordinaria N° 05 de fecha 12 de
diciembre de 2018 y a lo dispuesto por el sefior Rector, en uso de sus atribuciones legales.

SE RESUELVE:
'ARTIiCULO 1°.- DESIGNAR al CPC. Leopoldo Otiniano Visquez-Jefe de la Oficina Central

de Administracién de Recursos Humanos de la Universidad Nacional de Piura, como funcionario
responsable de realizar las coordinaciones ante e] Ministerio de Trabajo y Promocién Social para el

- Nombramiento de Plazas Docentes en nuestra Institucién. Asimismo, sers el responsable de refrendar los

documentos que se generen ante dicho Ministerio.

- ARTICULO 2°.- PUBLICAR, la presente Resolucién en la pdgina web de la Universidad
Nacional de Piura.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EJECUTESE,

(Fdo.) Dr. CESAR AUGUSTO REYES PENA, Rector de Ia Universidad Nacional de Piura,

(Fdo.) Dr. DENNYS RAFIN SILVA VALDIVIEZO, Secretario General de [a Universidad Nacional de Piura.
C.c.RECTOR, DGA, VR.ACAD, OCARH, INT, CIT, ARCHIVO @)
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CRONOGRAMA DE CONCURSO PUBLICO



UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA

Convocatoria Publica - Concurso para la provision de plazas docentes de la Universidad Nacional de
Piura para Nombramiento 2018 (Resolucion de Consejo Universitario N°0649-CU-2018).

CRONOGRAMA DE CONCURSO PUBLICO

FASES DEL PROCESO

CRONOGRAMA

AREA

1. Publicacién del proceso en el Servicio Nacional del Empleo, diez

dfas hébiles antes de la convocatoria publical.

Del 20 de diciembre
2018 al 08 de enero
del 2019.

Publicacion en el
Portal
http://www.emplecsperu.gob.pe

2. CONVOCATORIA: En el portal web de la Entidad:

WWwW.un >,y lugares de acceso publico de la sede de la UNP,
Diario Oficial EL PERUANO y Diario de mayor circulacién de la
region.

Del 02 al 08 de enero
de 2019

Publicacion en diario oficial “El
Peruano”, diario local y portal
web.

3. PUBLICACION DE REGLAMENTO DEL CONCURSO
Y sus Anexos: En el portal web de la Entidad:
www.unp.edu.pe,

Del 09 al 15 de enero
de 2019

Publicacién  en
web institucional.

pagina

4. VENTA DE REGLAMENTO, INSCRIPCION Y RECEPCION DE
DOCUMENTOS: En la Oficina Administrativa de cada Facultad
donde se postula.

En Campus Universitario, ubicado en Urbanizaciéon Miraflores

Horario de Atencion: de 9.00 a.m.- 2:00 p.m

S/N. distrito de Castilla—Provincia de Piura, Departamento de Piura.

Del 16 al 29 de enero
de 2019

En las correspondientes
Facultades a las que pertenece la
plaza.

S. Instalacién del Jurado Calificador

Miércoles 30 de enero
de 2019

En las correspondientes
Facultades a las que pertenece la
plaza.

6. Verificacion de cumplimiento de requisitos y
Publicacion de postulantes aptos.

Jueves 31 de enero de
2019

Jurado Calificador en las
correspondientes Facultades a
las que pertenece la plaza.

7. Evaluacién de expedientes

Viernes 01 de febrero
de 2019.

Jurado Calificador en las
correspondientes Facultades a
las que pertenece la plaza.

8. Evaluacion de aptitud docente (Clase Modelo).

Lunes 04 de febrero
de 2019.

Jurado Calificador en las
correspondientes Facultades a
las que pertenece la plaza en
Acto Publico.

9. Publicacién de resultados finales.
Horario de Atencidn: de 9.00 a.m.- 2:00 p.m.

Martes 05 de febrero
de 2019.

Jurado Calificador en las
correspondientes Facultades a
las que pertenece la plaza.

10. Presentacion de impugnaciones.
Horario de Atencion: de 9.00 a.m.- 2:00 p.m.

Miércoles 06 de
febrero de 2019.

Concursante.

11. Resolucién de Impugnaciones y notificacion de lo resuelto.

Jueves 07 de Febrero
de 2019.

Jurado Calificador en
las correspondientes Facultades a
las que pertenece la plaza.

12. Presentacién de Informe Final a Consejo de Facultad para su
aprobacion y elevacion a Consejo Universitario

Viernes 8 de febrero de
2019.

Jurado Calificador en las
correspondientes Facultades a
las que pertenece la plaza.

Entrega de Bases y Presentacion de Expedientes de
Postulantes.

:En cada Facultad-Campus Universitario—Urbanizacion
Miraflores S/N distrito de Castilla—Provincia de Piura.

Requisitos e Informes.

: En cada Facultad que convoca las plazas.

Costos.

: Pago de derechos (S/.100.00-Cien y 00/100)- Banco de la

Nacién

- Transaccién 9135—-Cddigo Banco 00000025.

1 articulo 22 del Decreto Supremo N2012-2004-TR, vigente desde el afio 2004, el que establece que todo organismo publicoy
empresa del Estado estd obligado a remitird al Programa Red Cil Pro empleo del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo
(hoy, Servicio Nacional del Empleo), las ofertas de puestos publicos que tengan previsto concursar, con diez (10) dias habiles de

anticipacion al inicio del concurso respectivo.




UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA

Convocatoria Publica - Concurso para la provisién de plazas docentes de la Universidad Nacional de
Piura para Nombramiento 2018 (Resolucion de Consejo Universitario N°0649-CU-2018).

Contrato de Recurso Humano para el desarrollo de actividades docentes en la Universidad
Nacional de Piura, bajo los alcances de la Resolucion de Consejo Universitario N°0649-CU-2018.

Ne Facultad N@ Plazas
Nombramiento
1 Facultad de Agronomia 1
2 Facultad de Ciencias Administrativas 1
3 Facultad de Ciencias 1
4 Facultad de Ingenieria Industrial 1
5 Facultad de Ingenieria de Minas 2
Total 6




CUADRO DE PLAZAS



Universidad Nacional de Piura
Vicerrectorado Académico

“Afio del Dialogo y la Reconciliacion Nacional”

Convocatoria Publica - Concurso para la provision de plazas docentes de la Universidad Nacional de
Piura para Nombramiento 2018 (Resolucion de Consejo Universitario N°0649-CU-2018).

CUADRO DE PLAZAS

Facultad de Agronomia
Departamento Académico de Ingenieria Agricola

N° Modalidad Condicion Asignaturas Requisitos Especificos
Plazas
Topografia. - Titulo Profesional de Ingeniero
1 Auxiliar a Nombrado Dibujo Técnico Agrénomo.
Tiempo Computarizado. | - Experiencia Docente minima
Completo Agricultura de 05 afios.
Precision. Edad minima menor de 50
anos.
Facultad de Ciencias
Departamento Académico de Fisica
N° Modalidad Condicién Asignaturas Requisitos Especificos
Plazas
Electromagnetismo. | - Licenciado en Fisica.
1 Auxiliar a Nombrado Fisica del Estado - Grado de Magister, Maestro
Tiempo Sdélido. (Maestria).
Completo Mecanica Cuantica
Fisica Estadistica.
Facultad de Ciencias Administrativas
Departamento Académico de Administracién General
N° Modalidad Condicion Asignaturas Requisitos Especificos
Plazas
Investigacion  de Titulo Profesional de Licenciado
1 Auxiliar a Nombrado Mercado en Administracion u otras
Tiempo Administracion vy denominaciones de la Ciencia
Completo Gestion. Administrativas establecidas en el

Marketing y
Gestion
Empresarial.

Decreto Supremo 020-2006-ED y
Grado Académico de Maestro en
la Especialidad de la Ciencia
Administrativa.

Demostrar competencias en el
uso de Herramientas TIC's y de
software especifico para el
desarrollo de la asignatura a la
que postula.

Estar inscrito en el DINA.

Estar colegiado y habilitado.
Acreditar por lo menos cinco (05)
afios de experiencias laboral y
tres (03) afios de experiencia
docente universitaria.




Universidad Nacional de Piura
Vicerrectorado Académico

Facultad de Ingenieria Industrial

Departamento Académico de Ingenieria Mecatrénica
N° Modalidad Condicion Asignaturas Requisitos Especificos
Plazas
- Automatizacién de - Ingeniero Mecatrénico.
1 Auxiliar a Nombrado Procesos - Grado Académico de
Tiempo ‘ Industriales. Maestro.
Completo - Instrumentacion - Estar habilitado por el
Industrial. Colegio de Ingenieros del
- Programacién de Peru.
Microbots - 05 afios de Experiencias
- Sistemas Profesional.
Electrohidraulicos y
Electroneumatico.
Facultad de Ingenieria de Minas
Departamento Académico de Ingenieria Geoldégica
Ne° Modalidad Condicion Asignaturas Requisitos Especificos
Plazas
- Geomecanica. - Ingeniero Gedlogo.
1 Auxiliar a Nombrado | - Geotecnia. - 03 afios de docencia
Tiempo - Geologia del universitaria.
Completo Cuaternario. - Lo que estipula el
- Exploracion Geoldgica. Reglamento respectivo.
Departamento Académico de Ingenieria de Petrdleo
N° Modalidad Condicién Asignaturas Requisitos Especificos
Plazas
- Comercializacién de Ingeniero de Petrdleo.
1 Auxiliar a Nombrado Hidrocarburos. - 03 afios de docencia
Tiempo - Tecnologia de la universitaria.
Completo Industria del Petréleo. - Lo que estipula el

- Dibujo Técnico
Petrolero.
- Analisis de Nucleo

Reglamento respectivo




REGLAMENTO DE CONCURSO PARA LA PROVISION DE PLAZAS
DOCENTES

(Resolucién de Consejo Universitario N°0462-CU-2016)



UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA
SECRETARIA GENERAL

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 0462-CU-2016
Piura, 30 de junio de 2016

)/im, el expediente N° 3409-101-164 de fecha 12 de mayo de 2016, que remite el Sr. Juan Antonio Silva Sologuren,
Secretario General de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria,

CONSIDERANDO:

Que, mediante oficio N* 144-2016-SUNEDU/03 de fecha 11 de mayo de 2016, el Sr. Juan Antonio Silva Sologuren,
Secretario General de la Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria, soflcita informe la manera en la que se
viene aplicando en la Universidad, lo dispuesto por el articulo 90 de la Ley N° 30220 ~ Ley Universitaria;

Que, con oficlo N° 0651-R-2016/UNP de fecha 13 de mayo de 2016, el sefior Rector, solicita la informacién y
documentacion sustentatoria refacionada con las medidas prevertivas adoptadas, contra docentes por presuncion de delitos de
terrorismo y otros, en agravio de algln miembro de la comunidad universitaria en la Entidad; en mérito a lo dispuesto en el
artlculo 90, de la Ley N* 30220 ~ Ley Universitaria; de acuerdo al oficio N°® 144-2016-SUNEDU/03;

Que, con oficio N° 1769-VR.ACAD-UNP-2016 de fecha 31 de mayo de 2016, la Vicerrectora Académica, comunica el
acuerdo tomado en sesion de Comisién Académica del 31 de mayo de 2016: Uno: Considerar procedente la atencion de
medrdf.\s preventivas en el marco del articulo 90° de la Ley Universitaria N* 30220, asumiendo las conslderaciones normativas de
la Universidad Nacional de Piura, siguientes: Reglamento de Concurso para la Provision de Plazas Docentes de la
Universidad Nl_cional de Piura (aprobado por Consejo Universitario con Resolucion 0210-CU-2015 del 15 de abril de 2015) Art,
20° Son requisitos obligatorios para que los postulantes puedan ser declarados aptos para la calificacién los siguientes: a.-
Prgsentar una solicitud dirigida al Decano de la Facultad. b.- Presentar el formulario de inscripcion debidamente lienado,
adjuntando copias folostaticas de los documentos originales respectivos que conforman el Curriculum Vitae, los mismos que
seran debidamente legalizados por Notario Pdblico y los documentos emifidos por la UNP, fedateados por el Secretario General,
en el caso de que resulte ganador. Presentar Declaracion Jurada de buena salud fisica y mental, edad cronoldgica, de no incurtir
en incompatibilidad legal con la plaza a la que postula, de no haber sido inhabifitado por autoridad competents y de acuerdo a ley
no tener . impedimento para ejercer funcion piblica, y de no mantener causas pendientes judiciales ylo administrativas con la
UNP. Asimismo comprometerse, en caso de resultar ganador del concurso, a presentar los siguientes dacumentos dentro del
plazo de treinta (30) dias calendario: * Partida de Nacimiento original, * Certificado de salud fisica visado por la autoridad
competente, * Certificado de salud mental visado por la autoridad competente, * Certificado de Antecedentes Judiciales.
Reglamento de Ratificacién y Promocién Docente de la Universidad Naclonal de Piura (aprobado en sesion ordinaria de
Consejo Universitario con Resolucion N° 0218-CU-2015 def 15 de abrit de 2015) Articulo 2° Entiéndase por ratificacion al
proceso académico-administrativo mediante el cual se reafirma el nombramiento del docente ordinario en su misma categoria y
modalidad, por ef misma periodo por el cual fue nombrado, previa evaluacion de sus méritos, de acuerdo a lo dispuesto en el
presente Reglamento. Para ser promovido previamente debe haber sido ratificado. Articulo 3° La Ratificacion es obfigatoria, y se
realiza mediante evaluacion personal en cada Facultad, al vencimiento del periodo de nombramiento correspondiente a cada
categoria inmediata superior, teniendo en cuenta la categoria y modalidad que venla ostentando, previa evaluacion de sus
méritos y conservando su régimen de dedicacion. Artlculo 4° Entiéndase coma promocion o ascenso al proceso académico-
administrativo mediante el cual el docents ordinario es promovido a la categoria inmediata superior, teniendo en cuenla la
categorfa y modalidad que venia ostentando, previa evaluacion de sus méritos y conservando su régimen de dedicacion.
Articulo 5° Para ser promovido en fa categoria inmediata, el docente debe reunir los requisitos previstos en la Ley Universitaria,
en el Estatuto de fa UNP, y el presente Reglamento. Articulo 6° Toda Promocién de una categoria a ofra esté sujeta a: 1.
Existencia de Plaza vacante y financiamiento, 2. Ser ejecutada en el Ejercicio presupuestal siguiente: 3. Haber realizado como
minimo uno o dos trabajos de investigacibn en su especialidad, en el caso de que lo pemita la Ley Universitaria N° 30220, en el
Estatuto de fa UNP y el reglamento. Para lo cual debera tenerse en cuenta la categorfa y modalidad que venfa ejerciendo o
desempefando el docente evaluado. 4. Haber sido ratificado en su categoria y modalidad antes de presentarse al Proceso de
Promocion ascenso en la misma categoria y modalidad inmediata superior; 5. Alcanzar vacante segln orden de mérito para lo
cual debe tenerse en cuenta el puntaje obtenido en la tabla de calificaciones; y cumplir con lo dispuesto en el articulo 48° de la
Ley Universitaria N® 30220, que dispone que ‘toda promocion de una calegorla a ofra esté sujeta a la existepda de plaza
vacanle y Se efecuta en el ejercicio presupuestal siguiente®, en consecuencia, solo podra ejecutarse una promacion ¢ ascenso
siempre cuando exista plaza vacante por mustte o cese de funcidn piblica y se encuentra registrada en el aplicativo Informativo
de Recursos Humanos del Ministerio de Economia y Finanzas. Dos: En el Reglamento de concurso para la provision de plazas
docentes de la Universidad Nacional de Piura, se ratifica el requisito de presentar el certificado de antecedentes Judiciales,
estipulado en el articulo 20° literal b. En el Reglamento de Ratificacién y Promocidn Docente de la Universidad Nacional c.e Piura,
se determina adicionar el requisito de presentar su certificado de antecedentes judiciales, a o estipulado en el articulo 6°. ‘[m:
Se eleve lo actuado al sefior Rector, planteando su presentacin en el pleno de Consejo Universitario, para su evaluacion y
determinacion definitiva; :

Que, con oficio N°* 0790-R-2016/UNP de fecha 27 da junio de 2016, el sefior Reclor, solicita .k\duir en agenda para
Consejo Universitario, la modificacién def Reglamento de Ratificacion y Promocion Docente de la Universidad Nacional de Piura;
en mérito al acuerdo de Comision Académica, de fecha 31 de mayo de 2016 del Vicerrectorado Académico; & fin de adicionar e
requisito de presentar certificado de antecedentes judiciales, a lo estipulado en su Art. 6 del Reglamento en mencidn;

: Estando a lo acordado por Consejo Universitario en su Sesion Ordinaria N° 06 de fecha 30 de junio de 016yalo
)} dispuesto por el seffor Rector, en uso de sus atribuciones legales. -

SE RESUELVE:
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SECRETARIA GENERAL

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 0462-CU-2016
Piura, 30 de junio de 2016

ARTICULO UNICO.- APROBAR, los acuerdos adoptados en sesion de Comislén Académica de fecha 31 de mayb de
2016, en la cual se determind lo siguiente:

UNO: CONSIDERAR PROCEDENTE I atencibn de medidas preventivas en el marco del articulo 90° de la Ley Universitaria N°
30220, asumiendo las consideraclones normativas de la Universidad Nacional de Piura, siguientes:

REGLAMENTO DE CONCURSO PARA LA PROVISION DE PLAZAS DOCENTES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE

PIURA (aprobado por Consejo Universitario con Resolucion 0210-CU-2015 del 15 de abril de 2015)

Art. 20° Son requisitos obligatarios para que los postulantes puedan ser declarados aptos para la calfficacion los siguientes:

a-  Presentar una solicitud dirigida al Decano de la Facultad.

b- Presentar el formularlo de inscripcion debidaments llenado, adjuntando coplas fotostaticas de los documentos originales
respectivos que conforman el Curriculum Vitae, los mismos que seran debidamenta legalizados por Notario Piblico y los
documentos emitidos por la UNP, fedateados por el Secretario General, en el caso de que resulle ganador.

Presentar Declaracion Jurada de buena salud fisica y mental, edad cronoldgica, de no incurrir en incompatibllidad legal con
a plaza a la que postula, de no haber sido inhabilitado por autoridad competente y de acuerdo a ley no tener
impedimento para ejercer funcion pablica, y da no mantener causas pendientes judiciales y/o administrativas con a UNP.
Asimismo compromelerse, en caso de resultar ganador del concurso, a presentar los siguientes documentos dentro del
plazo de treinta (30) dias calendario:

« Partida de Nacimiento original _

o Cetificado de salud fisica visado por la autoridad competente.

« Certficado de salud mental visado por la autoridad competente.

o Certificado de Antecedentes Judiciales.

REGLAMENTO DE RATIFICACION Y,,PRONOCION DOCENTE DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA (aprobado en

sesion ordinaria de Consejo Universitario con Resoliicion N° 0218-CU-2015 del 15 de abiil de 2015) :

Articulo 2° Entiéndase por. ratificacion al proceso académico-administralivo mediante ef cual se reafimma el nombramiento del

docente ofdinao en su misma categoria y modalidad, por el mismo periodo por el cual fue nombrado, previa evaluacion de sus

méritos, de acuerdo a lo dispuesto en el presente Reglamento, Para ser promovido previamente debe haber sido ratificado.

Articulo 3° La Ratificacion es obligatoria, y se realiza mediante evaluacion personal en cada Facultad, al vencimiento def periodo

de nombramiento correspondiente a cada categorla inmediaa superior, teniendo en cuenta la categoria y modalidad que venia

ostentando, previa evaluacion de sus méritos y conservando su régimen de dadicacion.

Articulo 4° Enfiéndase como promocidn o ascenso al proceso académico-administrativo mediante el cual el docente ordinario es

promovido a la categoria inmediata superior, teniendo en cuenta la categorfa y modalidad que venfa ostentando, previa

evaltiacion de sus méritos y conservando su régimen de dedicacién.

Articulo 5° Para ser promovido en la categoria inmediata, el docente debe reunir los requisitos previstos en la Ley Universitaria,

en ¢l Estatuto de la UNP, y el presénte Reglamento, g

Articulo 6° Toda Promocién de una categoria a olra esta sujela a:

1. Existencia de Plaza vacante y financiamiento.

2. Ser ejecutada en el Ejercicio presupuestal siguiente; - : :

3. Haber realizado como minimo uno 0 dos trabajos de investigacion en su especialidad, en el caso de que lo permita la Ley
Universitaria N° 30220, en el Estatuto de la UNP y el reglamento. Para lo cual debera tenerse en cuenta la categoria y
modalidad que venia eierciendoodesampeﬂandoeidoee«ﬂe evaluado. .

4. Haber sido ratificado en su categoria ¥ modalidad antes de presentarse al Proceso de Promocidn ascenso en la misma
categoria y modalidad inmediata superior;

5. Alcanzar vacante segin orden de mérito para lo cual debe tenerse en cuenta el puntaje obtenido en la fabla de
calificaciones; y cumplir con lo dispuesto en el articulo 48° de la Ley Universitaria N° 30220, que dispone que ‘toda
promacion de una calegoria a olra esta sujeta a la existencia de pleza vacante y se ejecuta en el ejercicio presupuestal
siguiente", en consecuencia, solo podr4 ejecutarse una promocion 0 ascenso siempre cuando exista plaza vacanta por
muerte o cese de funcion piblica y se encuentra registrada en el aplicativo Informativo de Recursos Humanos del Ministerio
de Economia y Finanzas.

DOS: En el Reglamento de concurso para fa.provision de plazas docentes dela Universifiad Nacional de Piura, se ratifica ¢l

requisito de presentar el certificado de antecedentes judiciales, esfipulado en el articulo 20° literal b.

Reglamento de Ratificacion ¥ Promocion Docente de [a Universidad Nacional de Piura, se determina adicionar el requisito de
presentar su certificado de antecedentes judiciales, a lo estipulado en el articulo 6°.
REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EJECUTESE.
Fdo) Dr, CESAR AUGUSTO REYESPEMRWG@IaWNMd&Hm..
EFdo; Dr. DENNYS RAFIN SILVA VALDIVIEZO, Secretario General da la Universidad Nacional de Piura.
... RECT! OR DGA,VRACAD VRI .OCP,OCi,FkCULTAOES(M),
0CARH(2).S!DUNP,OOEP,ARCHNO(2)
26 coplas Fps.cINAC




Univensidad Nacianal de Piura

REGLAMENTO DE CONCURSO PARA LA PROVISION DE
PLAZAS DOCENTES

UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA
(Aprobado por Consejo Universitario con Resolucion N° 0210-CU-2015 del 15.04.2015)
(Ratificado el literal b) del articulo 20, por Consejo Universitario con Resolucion N° 0462-CU-
2016 del 30.06.2016)

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES
Art. 1° Objeto y ambito de aplicacion

El presente Reglamento tiene por objeto establecer, dentro de los parametros que
otorga la autonomia universitaria reconocida en la Constitucién Politica del Estado
y la Ley Universitaria N° 30220, las reglas referidas al procedimiento de concurso
publico de catedra para provision de plazas docentes universitarias de la Universidad
Nacional de Piura, desde el requerimiento efectuado por las respectivas Facultades,
hasta la emisién de la Resolucién de Consejo Universitario que confiere nombramiento
o celebra contrato con los profesionales que resulten ganadores de dicho
procedimiento.

Art. 2° El ingreso a la docencia de la Universidad Nacional de Piura se realizara por
concurso publico de mérito de acuerdo a las disposiciones sefialadas en la Ley N°
30220, el Estatuto de la Universidad Nacional de Piura, el Reglamento General de la
UNP y el presente Reglamento.

Art, 3° El ambito de aplicacién de este Reglamento se extiende a todas las Facultades de la
Universidad Nacional de Piura.

Art. 4° Naturaleza de la docencia universitaria
La docencia universitaria es una actividad a la que le es inherente la investigacion, la
ensefianza, la proyeccion social, la capacitacion permanente y la produccién
intelectual. El ejercicio de la docencia universitaria debe ser acorde con los fines y
principios que rigen a la Universidad.”

Art. 5° El Docente universitario debe ser una persona de comportamiento ético coherente y
consistente.
Art. 6° La docencia universitaria es una carrera publica prevista en la Constitucion

Politica del Estado, la Ley Universitaria N°30220, el Estatuto y el Reglamento
Genetral de la Universidad Nacional de Piura, y en otros dispositivos legales o
reglamentarios vigentes.”

Art. 7° La admisién a la carrera docente, en calidad de profesor ordinario o contratado, se
realiza por concurso publico de méritos y comprobacién de aptitud docente de acuerdo
a Ley, al Estatuto, Reglamento General de la UNP, y al presente Reglamento.”

Art. 8°  Para el ejercicio de la docencia universitaria es obligatorio poseer Titulo Profesiom%l, y
el grado académico de Maestro o Doctor, conferidos por Universidades del pais o

revalidados segin Ley. ; : :
El uso ilegal de grados o titulos implica la responsabilidad legal correspondiente.




Universidad Nacional de Piurna

CAPIiTULO I
DEL REQUERIMIENTO DE COBERTURA DE PLAZAS DOCENTES

Art. 9° El Jefe de la Oficina Central de Planificacién y los Decanos seran los responsables de
presentar al sefior Rector los requerimientos anuales referentes a plazas docentes en
la primera quincena del mes de diciembre del afio anterior al proceso de provisién
de plazas, concordante con el Cuadro de Asignacion Personal Docente
previamente aprobado.

Art. 10°  El sefior Rector sometera a aprobacion en el seno del Consejo Universitario el Concurso
de Provision de Plazas Docentes de cada afio.

Art. 11° El seftor Rector delegara la autoridad de supervision al sefior Vicerrector Académico
de todo el proceso de provision de plazas docentes.

Art, 12° La Convocatoria del Concurso la realizard la Universidad Nacional de Piura a
requerimiento de la Facultad, previa autorizacion del Consejo Universitario de la UNP,
de acuerdo al cuadro racionalizado de las necesidades docentes propuestas por los
Departamentos Académicos compatibilizados con el presupuesto. La convocatoria
estara sujeta a la existencia de plazas presupuestadas por el Ministerio de Economia
y Finanzas.

Art. 13° La convocatoria del concurso la realizard la Universidad a través de una publicacion
simultanea en el diario oficial “El Peruano” y el de mayor circulacion de la ciudad
de Piura, asi como en la Pagina Web de la Universidad Nacional de Piura.”

Art. 14° La convocatoria debera consignar la Facultad y el Departamento Académico al que
corresponden las plazas docentes, el nuimero de plazas, categoria, dedicacion y
condicién.”

Art. 15° El plazo para la inscripcion y entrega de documentos de los postulantes sera de
siete (07) dias habiles contados a partir del dia siguiente de la fecha de publicacion
en los medios de publicacién mencionados anteriormente en el Art. N° 13.

Art. 16° El Reglamento de Concurso asi como los formularios de inscripcion deberdn
estar a disposicion de los interesados el mismo dia de la primera publicacion de la
convocatoria, y deberan ser recabados por los postulantes previo pago de la tasa
respectiva, segin el Texto Unico de Procedimientos Administrativos - TUPA de la
Universidad Nacional de Piura.

Art. 17° El postulante deberd recabar en la Mesa de Partes de la Facultad o las dependencias
encargadas de recibir las inscripciones, el Reglamento y formulario de inscripcion del
concurso, que debera llenar y devolver a la misma oficina acompariados de los
documentos que acrediten los datos consignados. Ademéas el postulante debera
presentar por triplicado una relacién de la documentacién que entrega y le sera
devuelta una copia de dicha relacién con la firma de los receptores y la indicacion del
dia y hora de recepcion.

Art. 18°  Cerrada la inscripcion del concurso, no se podréa agregar nuevos documentos. No se
recibira documentacion incompleta.

Ningin candidato podra concursar a mas de una plaza en la Facultad ni en la
Universidad. No podran concursar quienes tengan antecedentes policiales o penales
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Art. 20°

y aquel que se encuentre inhabilitado, de acuerdo a Ley y por orden de la Autoridad
competente, de ejercer funcién publica.

Son requisitos obligatorios para que los postulantes puedan ser declarados aptos

para la calificacion los siguientes:

a. Presentar una solicitud dirigida al Decano de la Facultad.

b. Presentar el formulario de inscripcion debidamente llenado, adjuntando
copias fotostaticas de los documentos originales respectivos que conforman el
Curriculum Vitae, los mismos que seran debidamente legalizados por Notario
Publico y los documentos emitidos por la UNP, fedateados por el Secretario
General, en el caso de que resulte ganador. .

Presentar Declaraciéon Jurada de buena salud fisica y mental, edad cronoldgica, de no
incurrir en incompatibilidad legal con la plaza a la que postula, de no haber
sido inhabilitado por autoridad competente y de acuerdo a ley no tener
impedimento para ejercer funcién plblica, y de no mantener causas pendientes
judiciales y/o administrativas con la UNP. Asimismo comprometerse, en caso de
resultar ganador del concurso, a presentar los siguientes documentos dentro del plazo
de treinta (30) dias calendario:

» Partida de Nacimiento original

s+ Certificado de salud fisica visado por la autoridad competente.

« Certificado de salud mental visado por la auteridad competente.

» Certificado de Antecedentes Judiciales .

En caso de verificarse que lo manifestado en las declaraciones juradas es falso, el

postulante sera descalificado automaticamente del concurso o, en su caso, ¢

declarara nulo dicho concurso y el nombramiento o contrato que deriven del mismo;
sin perjuicio de iniciar las acciones penales, civiles y/o administrativas que
correspondan,

c. Presentar Declaracién Jurada de no incurrir en incompatibilidad legal en cuanto
se refiere a cargos, o promesa escrita de renunciar a cualquier situacién que sea
causal de incompatibilidad legal para ejercer la docencia universitaria, en la
categoria y modalidad de la convocatoria y en el supuesto que resulte ganador
del concurso.

d. Presentar un Esquema de Clases de la asignatura o asignaturas a las areas
académicas a las que postula.

e. Cumplir con los requisitos especificos, sefialados, propuestos por el
Departamento Académico y aprobados por el Consejo de Facultad, respecto al
perfil profesional del postulante . Estos requisitos exigidos no deben contravenir
a la Ley Universitaria y deben ser adjuntados en el expediente del postulante.

f  Acreditar el conocimiento de un idioma distinto al materno y de computacion

basica.”

Art. 21° Cerrada la inscripcion y antes de la calificacion respectiva del curriculo vitae, el

Jurado determinara los postulantes que s€ encuentran expeditos o aptos.

La Comisién o el Presidente del Jurado Calificador, tendra el deyechg de
rechazar algin expediente en cualquier momento del concurso, debiendo justificar

su decision.

Se constituirda un Jurado Calificador por cada Departamento Académico que haya

requerido alguna plaza docente, el mismo que debera estar integrado de la forma

siguiente:

a. El Decano de la Facultad que lo presidira.
3
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Art, 23°

Art, 24°

Art. 25°

Art. 26°

b.  ElJefe del Departamento Académico correspondiente.

c. Un profesor de la especialidad, del mas alto grado académico en la
especialidad o afines del propio departamento, designado por los profesores
ordinarios del mismo.

d. Un representante designado por el Consejo Universitario.

e. Un delegado del Tercio Estudiantil en calidad de observador, designado por el
Consejo de Facultad. Resulta valida la instalacién de la Comisién de Concurso
para lo provisién de plaza docente con la asistencia de dos (02) de sus miembros,
siendo la presencia del Decano obligatoria.

No podran ser miembros del Jurado los profesores que tengan parentesco
hasta cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad con el o los
postulantes.

Es valida la conformacién de la Comisién de concurso para la provision de plaza
docente, antes, durante o después de la convocatoria publicada por la Universidad
Nacional de Piura, para la cobertura de provisién de plaza docente, con el minimo de
dos de sus miembros, con la presencia obligatoria del Sr. Decano. El Jurado
Calificador elaborara el cronograma del proceso de evaluacién correspondiente.

Son obligaciones del Jurado Calificador:

a, Cumplir y hacer cumplir el presente Reglamento.

b. Solicitar la Asesoria Legal o Académica que crea necesario.

¢. Verificar la validez y autenticidad de los documentos presentados, eliminando del
Concurso al postulante que consigne datos falsos.

d. Declarar expeditos para el concurso a aquellos postulantes que hayan
cumplido con presentar toda la documentacién exigida.

e. Calificar los documentos y pruebas del Concurso de aquellos postulantes que
hayan sido declarados expeditos.

f. Llenar las hojas de calificacién por triplicado.

g Sentar el Acta correspondiente con indicacion de plazas adjudicadas o
declaradas desiertas, acomparando la relacién de los concursantes en orden de
meérito. |

h. Elevar las actas y el informe final del concurso, acompanando la
documentacién respectiva de los ganadores, al Consejo de Facultad, en un plazo
maximo de cuarenta y ocho (48) horas luego de finalizado el mismo, para su
ratificacion y tramite correspondiente.

i. Las actas y el informe final deberan estar suscritos por los miembros del Jurado.

j. Solicitar si lo creyera conveniente, los originales de los documentos presentados en

copia fotostatica.

Son elementos de evaluacion:

a. La calificacién del curriculum vitae.

b. La aptitud docente.

c. Experiencia en docencia universitaria.

d. Experiencia en el ejercicio profesional.

No se consideran como elementos de evaluacion, los siguientes:

1. Carga lectiva. .
2. Cargos politicos.

4




Art. 28°

Art. 29°

Art. 30°

Art, 31°

Art, 32°

Grados y Titulos.

Actualizaciones y capacitaciones en la especialidad.

Trabajos de investigacién.

Cargos directivos o de apoyo administrativo.

Idiomas.

Actividades de Proyeccién Social, son las que el postulante hubiera realizado
en la Facultad en la que postula o fuera de la Facultad o Universidad, asi como
en otras Instituciones Piiblicas o privadas que tengan relacién con la actividad
docente que realiza el docente en la Facultad a la cual postula o fuera de la
Facultad o Universidad, asi como en otras Instituciones Publicas o Privadas
que tengan relacién docente con la Facultad a la cual postula; asi mismo, se
consideran como proyeccion social, las que hubieran contribuido al desarrollo de
la Comunidad en general.

1.
2,
3.
4.
5.
6.

Los GCrados Académicos y Titulos Profesionales se acreditan con la fotocopia
debidamente legalizada o fedateada.

Los Grados Académicos y Titulos Profesionales optados en las Universidades
Extranjeras seran evaluados siempre que estén revalidados, o que hayan sido
reconocidos en el Pert de acuerdo al Articulo 8° del presente Reglamento. Se evaluara
Gnicamente el grado mas alto.

Se considerara dentro del rubro de Cargo Directivo o de Apoyo Administrativo,

la participacién en la organizacion de eventos académicos en la actividad Publica o
Privada, como seminarios, simposios, congresos o similares, lo cual se acreditara con
el certificado correspondiente o copia legalizada del mismo. No se tomara en cuenta la
participacién como ponente o panelista.

Se considerara dentro del Rubro de Proyeccién Social, actividades relevantes en la
especialidad, brindadas a la comunidad en cualquier Institucién Publica o Privada o
en nombre y/o representacion de cualquier Instituciénpublica o privada, en
contribucion a un desarrollo sostenido, tales como asesoria y consultoria,
capacitacion, organizacién, asistencia técnica u otras actividades de capacitacion que
estén convenientemente certificadas. Se comprende que el desarrollo de esta actividad
debe ser no remunerada.

El conocimiento de idiomas sera certificado por instituciones reconocidas en el pais
o en el extranjero y debera indicar si el Nivel es Basico, Intermedio o Avanzado.

Se entendera por trabajos de investigacion a aquellos publicados en revistas o
libros, y que hayan sido sujetos a evaluacién por parte de un jurado, comité
editorial o similar de la Universidad Nacional de Piura u otras Instituciones
Publicas o Privadas.

Se entiende como produccién intelectual que menciona el Art. 4, al desarrollo de
médulos, textos universitarios, trabajos por publicar, articulos en revistas de la
especialidad, pagina web de Instituciones Publicas o Privadas, etc.

También se tendran en cuenta los trabajos de investigacién no publicados a nivel de
Tesis de Pre y Post Grado. Entiéndase por médulos el capitulo o capitulos impresos,
que sirven de apoyo y guia para el desarrollo del curso .

presentado o validado por el Decano; de la Universidad en que se dicto el curso; es

valida solamente la autoria y/o coautoria.




@

Universidad Nacional de Piura

Art. 33° La participacién en congresos o en otros certdmenes cientificos organizados por
instituciones nacionales e internacionales oficialmente reconocidos. Se acreditara
mediante la presentacion de certificado correspondiente o fotocopia legalizada.

Art. 34° La actualizacién y capacitaciéon en universidades o instituciones académicas de
alto nivel del pais o del extranjero, se acreditaran mediante el diploma o certificado
respectivo.

Se evaluara unicamente la actualizacién y capacitaciéon realizada después de
haber obtenido el Grado Académico de Bachiller y que éstos correspondan a la
especialidad en concurso.

Art. 35° La aptitud docente se medira a través de una clase magistral, la misma que sera
publica, bajo sancién de nulidad del concurso, y relacionada con un tema de la
catedra a la que postula, en la cual se tomara en cuenta:

a. Personalidad y dominio del auditorio.

b. Conocimiento y dominio de la asignatura a la que postula.

c. Capacidad comunicativa a través de la relacién ensefianza-aprendizaje.
d. Manejo de apropiados recursos didacticos en la comunicacién del tema.

El resumen del tema a exponer serd presentado por el concursante ante la Comision
Calificadora del concurso de Provisién de Plaza Docente, con una anticipacién de por
lo menos un dia habil de la fecha sefialada para la exposicion o en defecto en la
misma fecha de su exposicién.

Art. 36° La entrevista personal tendré por finalidad determinar la personalidad del postulante y
su proyeccién de vida.
La exposicién y entrevista personal sera publica, para lo cual los postulantes se
ubicaran en lugares distintos al que se encuentra el Jurado Calificador.

Art. 37° La calificacién es atribucion de los miembros de la Comision de jurado respectivo. La
presencia del delegado estudiantil es en calidad de observador sin derecho a voto.

Art. 38° La calificacion de todos los éspectos del Concurso se ajustara para cada uno de los
indicadores a los puntajes que establece la tabla adjunta y de acuerdo con los limites
que en ella se sefialan.

Art. 39° El Jurado Calificador deberé presentar su informe final en el plazo no mayor de 48
(cuarentiocho) horas habiles de haber culminado el proceso de evaluacion.

A dicho dictamen debera adjuntarse la relacién de concursantes por estricto orden
de méritos, ademas, deberd acompaiiar la documentacién correspondiente de los
profesionales que resulten ganadores del concurso.

Art. 40° El ingreso a la Carrera Docente se realiza en la categoria de profesor auxil'iar y
en la modalidad de la convocatoria publicada por la Universidad Nacional de Piura.

Los requisitos minimos que deben cumplir los postulantes son los siguientes:

a. Tener Titulo Profesional universitario y grado de Maestria o Magister.

b. Cinco (05) afios en el ejercicio profesional. o
c. Acreditar el conocimiento de un idioma distinto al materno y computacioén basica.

El puntaje minimo requerido para ser declarado apto a ocupar la plaza ordinaria o
contratada, en la categoria de profesor auxiliar, es el siguxent'e: e
. Profesor Auxiliar 55.0 (cincuenta y cinco) Puntos de cien puntos posibles.
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Art. 42° Las plazas convocadas a concurso seran declaradas desiertas:
a. Por la ausencia de postulante; o.
b. Cuando las calificaciones obtenidas por los postulantes estén por debajo del
puntaje minimo requerido,

Art. 43¢ El nombramiento o contratacion de los postulantes que resulten ganadores de
coneurso, sera realizado por acuerdo del Consejo Universitario de Ia
Universidad Nacional de Piura; a propuesta del correspondiente Consejo de

Facultad.
TABLA DE CALIFICACIONES
TABLA DE C. ICACIO:!
CONCEPTO PUNTAJE
1. GRADOS Y TITULOS 23
a) Maestro o Magister 18
b) Doctor 23
2. ALIZACIO APA N 18
2.1, Participacion en eventos académicos: Seminarios,
Simposios, Congresos u otros similares 09 puntos
a)Asistente : : 0.5 punto cada uno
b) Panelista - Moderador 1.0 punto cada uno
¢) Ponente 2.0 puntos cadaung
d)Expositot Docente 3.0 puntos por cada
semestre

Solo se evaluaran aquellos eventos con una antigiiedad méxima de cinco anos a la fecha de
postulacién. Se adicionard 0.5 puntos a cada item si el evento fue realizado en el extranjero o tiene carécter
internacional.

En este rubro sobre participacion de eventos académicos el puntaje maximo es de nueve (09) puntos en total,

2.2. Capacitaciones con Nivel Universitario 09
a) De menos de cuarenta horas 0.2 puntos cada uno
b) De cuarenta horas hédsta tres meses 0.5 puntos cada uno
¢} De tres meses a menos de un afio académico 1.0 puntos cada uno
d) De mas de un afo académico. Se incluye los diplomados 2.0 puntos cada uno

Solo se evaluaran las capacitaciones que se hayan realizado después de haber obtenido el Grado Académico
de Bachiller, Se adicionara a cada item 0.5 puntos si la capacitacion ha sido llevada en el extranjero e
implica calificacion en instituciones puiblicas o universidades acreditadas,

En este rubro sobre capacitaciones con niveles universitario el puntaje maximo es de nueve (09)
puntos en total.

3.TRABAJOS DE‘EV?GAC!EN ¥ ELABORACION DE 20
MATERIALES DE ENSENANZA puntos

3.1. Un trabajo de investigacion publicado o en 5.0
preparacion para publicarse puntos

3.2, Dos trabajos de investigacion 7.0

3.3 Tres trabajos de Investigacion 10.0

3.4. Elaboracion de Materiales de Ensefanza
a) Preparacion de Modulos para ensenanza o dictado de 5.0 puntos por cada uno
b}  Preparacion de Libro 7.0

3.5. Tesis de Grado y/o Post Grado 5.0 puntos cada utia
3.6. Libro publicado 10.0 por cada uno




Se entendera por trabajos de investigacion a la produccion intelectual a que se refiere el Art. 4 del
Reglamento modificado por Resolucion de Consejo Universitario N® 762-CU-2011 de fecha 14 de
Setiembre del 2011 entendiéndose por trabajo de Investigacion aquellos publicados en revistas, libros,
modulos, textos universitarios y que hayan sido realizados después de haber obtenido el Titulo Profesional;
debiendo acreditarse adjuntando un CD y/o copia del trabajo desarrollado.

Solo se tomaran en cuenta cada uno de los items comprendidos en el rubro de trabajo de investigaciéon y
elaboracién de materiales de ensefianza realizados desde que se adquirio el titulo  profesional
correspondiente.

En este rubro sobre el trabajo de investigacion el puntaje maximo seré de 20 puntos.

4. IDIOMAS 6.0
a) Dominio de un idioma distinto al materno
- Nivel basico 2.0 punto por_idioma
- Nivel intermedio 3.0 puntos por idioma
- Nivel avanzado 4.0 puntos por idioma

El puntaje maximo de este rubra es de seis (06) puntos.

5. CARGOS DIRECTIVOS O DE APOYO ADMINISTRATIVO 6
Participacion en eventos démicos
a) Directivo - Qrganizador 1.0 puntos cada unn
Este rubro tiene un puntaje maximo de 06 puntos.
6. APRECIACION DE APTITUD DOCENTE - CLASE 18
MAGISTRAL Y ENTREVISTA PERSONAL puntos
1. Personalidad, presencia y dominio del auditorio Maximo 2.0 puntos
7. Conacimiento y dominio de la asignatura a la que postula Maéximo 3.0 puntos
3. Capacidad de respuesta a las preguntas del Jurado Maximo 4.0 puntos
4. Uso apropiado de recursos didéacticos Maximo 3.0 puntos
5. Entrevista Personal Maximo 3.0 punios
7. PROYECCION SOCIAL 3.0
Por cada actividad de proyeccion social 1 punto cada una. 1 punto cada una
6

8.Experiencia Docente

3

9.Experiencia en el ejercicio profesional

Art. 44°  Deréguese la resoluciéon de Consejo Universitario N° 0854-CU-2011 de fecha 30 de
Setiembre de 2011, y todas las demas disposiciones relativas al Concurso de Plazas
Docentes de la UNP, en tanto se opongan al presente Reglamento.

DISPOSICION FINAL

Las comisiones respectivas adoptaran las medidas necesarias para el debido cumplimiepto y
aplicacién de lo dispuesto en el presente Reglamento. Las Comisiones de Concurso tienen

facultades y atribuciones para resolver los conflictos, controversias o problemas que se¢

presenten durante el proceso del concurso.
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Universidad Nacional de Piura

Convocatoria Publica - Concurso para la provision de plazas docentes de la Universidad Nacional de
Piura para Nombramiento 2018 (Resolucion de Consejo Universitario N°0649-CU-2018).

FORMATOS AUTORIZADOS
FORMATO DECLARACION JURADA

NO

1 Solicitud de Registro como Postulante para Cubrir Plaza Vacante de Docentes:
Nombramiento Contratados 2018.

2 Declaracién jurada de veracidad de documentos presentados.

3 Declaracién Jurada de no poseer antecedentes judiciales, penales y policiales.

4 Declaracién Jurada de no haber sido destituido ni inhabilitado por sancién
administrativa, debidamente consentida y firme, terrorismo, violacion sexual o
trafico ilicito de drogas.

5 Declaracién Jurada de Buena Salud Fisica y Mental.

6 Declaracién jurada de ausencia de nepotismo - Ley N° 26771 — D.S. N°021-2000-
PCM, D.S. N°017-2002-PCMy D.S. N° 034-2005-PCM.

7 Declaracién jurada sobre haber laborado en instituciones publicas anteriormente
D.S. N°017-96-PCM.

8 Declaracién Jurada de no incurrir en incompatibilidad laboral legal ni horaria .

9 Declaracién Jurada sobre afiliacién a régimen de pensiones.

10 Declaracién Jurada de no tener deudas por reparaciones civiles, segin Ley N°
30353 - Ley que crea el registro de deudores de reparaciones civiles.

11 Declaracién Jurada de no tener deudas por concepto de alimentos y no estar
consignado en el REDAM.

12 Declaracion Jurada - RENUNCIA en el supuesto de incompatibilidad.

13 Declaracion Jurada - Presentacion de documentacion en plazo de 30 dias calendario.

L LEY N° 28175 - LEY MARCO DEL EMPLEO PUBLICO
Articulo 16.- Enumeracién de obligaciones
Todo empleado esta sujeto a las siguientes obligaciones:

b) Prestar los servicios de forma exclusiva durante la jornada de trabajo, salvo labor docente, la cual podra ser ejercida fuera de la jomnada de trabajo.



Universidad Nacional de Piura

Convocatoria Plblica - Concurso para la provisién de plazas docentes de la Universidad Nacional de
Piura para Nombramiento 2018 (Resolucién de Consejo Universitario N°0649-CU-2018).

Formato N° 01 Solicitud de Registro como Postulante para Cubrir Plaza Vacante de Docentes
para Nombramiento

Senor:

Presidente del Jurado Calificador

FACUITAA A .ottt ettt ee e s e et s e e s e eae sts et et ses bt eae sen bt sen s eae sen s e eanseneresees
Concurso Publico de Plazas Docentes para Nombramiento bajo los alcances de la Resolucién de
Consejo Universitario N°0649-CU-2018 del 04 de diciembre de 2018.

UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA

PRESENTE

YO, caviesieosmcninibivevassnnnnemnanssnmonnssasnashntaiiann s snssinasssaosssnsdamnns boe fusssionsoss SHLHE E28 6T 634 0TF A5 ERG LN TR AR SR SRR RRF O TR TS SRR SH AR 3
(Nombres y Apellidos)

Identificado(a) con DNIN° .......c.cccccervervvrvcenerenenene, d€ profesion
para efectos de la presente sefialo domicilio en

........................................................................................................ de conformidad con lo establecido el
Reglamento de Concurso, SOLICITO a Usted acceder a registrarme para participar en el Concurso
Publico de Docentes para Nombramiento de acuerdo a la Resolucion de Consejo Universitario N°0649-
CU-2018, para lo cual consigno los siguientes datos:

Plaza docente

Departamento Académico :

Para lo cual declaro bajo juramento conocer y aceptar el contenido del Reglamento del presente
Concurso Publico.

Campus Universitario,............... o [T del 2019

Huella Digital

Nombre y Firma del postulante
DNI N°




Universidad Nacional de Piura

Convocatoria Publica - Concurso para la provision de plazas docentes de la Universidad Nacional de
Piura para Nombramiento 2018 (Resolucion de Consejo Universitario N°0649-CU-2018).

| Formato N° 02 | Declaracion jurada de veracidad de documentos presentados
L
(Nombres y Apellidos)
Identificado(a) con DNIN® ......cccoveiveevrireenrinreneenes, A8 PrOFESION ety

para efectos de la presente sefialo domicilio en

DECLARO BAJO JURAMENTO, que:
TODOS Los documentos presentados para el presente Concurso Publico son copia fiel del original.

En caso de resultar falsa la informacion que proporciono, me sujeto a los alcances de lo establecido en el
articulo 4112 del Cédigo Penal, concordante con el Principio de Presuncion de Veracidad regulado en el
numeral 1.7 del Articulo IV del Titulo Preliminar y Articulo 492 del DECRETO SUPREMO N2 006-2017-JUS

- Decreto Supremo que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento
Administrativo General.

En fe de lo cual firmo la presente @ loS ....coiininnennic s dias del mes
8. ioeits b wenns Tiaesb bad fripsinn i Grbnsnednd del afio dos mil diecinueve.

Huella Digital

Nombre y Firma del postulante
DNI N°




Universidad Nacional de Piura

Convocatoria Publica - Concurso para la provision de plazas docentes de la Universidad Nacional de
Piura para Nombramiento 2018 (Resolucion de Consejo Universitario N°0649-CU-2018).

I Formato N° 03 i Declaracién Jurada de no poseer antecedentes judiciales, penales y policiales
o IR
(Nombres y Apellidos)
Identificado(a) con DNIN® .....ccveverveenrirecerieeeeseenee, 8 PrOFESION ooty

para efectos de la presente sefalo dOmMICIlIO €N ..o e

DECLARO BAJO JURAMENTO:

NO REGISTRAR ANTECEDENTES JUDICIALES, PENALES NI POLICIALES, conforme lo estipula el Reglamento del
presente CONCURSO PUBLICO.

En caso de resultar falsa la informacion que proporciono, me sujeto a los alcances de lo establecido en el articulo
4112 del Cddigo Penal, concordante con el Principio de Presuncion de Veracidad regulado en el numeral 1.7 del
Articulo IV del Titulo Preliminary Articulo 492 del DECRETO SUPREMO N2 006-2017-JUS - Decreto Supremo que

aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General.

En fe de lo cual firmo la presente a 105 s sssasas dias del mes
et e del afio dos mil diecinueve.

Huella Digital

Nombre y Firma del postulante
DNI N°




Universidad Nacional de Piura

Convocatoria Publica - Concurso para la provision de plazas docentes de la Universidad Nacional de
Piura para Nombramiento 2018 (Resolucion de Consejo Universitario N°0649-CU-2018).

Formato N° 04 Declaracién Jurada de no haber sido destituido ni inhabilitado por sancién
administrativa, debidamente consentiday firme, terrorismo, violacion sexual o
trafico ilicito de drogas

NiOsmsmswinsovunio suwuwinsssns wossnsss ey 0TS EE A E R RS S S Ty S TS TE S T S Y TS B SR BG4 Swa V04 7ea v K e Kol s ma i s s ans snaion o e SARAES
(Nombresy Apellidos)
Identificado(a) con DNI N9 ......ccoveivenninnenenee , A€ ProfeSioN .....cceceevinereeresc e ,
para efectos de la presente sefialo domiCilio €N ...

DECLARO BAJO JURAMENTO:

a) No haber sido destituido ni inhabilitado por sancién administrativa.

b) Tampoco me encuentro consignado en el REGISTRO NACIONAL DE SANCIONES DE DESTITUCION Y DESPIDO -
RNSDD (http://www.sanciones.gob.pe).

c) No haber sido condenado, con sentencia consentida o ejecutoriada por cualquiera de los delitos de Terrorismo, Apologia
de Terrorismo, por cualquiera de los delitos de Violacion Sexual y Delitos de Tréfico llicito de Drogas, de conformidad

con el Articulo 1° de la Ley N°29988.

De acuerdo a lo estipulado en el Reglamento del presente Concurso Publico.

En caso de resultar falsa la informacién que proporciono, me sujeto a los alcances de lo establecido en el articulo 4112 del
Cédigo Penal, concordante con el Principio de Presuncion de Veracidad regulado en el numeral 1.7 del Articulo IV del Titulo
Preliminar y Articulo 492 del DECRETO SUPREMO N2 006-2017-JUS - Decreto Supremo que aprueba el Texto Unico Ordenado

de la Ley N° 27444- Ley del Procedimiento Administrativo General.

En fe de lo cual firmo la presente @ 10S ...t e dias del mes
(o [TV del afio dos mil diecinueve.

Huella Digital

Nombre y Firma del postulante
DNI N°




Universidad Nacional de Piura

Convocatoria Publica - Concurso para la provision de plazas docentes de la Universidad Nacional de
Piura para Nombramiento 2018 (Resolucién de Consejo Universitario N°0649-CU-2018).

l Formato N° 05 ‘ Declaracion Jurada de Buena Salud Fisica y Mental.

([
(Nombres y Apellidos)

Identificado(a) con DNI N2 ......ccoeveinernineceennns L e ProfeSiON ...t e ,

para efectos de la presente sefialo dOMICIHIO N ....c.coirre e e

DECLARO BAJO JURAMENTO, que:

Me encuentro en uso pleno de mis facultades.

En caso de encontrarse en Condicién de Discapacidad (Ley N° 29973, Ley General de la Persona
con Discapacidad), adjuntar el Certificado de Discapacidad y especificar el Tipo de Discapacidad que
presenta:

Fisica Auditiva Visual Mental

(Marcar con una X en la casilla correspondiente)

En caso de resultar falsa la informacién que proporciono, me sujeto a los alcances de lo establecido en el articulo 4112 del
Cédigo Penal, concordante con el Principio de Presuncién de Veracidad regulado en el numeral 1.7 del Articulo IV del Titulo
Preliminar y Articulo 492 del DECRETO SUPREMO N2 006-2017-JUS - Decreto Supremo que aprueba el Texto Unico Ordenado

de la Ley N° 27444- Ley del Procedimiento Administrativo General.

En fe de lo cual firmo 1a presente @ l0S ...t e e dias del mes
o =SSP St RS e . Vg del afio dos mil diecinueve.

Huella Digital

Nombre y Firma del postulante
DNI N°




Universidad Nacional de Piura

Convocatoria Pablica - Concurso para la provision de plazas docentes de la Universidad Nacional de
Piura para Nombramiento 2018 (Resolucion de Consejo Universitario N°0649-CU-2018).

Formato N° 06 Declaracion Jurada de ausencia de nepotismo - Ley N° 26771 - D.S. N°021-
2000-PCM, D.S. N° 017-2002-PCM y D.S. N° 034-2005-PCM.

R o OO OO O OO S OSSOSO PO PSPPSR S TS PP PP
(Nombres y Apellidos)

Identificado(a) con DNI N2 .......cocvrereveeerercerenens , de profesién

para efectos de la presente sefialo domicilio en

DECLARO BAJO JURAMENTO:

No tener en la Institucién, familiares hasta el 4° grado de consanguinidad, 2° de afinidad o por razén de
matrimonio, con la facultad de designar, nombrar, contratar o influenciar de manera directa o indirecta en el
ingreso a laborar a la Universidad Nacional de Piura.

Por lo cual declaro que no me encuentro incurso en los alcances de la Ley N° 26771 y su Reglamento aprobado
por D.S. N° 021-2000-PCM y sus modificatorias. Asimismo, me comprometo a no participar en ninguna accién
que configure ACTO DE NEPOTISMO, conforme a lo determinado en las normas sobre la materia.

EN CASO DE TENER PARIENTES:
Declaro bajo juramento que en la Universidad Nacional de Piura laboran las personas cuyos apellidos y nombres

indico, a quien(es) me une la relacién o vinculo de afinidad (A) o consanguinidad (C), vinculo matrimonial (M) o
unién de hecho

(UH), sefialados a continuacidn.

Relacidn Apellidos Nombres Area de Trabajo

En caso de resultar falsa la informacidn que proporciono, me sujeto a los alcances de lo establecido en el articulo
4119 del Cédigo Penal, concordante con el Principio de Presuncién de Veracidad regulado en el numeral 1.7 del
Articulo IV del Titulo Preliminar y Articulo 492 del DECRETO SUPREMO N2 006-2017-JUS - Decreto Supremo que
aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444- Ley del Procedimiento Administrativo General.

En fe de o cual firmo la presente @ 10S .......coeeeveerecenennnnererenesesssisissnasensessensse s @S del mes
(o T U PSPPI del afio dos mil diecinueve.

Huella Digital

Nombre y Firma del postulante
DNI N°




Universidad Nacional de Piura

Convocatoria Publica - Concurso para la provision de plazas docentes de la Universidad Nacional de
Piura para Nombramiento 2018 (Resolucion de Consejo Universitario N°0649-CU-2018).

Formato N° 07 Declaracion jurada de haber laborado en instituciones publicas anteriormente
- D.S. N°017-96-PCM.

YO sssumvmsnsnvsimssvvmonerssesaa s sumsens s es s waass oo s TR R SR OO VR S I SRS SR S R S e S TR s s e
(Nombres y Apellidos)

DECLARO BAJO JURAMENTO:

(Marcar con una X en la casilla correspondiente)

NO Haber laborado anteriormente en Instituciones Publicas.

S| Haber laborado anteriormente en la Institucion Publica denominada ........ccccccovvvvvevvnnnnn..
bajo el Régimen Laboral: ......cccccocviiviiiinieiieeeeee desde....iiiiiiieee e,
ST et ettt e e et e e e e e e e eeeaeeaeea et e e e e e —— b ——aeeetatartb—aaaeetteetrarrararbaa————————__,

Esta declaracidn se formula en aplicacion al Articulo 02° inciso a) del Decreto Supremo N° 017-96-
PCM “Procedimiento a seguir para la seleccidn, contratacién de personal y abertura de plazas en
organismos publicos”.

En fe de lo cual firmo 1a presente alos .......cieeeeeveecerie e e esee e d1@S del mes

At d €] @00 dos mil diecinueve.

Huella Digital

Nombre y Firma del postulante
DNI N°



Universidad Nacional de Piura

Convocatoria Publica - Concurso para la provision de plazas docentes de la Universidad Nacional de
Piura para Nombramiento 2018 (Resolucion de Consejo Universitario N°0649-CU-2018).

| Formato N° 08 | Declaraciéon Jurada de no incurrir en incompatibilidad laboral legal ni horaria. |

YO0, verveevensnenrmnerosornsenenensusress seromssnssssrasonnansraranseavesessvssovavesisns

(Nombres y Apellidos)

DECLARO BAJO JURAMENTO:

NO INCURRIR en incompatibilidad laboral legal ni horaria, en cuanto se refiere a cargos, actividades, relacion
laboral alguna, que sea causal de incompatibilidad legal para ejercer el cargo al que postulo, en el supuesto que
resulte ganador del concurso, de conformidad a lo prescrito en el Articulo 3 de la LEY N2 28175 - LEY MARCO
DEL EMPLEO PUBLICO

En caso de resultar falsa la informacidn que proporciono, me sujeto a los alcances de lo establecido en el articulo
4119 del Cddigo Penal, concordante con el Principio de Presuncion de Veracidad regulado en el numeral 1.7
del Articulo IV del Titulo Preliminary Articulo 492 del DECRETO SUPREMO N2 006-2017-JUS - Decreto Supremo

que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General.

En fe de lo cual firmo 1a presente @ los .....cccvceceice e e s s e .0 1AS €] MES
de.uviririreirecee e 0€1 @0 dos mil diecinueve.

Huella Digital

Nombre y Firma del postulante
DNI N°




Universidad Nacional de Piura

Convocatoria Publica - Concurso para la provision de plazas docentes de la Universidad Nacional de
Piura para Nombramiento 2018 (Resolucion de Consejo Universitario N°0649-CU-2018).

‘ Formato N° 09 | Declaracion Jurada sobre afiliacion a régimen de pensiones.

B 0
(Nombres y Apellidos)

Identificado(a) con DNI N2 ......ccccccevnereeneceennnen , de profesion

para efectos de la presente sefialo domicilio en

DECLARO BAJO JURAMENTO:

(Marcar con una X en la casilla correspondiente)

NO encontrarme afiliado a Régimen de Pensiones alguno

Sl encontrarme afiliado al Régimen de Pensiones denominado:
(Marcar con una X en la casilla correspondiente)

() AFP (Administradora de Fondo de Pensiones)
(Nombre de 12 AFP) ..o S VOO U OOV e USRS

() ONP (Oficina de Normalizacion Provisional)

En fe de 10 cual firmo [a presente @ 10S ... iecire et senenneeenn e nene. 0135 del mes
(o [T SRR del afo dos mil diecinueve.

Huella Digital

Nombre y Firma del postulante
DNI N°




Universidad Nacional de Piura

Convocatoria Publica - Concurso para la provision de plazas docentes de la Universidad Nacional de
Piura para Nombramiento 2018 (Resolucion de Consejo Universitario N°0649-CU-2018).

Formato N° 10 Declaracion Jurada de no tener deudas por reparaciones civiles, segtin Ley N°
30353 - Ley que crea el registro de deudores de reparaciones civiles..

Sefior:
D o T
(Nombres y Apellidos)

Identificado(a) con DNI N2 ..........ccccivmrevereenennnen. B L €10 =T e T — ,
para efectos de la presente sefialo dOMICIHIO BN ....cccvuieiie ittt sr e st s st e
DECLARO BAJO JURAMENTO:

Sl NO

Tengo deudas por concepto de reparaciones civiles.

En virtud a lo dispuesto en el Articulo 5 de la Ley N° 30353, “Las personas inscritas de el REDERECI estdn impedidas de
ejercer funcién, cargo, empleo, contrato o comision de cargo publico, asi como postular y acceder a cargos publicos que
procedan de eleccion popular. Estos impedimentos subsisten hasta la cancelacion integra de la reparacion civil dispuesta”,

y en pleno ejercicio de mis derechos ciudadanos.

En caso de resultar falsa la informacién que proporciono, me sujeto a los alcances de lo establecido en el articulo 4112 del
Cédigo Penal, concordante con el Principio de Presuncién de Veracidad regulado en el numeral 1.7 del Articulo IV del Titulo
Preliminar y Articulo 492 del DECRETO SUPREMO N2 006-2017-JUS - Decreto Supremo que aprueba el Texto Unico Ordenado

de la Ley N° 27444- Ley del Procedimiento Administrativo General.

En fe de lo cual firmo la presente a [0S ......ccocceueeeee

rereeene.dias del mes
Lo [T del afo dos mil diecinueve.

Huella Digital

Nombre y Firma del postulante
DNI N°




Universidad Nacional de Piura

Convocatoria Publica - Concurso para la provision de plazas docentes de la Universidad Nacional de
Piura para Nombramiento 2018 (Resolucién de Consejo Universitario N°0649-CU-2018).

Formato N° 11 Declaracion Jurada de no tener deudas por concepto de alimentos y no estar
consignado en el REDAM.

YO, ovsnmmnensodunomsmsmannnnsinn sismsinss s s 08 A AN SR LS SNBSS P RS RSSAR S0 SRS SRS S8 BRSBTS O B R e T T s
(Nombres y Apellidos)

Identificado(a) con DNIN2 ......ccoviiinervcicnennnnn ;0 DrOfESION secuivsivwimsssssmesssossssssmesssmssmisssvssssmsmsnsrsracssssasss opmusssioiss ;

para efectos de la presente sefialo dOMICHIO BN ...ttt e s

DECLARO BAJO JURAMENTO:

No tener deudas por concepto de alimentos, ya sea por obligaciones alimentarias establecidas en sentencias o ejecutorias, 0
acuerdo conciliatorio con calidad de cosa juzgada, asi como tampoco mantener adeudos por pensiones alimentarias
devengadas sobre alimentos, que ameriten la inscripcién del suscrito en el Registro e Deudores Alimentarios (REDAM)

creado por Ley N° 28965.

En caso de resultar falsa la informacion que proporciono, me sujeto a los alcances de lo establecido en el articulo 4112 del
Cddigo Penal, concordante con el Principio de Presuncién de Veracidad regulado en el numeral 1.7 del Articulo IV del Titulo
Preliminar y Articulo 492 del DECRETO SUPREMO N2 006-2017-JUS - Decreto Supremo que aprueba el Texto Unico Ordenado

de la Ley N° 27444- Ley del Procedimiento Administrativo General.

En fe de lo cual firmo [a presente @ 10S ...t s s dias del mes
de..orireeeecere s .0 €1 @00 dOS Ml diecinueve.

Huella Digital

Nombre y Firma del postulante
DNI N°




Universidad Nacional de Piura

Convocatoria Publica - Concurso para la provision de plazas docentes de la Universidad Nacional de
Piura para Nombramiento 2018 (Resolucion de Consejo Universitario N°0649-CU-2018).

‘ Formato N° 12 | DeclaraciénJurada - RENUNCIA en el supuesto de incompatibilidad.

Y0 e mmemn msmmeamms s s s w8033 i i e e e e T T i Y O S N SRS RSOSSN
(Nombresy Apellidos)

Identificado(a) con DNIN2Q ..........ccceeevrreererreeneee. , de profesion

para efectos de la presente seiialo domicilio en

en cumplimiento del REGLAMENTO DE CONCURSO PARA LA PROVISION DE PLAZAS DOCENTES PARA
CONTRATO DR LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA.

DECLARO BAJO JURAMENTO:

Que, para el caso de resultar ganadory encontrarme laborando en la modalidad de TIEMPO COMPLETO en otra
entidad del Estado distinta a la Universidad Nacional de Piura?.

RENUNCIARE al supuesto de incompatibilidad legal para el desempefio de la plaza al que postulo, para tal
efecto presentaré mi aceptacion de renuncia como requisito para la firma de contrato.

En caso de resultar falsa la informacién que proporciono, me sujeto a los alcances de lo establecido en el articulo
411° del Cddigo Penal, concordante con el Principio de Presuncién de Veracidad regulado en el numeral 1.7 del
Articulo IV del Titulo Preliminar y Articulo 492 del DECRETO SUPREMO N2 006-2017-JUS - Decreto Supremo que

aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444- Ley del Procedimiento Administrativo General.

En fe de lo cual firmo la presente @ los ... vvevieeinrerin s s e 01@S del Mes
Lo [T OO RSPRUPRRRR del aflo dos mil diecinueve.

Huella Digital

Nombre y Firma del postulante
DNI N°

2LEY N°28175 - LEY MARCO DEL EMPLEO PUBLICO
Articulo 16.- Enumeracion de obligaciones

Todo empleado esta sujeto a las siguientes obligaciones:
(-

b) Prestar los servicios de forma exclusiva durante la jornada de trabajo, salvo labor docente, la cual podré ser ejercida fuera de la jornada de

trabajo




Universidad Nacional de Piura

Convocatoria Piblica - Concurso para la provision de plazas docentes de la Universidad Nacional de
Piura para Nombramiento 2018 (Resolucion de Consejo Universitario N°0649-CU-2018).

Formato N° 13 Declaracidn Jurada - Presentacion de documentacion en plazo de 30 dias
calendario.

R o T L
(Nombres y Apellidos)

Identificado(a) con DNI N2 .......ccccocvneevnenennnnn [T e 0 {1 [ ] e I —

para efectos de la presente sefalo dOMICIlIo BN ....c.cociee it

DECLARO BAJO JURAMENTO:

En caso de resultar ganador del concurso, presentaré dentro del plazo de treinta (30) dias
calendario los siguientes documentos:

- Partida de Nacimiento original.

- Certificado de salud fisica visado por la Essalud o Ministerio de Salud.
- Certificado de salud mental visado por Essalud o Ministerio de Salud.
- Certificado de Antecedentes Judiciales.

- Certificado de Antecedentes Penales.

- Certificado de Antecedentes Policiales.

En caso de resultar falsa la informacién que proporciono, me sujeto a los alcances de lo establecido en el articulo 4112 del
Cédigo Penal, concordante con el Principio de Presuncidn de Veracidad regulado en el numeral 1.7 del Articulo IV del Titulo
Preliminar y Articulo 492 del DECRETO SUPREMO N2 006-2017-JUS - Decreto Supremo que aprueba el Texto Unico Ordenado
de la Ley N° 27444- Ley del Procedimiento Administrativo General.

En fe de lo cual firmo la presente @ los .....c.veierevceceeinvcseesee s s sssssssisnennennnne. 0138 del mes
1L cnciinioriivenrensssnmmesaescsdsbssiniinass del afio dos mil diecinueve.

Huella Digital

Nombre y Firma del postulante
DNI N°




RESULTADOS DE CONCURSO



UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA
SECRETARIA GENERAL

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 0199-CU-2019
Piura, 27 de marzo de 2019

VISTO

El expediente N 0008~3302~19 4 de fecha 11 de febrero de 2019, que remite el DR. JOSE
ALFREDO HERRERA FARFAN Decono de la Factiltad de Clendlos Adminisfrativas. de la Universidad
Nacional de Psurc. y

CONSIDERANDO

Que, con Oficio N°043-2019-D.FCC.AA-UNP de fecha 05 de marzo de 2019, el Decano de la
Facultad de Clencias Administrativas, transcribe Acuerdo de Sesidn Extraordinaria de COI"ICG]O de
Facultad de fecha 08 de febrero de 2019 que:a laletra dice:

“Afticulo Unico.- Ratificar, &l inferme Final del Juraglo Calificader para el Coneurso
PUblico para nombramients 2018 { Resolucién de Cancejo Universitario N | 0649-CU-
2018), que declara como ganador del Concurse Poblico de Cétedra para
Nombramiento deé la-Ploza-Orgdnica -Auxiliar-a fiempo-Complete, -Departamenito

. Académico de Administracidn General, al Dr. Carlos Alfonso Palacios Otevo.. Elevar,

todo lo actuddo a las aufaridades competentes para su oficializacién respectiva™.

Que, mediante: Oficio N°® 182:-VR-ACAD-UNP-2019 de fecha 11 de febrero de 2019, Id
Vicemectora Académica, alcanza. el Inforime- Final del Concurso para Nombramierite 2018, de la
Facultad de: Clencias Administrativas, que cuenta con. ¢l Acverdo de Consejo de Facultdd de -
fecha 08 de febrero de: 2019; el cudl declara como ganador del Cancurso Publico de Catgdra
para Nombrardiento de la Plaza Orgdnica Auxiiar g Tiempa Complets, Departamento
Académico de Admlnlstracion General al Dr. Carlos. Alfonso Palacios Otero, Se gleva lo-astuado
ol despacho del sefior Recior, can la finalidad de ser incorporado en o Agende de la préxima
Sesién de Consejo Universifario, para su aprobacion;

Que, con Oficlo N° 426-OE-QCARH-201% de fecha 18 de febrero de 2019, el Jefe de la
Oficing Central de Administracién de Recursas Humanos, manifiesta que la OCARH solo tiene
injerencia én la revisidri de la documentacion que presenta el virtual ganador del proceso en
mencian; '

Que, mediante Oficio N? 377 2019-UMGA-OPEP-UNPde fecha 21 de febrero de 2019,
Jefe de la Oficina Central de Planificacion, informa que conforme. a las Actas & informe Final del
Concurso Publico para Nembramiento, que dlicanza lg facultad de Ciencias Admlntsfrctpvas,
auforizado con resolucion de Concejo Universitado N 0849-CU-2018, se declara coma Garador
de la.plaza en la categoria de Profesor Auxiliar a Tiempo Campleto a faver del Dr. Carlos Alfonse
Palacios Gfero. Al respecto inform que la Ploza se encuenira registrada en el aplicativo
Informatico del Reglstro Centralizade de Planillas y- datos de los Recursos Humanos del Ministerio
de Economia y: Finanzas con N° 000624; Ia tismd que cuenfa con cobertura presupuestaria en el
grupo gendrico 2.1 personal ¥ obsligacionss sociales, conforme al PAP de g Univ ,.‘sndud para ser
ejecutada en el afio fiscal 2019 pare atender lo solicitado; debiendo ser Visto: por &l Orgeno de
Gobietno y se emita la Resolucién gorrespondiente’;

Que, con Informe N2 267-2019-QCAJ-UNP de fecha 05 de marzo del 2019, el Jefe de la

- Y€ \Oficina Central de Asssoria Juddico recomiende; 1.- Declarar, como ganader del concurso

JPUblico pora la provisidn de plozds docentes de la Unnversndad nacional de Piura, parg
' / nombramiento de la plaza Orgdnica Auxiliar a Tiempo Carupleto, Departamento Académico de

7./ Administracion Genergl, ol Dr. Carlos Alfonso Palacios Otero. 2.- Se debe Subsanar la observacién
realizada por el Jefe de ky Ofcina Central de Administracidn de Recursos Humianas, 3.- Se deberd
Remitir lo: actuado a-Secretdaria General, para que.sea elevado a.Concejo Universitario. y se emita
la resolucién correspendiente;

Que, de conformidad con el articulo 59.7° de la Ley Universitaria N° 30220, concordante
con el articulo 174° del Estatuto de la Universidad Nacional de Plurg, establece como una
atribucidn del Cansejo Universitario es: Nombrar, confratar, ratificar, promover y remover a los
docentes, a propuesta, en su caso, de las respectivas unidades académicas concernidas.



UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA
SECRETARIA GENERAL

RESOI.UCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 0199-CU-2019
Plura, 27 de marzo de 2019

Que, la Ley del Presupuesto del Sector PUblico para el afio fiscal 2019 - Ley N° 30693,
establece en su Art, 42% “Todo acte administrative, dcto de: administracién o las resoluciones
administrativas que autericen gastos no son. eficaces si no cuentan con el crédito presupuestario
correspondiente en el presupussto institugional o condicionan. a misma 4 lg agignacion de
mayores créditos presupuestarios, bajo exclusiva respomsabilidad del fitular de la enfidad, asf
como del jefe de la Oficina de Presupuesto y del Jefer de la Oficind de Administracion; o:los que
hdgan $Us veces, en el marco de los establecida en Ia Ley 28411, Ley Genercl del Sistema
Nactonal de Presupuesto’;

Que; de la Léy del Procedimienfo Administrartivo Genercl - Ley: N° 27444 sefidlg en el
considerando 1.1, del arficulo IV de su Titulo Preliminar: “Principlo de Legalidad.- Las qutoridades
administrativas deben actuar con respeto-a o Constitucidn, ld ley y el derecho, dentro de las
fQCUIfqdes= due le estén atribuidas: y de ocu_erd’o con (os fines para los que le erron;eOhf‘eﬁ'dcs"'. .

Estando  lo acordado por el Conse]o Unwersltono an su. Sesion Extraordinaria N° 07 de
fecha 27 de marza de 201‘?y a.lo dispuesta por el sefar Rectar, en usa de-sus atiibuciones legales.

SE RESUELVE:

ARﬂCULO 1%+ DECLARAR, gcnador del Concurso Publico para nombromiento 2018, ol DR.
CARLOS ALFONSO PALAC OTERO en la categorfa de profesor Auxiliar @ tiempo Completo,
adscrito. ol Deparfamento ica de Administracién General de. la Facultdd de Ciericias
Administrativas de I Universidad Netlonal de. Plurd,

, ARTTCULO 2°.- NOMBRAR, sh Vi plaza de profesor Auxilier o Tiempo Completo, Registro N°
000624, ol DR. CARLOS ALFONSO PALACIOS OTERO, adscrito ol Departamento. Académico de
Admiriistracion General de, la Facultad de Ciencigas Adiministrativas de la Universidad nacional de
Piura, o partir-del 27 de miarzo de 2019, fechd de oprebacton por parte del Concejd Universitario.

ARTfCULe 3° AUTOR IAR, a las oficinas Centrales de Flanificacién ¥ Admmtsfrccuén de
Recursos, Humanos realicen-las acciones perfingntes parg q progrc:maaén y gjecucion; Asi como
el Registro en eI Apllc,‘?,.,.,o Informdtice de Recursos Humanos del Ministerio de Economia ¥
Flnonzes .

ARTfCULO %= CARGAR el egreso que ocasione la. presente Resolucmn a la pomdo
cotrespondiente: del presupuesto en wgendc

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EJECUTESE.
{Fdo.yOr. CESAR AUGUSTO REYESPENA, Reclorda 1a Universidad: Nacional de Piura.;
(Fdo.yDr: OENNYS RAFIN SILVA VALDIIEZO, Secretario Geiteral dela Universidad Neitfonal.de Pilra:

¢.0: REGTOR DA VR ACAD,0CEP(2) OCARH 4),0CAJ, FECAX (306, LG, CE ARCHIVO (02)
18 copzas/MﬁEE  WECI L -

H éééiiiﬁk\%éusw‘o)ﬂevﬁs PERA |
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA
SECRETARIA GENERAL

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 0200-CU-2019
Piura, 27 de marzo de 2019

VISTO

E} expediente N* 39-3802-19-2 del 11 de febrero de 2019 remitido por el Ing® Orlando Bartolomé Zapata Coloma, Decano de
ia Facuitad de Ingenieria de Minas de la Universidad Nacional de Piura; y

CONSIDERANDO:

Qus, con Resolucion de Consejo Universitario N° 0649-CU-2018 del 04 de diciembre de 2018, se resolvi: Articulo 1°.- Autorizar
la Convocatoria & implementacion del Concurso para Ascenso y Concurso Piblico para Nombramiento Docenle - afio 2018, en las veinte
{20) plazas vacantes de las diferentes Facultades de ta Universidad Nacional de Piura, cuyo cuadro se anexa, conforme a lo indicado en el
Qficio N* 1347-2018-OCP-UNP; debiéndose cumplir con los procedimientos y requisitos establecidos en fa Ley Universitaria-Ley N 30220,
Estatuto y Reglamento de Concurso para la Provision de Plazas Docentes de la Universidad Nacional de Piura, segin sea el caso. Articulo
2° - Disponer que las plazas que queden vacantes por el ascenso de docentes, deben ser convocadas a Congurso Publico;

Que, mediante Oficio N° 072-2019-D.FIM-UNP de fecha 11 de febrero de 2019, el Decano de la Facultad de Ingenieria de Minas,
transcribe el acuerdo de Consejo de Facultad tomado en sesion ordinaria de fecha 08.02.2019, que a la letra dice:

A} “Aprobar las actas 01 y 02 de Ja Comision del Concurso Pablico para nombramiento de una Plaza Docente del Departamento
Académico de Ingenieria Geologica de la Facultad de Ingenieria de Minas - UNP, y propaner al Consejo Universitario, declarar como
ganador del Concurso Plblico para la provision e una Plaza Docente Nombrada en la modalidad de Profesor Auxiliar a Tiempo
Complelo, al sefior Ing. Arturo Cordova Aguilar M.Sc., para el 2018°

B) “Aprobar y proponer al Consejo Universitario ei nombramiento del seftor Ing. Arture Cérdova Aguilar M.Sc., en la Plaza Docente
Nombrado en fa modalidad de Auxiliar a Tiempo Cempleto, para el Departamento Academica de Ingenieria Geoldgica de fa Facultad
de Ingenieria de Minas®

Anexa actas y 01 folder conteniendo el curriculo vite del postulante;

Que, con Oficio N° 0427-OE-OCARH-2019 de fecha 18 de febrero de 2019, ef Jefe de la Oficina Central de- Administracion de
Recursos Humanos, manifiesta que solo tiene injerencia en la revision de fa documentacién que presenta el virtual ganador del proceso en
mencion: en ese sentido informa que luego de la revision efectuada se ha determinado la observacion en la documentacion presentada,
que no se encuentra el documento nacional de identidad, lo cual debe ser subsanada antes que se emita el documento resolutivo;

Que, of Jefe de fa Oficina Central de Planificacién con Oficio N° 375-2019-UMGA-OPEP-UNP de fecha 21 de febrero de 2019,
informa que conforme a las Actas e infarme final del Concurso Piblico para Nombramiento que alcanza la Facultad de Ingenieria de Minas,
autorizado con Resolucion N° (849-CU-2018, se declara como ganador de la Plaza en la categoria de Profesor Auxiliar a Tiempo Completo
del Departamento Academico de Ingenieria Geolégica al Ing. Aruro Cordova Aguilar M.Sc (Nombramiento rige a partir de la fecha del
acuerdo de Consejo Universitario); dicha plaza se encuentran registrada en el Aplicativo Informético para el Registro Centralizado de
Planiltas y de Datos de los Recursos Humanos def Sector Piblico - AIRHSP del Ministerio de Economia y Finanzas, con registro N° 000623;
la misma que cuentan con cobertura presupuestal en e Grupo Genérico 2.1 Personal y Obligaciones Sociales conforme al PAP de la
Universidad para ser ejecutada en el aiio fiscal 2019;

Que, a través del Informe N° 0245-2018-OCAJ-UNP de fecha 04 de marzo de 2019, el Jefe de la Oficina Central de Asesoria
Juridica de conformidad a la Ley Universitaria N° 30220, el Estatuto de la UNP; ademas de lo informado por la Oficina Central de
Planificacion y el acuerdo de Consejo de Facultad de Ingenieria de Minas, recomienda declarar como ganador del Concurso Pdblico para
{a provisicn de una Plaza Docente Nombrada, en la modalidad de Profesor Auxiliar a Tiempa Completo, al sefor Ing. Arturo Cordova Aguilar
M.Sc. Se debe subsanar la observacion realizada por el Jefe de la Oficina Central de Recursos Humanos, mediante Gficio N° 0427-0€-
OCARH-2019 de fecha 18 de febrers de 2019, luego de ello, se debera remitir el presente expediente a Secretaria General, para que sea
elevado al Consejo Universitario y se emita la Resolucion correspondiente;

Que, mediante Oficio N° 118-2019-D.FIM-UNP de fecha 06 de marzo de 2019, el Decano de la Facultad de Ingenieria de Minas,
__comunica que ef Ing. Arturo Cordova Aguilar, ha subsanado la observacion realizada por ¢l Jefe de la OCARH, sobre falta de documento

g S

ggZaiggcqai de identidad del administrado, para o cual adjunta copia de DNI;
el

- \Que, con oficio N° 299.VR ACAD-UNP-2019, la Vicerrectora Académica, devueive el expediente al Decano de 1a Facultad de
fih He Minas, a fin que se corrija el Acta N° 02, en la que se ha consignado como fecha de evaluacion de curriculo viernes primero
dos mil diecinueve siendo viemes primero de febrero de dos mil diecinueve, de acuerdo al Cronograma de Coneurso Piblico;
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA
SECRETARIA GENERAL

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 0200-CU-2019
Piura, 27 de marzo de 2019

Que, mediante Oficio N° 142-2019-D.FIM-UNP de fecha 12 de marzo de 2019, el Decano de 1a Facultad de Ingenieria de Minas,
comunica que se ha subsanado la observacion realizada en el Acta N* 02 (concernignte al mes de anero por febrero) de Evaluacion de
C.V.y Exposicion de Actitud Docente del Ing. Arturo Cordova Aguilar;

Que, con Oficio N°® 320-VR ACAD-UNP-2019 del 13 de marzo de 2018, la Vicerrectora Académica, habiendo tomado
conocimiento de lo actuado, eleva el expediente al Conssjo Universitario para que actue de gcuerdo a su competencia;

Que, el Art. 59.7° de la Ley Universitaria N® 30220, establecen que *Nombrar, contratar, ratificar, promover y remover a los
docentes a propuesta, en su caso, de las respectivas unidades académicas concernidas’

Que, el Ard. 174 inciso 12) del Eslatuto de la UNP, hace referencia que son alribuciones del Consejo Universitario: “Nombrar,
contratar, promover y ralificar a los profesores y personal administrativo de la Universidad, a propuesta, en su caso de las Facultades yio
dependencias, de acuerdo a Ley”,

Que, el Art. 4.2° de 1a Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afo Fiscal 2019- Ley N® 30879, estipula: “Todo acto
administrativo, acto de administracion o las resoluciones administrativas que autoricen gastos no son eficaces si no cuentan con &l crédito
presupuestario corraspondiente en el prasupueste institucional o condicionan la misma a ta asignacion de mayores créditos presupuestarios,
bajo exclusiva responsabilidad del titular de la entidad, asi como del jefe de la Oficina de Presupuesto y del jefe de la Oficina de
Administracion, o los que hagan sus veces, en el marco de lo establecido en el Decreto Legistativo 1440, Decrelo Legislativo del Sistema
Nacional de Prasupuesio Pablico’,

Estando a lo acordade por Consejo Universitario en su sesion extraordinaria N° 07 de fecha 27 de marzo de 2019 y alo dispuesto
por el sefior Rector, en uso de sus atribuciones legales que le confiere el cargo.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- DECLARAR, ganador del Concurso Publico para Nombramiento 2018, al Ing. Arturo Cérdova Aguilar M.Sc.,
en la categoria de Profesor Auxiliar a Tiempo Completo, adscrito al Departamento Académico de Ingenieria Geolégica de la Facultad de
Ingeniaria de Minas de la Universidad Nacional de Piura,

ARTICULO 2°.- NOMBRAR en la plaza de Profesor Auxiliar a Tiempo Completo, Registro N° 000623, al Ing. Arturo Cordova
Aguilar M.Sc., adscrito al Departamento Académico de ingenierfa Geoldgica de la Facullad de Ingenieria de Minas de la Universidad
Nacional de Piura, a partir del 27 de marzo de 2019, fecha de aprobacion por parte del Consejo Universitario.

ARTICULO 3°.- AUTORIZAR & las Oficinas Centrales de Planificacion y Administracion de Recursos Humanos, realicen las

acciones perfinentes para 1a programacién y sjecucion; asi como el registro en el Aplicativo Informético de Recursos Humanos del Ministerio
de Economia y Finanzas.

ARTICULO 4°.- CARGAR ¢l egreso que ccasione la presente Resolucion a la partida correspondiente de! presupuesto en
vigencia.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EJECUTESE.

{Fdo.) Dr. CESAR AUGUSTO REYES PENA, Reclor de la Universidad Nacional de Piura.
{Fdo.} Dr. DENNYS RAFIN SILVA VALDIVIEZO, Secretario General de fa Universidad Nacional de Piura.

c.c. RECTOR,DGA VR ACAD OCP{2), 0CARK{4),0CAJ, FINI2), OCEP, OCHINT CE ARCHIVO{02).
18 ropias
wnge
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA
SECRETARIA GENERAL

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 0201-CU-2019
' Piura, 27 de marzo de 2019

VISTO
El-expediente N* 38:3802-19:6 del 11 de febrero de 2019 remitido por ¢ ing® Orlando Bartolomé Zapata Cotoma, Decano de
la Facultad de Ingenierfa de Minas de la Uniyersidad Nacional de Plura; y

CONSIDERANDO:
Quie, con Resoluci6n de Consejo Universitario Ne 0649:CU-20118:del 04 de diciembre da 2018, se resalvi: Articulo 1° - Autorizar

la Canvacatoria & implementacion del Conicurso para Ascenso ¥ Ganourso Piblico para Nombramiento. Docente - aflo 2018, en las veinte
{20} plazag vacantes de'tas diferenies Facultades de la Universidad Nacional de-Piura, cuyo.cuadro:se anexa, canforme a lo indicao en el

=4 Oficio N° 1347-2018-OCP-UNP; debiéndase cumplir con los procedimientos y requisitos establecidos en la Ley Universitaria-Ley N° 30220,

Estatuto y Reglamentade Coneurso para fa Provision de Plazas Docentes de'a Universidad Nacional de Piura, segiin sea el caso. Artioulo
2°.- Disponer que las plazas que-queden vacantes por el ascenso de docentes, deben sor-convooadas a Cancurso Plblico;

© Que, mediante Oficig N° 074-2019-0:FIM-UNP dé fecha 11 de febrero de 2019, &l Decano de la Facultad de:Ingenierfa de:Minias,
transcribe el acuerdo de Cansejo de Facultad torado en sesién ordindfia de fecha 08.02.2019, que'a la letra dice:

Aj *Aprobar las actas 01 y 02 de:la Comision del Concurso Pilblica para nombramiento de- una. Plaza: Docente: del. Departamento:
Acagdénico-de Ingenieria de Petroleo de fa Facultad de Ingenieria de Minas— UNP, y propaner.al Cansejo Universitario, declarar
camio ganador del Ganeurso Piiblico para la provisién deuna Plaza Docente Nombrada en |a modalidad de ProfesorAuxiliar a Tiempo
Completo, al sefior Ing,. Jonathan Wilson Sancarranco Estela M.8c., para el 2018" _

By "Aprobar y proponer-al Consejo Universitario el nambramiento del sefior Ing, Jonathan Wiison Sancarranco Estela M.Sc,, enla Plaza

- Docerite Nombrad en [a modalidad de: Auxiliar a Tlempo Completo, para el Departamento de:Ingenieria de Petréleo de la Facuitad
de Ingenierla de Minas" , '
Anexa actas y 01faldercontenisndo el curriculo vite del postularife;

Que, con Oficlo N° 0425-OE-OCARH-2019:de facha 18 de febrero de 2019, el Jefe de la Oficina Central de Administracion de
manbs; manifiesta que solo tiene injerencia en la revisién de la documentacion. que presenta el viual ganader del proceso én

ficiér, e 65 Senldo informa que iégo de a revision efectuada se ha determinado la observaiitn en fa'documentacion présentada,
que no se-encuentra ef documenta nadional de identidad, (o-cual debe ser subsanada antes:que se-emita el documente resolutive;

~ Que, ¢l Jefo de:la Oficina Central de Planifieacién con Oficio N* 376-2019-UMGA-OREP-UNP de fecha 21 de febrera'de 2019,
informa que-conforme a las Actas: def Cancurso Publico' para: Nembramiento que alcanza la Facultad de Ingefiieria do Minas, autorizado
ton Resolucidn N° 0649-CU-2018, se declara como ganador de la Plaza en fa categorta de: Profesor Auxillar a Tiempa Completo al Ing.
Jonathan: Wilson ‘Sancarranco Estela (Nombramiento rige a parlif de-a fecha del acuerdo de Consejo Universitarid); dicha plaza. se
afcdentran registrada en el Aplicativo Informético para el Registro Centralizado de Planilias y de Datos de los:Recursos Humanos del Sectar
Publico - AIRHSP del Miriisterio de Econemia y Finanzas, con regisiro N* 001261; la misma que cuentan con coberlura presupuestal gn el
Grupo Genérico 2.1 Personal y Obligaciones Sociales conforme al PAP dela Universidad para ser ejecutada e elaffo fiscal 2019

Que, a través del Informe N° 0254-2019-OCAJ-UNP de fecha 04 de marzo de 2019, el Jefe de fa Oficina Central de Asesoria
Juridica de conformidad 4 I3, Ley Universitaria N° 30220, el Estaluto de la UNP; ‘ademés de lo informado por fa Oficina Central de
Plapificacién, § of acuerdo-de Consejo de Faciiltad:de Ingenierfa d&Minas, recomiienda declarar commio.ganador del Concurso Publico para
|a provisior de una Plaza Docente Nombrada, en la modalidad de Profesor Auxiliar a Tiempo Completo; af sefiof Ing. Jonathan Wilson
Sancarranico Estela M:So.. Se debe subsanar la observacién realizada por-el Jefe de.la Oficina Central de Recursos Humanas, mediante
Oficio, N°*0425-OF-OCARH-2019 de fecha 18 de febrero de 2019; luego de ello,.se deber remifir el presente expediente a Secretarfa
General, para que saa elevado af Consejo Universitaria y se emita la Resolucion correspondiente; :

S, og\\ Que, medianta Oficio N° 117-2019-D.FIM-UNP de fecha 06 de marzo do 2019, e} Decano de'a Facultad de [ngenierfa de Minas,
“W\ v comunica que el Ing, Joraifian Wilsor Sancarrarico Estefa, ha subSanado Ja observacion realizada por f Jefe dela OCARH, sobre falta d
A 115} documento nacional de Identidad del -administrado; para lo.clial 4djunta copla:de-DNI; .
Que, con ofici N 301:VR ACAD-UNP-2019, la Vicerrectora Avadémica, devielve el expediente al Decana de-la Facultad de
Ingenieria de Minas, a fin que se corrija el Acta N° 02, en la-que se ha consignado como fecha de evaluacién. de curriculo viernes primero
de enero de dos il diecinueve:sienda viemes primero de febrero de dos mil diecinueve, de acuerda al Cronagrama de-Concuirsa Piblico;

Que, mediante Oficio N° 141-2019-D.FIM-UNP de-fecha 12 de marzo de 2019, ¢l Decano de la Facultad de ingenierta de Minas,
comunica. que se ha subsanado la observacion realizada en el Acta N*-02 (concerniente-al mes de enero por febrero)-de-Evaluacion de
C:V. y Exposicién de Actifud Docente del Ing: Jonathan: Wilson Sancarranco Estela;
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Que, con Qficio N° 319-VRACAD-UNP-2019 del 13 de marzo de 2019, la Vicerrectora Académica, habiendo tomado
conogimianto de lo.attuado; eleva el expedients al Consejo Universitario para:.que actie de acustdo:asu compeléncia;;

Que, el Art. 59.7° de la Ley Universitaria N* 30220, establecen que "Nambrar, contratar, ratificar, promover y remover a los:

docentes a propusta; &n su cass, deas respectivas dnidades: académicas concernldas’

Que l Art 174° Iniciso 12) del Estaluto de 14 UNP, hace referencia: que: son‘alribuciones del. Consejo Umversntanm 'Nombrar
contratar, prommover y ratificar a los profesores y personal administrativo, de ta Univérsidad, a prepuesta, en su caso de las Facultades ylo
dependencuas de zeyerdo 8 Ley", )

g Que, ol AR, 4.2° de la Ley da Presupuésta del Sector Public. para el Afio-Fiscal. 2019- Ley N* 30879, eshpula “fodo goto
administrativo, acto de-adminlstracion o las resolugianes administiativas gue autoricen gastos | n eficaces si.no cuentan con-ekcrégito
presupuestano carrespondiante-en ef presupuestomstutuc{onal o candigionan lamisma:ala amgﬂam dé mayores crédifos presupuestarios;
bajo exclusiva responsabulldad del tifular de la entidad, asi coma del jefe. de la Oficiha de Presupugsto y del jefe-da: la Oficina de
Administracién, o'los iie hagan sis vecés, en &l marco de lo-establecido ei-él Decréta Legislativo-1440, Decreta Leglskahvo del Sistéma
Naclorial de Presupuesto Pdblico”. -

Estandoa lo-acordado par Congejo Universitario-en su sesion extraqrdmana Ne07 de fecha 27 dé marzo.de 2019 y yalodispuesto
por-el sefior Rector, en uso.de-sus afribuciories- legales:que le conflere ¢l cargo. :

~ SERESUELVE:

AR’ﬂCULO 1°.--‘DECLARAR ganadordel Gongurso Publico para Nombramiento 2018, al Ing. Jonathan Wilson Saricairanco
i€ il om eto; adscrito-af Departamento: Acadériico-de Ingerileria de Petréleo de

AmtcuLo 2°- NOMBRAR
Sancarranco Estela #.8¢ -adsai
Umversldad Nacuenal da Plura. a par

_N‘ 001261, &l Ing. Jonathan Wilgon
jcuitad de Ingenierfa de Mirias de Ta
aite dal Gonsejo Universitario.

'Departamenio A
r del 27 de marzo de

fecha de aprobacuén y

ARﬂCULO 3" AUTORIZAR 4 las Oficinas Geritrales de Planificacion y Administracion de Reoursos Humanes raflcen las
agciones pertinentes para Ia programagion yejectcion; asi como gl registro-en el Aplicativo Informético de Recursos Humanos del Ministeric:
de Econemia'y Finanzas.

ARTICULO 4°+ CARGAR e egreso que ocasione la presente Resolucién a la partida: correspondiente del. presupuesto en
vigericia, e

REGisTR‘EsE»-coMUNiouESE‘Y EJECUTESE:

REYES PENA, Retlor.de la Universidad Nacionall de Piura,
SILVA \IALDIVIEZO ‘Secretario General da [aUniversidad Nacional de Plure

(Fdo,Or. GESAR AUGU'

: AD‘OCP(2);QQARH(4)-,OCAJ,FI_M(2),OC_EP,OCIV,INT,CE,ARCHIVO(OZ)P
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA
SECRETARIA GENERAL

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 0202-CU-2019
Piura, 27 de- marzo de 2019
VISTO
Elaxpediente:N® 0036-3000-19-8 de fecha 08 de febrero de:2079, qus remite el DT, Carlos Altierto Granda Wong, Degano de la Facultad
de: Agronamia de.a Universidad Nacional de Piura; y

CONSIDERANDO

Que, con Oficio.N° 116:0-FA-LNP-2019 de fecha. 08 de lebrero.de: 2019, el Decano de la Pacultad de Agrenomia; se dirige af sefior Rector
para hacer.d& su conocimlenia.el Acuérdo de Seésién Ordinaria det Consefo de Fecultad:de. Agronoiifa d facha 08:de febrara de 2019,.que & la letia
dice; "Aprobar el informe final emilido por el jurado cailficador del Coriciirs Piiblica:para nombramisnto del.Profesor Auxiliar a Tiempo Completo del
Peparamento. Académico de Ingenlerla Agricola - Facultad de Agronomfa, en la cual:declaran ganador al.Ing®. Réberto Florentirio Chiroque Lujén
M:Se.. para ef dictado de los: cutsos: Tapogratla, Dibuje Técnico Computarizado y- Apriciiltura-de. Precision can un puniafe total de 63.5 punios”.

Asimismio; se hace hincaplé qua la plaza de Auiiliac a Tiempo Completo, corresponde a-la plaza dejada por piromiocidn del Dr: Pedrd Miguel Reyes
More-de fa-Facullad:de Agronomfe;

Qus, -imediante Oficio N> 0463-OE-OCARH-2019 de-fecha 22 de fabrera de 2019, el Jefe de:lg Otfcma Central de Administracion de
Recursos Humanos, ménifiesta que sola tiene injerencfa en la revisin de-la documentacién que presenta af vitual ganader del:progeso g mencién
Ing. Robario Flotentino:Chirogiis Lujén, hate: do-conocimientd-Gue:despiés. de habier efectuads la:ievisién' en.la documentacién’ presentada nose

cuenta can. o Documerifo Nacional de fdentidad (DN, por fo-que:la carencia do este documento-se deberd subsanar antes de la emiision de la
Resolucidn;

Que, mediante Oficio N* 387-2018-UMGA-OPEF-UNP de fecha 25 de: fébitero de 2019, &l Jefe-de la Oficina Central da Planificacion se
difig.al Titular del Pllego 4 efeclos de Iformar qua conforne a las Adtas & infurme: Final def Cancurso Pillslico- para nombrartiento. que alcanza la
Facultad dg-Agronomla autorizego con Resolucith dé Cancejo Universitarto-N° 0849:CU:2018, en la que se declara caimo gariador de-fa plaza en la
calegorfa de:Profesor Auxifiar-a Tiempo Cantpléto af Ing. Roberta Florentino Chirogue Lujda-en el Bepartamenito Asadémico de Ingenierla Agricola.
Sgitala fambién que el nombramignio rige a partiv de fa fecha del Atuerdo de Consejo Universitario, informa que fa plaza se-encuentia registrada et el
Aplicativo informativo del Registro Centralizado de: Planiflas y Datos: de l08 Recursos Hamianos del Minksterio de-Ecdnomia y Finanzas, con Registto
N° 00615; la_misma.que cuenta con cobertura presupuestal en el grupo: genérico 2.1 persorial y. abligaciones sociales, conféme al PAP de la

Universidad pard ser-ejecutada en el Afic Fiscal- 2019, paratender lo salieitado datilendo ser vista por el Grgano de Gobiiemo y-se emita la Resolugitn
¢onrespondiente;

Qus, mediante: Informe No280-2012:QCALUNP de fecha 08 do marzo ‘de- 2019; ol Jefg dela: -Oficina Certtéal de Asésorfa Jorldica
facdmiénida; 1.~ Declatar Piocedsnte como: gatiadot. del Coricurso: Pdblico- para la provisian de una plaza docente nombrada en 1 categorla de
Profesar Auxlhar a Tiarripo complato a favor del Sr. Robera Florerttine Chiroque Lujdn en g Facultad.de Agronomfai2.- Elevar fo-actuado; paressy

presentacion ente:gl Plend.del Concejo Universitario; para tide:emifa ld Resolucién. correspondiente;

Que; con documerto s/ el Ing® Rohaito Florenting Chiteque Lujdr firesenta copia de su Documentd Nacidnal de dentidad;

Que, I Ley del Procedimiente-Administ@tivo Gieneral - Ley N° 27444 (Deiciéto Supremo N°-008-2017-JUS), senala‘en el.considerando 1.1.
del antfcuto IV desu Thulo Preliminar; “Pringipic do Legalidad - Las autoridades-adininiistrativas deben actuar con respeto a la Constitucin, la ley y el
deracho, dentro-de las faculiades que'le estdn atribuidas y de-acuardo con:los Tifes para log que K fueran conleridas™,

Qus, el Estatuto. de Ja Universidad Nacignal de Piura, sefiala en' su-Aticuls' t74%; Son atribuciones del Conselo. Universitario: "174. 12-
Nombrar, conitratar, promaver, 1atificary remover & los. docentes v parsonal admlmslralsvo da la Universidad, a propuesta, en su caso: de las
Facuftades ylo dependencias, de acuerdo a Lay;

Qus; larLey Universitaia N°30220, establece:en su.Articilo 59°, las atiibiiziones de-Carisejo Univeysitario: Ar. §0.7.- “Nombrar, contratar,
ratificar, promover § teitiover a los dogerites 3 propuiesta, sn'su casode las respeciivas unidades académicas concemidas”.

Estandoa fo acordado por &l Consejo Universitario:en su Sasion Extraordinaria N° 07 de feha 27 de marzo de 2019y a lo dispuesto
por el sefiar Rectr;-en uso-de sus-afribuciones lagales.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- DECLARAR; ganaddr det Goncurso Piblico para narmbrariilento 2018, al Ing. Roberto Florentino. Chiroque Lujdn M.Sc.
en la’ categorla.de Profesor Auxifiar a Tlempo Complato; -adserito af Depattamento  Académico-ds de Ingenieria: Agricola de la Facultad de
Agronpmig, de la Universidad Natlonal de Piura,

ART&':ULO 2°,~NOMBRAR, en la plaza Profasor Auxillar @ Tiempo Campleto; Registro.N° 00615, al-ing. Robierto Florentino Chiroque
Lu]in #M.S¢ adsasitoal Departamento *Académico de. de. Ingemeﬂa Agricola da la Facultad de-Agronomfa. deta Universidad. Nacional de Piura, a
parilr del 27, de marzo de.2019, lacha de aprobasion por pante del Consejo Universitario:

ARTICULO 3°:- AUTORIZAR a 1a Olicinas Centrales:de Planificacidn-y- de Administrasidn de: Recursos Humangs, realisen |as acciones

perinentes pard la pvog:amacudn y ejecucion; asf como el Registro en el Apiicalivo Informatico de. Recursas Humanos del Ministerlo de Economfa
Finanzas,

ARTICULO 4*.- CARGAR. el agtesd i ocasione la presente Resolucién a la partidacorrespondiente del presupuesto en vigencia,

REGISTRESE; COMUN[QUESE Y EJECUTESE.

(Fdo.).Or: CESAH AUGUSTO REYES PENA, Ractor de ta Univarsidad Nacional de Fiura:
(Fdo.) Dr. DENNYS RAFIN.SILVA VALDIVIEZO Secralario General de la Universidad Nacional de-Piura.

Al

L :
9. CES AUGUQIO REYES PENA -




