UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA
SECRETARIA GENERAL

RESOLUCION RECTORAL N° 1844-R-2021
Piura, 22 de diciembre de 2021

VISTO
El expediente N°000058-3602-21-7 de fecha 23 de noviembre de 2021, que remite el Dr. FRANCISCO JAVIER
CRUZ VILCHEZ, Decano (e) de la Facultad de Ingenieria Industrial de la Universidad Nacional de Piura; y

CONSIDERANDO

Que con Oficio N°001-PATPRO-IND-Version XXXVI-FII-UNP-21 de fecha 20 de noviembre de 2021, el
Coordinador General del PATPRO de la Facultad de Ingenieria Industrial XXXVI-2021 de la Universidad Nacional de
Piura, alcanza el Proyecto del Programa de Actualizaci6n para Titulacién Profesional en la Especialidad de Ingeniera
Industrial, Versién XXXVI-2021, para su aprobacién en Consejo de Facultad;

Que, con Oficio N°0058-3602-21-7 de fecha 22 de noviembre de 2021, el Decano (e) de la Facultad de
Ingenieria Industrial de la Universidad Nacional de Piura, alcanza el acuerdo, adoptado por el Consejo de Facultad en
su Sesion Extraordinaria N°08 del 22 de noviembre del 2021 y que a la letra dice: “APROBAR EL PROYECTO Y
PRESUPUESTO DEL PROGRAMA DE ACTUALIZACION PARA TITULACION PROFESIONAL - PATPRO EN LA
ESPECIALIDAD DE INGENIERA INDUSTRIAL, VERSION XXXVI-2021 - MODALIDAD VIRTUAL”;

Que, con Informe N°0037-2021-UNP-OCP-OPPTO de fecha 02 de diciembre de 2021, la Jefa de la Oficina
Central de Planificacién y el Jefe de la Oficina de Presupuesto, comunican que, habiendo revisado el Presupuesto de
Ingresos y Egresos del Programa de Actualizacién para Titulacién Profesional Especializada de Ingenierfa Industrial -
Version XXXVI-2021. Dirigido a bachilleres y egresados de la UNP para la obtencién de Titulo profesional en la
modalidad informe de investigacién. Se considera PROCEDENTE su aprobacién, sugiriendo derivar a la Oficina
competente para la emisién de la resolucién correspondiente:

VERSION XXXVI 2021 DEL PATPRO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA INDUSTRIAL

Ingresos Brutos S/.127,596.00
Retencién 40% Adm. Central S/. 51,038.40
Retencién 10%Facultades S/. 12,759.60
Ingresos Netos S/. 63,798.00
Egresos

2.1 Personal y Obligaciones Sociales S/. 48, 400.00

2.3 Bienes y Servicios S/.15,398.00
Total, Egresos S/. 63,798.00
SALDO A FAVOR (Ingresos Netos - Total Egresos) S/. 0.00

Que, con Informe N°864-2021-OCAJ-UNP de fecha 15 de diciembre de 2021, el Jefe de la Oficina Central de
Asesoria Juridica, opina declarar PROCEDENTE el Proyecto y Presupuesto del Programa de Actualizacién para
Titulacidn Profesional - PATRPO en la Especialidad de Ingenierfa Industrial, Versién XXXVI- 2021- Modalidad Virtual,
aprobado en Sesién Extraordinaria N°08 de Consejo de dicha facultad, de fecha 22/11/2021, siempre y cuando el
mencionado proyecto cuente con opinién favorable por parte del Vicerrector Académico, asimismo, este dirigido
inicamente para alumnos que ingresaron en la Universidad en afios anteriores al 2014, afio en el que entro en
igencia la Ley N°30220;

Que, con Oficio N°1219-VR.ACAD.-UNP-2021 de fecha 20 de diciembre de 2021, el Vicerrector Académico (e),
dica que visto el documento solicitando la autorizacién de PATPRO Versién XXXVI-2021, asimismo, aprueba la
onformacién respectiva del Comité Directivo (...);

Que, la Ley del Procedimiento Administrativo General -Ley N° 27444, sefiala en el considerando 1.1. del Art.
IV del Titulo Preliminar: "Principio de Legalidad. - Las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la
Constitucion, la ley y el derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los
que le fueron conferidos”.

Que, el articulo 17 del Texto Unico Ordenado de la Ley N°27444, Ley del Procedimiento Administrativo
eneral, aprobado mediante el articulo 1 del Decreto Supremo N°004-2019-JUS, en adelante, T.U.O de la Ley
744—4 sefiala lo siguiente: “17.1 La autoridad podra disponer en el mismo acto administrativo que tenga eficacia
o ot ipada a su emisién, sélo si fuera mds favorable a los administrados, y siempre que no lesione derechos
fiBdmentales o mtereses de buena fe legalmente protegldos a terceros y que ex1st1era en la fecha a la que pretenda

Que, la Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2021 - Ley N°31084, establece en su Art. 4.2
“Todo acto administrativo, acto de administracién o las resoluciones administrativas que autoricen gasto no son
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Que, la Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2021 - Ley N°31084, establece en su Art. 4.2
“Todo acto administrativo, acto de administracién o las resoluciones administrativas que autoricen gasto no son
eficaces si no cuentan con el crédito presupuestario correspondiente en el presupuesto institucional o condicionan la
misma a la asignacién de mayores créditos presupuestarios, bajo exclusiva responsabilidad del titular de la entidad,
asf como el Jefe de la Oficina de Presupuesto y del Jefe de la Oficina de Administracién o los que hagan de sus veces,
en el marco de lo establecido en el Decreto Legislativo N°1440 del Sistema Nacional de Presupuesto Ptblico”.

Que, en el Art. 45° inciso 2) de la Ley Universitaria-Ley N° 30220, la cual entro en vigencia el dia 09 del mes
de julio de 2014, dispone lo siguiente: “Para la Obtencidn del Titulo Profesional, se requiere del grado de bachiller y
la aprobacién de una tesis o trabajo de suficiencia profesional. Las Universidades acreditadas pueden establecer
modalidades adicionales a estas tltimas, El Titulo profesional s6lo se puede obtener en la universidad en la cual se
haya obtenido el grado de bachiller”.

Que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 1752 inciso 3) del Estatuto de la Universidad Nacional de
Piura, el sefior Rector dentro de sus funciones y atribuciones tiene la de dirigir la actividad académica de la
Universidad y su gestién administrativa, econdmica y financiera;

Estando a lo dispuesto por el sefior Rector, en uso de sus atribuciones legales

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°. - DESIGNAR, con eficacia anticipada, el Comité Directivo del Programa de Actualizacién para
Titulacién Profesional en la Especialidad de Ingeniera Industrial- Versién XXXVI-2021 modalidad virtual, de la
Universidad Nacional de Piurg, el cual queda conformado por los siguientes docentes:

- Decano - Supervisor Dr. Francisco Javier Cruz Vilchez
- Coordinador General Dr. Victor Hugo Ramirez Ordinola
- Coordinador Administrativo Ing. Victor Enrique Antén Antén

- Coordinador Académico Mg. Corina Sandoval Morales

ARTICULO 2°. - APROBAR, con eficacia anticipada, el Calendario Académico y el Presupuesto de Ingresos y
Egresos del Programa de Actualizacién para Titulacién Profesional en la Especialidad de Ingeniera Industrial -
Modalidad Virtual - VERSION XXXVI -2021 de la Facultad de Ingenieria Industrial de la Universidad Nacional de
Piura, cuyos Ingresos Netos ascienden a S/. 63, 798.00 y sus Egresos a S/. 63, 798.00 quedando un saldo a favor de S/.
0.00 soles, los mismos que forman parte de la presente Resolucién. Asimismo, el mencionado programa esté dirigido
a los alumnos ingresantes antes de la dacién de la Ley Universitaria - Ley N°30220, es decir, antes del 09 de julio de
2014;

ARTICULO 32.- CARGAR, el egreso que ocasione la presente Resolucién a la partida correspondiente del
presupuesto en vigencia.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EJECUTESE.

(Fdo.) Dr. EDWIN OMAR VENCES MARTINEZ, Rector (¢) de la Universidad Nacional de Piura.
(Fdo.) Mg. ANITA CONSUELO ZAPATA GUAYLUPO, Secretaria General de la Universidad Nacional de Piura.

Anexa: Proyecto, Calendario Académico y Presupuesto PATPRO-VERSION XXXVI-2021
c.c: RECTOR, VR.ACAD., DGA, OCAJ , OCEP, OCP, FII,ARCHIVO (2)
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA
FACULTAD DE INGENIERIA INDUSTRIAL
TITULACION PROFESIONAL MEDIANTE

PROGRAMA DE ACTUALIZACION PROFESIONAL

DIRIGIDO A:

Bachilleres en Ingenieria Industrial de la

Universidad Nacional de Piura

FINALIDAD:
Otorgamiento de Titulo Profesional de:

INGENIERO INDUSTRIAL

VERSION XXXVI - 2021
Diciembre 2021 - Abril 2022
INICIO DE CLASES
11 de diciembre del 2021

INSCRIPCIONES:
Del 29 de noviembre al 03 de diciembre 2021

Facultad de Ingenieria Industrial



PROYECTO: PROGRAMA DE ACTUALIZACION PARA TITULACION
PROFESIONAL EN LA ESPECIALIDAD DE INGENIERIA INDUSTRIAL -
VERSION XXXVI - 2021

1. ASPECTOS GENERALES
1.1. PRESENTACION

La Ingenieria Industrial es la rama de las ingenierias encargada del analisis, interpretacién,
comprension, disefio, programacién y control de sistemas productivos y logisticos con miras a gestionar,
implementar y establecer estrategias de optimizacién, con el objetivo de lograr el méximo rendimiento de
los procesos de creacion de bienes y/o la prestacién de servicios.

La Ingenieria Industrial es por conviccién una herramienta interdisciplinar de conocimientos, cuyo
propésito es la integracion de técnicas y tecnologias, con miras a una produccién, investigacién y/o gestién
competente, segura y calificada.

La investigacion tiene como objetivo el establecimiento de una sociedad industrial para la
evaluacion y modernizacién de la sociedad peruana, aplicando métodos racionales, dando énfasis al
desarrolio humano y el bienestar de la comunidad. Por lo tanto el Ingeniero Industrial, tiene que ser soporte
de la innovacién y desarrollo industrial y enfrentarse a los miltiples problemas en dicho campo a nivel
empresarial, tanto en la pequefia como en la gran empresa industrial, aprovechando los recursos con que
cuenta nuestro pais.

Como el desarrollo tecnoldgico avanza aceleradamente, es necesario que sea la Universidad la que
aporte con herramientas de capacitacién para que los egresados completen una formacién acorde con los
retos a los que en su vida profesional se van enfrentando.

La Facultad de Ingenieria Industrial de la Universidad Nacional de Piura, a través del PROGRAMA
DE ACTUALIZACION PARA TITULACION PROFESIONAL EN LA ESPECIALIDAD DE INGENIERIA INDUSTRIAL,
tiene por finalidad ofrecer a los egresados de la Escuela Profesional de Ingenierfa Industrial de la Universidad
Nacional de Piura una oportunidad para actualizar ios conocimientos de su formacién profesional y un
mecanismo opcional para optar el Titulo de Ingeniero Industrial.

1.2. MARCO LEGAL

El marco legal para la planificacién, implementacién y operacién del programa esta constituido por:

Ley Universitaria N2 30220, Capitulo V, Articulo 44 y 45: Obtencién de grados v titulos
Ley Universitaria N© 30220, Décima Tercera disposiciéon Complementaria Transitoria
Ley Universitaria N2 30220, Capitulo XI, Articulo 110: Recursos econdmicos

Ley Universitaria N2 23733, Capitulo X, art. 22 y 23

Estatuto de la UNP, Titulo VIHI, Capitulo XXIX, art. 175 y 176

Reglamento General de la UNP, art. 286, literal b)

Decreto Legislativo N2 739, articulo 01 Inciso ¢



2.

Reglamento de Titulacién para Graduados en otras Universidades. Resolucidn de Consejo Universitario N¢@
878-CU-96.

Resolucién Rectoral N2 389-R-98 del 16 de abril de 1998

Reglamento General de los PATPROS, en la U.N.P. Resolucién de Consejo Universitario N2 378-CU-2006
(aprobado el 26/05/2006 en Consejo Universitario).

Reglamento del Programa de Actualizacién Profesional con fines de titulacién de la Facultad de Ingenieria
Industrial (aprobado el 26/09/2006 en Consejo de Facultad).

Resolucion de Consejo Universitario N2 0529-CU-2007 del 08 de abril de 2007

Resolucion de Consejo Universitario N2 0344-CU-2008 del 23 de abril de 2008

Resolucién de Consejo Universitario N2 0345-CU-2008 del 23 de abril de 2008

Resolucion de Consejo de Facultad N° 148-CF-FII-UNP-21 del 07 de octubre del 2021, que designa a los
miembros del Comité de Gestién del PATPRO en Ingenieria Industrial versién XXXVI-2021.

1.3. OBIETIVOS DEL PROGRAMA

Ofertar a los Bachilleres en Ingenierfa Industrial, egresados de la UNP una modalidad de Titulacién
Profesional.

Ofertar a los Bachilleres en Ingenieria Industrial, egresados de la UNP una oportunidad de actualizar y
ampliar los conocimientos de su formacién profesional. »

1.4. RESPONSABLES DEL PATPRO EN INGENIERIA INDUSTRIAL VERSION XXXVI

COMITE DE GESTION
e Coordinador General : Dr. Victor Hugo Ramirez Ordinola
¢ Coordinador Académico : Mag. Corina Sandoval Morales
¢ Coordinador Administrativo : Ing. Victor Enrique Antdn Antén
COMITE DE SUPERVISION
® DecanodelaFil : Dr. Francisco Javier Cruz Vilchez

APOYO ADMINISTRATIVO

® Asistente administrativo Fli : CPC. Delia Isabel Pacheco Ruidias
: dpachecor@unp.edu.pe
¢ Técnica Secretaria Académica : Sra. Maria del Pilar Castro de Alamo

mcastrode@unp.edu.pe
® Secretaria del Programa : Srta. Doris Isabel Arca Ruiz
darcar@unp.edu.pe

ESTRUCTURA TEMATICA

2.1. MODULOS



Los Mddulos a dictarse en el Programa de Actualizacidn para Titulacion Profesional (PATPRO) en la
Especialidad de Ingenieria Industrial Version XXXVI son:

1. OPERACIONES EMPRESARIALES

2. INTELIGENCIA DE NEGOCIOS CON POWER Bl & MOBILE.

3. NORMA INTERNACIONAL ISO 45001: 2018 SISTEMAS DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJIO

4.  GESTION DE LA INNOVACION Y LA TECNOLOGIA

Los mddulos tendran las caracteristicas de un taller, con el objeto de trabajar los aspectos propios
de la realidad desde un punto de vista conceptual del tema general que guie cada tipo de sesiones, de tal
manera que se integren articuladamente los aspectos teéricos con los précticos, por lo que se incluirdn

sesiones tedrico-practicas vinculando los aspectos tedricos con casos de la realidad local, nacional y
mundial, segin silabo! correspondiente que se anexa, desarrollando cada docente un total de 40 horas
académicas.

Asi mismo los cuatro modulos serédn calculatorios, y evaluados segln los criterios establecidos en
el silabo correspondiente, culminando cada mddulo con el Examen Final.

2.1.1. SUMILLAS

o OPERACIONES EMPRESARIALES

Conocer el proceso de planeamiento, programacion, direccién y control de las operaciones
productivas y de servicios; a efectos de que le permita al alumno aplicarlo en sus respectivas
empresas u organizaciones. Contenido: Programacién y control de las Técnicas cuantitativas.
Calidad. Manejo de inventarios. Costos. Mantenimiento del sistema productivo

¢ INTELIGENCIA DE NEGOCIOS CON POWER Bl & MOBILE

Introduce al alumno en los aspectos tedricos y practicos de la Inteligencia de Negocios (Bl} y se
concentra en la influencia que tiene el desarrollo tecnolégico para la toma de decisiones
estratégicas en el mundo empresarial y de la sociedad informacién estratégicos requeridos por
la organizacién, y de qué manera se puede obtener ventaja competitiva para la empresa
mediante la creacién de modelos utilizando técnicas de Bl como el analisis muitidimensional y
la mineria de datos.

1 Bl Silabo de cada médulo puede revisarse en el Anexo N° 02 del presente proyecto.



NORMA INTERNACIONAL ISO 45001: 2018 SISTEMAS DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO

El mundo en el que vivimos ha experimentado rapidos cambios en tecnologia, competencia,
economia, educacion, etc. Esta en constante evolucién y avance, al igual que las expectativas y
demandas humanas. Para competir en un mundo en constante cambio, las organizaciones
deben establecer una variedad de enfoques para mantenerse al dia con las tendencias de la
industria.

Para una organizacion, no es suficiente ser rentable, también es importante tener sistemas
fiables para realizar controles internos que cubran los riesgos relacionados con la salud vy
seguridad en el trabajo, el medio ambiente y la reputacién de la empresa. Cada
organizacion es responsable de la salud y seguridad de sus empleados y de otras personas que
puedan verse afectadas por sus actividades. Las organizaciones necesitan operar éticamente,
asi como cumplir con las leyes preceptivas en estos asuntos.

GESTION DE LA INNOVACION TECNOLOGICA

El curso permitira al estudiante descubrir la importancia e implicancia de la ciencia y la
tecnologia con los procesos de desarrolio social y productivo para desarrollar sus habilidades de
gestién y adaptacion al cambio, por lo que el curso estd orientado a comprender como las
empresas innovan y desarrollan, adquieren y aplican tecnologias. Al concebir a la ciencia yala
tecnologia como elementos estratégicos componentes de un mismo sistema junto con las
unidades productivas, el curso se orienta a fortalecer la intervencién del estudiante en un
contexto competitivo y global; la gestion del siglo XXI frente al cambio tecnolégico que involucra:
innovacioén, cambios en la produccién, gestién del entorno y el manejo tecnoldgico desde un
enfoque de gestion. El curso comprende: (1) la gestién de la innovacién; (2) el planeamiento y
desarrollo tecnolégico empresarial de mediano y largo plazo; (3) las interacciones entre las
estrategias empresariales y sus competencias tecnolégicas; y (4) la influencia de los contextos
locales y globales en los procesos de innovacidn.

2.1.2. DEL SISTEMA DE EVALUACION

La calificacion de cada médulo y del PATPRO se realizara con sistema vigesimal de 0 a 20. Se
considerara aprobado con la calificacién promedio igual o superior a 11 (once).

Los participantes que salieran desaprobados en algiin médulo, con un promedio minimo de
ocho (08), tienen derecho a un examen de cargo, debiendo cancelar la tasa correspondiente.
Para fines de elaborar el cuadro de orden de mérito, la nota final del Programa de Actualizacién
serd el promedio ponderado de las notas finales de los cuatro médulos y del Informe de
Investigacion.

El promedio final que el participante obtendra en el PATPRO sera calculado de acuerdo a la
siguiente férmula:



. (M1 + M2 + M3 + M4)
Nota Final del PATPRO = y =07+ 1F 0.3

Donde:
M1, M2, M3 y M4 : Son las notas promedio de los cuatro médulos
IF : Informe de Investigacion

La asistencia a clases y a las evaluaciones es obligatoria. Se requiere una asistencia minima del
80% para ser evaluado en cada médulo.

2.2. PRODUCTOS FINALES DEL PATPRO

1. Registro de evaluacion de los cuatro modulos
2. Informe Final de Investigacién aprobado.
3. Acta de Sustentacién del Informe Final de Investigacion.

3. PROGRAMACION ACADEMICA

3.1. DURACION Y HORARIO

El Taller de Induccién para orientar el tema del Informe de Investigacion tendra una duracién de
10 horas.

El desarrollo de los médulos, junto con la aplicacién del Trabajo de Investigacién tendra una
duracién total de 16 semanas (160 horas).
Las clases de cada médulo se dictaran en la modalidad virtual.

Las Asesorias para el Disefio y Desarrollo de Informe de Investigacidén tendran una duracién de 10 horas
por Trabajo de Investigacién, mas 01 hora para la Sustentacidn respectiva, donde estard presente el Asesor.

La finalizacion del Programa se hard con la Ceremonia de entrega de credenciales a los
participantes que aprobaron el Programa de Actualizacién Profesional.

El horario del Programa ser4 el siguiente:

e Duracién de cada médulo : 40 horas académicas
® Hora académica : 50 minutos.

e Distribucion de horas para el dia sabado 14:00 pm - 9:00 pm

® Distribucion de horas para el dia domingo  : 8:00 am - 1:00 pm
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3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

CALENDARIO ACADEMICO
Version del PATPRO: XXXVI
o  Convocatoria e Inscripcion al Proceso de Seleccién:
Del lunes 29 de noviembre al viernes 03 de diciembre del 2021
& Examen de seleccidn:
Sabado 04 de diciembre del 2021
e Inscripcidn de Participantes seleccionados:
Del lunes 06 al viernes 10 diciembre del 2021
® |Inicio de clases:
Sabado 11 de diciembre del 2021
e  Finalizacion de clases de los médulos:
Sabado 30 de abril del 2022
® Sustentaciones de Informes de Investigacién:
Sabado 07 y domingo 08 de mayo del 2022
® Entrega de Credenciales:
* sabado 14 de mayo del 2022

SUGERENCIAS METODOLOGICAS

Para el correcto desarrollo de los temas de los médulos propuestos se sugiere seguir las siguientes
recomendaciones:

Presentar al participante la planeacién general del médulo a desarrollar.

Fomentar la investigacion de temas en diferentes fuentes disponibles, como el internet, medios impresos y
revistas especializadas sobre los temas del médulo.

Vincular con el entorno, tanto la teoria como la practica, a través de la realizacién de anilisis de casos
relacionados con los temas del médulo.

Promover la realizacion de trabajo colaborativo para que el participante desarrolle la comunicacién oral y
escrita, estudiando casos de empresas en las cuales aplique los temas para la mejor comprension del
modulo.

Manejar grupos de discusién de casos reales de aplicacion del médulo.

DE LOS PARTICIPANTES

Los participantes para este Programa de Actualizacién deben ser Bachilleres en Ingenieria Industrial
egresados de la Universidad Nacional de Piura.

VACANTES

El nimero minimo de participantes serd de 30 y un maximo de 36. Los participantes serén
admitidos a través de un Proceso de Seleccién y que cumplan con la documentacion completa hasta
completar el niUmero maximo de vacantes.



3.7. PROCESO DE SELECCION

3.8.

NouUuAwWwN e

El proceso de seleccion se Hevars a cabo el dia sdbado 04 de diciembre a las 5:00 p.m.

Para determinar los alumnos que cubran las vacantes asignadas en el presente programa, se tomara en
cuenta el nimero de afios de antigliedad (NAA)* a partir de la fecha de la obtencién del Grado Académico
de Bachiller y la nota del examen de seleccién (ES). El orden de mérito sera calculado de acuerdo a la

siguiente férmula:

Nota Final del Proceso de Seleccién = ES + 0.5(NAA)

* Se considerara un maximo de 5 puntos.

REQUISITOS
Se requiere cumplir con los siguientes requisitos para ser admitido como Participante en el
presente PATPRO:

Solicitud dirigida al Decano de la Facultad de Ingenierfa Industrial, segtin formato en Anexo 04
. Copia simple del Grado de Bachilier.

. Copia simple de Resolucién del otorgamiento del Grado de Bachiller de Ingenieria industrial
Copia simple del DNI

Dos (02) fotos a color tamafio carné

- Recibo de pago (Voucher) por el monto de inscripcién del programa

. Ficha de Inscripcién, segin formato de anexo 6. '

4. PRESUPUESTO

4.1.

DEL PAGO DE DERECHOS DE ENSENANZA

Los participantes realizaran los siguientes depdsitos a la cuenta de la UNP, segiin el siguiente
cronograma de pagos:

Descripcion del Pago Monto a Fecha limite de pago
cancelar
Examen de Seleccién (TUPA) S/ 51.40 03 de diciembre del 2021
Matricula al PATPRO S/ 101.80 10 de diciembre del 2021
Pensidn de ensefianza a crédito:
Primera cuota S/ 1178.75 03 de enero del 2022
Segunda cuota S/ 1178.75 03 de febrero del 2022
Tercera cuota S/ 1178.75 03 de marzo del 2022
Cuarta cuota S/ 1178.75 04 de abril del 2022
Pensién de ensefianza al S/ 4100.00 03 de enero del 2022
contado:




UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA ~ FACULTAD DE INGENIERIA INDUSTRIAL

PRESUPUESTO DEL PROGRAMA DE ACTUALIZACION PARA TITULACION PROFESIONAL
ESPECIALIDAD INGENIERIA INDUSTRIAL

VERSION XXXVI - 2021

{Diciembre 2021 - Abril 2022)

llNGRESOS ESTIMADOS
PARTICIPANTES COSTO (S/.) PARTICIPANTES IMPORTE
Examen de seleccion $/51.40 30 1,542.00
Matricula S/101.80 30 3,054.00]
Derechos de ensefianza contado $/4,100.00 30 123,000.00]
Derechos de ensefianza credito S/471500 0 0.00
Derecho hijo de trabajador $§/2,050.00 0 0.00
INGRESOS BRUTOS $/127,596.00
DEDUCCIONES |
Retenciones Administracidn Central: OCEP 40%] 51,038.40
Facultad de Ingenieria Industrial - Res.N° 378-CU-20006 10%! 12,758.60
83,798.00/
INGRESOS NETOS ESTIMADOS $/. 63,798.00
EGRESOS ESTIMADOS $/. 63,798.00
2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 5. 48,400.00
21.1.1.2.99 Gastos por otras refrib y | tos - Administrativos P.U. Sub total  §/8,500.00
Asistente Administrativo Fil $1. 700.00 5 Meses 3,500.00
Apoyo Secretaria Académica $/. 500.00 5 Meses 2,500.00
Secretaria del Programa S/. 500.00 5 Meses 2,500.00
Gastos por otras trib y pl -
2115299 [nocent Unidad PU. Sub total
IComité Directivo $/20,500.00
Coardinador General /. 1,500.00 5 Meses 7,500.00
Coordinador Administrativo $/. 1,300.00 5 Meses 6,500.00
Coordinador Académico $/. 1,300.00 5 Meses 6,500.00
[Comité de Supervisién S§/7,500.00
Decano de |a Fac. de Ing. Ind. ] I 1 7. 1,500.00 | 5 [ Meses | 7500.00f
[Médulos Docentes $/11,900.00
Taller de induccion 1 70.00 10 Horas 700.00
Asesores de Informe de investigacién 5 70.00 20 Horas 7,000.00
Jurado 3 70.00 20 Horas 4,200.00
2.3 COMPRA DEBIENES Y SERVICIOS $1. 15,398.00
2.3.1 Compra de Bienes para funci t | Si298.00§
2.3.1.5.1.2. |Papeleria en general, utiles y materiales de oficina | Gantidad Precio
Hojas Bond A4 de 80 ar. 10 24.00 S/ 240.00
Folders manila con fastener 30 1.00 S/ 30.00
Lapiceros color azul / rojo 8 0.50 S/ 4.00
Plumones para pizarra acriica, 8 2:00 S 2400
232 SERVICIOS Sub total | 15,100.00 |
Otros Servicios S/ 180.00
2.3.27.11.6 |Senvicio de Impresion Encuad ion y Empastadc /. 0.00
Ilm;jresio’n de Certificados 30 $/.5.00 $/. 150.00
Fotocopias 300 S/.0.10 §/. 30.00
2.3.2.7. [SERVICIOS PROFESIONALES Y TECNICOS
2.3.2.7.3.2  Servicios realizados por per | | S/ 12,400.00
Dictado de los cursos horas |costo
{Primer Modulo 40 S/.85.00] 8/, 3,400.00
~|Segundo Modulo 40 $/.70.00] /. 2,800.00
Tercer Modulo 40 S/.85.00] S/ 3,400.00
Cuarto Modulo 40 S/.70.00{ S/, 2,800.00
2,3.2.7.11.99 [SERVICIOS DIVERSOS $/2,520.00,
Portadiplomas {entrega de constanc. 30 $/.30.00 $/900.00
Medallas 30 $/.30.00 $/900.00
Pioners 30 _S.2400]  s/720.00
INGRESOS $/. 63,798.00
EGRESOS $/. 63,798.00
|SALDO S/0.00




