! UNIVERS]]}AD NACIONAL DE PIURA
SECRETARIA GENERAL

RESOLUCION RECTORAL N°0636-R-2021
Piura, 14 de mayo de 2021

VISTO

El expediente N0167-101-21-7, que presenta la Sra. ROSA HAYDEE CURO DE CABALLERQ, esposa det extinto Tito
Ricardo Caballero Peralta ex docente de la Universidad Nacional de Piura, mediante el cual solicita el pago de Compensacién
por Tiempo de Servicio; y

CONSIDERANDO:

Que, mediante Informe N°045-0E-OCARH-UNP-2021 de fecha 31 de marzo de 2021, la Jefa de la Oficina Central de
Administracitn de Recursos Humanos de la Universidad Nacional de Piura, indica que, visto el expediente, mediante el cual el
Sra. Rosa Haydeé Curo de Caballero, en calidad de cényuge de quien en vida fue don Tito Ricardo Caballero Peralta, solicita el
pago de Compensacién por Tiempo de Servicios, para lo cual se informa que, Don Tito Ricardo Caballero Peralta, ha sido
trabajador de la Universidad Nacional de Piura, registrando como fecha de ingreso en la condicién de contratado el 17 de
diciembre de 1984. A la fecha de cese por causal de fallecimiento (19 de diciembre del 2020), ostentaba la categoria de
Profesor Principal a Dedicacién Exclusiva, acumulando un total de: Treinta y seis (36 afias), cero (00) meses y dos (02) dias
de servicios efectivos a favor del Estado en la Universidad Nacional de Piura. Siendo asiy en aplicacién a lo dispuesto en la Ley
30879 y su reglamento el Decreto Supremo N#341-2019-EF de fecha 22 de noviembre del 2019, el mismo que dispone en su
articulo N21 Compensacidn por Tiempo de Servicios - CTS, numeral 1.1 E! docente ordinario de la universidad piiblica percibe
una Compensacién por Tiempo de Servicios ~ CTS equivalente al 50% de su remuneracién mensual, correspondiente a su
categoria docente y régimen de dedicacién al momento del cese, por afio de servicio, por cada mes y dia de servicio, de forma
proporcional. 1.2 Lo sefialado en el numeral 1.1 del articulo 1 se aplica para el tiempo de servicio prestado a partir de fa
entrada en vigencia de la presente norma, en este caso la Compensacion por Tiempo de Servicios - CTS se otorga por el tiempo
de servicio efectivamente prestado, aun en el caso de suspensién imperfecta. Al cese del servidor, siendo asi corresponde el
pago de la CTS, de acuerdo al signiente calculo:

Desde el 04/08/1985 hasta el 08/07 /2014 (28 afios, 11 meses y 03 dias)
28 ANOS

98.24 x 28 = 2,848.96
11 MESES

’ 1 ANO 00 MESES y 27 DIAS
3776.16 x 1 =3776.16
27 DIAS

3776.16/12/30%x27 =283.21

T0T_AL:§/_..5.999.21
N: SEISMIL NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE Y 21,100 NUEVOS SOLES

- : De acuerdc: con la Sucesién Intestada inscrita el SUNARP, corresponde el pago de los montos indicados en el parrafo
"_"'f"% prececlente para las personas que se mencwnan en dlChO documento:

Que, mediante Priorizacién Presupuestal N°0804-2021-OPPTO-0CP de fecha 15 de marzo del 2021, la Jefa de la

,; ;ﬁﬁcma Central de Planificaci6n, en atencidn a la solicitud presentada por la Sra. Rosa Haydeé Curo de Caballero en calidad de
¥ ge del ex servidor administrativo Don Tito Ricardo Caballero Peralta, relacionado con el pago de CTS, se ha coberturado
‘el Presupuesto Institucional de apertura 2021, en:

,,__S
] dy" CERTIFICADO : 0854
META : 0008
FUENTE DE FINANCIAMIENTO : Recursos Ordinarios
PARTIDA : 2.1.1.9.2.1 Compensacién por Tiempo de Servicios
Monto :5/.6,999.21 soles
BENEFICIARIOS

1.- ROSA HAYDEE CURO DE CABALLERO (CONYUGE SUPERSTITE)

Que, mediante Informe N° 220-2021-0CAJ-UNP, de fecha 15 de abril de 2021, el Jefe de la Oficina Central de Asesoria
Juridica opina, se considere procedente la solicitud planteada por la administrada Dofia Rosa Haydeé Curo de Caballero- ex
conyuge y viuda de quien en vida fue ex servidor de la Universidad Nacional de Piura don Tito Ricarde Caballero Peralta
fallecido el 19 de diciembre del 2020, concerniente al pago por Compensacitn por Tiempo de Servicios ascendente a la suma
de 5/. 6,999.21 (seis mil novecientos noventa y nueve con 21/100 nuevos soles). De igual forma se debe establecer que dichos
montos se deben otorgar proporcionalmente establecidos a la Heredera Universal mencionada en la Sucesion intestada
anexada: Cényuge Dofia Rosa Haydeé Curo de Cabaliero;
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Que, la Ley del Procedimiente Administrativo General (Ley N°27444), sefiala en el considerando 1.1 del Articulo IV
del titulo Preliminar; “Principic de Legalidad. - Las autoridades administrativas deben actuar con respecto a la Constitucisn,
laleyy el derecho, dentro de las facultades que le estan atribuidas y de acuerdo con Ios fines para los que le fueron conferidas”.

Que, la Ley de Presupuesto del Sector Pablico para el Afio Fiscal 2021 - Ley N°31084, establece en su Art. 4.2 “Todo
acto administrativo, acto de administracién o las resoluciones administrativas que autoricen gasto no son eficaces si no
cuentan con el crédito presupuestario correspondiente en el presupuesto institucional o condicionan la misma a la asignacién
de mayores créditos presupuestarios, bajo exclusiva responsabilidad del titular de ia entidad, asi como €l Jefe de la Oficina de
Presupuesto y del Jefe de la Cficina de Administracién o los que hagan de sus veces, en el marco de lo establecido en el Decreto
Legislativo N21440 del Sisterna Nacional de Presupuesto Pablico”;

Que, la Ley 30879 y su reglamento el Decreto Supremo N2341-2019-EF articulo 1 Compensacién por Tiempo de
Servicios - CTS:

1.1 El docente ordinario de la universidad ptblica percibe una Compensacién por Tiempo de Servicios - CTS

equivalente al 50% de su remuneracién mensual, correspondiente a su categorfa docente y régimen de dedicacién

al momento del cese, por afio de servicio, por cada mes y dia de servicio, de forma proporcional.

1.2 Lo sefialado en el numeral 1.1 del articulo 1 se aplica para el tiempo de servicio prestado a partir de la entrada

en vigencia de la presente norma, en este caso la Compensacién por Tiempe de Servicios - CT$ se otorga por el

tiempo de servicio efectivamente prestado, aun en el caso de suspensién imperfecta.

1.4 La Compensacién por Tiempo de Servicios - CTS se otorga hasta por un maximo de treinta (30) afios de servicios.

1.5 En el caso de los docentes ordinarios con més de treinta (30) afios de servicios, para el cdmputo de la

Compensacién por Tiempo de Servicios - CTS se contabilizan los Gltimos treinta (30) afios de servicios cumplidos

hasta la fecha de cese.

1.6 El reconocimiento de la Compensacién por Tiempo de Servicios - CTS es de oficio, se formaliza mediante

resolucion del drgano competente y se otorga dentro del plazo de treinta (30) dias calendario desde su notificacién.

1.7 La Compensacién por Tiempo de Servicios — CTS correspondiente a los periodos anteriores a la entrada en

vigencia de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, se otorga con sujecién ala normativa aplicable en dichos periodos.

Que, el Decreto Supremo N 420-2019-EF, regula en su articulo 4 numeral 4.5: “Ingresos por condiciones especiales.
Son ingresos por condiciones especiales que corresponden a la servidora piblica o servidor piblico nombrado del régimen
del Decreto Legislativo N°276, los siguientes:
4.5 Compensacion por Tiempo de servicios: La Compensacién por Tiempo de Servicios (CTS) que percibe la
servidora piblica nombrada o el servidor piiblico nombrado, equivale al cien por ciento (100%) del MUC
correspondiente al nivel remunerative al momento del cese, por cada afio de servicio, asi como de forma
proporcional por los meses y dias de servicios efectivamente prestados, segln corresponda. Su entrega se realiza
de oficio, al cese de la servidora piiblica o el servidor piblico.”

Que, el articulo 1752, inciso 3) Fl Rector es el representante legal de la Universidad ¥ ejerce el gobierne de la misma
siendo sus funciones las siguientes: Dirigir la actividad académica de la Universidad ¥y gestidn administrativa, econémica y
financiera;

Estando a lo dispuesto por el sefior Rector en use de sus atribuciones legales conferidas.

SE RESUELVE:

ARTICULQ 1° - DECLARAR PROCEDENTE, [o solicitado por la Sra. Rosa Haydeé Curo de Caballero, en relacién al
reconocimiento y pago de Compensacién por Tiempo de Servicios (CTS), de su difunto esposo Don Tito Ricardo Caballero
Peralta, cayo fallecimiento se produjo el 19 de diciembre de 2020.

ARTICULO 2°. - AUTORIZAR, a la Oficina Central de Administracién de Recursos Humanos para que, en coordinacién
con la Oficina Central de Ejecucidn Presupuestaria, se haga efectivo el pago correspondiente a la Compensacién por Tiempo
de Servicios (CTS) del extinto servidor docente Tito Ricardo Caballero Peralta por un monto total de $/.6, 999.21 (Seis Mil
Novecientos Noventa y Nueve y 21/100 nuevos soles), debiéndose otorgar la beneficiaria segiin se indica en la Sucesién
Intestada inscrita en SUNARP:

1- ROSA HAYDEE CURO DE CABALLERO (CONYUGE SUPERSTITE)

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EJECUTESE.

(Fdo.) Dr. EDWIN OMAR VENCES MARTINEZ, Rector (¢} de In Universidad Nacional de Pura.
(Fdo.) Lie. ANITA CONSUELO ZAPATA GUAYLUPO Mg, Secretaria General de 1a Universidad Nacional de Piura.

¢ .c.. RECTOR .DGA,OCEP(3),0CP(3),0CARTI4),INT. OCAJ, ARCHIVO (2)
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